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NOTIFICATION 
No, KA/ LGA / 44 / Bill/ 2012, Bangalore , Dated : 11 . 12. 2012 


The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 11. 12 .2012 . 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 

ಹದಿನೈದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲದವರ ವೇತನಗಳು, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು ಭತ್ಯೆಗಳ 

(ಮೂರನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2012 
( 2012ರ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 44) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲದವರ ವೇತನಗಳು , ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು ಭತ್ಯೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1956 ಕ್ಕೆ ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು 
ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡು ಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲದವರ ವೇತನಗಳು , ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು ಭತ್ಯೆಗಳ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1956ನ್ನು (1957ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 2) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು, ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ: 

1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲದವರ ವೇತನಗಳು, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು 
ಭತ್ಯೆಗಳ (ಮೂರನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2012 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2 ) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. 11ಎ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲದವರ ವೇತನಗಳು , ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು ಭತ್ಯೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1956ರ 
(1957ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 2) ( ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನುಮುಂದೆ ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮವೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ) 11ಎ ಪ್ರಕರಣದ (5) ನೇ 
ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿನ (i ) ನೇ ಖಂಡಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“(ii ) ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು , ಭಾರತದಲ್ಲಿ ವಿಮಾನದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ 
ರೈಲ್ವೆಯ ಮೂಲಕ ಒಂದು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ಪ್ರಯಾಣಗಳಿಗೆ ಆತನು ಒಬ್ಬನೇ ಆಗಲೀ ಅಥವಾ ಆತನ ಒಬ್ಬ ಜೊತೆಗಾರನೊಂದಿಗಾಗಲೀ , 
ಪ್ರಯಾಣ ಮಾಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ಏಪ್ರಿಲ್ ಮತ್ತು ಅಕ್ಟೋಬರ್ ತಿಂಗಳುಗಳಲ್ಲಿ ಎರಡು ಸಮಾನ ಕಂತುಗಳಲ್ಲಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಬಹುದಾದ, 
ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಒಂದು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು.” 

3. 11ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 11ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ದೊರೆಯತಕ್ಕ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನದ ” ಎಂಬ 
ಪದಗಳಿಗೆ ಅರ್ಹನಾದ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನದ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(137) 
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4. 12ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 12ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( ಎ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ (iii) ನೇ ಉಪಖಂಡದ ತರುವಾಯ , ಈ 
ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“(iv) 11ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕುಟುಂಬ ನಿವೃತ್ತಿವೇತನವನ್ನು ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಸದರಿ ತಿಂಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮರುಸಂದಾಯ ಕ್ಷೇಮು ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅದರ ಮೂಲಕ ಈಗಾಗಲೇ ಮರುಸಂದಾಯವಾದ ಮೊತ್ತವನ್ನು ನಿಗದಿತ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ಭತ್ಯೆಯಿಂದ ಕಡಿತಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂಬ ಷರತ್ತಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳಿಗೆ ಎರಡು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳ ನಿಗದಿತ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಭತ್ಯೆಗೆ 
ಅರ್ಹನಾಗತಕ್ಕದ್ದು.” 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುತ್ತಿರುವ ಮಾಜಿ ಸದಸ್ಯರುಗಳಿಗೆ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಗರಿಷ್ಠ ಒಂದು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಭಾರತದಲ್ಲಿ 
ವಿಮಾನದ ಅಥವಾ ರೈಲಿನ ಮೂಲಕ ವಾಸ್ತವಿಕ ಪ್ರಯಾಣ ವೆಚ್ಚಗಳ ಮರು ಪಾವತಿಗೆ ಮತ್ತು ಮಾಜಿ ಸದಸ್ಯರ ಕುಟುಂಬದ ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಕುಟುಂಬ ನಿವೃತ್ತಿ 
ವೇತನಕ್ಕೆ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲದವರ ವೇತನಗಳು, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು ಭತ್ಯೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1956ನ್ನು 
( 1957ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 2) ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಿಂದಾಗಿ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಅಂದಾಜು 694.00 ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳ ವೆಚ್ಚ ಉಂಟಾಗುತ್ತದೆ. 

- ಎಸ್ . ಸುರೇಶ್ ಕುಮಾರ್ 
ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ, ಕಾನೂನು ಮತ್ತು 
ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಸಚಿವರು 


ಪಿ. ಓಂಪ್ರಕಾಶ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 

ಅನುಬಂಧ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲದವರ ವೇತನಗಳು, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು ಭತ್ಯೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1956ನ್ನು 

( 1957ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 2 ) 


XX 


Xx 

XX 
11ಎ, ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಇತ್ಯಾದಿ.- Xx 
(5) (1) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಕ್ಕೆ ಹಕ್ಕುಳ್ಳವನಾದ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನಿಗೆ, 

(1) ಅವನಿಗೆ ಮತ್ತು ಅವನ ಜೊತೆಗಾರನಿಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಲಾಗದ ಒಂದು ಪಾಸನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು, ಅವನು ಯಾವುದೇ 
ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ರಸ್ತೆ ಸಾರಿಗೆ ನಿಗಮದ ರಸ್ತೆ ಸಾರಿಗೆ ಸೇವೆಗಳ ಮೂಲಕ, ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಅವನು ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ವಾಸಿಸುವ ಸ್ಥಳದಿಂದ 
ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿನ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯದ ಹೊರಗಿನ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ಅದರಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ದರ್ಜೆಯಲ್ಲಿ ಹೋಗಿಬರಲು ಹಕ್ಕನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(i) ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಆತನು ಭಾರತದಲ್ಲಿ ರೈಲ್ವೆ ಮೂಲಕ ಮೊದಲನೇ ದರ್ಜೆ / ಎರಡನೇ ದರ್ಜೆ ಎಸಿಯಲ್ಲಿ 
ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಗರಿಷ್ಠ 35000 ಕಿಮೀ .ಗಳ ದೂರ ಪ್ರಯಾಣಿಸಲು ವಾಸ್ತವಿಕ ಪ್ರಯಾಣದ ವೆಚ್ಚಗಳ ಮರುಪಾವತಿಗೆ ಅರ್ಹನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 


Xx 


XX 


XX 


11ಬಿ. ಕುಟುಂಬ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ.- (1) ಸದಸ್ಯರೊಬ್ಬರು ತಮ್ಮ ಪದಾವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುನ್ನವೇ ಮರಣ ಹೊಂದಿದಲ್ಲಿ, ಅಥವಾ 
11ಎ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಮೃತರಾದಲ್ಲಿ, 11ಎ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿ ತಿಂಗಳಿಗೆ ದೊರೆಯತಕ್ಕ ನಿವೃತ್ತಿ 
ವೇತನದ ಶೇಕಡಾ ಐವತ್ತರ ದರದಲ್ಲಿ ಕುಟುಂಬ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನವನ್ನು ಆತನ ಕುಟುಂಬಕ್ಕೆ ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

X x 


ಲ 


XX 


XX 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FOURTEENTH SESSION 


THE KARNATAKA LEGISLATURE SALARIES , PENSIONS AND ALLOWANCES (THIRD AMENDMENT) BILL , 2012 

(L . A . Bill No. 44 of 2012) 
A Bill further to amend the Karnataka Legislature Salaries , Pensions and Allowances Act, 1956 . 
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Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Legislature Salaries , Pensions and Allowances Act, 1956 
(Karnataka Act 2 of 1957) for the purposes hereinafter appearing ; 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Sixty -third year of the Republic of India , as follows: 

1 . Short title and commencement.- ( 1) This Act may be called the Karnataka Legislature Salaries , Pensions and 
Allowances (Third Amendment) Act, 2012 . 

(2 ) It shall come into force at once . 
2 . Amendment of section 11A .- In the Karnataka Legislature Salaries, Pensions and Allowances Act , 1956 (Karnataka 
Act 2 of 1957 ) (herein after referred to as the Principal Act), in section 11A , in sub - section (5 ), for clause ( ii), the following 
shallbe substituted , namely : 

“ (ii ) shall for every financial year be entitled to receive in such manner and subject to such 
conditions, as may be prescribed , a sum of rupees one lakh per annum payable in two equal 
installments in the months of April and October for the purpose of travelling either single or with a 
companion in one or more journeys by air or by railway in India .” 

3 . Amendment of section 11B .- In section 11B , of the Principal Act in sub - section ( 1), for the words “ pension 
drawn ” the words “ pension admissible ” shall be substituted . 

4 . Amendment of section 12 .- In section 12 of the Principal Act, in clause (c), after sub clause (iii) the following 
shall be inserted , namely : 

“ (iv ) Every person who is drawing family pension under section 11B shall be entitled to rupees two thousand per 
month as fixed medical allowance, subject to the condition that the amount already reimbursed through the medical 
reimbursement claim if any during the said month , shall be deducted from the fixed medical allowance.” 

STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
It is considered necessary to amend the Karnataka Legislature Salaries, Pensions and Allowances Act, 1956 
(Karnataka Act 2 of 1956 ) for reimbursement of actual travel expenses by air or train in India , subject to a maximum of 
Rupees One Lakh per annum to ex -members and also to provide family pension to the family members of ex -member. 

Hence the Bill . 


FINANCIAL MEMORANDUM 


The probable expenditure from the proposed legislative measure is Rs. 694 .00 (Rupees Six Ninety Four lakhs) 
per annum . 


S . SURESH KUMAR 
Minister for Urban Development, 
Law and Parliamentary Affairs 


P . OMPRAKASHA 

Secretary 

Karnataka Legislative Assembly 

ANNEXURE 
Extract from the Karnataka Legislature Salaries , Pensions and Allowances Act, 1956 (Karnataka 

Act 2 of 1957 ) 


11A . Pension to the members etc . 


X 


X 


x x 

xx 
(5 ) Every member entitled to pension under sub -section ( 1), 

(i) shall be provided with one non transferable pass for him and his companion which shall entitle them at any 
time to travel by road transport services of the Karnataka State Road Transport Corporation from the ordinary place of 
residence of such member in Karnataka to any place in the State of Karnataka or outside the State and back in such class 
of accommodation therein as may be prescribed ; 

( ii) Shall be entitled to reimbursement of actual travel expenses for self along with his one companion in first 
class / second class A / C for journeys by train in India to a maximum of 35000 k .m . per annum subject to such rules as 
may be prescribed . 


xx 


x x 


x x 
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11B . Family Pension .- (1 ) Where a member dies before the expiry of his term or where a person eligible for 
pension under section 11 - A dies , there shall be paid to his family , a family pension at the rate of fifty percent of pension 
drawn under section 11A per mensem . 


XX 


XX 


XX 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - IV -A | ಬೆಂಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೧, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೦ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) | ನಂ . ೧೦೯೨ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No, KA/LGA/ 45 / Bill/ 2012 , Bangalore, Dated: 11 .12. 2012 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 11 . 12 .2012 . 

ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 

ಹದಿನೈದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ( ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2012 

( 2012ರ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 45 ) 
ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ , 1964ನ್ನು (1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 
12 ) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ: 

1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ (ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2012 
ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2 ) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. 94ಸಿಸಿ ಪ್ರಕರಣದ ಸೇರ್ಪಡೆ - ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ , 1964ರ (1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 12 ) 94ಸಿ ಪ್ರಕರಣದ 
ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“94ಸಿಸಿ, ನಗರ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿನ ಆಕ್ರಮಿತ ಭೂಮಿಯಲ್ಲಿನ ವಾಸದ ಮನೆಯ ನಿರ್ಮಾಣದ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಭೂ ಮಂಜೂರಾತಿ.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ 
ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಮತ್ತು ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಉಪಬಂಧಿಸಿದುದನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ , ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸುವ ಅಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ 2012ನೇ ಜನವರಿ ಮೊದಲನೇ ದಿನಕ್ಕೆ ಮೊದಲು, ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ನಗರ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿನ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಯಾವುದೇ ಕಂದಾಯ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಅನಧಿಕೃತವಾಗಿ ಸ್ವಾಧೀನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿದ್ದಾನೆಂದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಭೂಮಿಯ ಮೇಲೆ ವಾಸದ 
ಮನೆಯನ್ನು ನಿರ್ಮಿಸಿಕೊಂಡಿದ್ದಾನೆಂದು, ಮನದಟ್ಟಾದಲ್ಲಿ , ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ, ಅಂಥ ಫೀಜಿನೊಂದಿಗೆ ಅಂಥ 
ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿ ತನಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಯ ಮೇಲೆ, ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಈ ಮುಂದಿನ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ 
ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ನಿರ್ಬಂಧಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮಂಜೂರಾತಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬೇಕಾದ ಮನೆಯು 
ಆವರಿಸಿದಷ್ಟು ಅಂಥ ಭೂಮಿ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ನೀಡಬಹುದು, ಎಂದರೆ: 

(4) ಅರ್ಜಿದಾರನು 2012ನೇ ಜನವರಿ ಒಂದನೇ ದಿನಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ವಾಸದ ಮನೆಯನ್ನು ನಿರ್ಮಿಸಿರುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರುಜುವಾತನ್ನು 

ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
(i) ವಾಸದ ಮನೆಯಿಲ್ಲದ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 
(ii) ಅಂಥ ಭೂಮಿಯ ಮಂಜೂರಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅಥವಾ ಆತನ ಕುಟುಂಬದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನಿಗೆ 

ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲಾದ ಭೂಮಿಯು ಇರುವ ನಗರ ಪ್ರದೇಶದೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ ಕಟ್ಟಡ ಅಥವಾ ನಿವೇಶನವು ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಸದರಿ 

ಭೂಮಿಗೆ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 
(iv ) ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ತನ್ನ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿಯಾಗಲೀ ಅಥವಾ ತನ್ನ ಕುಟುಂಬದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿಯಾಗಲೀ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ 
ಹೆಚ್ಚಿನ ವಾಸದ ಮನೆಯ , ಭೂಮಿಯ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಅರ್ಹನಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
ವಿವರಣೆ:- ಈ ಖಂಡದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ “ಕುಟುಂಬದ ಸದಸ್ಯರು” ಎಂದರೆ ಪತಿ, ಪತ್ನಿ, ಅವಿವಾಹಿತ ಹೆಣ್ಣುಮಕ್ಕಳು 

ಮತ್ತು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ಅಪ್ರಾಪ್ತ ವಯಸ್ಕ ಗಂಡುಮಕ್ಕಳು. 
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(v) ಹಾಗೆ ಮಂಜೂರಾದ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಮಂಜೂರಾತಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಹದಿನೈದು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ 

ಪರಭಾರೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 
(vi) ಮಂಜೂರಾತಿ ಪಡೆದವನು ಕಟ್ಟಡವನ್ನು ವಾಸದ ಮನೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 

ಬಳಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
(vii) ನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಅಥವಾ ಪುರಸಭೆಗಳು ಅಥವಾ ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಅಥವಾ 

ನಗರಗಳು ಮತ್ತು ನಗರ ಪ್ರದೇಶಗಳ ಮಿತಿಗಳೊಳಗೆ ಬರುವ ಪಟ್ಟಣ ಪಂಚಾಯತಿಗಳೂ ಒಳಗೊಂಡಂಥ ನಗರ ಯೋಜನಾ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿನ ಭೂಮಿಯ ಮೇಲೆ ನಿರ್ಮಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ವಾಸದ ಮನೆಗೆ ಮಂಜೂರಾತಿ 

ನೀಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
(viii)ನಿವೇಶನ ಅಥವಾ ಪ್ಲಾಟ್‌ನಲ್ಲಿ 20 X 30 ಅಡಿಯನ್ನು ಮೀರದಂಥ ಫಿಂತ್ ಏರಿಯಾವುಳ್ಳ ವಾಸದ ಮನೆ ಅಥವಾ ವಾಸದ 

ಮನೆಯ ವಾಸ್ತವ ನಿರ್ಮಿತ ಪ್ರದೇಶ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಕಡಿಮೆಯೋ ಅದನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(ix) ಮಂಜೂರಾದ ಭೂಮಿಯಲ್ಲಿನ ವಾಸದ ಮನೆಯ ಆಕ್ರಮಿಸಿಕೊಂಡ ಭೂಮಿಯು, 

( ಎ) ಸ್ವಾಭಾವಿಕ ಒಳಚರಂಡಿಗಳು ಅಥವಾ ಕಾಲುವೆಗೆ ಅಡ್ಡವಾದ ದಾರಿಯಲ್ಲಿ ಇದ್ದಲ್ಲಿ; 
( ಬಿ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಒಡೆತನದ ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣದ ಒಂದು ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ 

ಸೇರಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಅಥವಾ ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ರಸ್ತೆಗಳು , ಒಳಗಿನ ಅಥವಾ ಹೊರಗಿನ ವರ್ತುಲ ರಸ್ತೆಗಳು , ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಹೆದ್ದಾರಿಗಳು, 
ಅಗಲೀಕರಣಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಸ್ತಾವಿಸಲಾದುವುಗಳೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ವರ್ತುಲ ರಸ್ತೆಗಳ ಮೇಲಿನ ಬೈಪಾಸ್ ಮತ್ತು ರೈಲ್ವೆ ಲೈನುಗಳು, 
ಟ್ರಾಮ್‌ವೇಗಳು, ಸಮೂಹ ಕ್ಷಿಪ್ರ ಸಾರಿಗೆ ಪದ್ಧತಿ ಯೋಜನೆಗಳು, ಸಂಪರ್ಕಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ನಾಗರಿಕ ಸೌಲಭ್ಯಗಳು 

ಅಥವಾ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಉಪಯುಕ್ತತೆಗಳ ಮಾರ್ಗದಲ್ಲಿ ಬರುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
( ಡಿ) ನಿವೇಶನ ಅಥವಾ ಪ್ಲಾಟನ್ನು ಆಕ್ರಮಿಸಿ ಕೊಂಡಿದ್ದ ಭೂಮಿಯ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಮಿತಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
( ಇ) ಅರಣ್ಯ ಭೂಮಿಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
(ಎಫ್) ಅರ್ಜಿದಾರನು ಸ್ವಾಮ್ಯವನ್ನು ಹೊಂದಿಲ್ಲದೆ ಬೇರೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಸೇರಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
( ಜಿ) ಉದ್ಯಾನವನಗಳು , ಆಟದ ಮೈದಾನಗಳು, ಮುಕ್ತ ಸ್ಥಳಗಳು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ನಾಗರಿಕ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು 

ಒದಗಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮೀಸಲಿಟ್ಟಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
( ಹೆಚ್ ) ಅಕ್ಕಪಕ್ಕದ ಸ್ವತ್ತಿಗೆ, ಮಳೆ ನೀರು ಒಳಚರಂಡಿಗೆ, ಕೆರೆ ಏರಿ ಪ್ರದೇಶಗಳಿಗೆ, ನದಿ ದಡ ಅಥವಾ ಏರಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಕಾಲುವೆಗಳಿಗೆ 

ಲಗತ್ತಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಹೈಟೆನ್‌ಷನ್ ವಿದ್ಯುಚ್ಛಕ್ತಿ ಲೈನ್‌ಗಳ ಕೆಳಗಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
( ಐ) ಪರಂಪರೆ ಸ್ಮಾರಕಗಳಿಗಾಗಿ, ವಿಮಾನನಿಲ್ದಾಣಗಳಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ರಕ್ಷಣಾ ನಿಯಂತ್ರಣಗಳ ವಲಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳಲ್ಲಿ 

ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ಎತ್ತರದ ನಿರ್ಬಂಧಗಳಿಗೆ ವಿರುದ್ಧವಾಗಿ ಬಳಕೆಯಾದಲ್ಲಿ ; 
( ಜೆ) ಯಾವುದೇ ಹೈ ಟೆನ್‌ಷನ್‌ ಲೈನ್‌ಗಳು ಅಥವಾ ಅಗ್ನಿ ರಕ್ಷಣೆ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಯಾವುದೇ ತೀರಿಕೆಗೆ ಅನುವರ್ತಿಯಾಗಿರದಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
(ಕೆ) ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಪರಿಸರ ಮತ್ತು ಅರಣ್ಯ ಮಂತ್ರಾಲಯ , ಇದರ ಕರಾವಳಿ ವಲಯ ನಿಯಂತ್ರಣದಿಂದ ಆವೃತವಾಗಿರುವ 

ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿದ್ದಲ್ಲಿ, 
- ಆ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಮಂಜೂರು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 

ಪರಂತು, ಭೂ ಬಳಕೆಯ ಬದಲಾವಣೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿನ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯ ಸಕ್ರಮವನ್ನು ಸಾಧ್ಯವಾದಷ್ಟು ಮಟ್ಟಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು 
ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಅಧಿನಿಯಮ, 1961ರ (1963ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 11) 14 - ಎ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಪ್ರತಿ ನಗರ ಪಾಲಿಕೆ, 
ಪುರಸಭೆಗಳು , ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ನಗರ ಯೋಜನಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಂದ ಮಂಜೂರಾದ ಬೃಹತ್ 
ಯೋಜನೆಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಿವರಣೆ : ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ನಗರ ಪ್ರದೇಶ ಎಂದರೆ :- ಈ ಮುಂದಿನ ಕೋಷ್ಠಕದ ( 2) ನೇ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ನಗರಗಳು ಮತ್ತು 
ನಗರ ಸಭೆಗಳ ಮಿತಿಗಳೊಳಗೆ ಮತ್ತು ಅದರ (3) ನೇ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿನ ಸಂವಾದಿ ನಮೂದುಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅಂಥ ಮಿತಿಗಳಿಂದ ಅಂಥ 
ಅಂತರದೊಳಗೆ ಬರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳು: 


ಪ್ರದೇಶಗಳು 


ಅಂತರ 


ಕ್ರಮ 
ಸಂಖ್ಯೆ 
(1) 


( 2) 

( 3) 
ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರನಿಗಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1976 ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ | 18 ಕಿ. ಮೀ . 


ಪಾಲಿಕೆ 


10 ಕಿ. ಮೀ . 


ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರನಿಗಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1976ರ ಉಪಬಂಧಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ 
ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ಬೆಳಗಾವಿ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ, ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿ - ಧಾರವಾಡ, ಮಂಗಳೂರು ಮತ್ತು ಮೈಸೂರು 
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ಕ್ರಮ 


5. 


ಪ್ರದೇಶಗಳು 

ಅಂತರ 
ಸಂಖ್ಯೆ 
(1 ) (2) 

( 3 ) 
3 , ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರಸಭೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1964ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ನಗರ ಸಭೆಗಳು 

5 ಕಿ. ಮೀ . 
4, | ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರನಿಗಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1976ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಇತರೆ ಪೌರನಿಗಮಗಳು 

10 ಕಿ. ಮೀ 
ಟಿಎಂಸಿಗಳು ಮತ್ತು ಪಟ್ಟಣ ಪಂಚಾಯಿತಿಗಳು 

3 ಕಿ. ಮೀ 
ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಕೆಲವು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, 2012ನೇ ಜನವರಿ ಮೊದಲನೇ ದಿನಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ನಗರ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿನ ರೆವಿನ್ಯೂ ಭೂಮಿಗಳ ಮೇಲಿನ ವಾಸದ 
ಮನೆಗಳ ಅನಧಿಕೃತ ನಿರ್ಮಾಣವನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ , 1964ನ್ನು (1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 
12 ) ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನಾ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


d 


ಖಂಡ 2 : 


ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರ ಕುರಿತು ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
94ಸಿಸಿ ಪ್ರಕರಣವು, ವಾಸದ ಮನೆಯ ಅನಧಿಕೃತ ಹಾಗೂ ನಿರ್ಮಾಣಗಳನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಫೀಜು ಮತ್ತು 
ಮೊಬಲಗನ್ನು ನಿಯಮಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ನಿರ್ಬಂಧಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ . 


ಕೆ.ಎಸ್. ಈಶ್ವರಪ್ಪ 
ಉಪ ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಗಳು 
(ಕಂದಾಯ ಹಾಗೂ ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಮತ್ತು ಪಂಚಾಯತ್‌ರಾಜ್ ಸಚಿವರು) 


ಪಿ. ಓಂಪ್ರಕಾಶ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ 


ಅನುಬಂಧ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ರ (1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 12) ಉದ್ದತ ಭಾಗ 


XXX 


XXX 


XXX 


94ಸಿ, ಆಕ್ರಮಿತ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ವಾಸದ ಮನೆಯ ನಿರ್ಮಾಣದ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಭೂ ಮಂಜೂರಾತಿ - ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಮತ್ತು ಈ 
ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಉಪಬಂಧಿಸಿದುದನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ , 1998ರ ಏಪ್ರಿಲ್ ಹದಿನಾಲ್ಕನೇ ದಿನಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ, 
ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಯಾವುದೇ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಅನಧಿಕೃತವಾಗಿ ಸ್ವಾಧೀನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಂಡಿದ್ದಾನೆ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಭೂಮಿಯ ಮೇಲೆ 
ವಾಸದ ಮನೆಯನ್ನು ಕಟ್ಟಿಕೊಂಡಿದ್ದಾನೆಂದು, ಅಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ ಮನದಟ್ಟಾದಲ್ಲಿ , ಅದು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂತೆ, 
ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ತನಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಯ ಮೇಲೆ, ಅಂಥ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ , ಅಂಥ ಫೀಜಿನೊಂದಿಗಿನ ಅಂಥ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ 
ಅಂಥ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಮೇಲೆ, ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ 
ನಿರ್ಬಂಧಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮಂಜೂರಾತಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬೇಕಾದ ಮನೆಯು ಅವರಿಸಿದಷ್ಟು ಅಂಥ ಭೂಮಿಗೆ ಮಂಜೂರಾತಿ 
ನೀಡಬಹುದು. 

ಪರಂತು, ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿರುವುದಾವುದೂ ಅರಣ್ಯಭೂಮಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ : 

ಮತ್ತೂ ಪರಂತು, ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿರುವುದಾವುದೂ ಸರ್ಕಾರಿ ಭೂಮಿಯ ಮೇಲೆ ಮಾಡಲಾದ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿನ 
ಅನಧಿಕೃತ ನಿರ್ಮಿತಿಗಳ ಸಕ್ರಮ ಅಧಿನಿಯಮ, 1991ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಅರ್ಜಿಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ಅನಧಿಕೃತ ನಿರ್ಮಾಣಕ್ಕೆ 
ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


XXX 


XXX 


XXX 
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KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTEENTH SESSION 
THE KARNATAKA LAND REVENUE (SECOND AMENDMENT) BILL , 2012 

(L .A . Bill No. 45 of 2012) 
A Bill further to amend the Karnataka Land Revenue Act, 1964 . 

Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Land Revenue Act , 1964 (Karnataka Act 12 of 1964 ), for 
the purposes hereinafter appearing; 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Sixty third year of the Republic of India , as follows: 

1 . Short title and commencement.- (1) This Act may be called the Karnataka Land Revenue (Second 
Amendment) Act, 2012 . 

(2 ) It shall come into force at once. 

2 . Insertion of Section 94CC .- After Section 940 of the Karnataka Land Revenue Act, 1964 (Karnataka Act 12 
of 1964) the following shall be inserted , namely . 

“ 94CC . Grant of Land in case of construction of dwelling house in occupied land in urban area .- Notwithstanding 
anything contained in this Act and except as hereinafter provided in this section , the prescribed authority , if satisfied after 
holding such enquiry as it deems fit that any person is in unauthorized occupation of any revenue land belonging to 
Government and has constructed a dwelling house on such land, prior to first day of January 2012 , in an urban area may 
on an application made to it by such person within such period , in such form along with such fee and on payment of such 
amount, as may be prescribed grant in such manner and subject to the following conditions and such other restrictions 
and conditions as may be prescribed , such land to the extent covered by the house to be specified in the order of grant, 
namely , 

The applicant shall submit proof for having constructed the dwelling house prior to first day of 
January 2012 ; 

No vacant land without a dwelling house shall be regularized ; 
(iii) No land shall be granted if the person who has applied for grant of such land or any member of his 

family owns any building or site within the urban area in which the land for which application is made 

is situated ; 
(iv ) No person shall be eligible for grant of land for more than one dwelling house either in his name or in 

the name of any member of his family ; 
Explanation : For the purpose of this clause “ Members of Family ” means and includes the husband , 

wife, un -married daughters and minor sons as the case may be. 
The land so granted shall not be alienated for a period of fifteen years from the date of receipt of order of 

grant; 
(vi) The grantee shall not use the building for any purposes other than as dwelling house ; 
(vii) No Land with dwelling house shall be granted in the areas belonging to the City Corporation or 

Municipalities or Urban Local bodies or Development Authorities or Town Planning Authority including 
Pattan (Town ) Panchayat lying within the limits of cities and urban areas . 
The plinth area of a dwelling house in a site or plot of land not exceeding 20 x 30 feet or actual built 

up area of the dwelling house whichever is less shall be regularized . 
( ix ) No land occupied by dwelling house shallbe granted where such land, 

(a ) lies in the line of natural drains or course of valley ; 

belongs to an authority owned or controlled by the State Government or any local authority ; 
coming in the way of existing or proposed roads, inner or outer ring roads , national highways, by 
pass over ring roads including those proposed for widening and railway lines , tramways , mass 
rapid transit system projects , communications and other civic facilities or public utilities ; 
where occupied site or plot of land is of more than the prescribed limit ; 
is a forest land ; 
belongs to another person over which the applicant has no title ; 
is reserved for parks, play grounds , open places or for providing any civic amenities ; 


(viii) 
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(h ) is abutting to neighbouring property , storm water drain , tank bed areas, river course or beds 

and canals or below the high tension electric lines ; 
use is against height restrictions specified in zoning regulations for heritage monuments , 
aerodromes and Defence regulations; 
not conforms to any clearance from high - tension lines or fire protection measures ; 
is in the area covered by the Coastal Zone Regulation of the Ministry of Environment and Forest, 

Government of India : 
Provided that, regularization of violation in respect of change of land use shall be made as far as may be in 
accordance with Section 14 - A of the Town and Country Planning Act , 1961 (Karnataka Act 11 of 1963) and is in 
accordance with the approved master plan of each City Corporation , Municipalities, Urban Local bodies, Development 
Authorities and Town Planning Authority . 

Explanation : for purpose of this section urban area means:- areas lying within the limits of Cities and City 
Municipalities specified in column (2) of the table below and within such distance from such limits specified in the 
corresponding entries in column ( 3 ) thereof; 


Sl.No 


Places 


Distance 


( 1 ) 


(2 ) 


( 3 ) 


1. 


18 Kms 


Bruhat Bangalore Mahanagarapalike under the Karnataka Municipal 
Corporations Act, 1976 . 


10 Kms 


The Cities of Belgaum , Gulbarga , Hubli-Dharwad , Mangalore and Mysore 
respectively under the provisions of Karnataka Municipal Corporations Act, 
1976 . 


5 Kms 


All City Municipalities under the Karnataka Municipalities Act, 1964 . 
Other Municipal Corporations under the Karnataka Municipal Corporations 
Act, 1976 . 


10 Kms 


- 5 . 


| TMCs and Town Panchayats. 


3 Kms 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


It is considered necessary to amend the Karnataka Land Revenue Act, 1964 (Karnataka Act 12 of 1964) for 
regularization of unauthorised construction of dwelling house constructed in Revenue Lands in urban areas prior to first 
day of January 2012 . 

Hence , the Bill . 


FINANCIAL MEMORANDUM 
There is no extra expenditure involved in the proposed Legislative measure . 


MEMORANDUM REGARDING DELEGATED LEGISLATION 


Clause 2 : 


section 94CC empowers the State Government to make rules to prescribe the fee and amount for 
regularization of unauthorized constructions of dwelling house and to prescribe the conditions and 
restrictions for such regularization . 


K . S . ESHWARAPPA 

Deputy Chief Minister 
(Minister for Revenue and Rural Development & 

Panchayat Raj) 


P . OMPRAKASHA 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 
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ANNEXURE 


Extract from the Karnataka Land Revenue Act, 1964 

(Karnataka Act 12 of 1964 ) 


XX 


XX 


XX 


94C . Grant of land in case of construction of dwelling house in occupied land .- Notwithstanding anything 
contained in this Act and except as hereinafter provided in this section the prescribed authority , if satisfied after holding 
such enquiry as it deems fit that any person is in unauthorised occupation of any land belonging to the Government and 
has constructed a dwelling house on such land , since prior to the fourteenth day of April, 1998 may on an application 
made to it by such person within such period in such form along with such fee and on payment of such amount, as may 
be prescribed grant in such manner and subject to such restriction and conditions as may be prescribed such land to the 
extent covered by the house to be specified in the order of grant: 

Provided that nothing in this section shall apply to forest land : 

Provided further that nothing in this section shall apply to any unauthorised construction made on Government 
land and in respect of which application is made under the Karnataka Regularisation of Unauthorised Constructions in 
Urban Areas Act, 1991. 
XX XX 

XX 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - IV - A ಬೆಂಗಳೂರು, ಬುಧವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೨ , ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೧ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) 


ನಂ . ೧೦೯೩ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 


NOTIFICATION 


No. KLA/ LGA/ 40 / Bill / 2012, Bangalore, Dated : 12.12. 2012 


The following Billwas introduced in Legislative Assembly on 12 . 12 .2012 . 

ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 

ಹದಿನೈದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಧನವಿನಿಯೋಗ( ಸಂಖ್ಯೆ 4) ವಿಧೇಯಕ, 2012 

( 2012ರ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 40) 
2012 - 13ನೇ ಹಣಕಾಸು ವರ್ಷದ ಸೇವೆಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಅದರೊಳಗಿಂದ ಕೆಲವು ಅಧಿಕ ಮೊತ್ತಗಳ 
ಸಂದಾಯ ಮತ್ತು ವಿನಿಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡಲು ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

2012 -13ನೇ ಹಣಕಾಸು ವರ್ಷದ ಸೇವೆಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಆ ಪೈಕಿಯಿಂದ ಕೆಲವು ಮೊತ್ತಗಳ 
ಸಂದಾಯ ಮತ್ತು ವಿನಿಯೋಗಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ, 

ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತ ಮೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ 
ಅಧೀನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ. 

1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಧನವಿನಿಯೋಗ(ಸಂಖ್ಯೆ 4) ಅಧಿನಿಯಮ , 2012 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

2 . ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ 2012 - 13ನೇ ಹಣಕಾಸು ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ 919765.24 ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳ ನೀಡಿಕೆ. - ಅನುಸೂಚಿಯ 2ನೇ 
ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಲಾದ ಸೇವೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 2012 -13 ನೇ ಹಣಕಾಸು ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವಾಗ ಒದಿಗ ಬರುವ ಹಲವಾರು 
ಖರ್ಚುಗಳನ್ನು ವಹಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅನುಸೂಚಿಯ 5ನೇ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾಗಿರುವ ಒಂಬತ್ತು ಸಾವಿರದ ಒಂದು ನೂರು ತೊಂಬತ್ತೇಳು ಕೋಟಿ 
ಅರವತ್ತೈದು ಲಕ್ಷ ಇಪ್ಪತ್ನಾಲ್ಕು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳು ಮಾತ್ರ ಮೀರದಷ್ಟು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಅದರೊಳಗಿಂದ ಸಂದಾಯ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಉಪಯೋಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

3 . ಧನವಿನಿಯೋಗ.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ ನಿಧಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಅದರೊಳಗಿಂದ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಲು 
ಮತ್ತು ಉಪಯೋಗಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ ನೀಡಲಾದ ಮೊತ್ತಗಳನ್ನು ಸದರಿ ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಲಾದ ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವಿನಿಯೋಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
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ಅನುಸೂಚಿ 
(2 ಮತ್ತು 3ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು ನೋಡಿ) 


( ರೂ . ಲಕ್ಷಗಳಲ್ಲಿ) 


ಮೀರದ ಮೊಬಲಗು 


ಬೇಡಿಕೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ಉದ್ದೇಶಗಳು 


ಒಟ್ಟು 


ವಿಧಾನಸಭೆಯಿಂದ 
ಪುರಸ್ಕೃತವಾದುದನ್ನು 


ಸಂಚಿತ 
ನಿಧಿಯಿಂದ 
ಪ್ರಚ್ಛತವಾದುದನ್ನು 


3 . 
28,147.50 | 


ರಾಜಸ್ವ 


28,147 .50 


01 | ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ತೋಟಗಾರಿಕೆ 
02 ಪಶುಸಂಗೋಪನೆ ಮತ್ತು ಮೀನುಗಾರಿಕೆ 


3 ,479.92 


3 , 479 .92 


ರಾಜಸ್ವ 
ಬಂಡವಾಳ 


179 . 49 


179 . 49 


ಆರ್ಥಿಕ 


ರಾಜಸ್ವ 


5 ,386. 79 


5 ,386 . 79 


1 ,519 .08 


1 ,519 . 08 


4 ,558 .54 


1 ,340. 87 


5 , 899. 41 


23,003.36 


23 ,003 .36 


1 ,600 . 00 


1,600 .00 


83 , 975.77 


83 ,975 . 77 


23,939 . 00 


23 ,939. 00 


3 ,795 .29 


3 , 795 .29 


185 , 014 .36 


185 , 014. 36 


600 . 00 


600.00 


18,121. 63 


18 ,121. 63 


1, 492.32 


1 ,492.32 


200. 00 


200 .00 


517. 75 


517 . 75 


17 .98 


17 . 98 


ಬಂಡವಾಳ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ ಸುಧಾರಣಾ ಇಲಾಖೆ 

ರಾಜಸ್ವ 
05 | ಒಳಾಡಳಿತ ಮತ್ತು ಸಾರಿಗೆ 

ರಾಜಸ್ವ 

ಬಂಡವಾಳ 
06 | ಮೂಲಭೂತ ಸೌಕರ್ಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 

ಬಂಡವಾಳ 
07 

| ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂಚಾಯತಿ ರಾಜ್ 
| 

ರಾಜಸ್ವ 

ಬಂಡವಾಳ 
ಅರಣ್ಯ , ಜೀವಿಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು ಪರಿಸರ 

ರಾಜಸ್ವ 
ಸಹಕಾರ 

ರಾಜಸ್ವ 

ಬಂಡವಾಳ 
ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ 

ರಾಜಸ್ವ 
ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 

ರಾಜಸ್ವ 

ಬಂಡವಾಳ 
| ವಾರ್ತಾ , ಪ್ರವಾಸೋದ್ಯಮ ಮತ್ತು ಯುವಜನ ಸೇವೆಗಳು | ರಾಜಸ್ವಿ 

ಬಂಡವಾಳ 
ಆಹಾರ ಮತ್ತು ನಾಗರೀಕ ಸರಬರಾಜು 

ರಾಜಸ್ವ 
ಕಂದಾಯ 

ರಾಜಸ್ವ 
ಮಾಹಿತಿ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ 

ರಾಜಸ್ವ 
ವಸತಿ 

ರಾಜಸ್ವ 
ರಾಜಸ್ವ 

ಬಂಡವಾಳ 
18 | ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ 

ರಾಜಸ್ವ 

ಬಂಡವಾಳ 
ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ 

ರಾಜಸ್ವ 
20 | ಲೋಕೋಪಯೋಗಿ 

ರಾಜಸ್ವ 

ಬಂಡವಾಳ 
ಜಲಸಂಪನ್ಮೂಲ 

ರಾಜಸ್ವ 

ಬಂಡವಾಳ 
| ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ 

ರಾಜಸ್ವ 
ಬಂಡವಾಳ 


1 ,312 . 22 


1 ,312 .22 


42 ,247. 06 


42 . 247. 06 


30 .16 


30 .16 


50,951.06 


50,951 . 06 


ಶಿಕ್ಷಣ 


98 , 219 . 01 


98, 219 . 01 


3 ,360 . 00 


3 , 360.00 


1 ,382 .82 


1 ,382 .82 


4 ,532.99 


4 ,532. 99 


4 , 788. 77 


4 ,788 .77 


14 ,642 .10 


14 , 642.10 


52 ,100 . 00 


52 ,100 . 00 


1,748.22 


1 ,748. 22 


4 ,330. 00 | 


4 ,330 . 00 


15 , 783 .59 


15, 783 .59 


1,101.00 


1,101. 00 
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ಮೀರದ ಮೊಬಲಗು 


ಬೇಡಿಕೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ಉದ್ದೇಶಗಳು 


ವಿಧಾನಸಭೆಯಿಂದ 


ಸಂಚಿತ 
ನಿಧಿಯಿಂದ 


- ಒಟ್ಟು 


ಪುರಸ್ಕೃತವಾದುದನ್ನು | ಪ್ರವೃತವಾದುದನ್ನು 


5 


ರಾಜಸ್ವ 


4904 . 41 


4 ,904 .41 


1 ,25 ,176. 25 


1, 25 ,176 . 25 


ಕಾರ್ಮಿಕ 
ಇಂಧನ 

ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕೃತಿ 
26 | ಯೋಜನೆ, ಸಾಂಖ್ಯಿಕ , ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ 


474 .40 


474 . 40 


821 . 79 


821 .79 


500 .00 


500 .00 


ಕಾನೂನು 


ರಾಜಸ್ವ 
ರಾಜಸ್ವ 
ರಾಜಸ್ವ 
ಬಂಡವಾಳ 
ರಾಜಸ್ವ 
ರಾಜಸ್ವ 
ರಾಜಸ್ವ 

ರಾಜಸ್ವ 
ಬಂಡವಾಳ 


3174. 77 


3174 .77 


1, 294.97 


1, 294 .97 


ಸಂಸದೀಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಮತ್ತು ಶಾಸನ ರಚನೆ 
ಋಣ ಮೇಲುಸ್ತುವಾರಿ 


1 ,00, 000.00 


| 


1, 00, 000. 00 


7 ,24,444. 83 


1 , 01 ,340. 87 | 8 , 25,785 . 70 


ಮೊತ್ತ 


93 ,979 .54 
8,18 ,424.37 | 


93,979.54 
1,01,340.87 | 9,19,765.24 | 


ಒಟ್ಟು ಮೊತ್ತ 


ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
2012 -13ನೇ ಹಣಕಾಸು ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವಾಗ ಒದಗಿಬರುವ ಹಲವಾರು ಖರ್ಚುಗಳನ್ನು ವಹಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಚಿತ 
ನಿಧಿಯೊಳಗಿನಿಂದ ವಿನಿಯೋಗಿಸಲು ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 205ನೇ (1) ( ಎ) ಅನುಚ್ಛೇದದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ ಈ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು 
ಮಂಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಜಗದೀಶ್ ಶೆಟ್ಟರ್ 
ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಗಳು ಹಾಗೂ 
ಹಣಕಾಸು ಸಚಿವರು 


ಪಿ . ಓಂಪ್ರಕಾಶ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTEENTH SESSION 
THE KARNATAKA APPROPRIATION (No . 4 ) BILL, 2012 

(LA, Bill No . 40 of 2012) 
A Bill to authorize payment and appropriation of certain further sums from and out of the Consolidated 
Fund of the State of Karnataka for the Services of the Financial Year 2012 - 13 . 

Whereas it is expedient to authorize payment and appropriation of certain further sums from and out of the 
Consolidated fund of the State for the services of the Financial Year 2012 - 13. 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Sixty Third Year of the Republic of India as follows: 
1. Short Title : This Act may be called the Karnataka Appropriation (No.4 ) Act, 2012 . 

2 . Issue of Rupees 919765. 24 Lakhs out of the Consolidated Fund of the State of Karnataka for the 
Financial year 2012- 13 : From and out of the Consolidated Fund of the State of Karnataka , there may be paid 
and applied sums not exceeding those specified in column 5 of the Schedule amounting in the aggregate to the 
sum of Rupees Nine Thousand one Hundred and Ninety Seven Crore Sixty Five Lakh Twenty Four Thousand only 
towards defraying the several charges which will come in the course of payment during the Financial Year 2012 - 13 in 
respect of the services specified in column 2 of the schedule. 

3 . Appropriation :- The sums authorized to be paid and applied from and out of the Consolidated Fund 
of the State by this Act shall be appropriated for the services and purposes expressed in the Schedule in relation to 
the said year . 
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SCHEDULE 
(See Sections 2 and 3 ) 


(Rs. in Lakhs) 


Demand 

No . 


Service & Purpose 


Total 


Sums not exceeding 

Charged on 
voted by the 

the 
Legislative 

consolidated 
Assembly 

Fund 
3 
28 , 147 .50 
3 ,479 .92 


2 


1 
01 
02 


Revenue 


28 , 147 .50 


Agriculture and Horticulture 
Animal Husbandry and Fisheries 


Revenue 


3 ,479 .92 


Capital 


179 .49 


179 .49 


Finance 


Revenue 


5 , 386 .79 


Capital 


1 ,519 .08 


5 , 386 .79 
1 ,519 . 08 
5 ,899 .41 


Revenue 


4 ,558 .54 


1340 .87 


Department of Personnel and 
| Administrative Reforms 
Home and Transport 


05 


Revenue 


23 , 003 . 36 


23 ,003 . 36 


1 ,600 .00 


1 ,600 .00 


06 


Capital 
Infrastructure Development 

Capital 
Rural Development and Panchayath Raj Revenue 

Capital 


07 


83, 975 .77 


83 , 975 .77 


23 , 939 .00 


23 , 939 .00 


08 


| Forest , Ecology and Environment 


Revenue 


3 ,795 .29 


3 ,795 . 29 


Co - operation 


Revenue 


185 ,014 . 36 


185 ,014 . 36 

600 . 00 


Capital 


600 .00 


10 


Social Welfare 


Revenue 


18 , 121.63 


18 , 121.63 


11 


Women and Child Development 


Revenue 


1 ,492 .32 


1 ,492 .32 


Capital 
Revenue 


200 . 00 
517 .75 


Information , Tourism and Youth 
Services 


Capital 


17 . 98 


Revenue 


1, 312.22 


200 .00 
517 .75 

17 . 98 
1,312 . 22 
42 , 247 . 06 

30 . 16 
50 , 951. 06 
98 ,219 .01 


Revenue 


Food and Civil Supplies 
Revenue 
Information Technology 
Housing 
Education 


42 ,247 .06 


Revenue 


30 . 16 


Revenue 


50 , 951. 06 


16 
17 


Revenue 


98 , 219 .01 


Capital 


3 , 360 .00 


18 


Commerce and Industries 


Revenue 


1 , 382 .82 


3 , 360. 00 
1 ,382 .82 
4 ,532 . 99 
4 , 788 .77 


Capital 


4 ,532. 99 


19 


Revenue 


4 ,788 .77 


Urban Development 
| Public Works 


Revenue 


14 ,642 . 10 


14 ,642. 10 


Capital 


52, 100 .00 


Water Resources 


52 , 100 . 00 

1 , 748 . 22 
4 , 330 . 00 


Revenue 
Capital 
Revenue 


1, 748 . 22 


4 , 330 . 00 


Health and Family Welfare 


15 ,783 .59 


15 ,783 .59 


Capital 


1 , 101 .00 


1 , 101.00 


23 


Revenue 


4 , 904 .41 


4 , 904 .41 
1 , 25 , 176 . 25 


Revenue 


1 , 25 , 176 . 25 


Labour 
Energy 
Kannada & Culture 
Planning, Statistics , Science and 
Technology 


Revenue 


474 .40 


25 
26 


474 .40 


Revenue 


821.79 
500 . 00 


821. 79 
500 .00 


Capital 


... 
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Sums not exceeding 


Demand 


Service & Purpose 


Total 


No . 


voted by the 
Legislative 
Assembly 


Charged on 

the 
consolidated 

Fund 


4 


5 


27 


Revenue 


3 , 174 .77 


3 , 174 .77 


28 


Law 
Parliamentary Affairs and Legislation 
Debt Servicing 


Revenue 


1 ,294 . 97 


29 


Revenue 


1, 00 , 000 . 00 
1 ,01, 340 .87 


Revenue 


7 , 24 ,444 . 83 


| 


1,294 . 97 
1, 00 , 000 . 00 
8 , 25 ,785 .70 

93 , 979 .54 
9 , 19 , 765 .24 


TOTAL 


Capital 


93 , 979 .54 
8 , 18 ,424 . 37 


GRAND TOTAL 


1 ,01, 340 . 87 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
This Bill is introduced in pursuance of the provisions of Article 205 (1) (a ) of the Constitution of India to 
provide for the appropriation out of the Consolidated Fund of the State towards defraying the several charges 
which will come in course of payment during the part of the Financial Year 2012 - 13 . 


JAGADISH SHETTAR 

Chief Minister and 
Minister for Finance 


P . OMPRAKASHA 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - V-A ಬೆಂಗಳೂರು, ಬುಧವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೨, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೧ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೦೯೪ 


HIGH COURT OF KARNATAKA , BANGALORE 


NOTIFICATION 


No HCE 510 / 2012 BANGALORE DATED 12TH DECEMBER 2012 


THE HIGH COURT OF KARNATAKA SERVICE 
(CONDITIONS OF SERVICE AND RECRUITMENT) ( III AMENDMENT) RULES , 2012 


In exercise of the powers conferred under Article 229 (1 ) and (2 ) of the Constitution of India read with Rules 6 , 7 
and 11 of the High Court of Karnataka Service (Conditions of Service and Recruitment) Rules , 1973 , and all other powers 
enabling thereunto , Hon ble the Chief Justice , High Court of Karnataka with the previous approval of the Governor of 
Karnataka makes the following rules to amend the High Court of Karnataka Service (Conditions of Service and 
Recruitment) Rules , 1973 . 


Title and commencement: ( 1) These Rules may be called as High Court of Karnataka Service (Conditions of 
Service and Recruitment) (III Amendment) Rules , 2012 . 


(2 ) They shall come into force from the date of publication in the Karnataka Gazette . 


Amendment to Schedule - I 


( 1) Under the head Group -‘A ’, after Sl. No 4B (Director), the following entry shall be inserted : 

“ 4C. Director , Arbitration Centre ” . 
(2 ) Under the head Group -‘A ’, after Sl. No 5A (Deputy Director), the following entry shall be inserted : 

“ 5B . Deputy Director , Arbitration Centre". 
Amendment to Schedule - II : 
1) Under the head Group-‘A’, after Sl. No 7 (Director), the following entry shall be inserted : 
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Sl. No 


Permanent 


Temporary 


Scale of Pay 


1 


Designation 

2 
Director, Arbitration Centre 


7A 


Deputation post 


(In case of appointment of a retired 
District Judge — Last pay drawn by 
such retired officer on the date of 
superannuation minus pension 
and perks and benefits attached to 
the post 


2 ) Under the head Group- A ’, after Sl. No 9 (Deputy Director), the following entry shall be inserted : 


Designation 


Permanent 


Temporary 


Scale of Pay 


Sl. No 

1 
9A 


Deputy Director , 
Arbitration Centre 


Deputation post 


3) Under the head Group-“B ”, in column no . 3 against Sl. No 24 (Section Officer) the figure “ 72” for the figure “ 70 " 

shall be substituted . 
4 ) Under the head Group- C , in column no . 3 against Sl. No 39 (First Division Assistant) the figure “ 207 ” for the 

figure “ 205 " shall be substituted . 
Under the head Group - C , in column no. 3 against Sl. No 41 (Assistant Librarian ) the figure “ 14 ” for the figure 

“ 13 ” shall be substituted . 
6 ) Under the head Group - C , in column no . 3 against Sl. No 44 (Stenographers ) the figure “61" for the figure “57” 

shall be substituted . 
Under the head Group - C , in column no . 3 against Sl. No 57 (Second Division Assistant) the figure “ 301" for the 

figure “ 299” shall be substituted . 
8 ) Under the head Group - C , in column no. 3 against Sl. No 58 (Typists) the figure “ 252” for the figure “ 249" shall be 

substituted . 
Under the head Group - C , in column no . 3 against Sl. No 59 (Receptionist) the figure “ 2” for the figure “ 1” shall be 

substituted . 
10 ) Under the head Group - C , in column no . 3 against Sl. No 62 (Drivers) the figure “69” for the figure “67” shall be 

substituted . 
11) Under the head Group - D , in column no . 3 against Sl. No 70 (Attenders) the figure “ 56 ” for the figure “53” shall 

be substituted . 
12 ) Under the head Group - D , in column no . 3 against Sl. No 77 (Peons) the figure “ 315 " for the figure “ 310 ” shall be 

substituted . 
Amendment to Schedule - III: 
1) After Sl. No 3B (Director), the following entry shall be inserted : 
Sl. No Designation 

Method of recruitment 

5 
Director, 

By deputation of an officer of the cadre of District Judge of Karnataka 
Arbitration Centre Judicial Service . 

OR 
By appointment of a retired District Judge. 
In such a case the appointee shall be entitled to last pay drawn by such 
retired officer on the date of superannuation minus pension and perks and 

benefits attached to the post . 
2 ) After Sl. No 4A (Deputy Director), the following entry shall be inserted : 
Sl. No Designation 

Method of recruitment 
2 
4B Deputy Director , Arbitration By deputation of an officer of the cadre of Civil Judge (Sr. Dn ) or 
Centre 

Civil Judge (Jr. Dn ) of Karnataka Judicial Service. 


1 


2 


3C 


1 


5 


BY ORDER OF HON BLE THE CHIEF JUSTICE , 


Sd / 
P . KRISHNA BHAT 
REGISTRAR GENERAL 
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ಭಾಗ - V-A ಬೆಂಗಳೂರು, ಬುಧವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೨, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೧ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೦೯೫ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 


NOTIFICATION 


No, KA/LGA/43/ Bill/ 2012 , Bangalore, Dated: 12.12. 2012 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 12 . 12 .2012 . 

ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 

ಹದಿನೈದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2012 

( 2012ರ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 43 ) 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1959ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1959ನ್ನು ( 1959ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅಧಿನಿಯಮ 11) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮತವಾಗಲಿ 
ಎಂದರೆ: 

1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2012 ಎಂದು 
ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2 ) ಇದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. ದೊಡ್ಡ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1959ರಲ್ಲಿ (ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಮೂಲ 
ಅಧಿನಿಯಮವೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ) ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ಎರಡು ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ, “ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಾನೂನುಗಳನ್ನು ಕ್ರೋಡಿಕರಿಸಲು” 
ಎಂಬ ಪದಗಳ ತರುವಾಯ, “ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸ್ವಯಂ ರಚನೆ, ಸ್ವಾಯತ್ತ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆ, ಪ್ರಜಾಸತ್ತಾತ್ಮಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ವೃತ್ತಿಪರ 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯ ಸಂವರ್ಧನೆಗೆ ಪ್ರಯತ್ನಿಸಲು ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
3. 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.-ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ: 

ಈಗಿರುವ ( ಎ-1) ಮತ್ತು ( ಎ -1-1) ಖಂಡಗಳಿಗೆ ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ (ಎ -1-1) ಮತ್ತು (ಎ -1-2) ಎಂದು ಪುನರ್‌ ಸಂಖ್ಯೆ 
ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಎ ) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ: 
“( ಎ -1) “ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯ ಪ್ರದೇಶ ಎಂದರೆ, ಯಾವ ಪ್ರದೇಶದಿಂದ ಸದಸ್ಯತ್ವವನ್ನು ಪಡೆಯಲಾಗಿದೆಯೋ ಆ ಪ್ರದೇಶ ಅಥವಾ 
ಸಂಘದ ಉಪ ವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಲಾದಂಥ ಪ್ರದೇಶ” 
( ಎ - 2 - 1) ಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
“(ಎ -2-1) “ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ” ಎಂದರೆ ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ ಎಂದು ವರ್ಗೀಕರಣ ಮಾಡಬಹುದಾದ 
ಮತ್ತು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುದಾದ ನಾಗರಿಕರ ವರ್ಗ ಅಥವಾ ವರ್ಗಗಳು. 
( ಬಿ) ಖಂಡಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
“( ಬಿ) ಮಂಡಲಿ ಎಂದರೆ , ಯಾವುದೇ ಹೆಸರಿನಿಂದ ಕರೆಯಲಾಗುವ ಯಾವ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮಂಡಲಿಗೆ ಅಥವಾ ಆಡಳಿತ ನಿಕಾಯಕ್ಕೆ 
ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯ ನಿರ್ದೇಶನ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಡಲಾಗಿದೆಯೋ ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 

ನಿರ್ದೇಶಕರ ಮಂಡಲಿ ಅಥವಾ ಆಡಳಿತ ನಿಕಾಯ ” 
(v) ( ಬಿ - 4) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“( ಬಿ - 5) ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ ಎಂದರೆ , 39 ಎಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿತವಾದ ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ 

ಆಯೋಗ”, 
(vi) ( ಡಿ-1) ಖಂಡದಲ್ಲಿ, “ ಅಥವಾ ವರ್ಷ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟು ಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು ; 
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(vii) 


( vii) 


( ಇ - 2 ) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ; 
“( ಇ - 2 -1) (ನಿರ್ದೇಶಕ ಎಂದರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ, ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗೆ 
ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಯುಕ್ತವಾಗಿ ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಥವಾ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿತನಾದ ಅಥವಾ ಸಹ - ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾದ 
ಮಂಡಲಿಯ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ ", 
( ಇ -5) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“( ಇ - 6) ಮಹಾ ನಿಕಾಯ ( General body ) ಎಂದರೆ , 
(1) ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ , ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಎಲ್ಲ ಸದಸ್ಯರು; 
( ii) ಪೂರಕ ( Secondary ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ , ಸದಸ್ಯ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಎಲ್ಲ ಪತ್ರಿನಿಧಿಗಳು ಮತ್ತು 
ವ್ಯಕ್ತಿಗತ ಸದಸ್ಯರು; ಮತ್ತು 
( iii) ಒಕ್ಕೂಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ, ಸದಸ್ಯ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸದಸ್ಯರ ಎಲ್ಲ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳು . 

( ಇ - 7) ಮಹಾಸಭೆ ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳು 
ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳು ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಕರೆಯಲಾದ ಮತ್ತು ನಡೆಸಲಾದ ಮಹಾಸಭೆ 
( ಜಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ , “ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ” ಎಂಬ ಪದದ ತರುವಾಯ ” ಚುನಾಯಿತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಅಥವಾ ಖಜಾಂಚಿ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು 
ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಐ -1) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 


(ix ) 


( xi) 


“( ಐ - 2) ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಎಂದರೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಪೂರಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವ್ಯಕ್ತಿಗತ ಸದಸ್ಯರ ಒಂದು ಗುಂಪು 
ತಮ್ಮನ್ನು ಪ್ರತಿನಿಧಿಸಲು ಆಯ್ಕೆಮಾಡಿರುವ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಸಂಘದ 
ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಮಹಾ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಅವರ ಪರವಾಗಿ ಪಾಲ್ಗೊಳ್ಳುವ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ. 
( ಐ - 3) " ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಮಹಾಸಭೆ ಎಂದರೆ, ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಪೂರಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಎಲ್ಲ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳು 
( ಐ - 4) ( ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಮಹಾಸಭೆ ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳು, 
ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಪೂರಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಕರೆಯಲಾದ ಮತ್ತು ನಡೆಸಲಾದ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳ ಒಂದು ಸಭೆ ” 
( ಜೆ -5 ) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ: 
“ ( ಜೆ - 6) ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಎಂದರೆ, ಯಾವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯ ಪ್ರವರ್ತನೆಯ ಪ್ರದೇಶವು ಇಡೀ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ 

ವ್ಯಾಪ್ತವಾಗುವುದೋ ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ”. 
4 . ಸಮಿತಿ ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿಯೋಜನೆ. - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ, ಸಮಿತಿ ಎಂಬ ಪದಗಳು ಬರುವ ಕಡೆಗಳಲ್ಲೆಲ್ಲಾ ಅವುಗಳಿಗೆ ಮಂಡಲಿ 
ಎಂಬ ಪದವನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

5. 11ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಸೇರ್ಪಡೆ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 11ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“llಎ - ಉಪವಿಧಿಗಳು.- (1) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿತವಾದ 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ತನ್ನ ಉಪವಿಧಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

(2 ) ಯಾವ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳು ಉಪಬಂದಿಸುವುದಲ್ಲವೋ ಮತ್ತು ಉಪವಿಧಿಗಳು ಮತ್ತಷ್ಟು 
ವಿನಿಯಮಿಸಬಹುದಾಗಿದ್ದು, ಆದರೆ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸುವುದಿಲ್ಲವೋ ಆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಅದರ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಮೂಲಕ ವಿನಿಯಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
6. 12ನೇ ಪ್ರಕಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 12ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ: 

1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
“(1) ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ತನ್ನ 
ಉಪವಿಧಿಗಳನ್ನು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ಸದರಿ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳು ಜಾರಿಗೆ ಬರುವ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ತೊಂಬತ್ತು ದಿನಗಳ 
ಒಳಗಾಗಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಮಾಡಲಾದ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು 

ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 
(ii) 

(5) ಮತ್ತು ( 6) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟು ಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು: 
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7 . 14 ಎ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡವುದು: ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 14ಎ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 
8. 16ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 16ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ : 

(1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ( ಎ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ, “ ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸೇವೆಗಳ ಅಗತ್ಯವಿರುವ” ಎಂಬ ಪದಗಳ ತರುವಾಯ 

“ ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯ ಪ್ರವರ್ತನೆಯ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ವಾಸವಾಗಿರುವ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
(11) (4) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ “ ಮೂರು ತಿಂಗಳುಗಳೊಳಗಾಗಿ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ಎರಡು ತಿಂಗಳಗಳೊಳಗಾಗಿ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು 

ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
(iii) (5), (6) ಮತ್ತು (7) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟು ಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 

9 . 17 ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ:- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 17ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ( ಡಿ) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ , ಈ 
ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

( ಇ) 16ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸದಸ್ಯತ್ವ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹನಾಗಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ ; 
( ಎಫ್ ) ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಹಣಕಾಸು ಒದಗಿಸುವ ಬ್ಯಾಂಕಿನಿಂದ ಸಂಬಳ ಪಡೆಯುವ ಉದ್ಯೋಗಿಯಾಗಿದ್ದರೆ; ಅಥವಾ 
( ಜಿ ) ಅಂಥ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ, ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಅಂಥ ಕನಿಷ್ಠ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಡೆಸಲು ಅಥವಾ ಅಂಥ ಕನಿಷ್ಠ 
ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಮೂರು ನಿರಂತರ ವರ್ಷಗಳ ವರೆಗೆ ವಿಫಲನಾದರೆ ”. 

10 . 18 ಎ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 18ಎ ಪ್ರಕರಣದ ( ಎ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ, (ii) ನೇ ಖಂಡಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“( iii) ಅನರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ಸಮಾಪ್ತಿ” 
11. 19ಎ ಹೊಸ ಪ್ರಕರಣದ ಸೇರ್ಪಡೆ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 19ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ, ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 

“19ಎ - ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ನೋಡಲು ಅವಕಾಶ:- ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು, ಅಂಥ ಸದಸ್ಯನೊಂದಿಗಿನ ತನ್ನ ವ್ಯವಹಾರದ 
ನಿಯಮ ನಿರ್ವಹಣೆಯ ಸಂಬಂರ್ಧದಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಪುಸ್ತಕಗಳು , ಮಾಹಿತಿ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ನೋಡಲು ಅವಕಾಶ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ”. 

12. 20ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 20ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ: 
(1) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ “ ಯಾವನೇ ಸದಸ್ಯನು............” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ಯಾವನೇ ಸದಸ್ಯನು, ಯಾವನೇ ಪ್ರತಿ ನಿಧಿಯು 

ಅಥವಾ ಯಾವನೇ ನಿಯೋಗಿಯು ...... ....” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೊಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ 
ಪರಂತುಕವನ್ನು ಬಿಟ್ಟಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು . 
( 2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, ( ಎ) ( iii) ನೇ ಖಂಡದ ಮತ್ತು ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿರುವ ಪರಂತುಕದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು 

ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
“(ಎ - iv) ಕಳೆದ ಐದು ಮಹಾಸಭೆಗಳ ಪೈಕಿ ಮೂರು ಮಹಾಸಭೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ತಪ್ಪುವ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ, ಒಬ್ಬ ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಅಥವಾ ಒಬ್ಬ 
ನಿಯೋಗಿ. 

( ಎ -v) ಮೂರು ನಿರಂತರ ಸಹಕಾರ ವರ್ಷಗಳವರೆಗೆ ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಅಂಥ ಕನಿಷ್ಠ ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಅಥವಾ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಬಳಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ತಪ್ಪಿದ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ ಅಥವಾ ಪ್ರತಿನಿಧಿ”. 
(ii) (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ( iv ) ನೇ ಉಪ ಖಂಡದಲ್ಲಿ: 

(ಎ) “ಶೇಕಡಾ ಎಪ್ಪತ್ತೈದಕ್ಕಿಂತ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ, “ಶೇಕಡಾ ಐವತ್ತಕ್ಕಿಂತ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
( ಬಿ) ( ಎ) ಬಾಬಿನಲ್ಲಿ “ಶೇಕಡಾ ಎಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ಶೇಕಡಾ ಐವತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ” ಎಂಬ ಪದಗಳು 

ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
13 . 21ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 

(ಎ) “ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ ” ಎಂಬ ಪದಗಳ ತರುವಾಯ , “ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಪ್ರತಿನಿಧಿ ” ಎಂಬ ಪದಗಳು ಮತ್ತು ವಿರಾಮವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
ಮತ್ತು 

( ಬಿ) ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ವಿವರಣೆಯನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“ವಿವರಣೆ:- ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಮತ್ತು 20ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ, “ನಿಯೋಗಿ” ಎಂಬ ಪದವು ಬರುವೆಡೆಯಲ್ಲೆಲ್ಲಾ ಆ ಪದಕ್ಕೆ , ಇತರ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಲ್ಲಿ ಆ ಸಂಘವನ್ನು ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ ಎಂದು ಅರ್ಥ ” 

14 . 26ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 26ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
(1) 2ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ “ರಿಜಿಸ್ಸಾರನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಉಪ ವಿಧಿಗಳನ್ನು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ 

“ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಹಾಸಭೆಯು ಅದರ ಉಪವಿಧಿಗಳನ್ನು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(i) | 


(3) ಮತ್ತು (4) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಗಳಿಗೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೊಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 
“(3) ( 2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಉಪ ವಿಧಿಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು (12) ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 

ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು.” 
15. 27ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 27ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , 

“ಸೆಪ್ಟೆಂಬರ್ ಮೂವತ್ತನೇ ದಿನ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ಸೆಪ್ಟೆಂಬರ್ ಇಪ್ಪತ್ತೈದನೇ ದಿನ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( ಎನ್ ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ, ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ಬರುವ “ ಮತ್ತು” ಎಂಬ ಪದವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು 
(iii) (ಎನ್) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ: 

“(ಎನ್ -1) ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರು ಮತ್ತು ನಿರ್ದೇಶಕರಿಂದ ಸಂಘದ ಸೇವೆಗಳ ಬಳಕೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಪರಿಶೀಲನೆ; 
(ಎನ್ - 2) ನಿರ್ದೇಶಕರಿಗೆ ಮತ್ತು ಅವರ ಸಂಬಂಧಿಗಳಿಗೆ ನೀಡಲಾದ ಸಾಲಗಳು ಮತ್ತು ಮುಂಗಡಗಳ ಸುಸ್ಥಿದಾರರು, 
ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ , ಅವುಗಳ ವಸೂಲಿಗಾಗಿ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ಪರಿಶೀಲನೆ; 
( ಎನ್ -3) ವಿಚಾರಣಾ ಮತ್ತು ತಪಾಸಣಾ ವರದಿಗಳು, ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅವುಗಳ, ಮತ್ತು ಸದರಿ ವರದಿಗಳಲ್ಲಿ, ಎತ್ತಿ 
ತೋರಿಸಲಾದ ದೋಷಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸುವ ಮತ್ತು ಅಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ 
ಮಂಡಲಿಯ ಅನುಸರಣಾ ವರದಿಯ ಪರಿಶೀಲನೆ ; 
( ಎನ್ -4) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋದಕರ ನೇಮಕಾತಿ; 
(ಎನ್-5) ಆಸ್ತಿಗಳು ಮತ್ತು ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಗಳ ಸ್ವಯಿಚ್ಚಾ ಸಂಯೋಜನೆ, ವಿಭಜನೆ, ವರ್ಗಾವಣೆ ; 
(ಎನ್- 6) ವಸೂಲಿಯಾಗದವನೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾದ ವಸೂಲಾಗದ ಋಣಗಳ ಬಗ್ಗೆ ತೀರ್ಮಾನ; 
( ಎನ್ - 7) ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ನಿರ್ದೇಶಕರಿಗೆ, ಅವರ ಆ ಸಾಮರ್ಥ್ಯದಲ್ಲಿ ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಕರ್ತವ್ಯಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಅವರು ಹಾಜರಾದುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಅವರಿಗೆ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಸಂಭಾವನೆ, ಪ್ರಯಾಣ ಭತ್ಯೆ , 
ದಿನ ಭತ್ಯೆ ಮತ್ತು ಇತರ ಭತ್ಯಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ; 
(ಎನ್ - 8) ಮೀಸಲು ಅಥವಾ ಇತರೆ ನಿಧಿಗಳ ವಾಸ್ತವಿಕ ಬಳಕೆಯ ಪರಿಶೀಲನೆ ; 

( ಎನ್ -9) ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಮಾಪನೆ; ಮತ್ತು” 
( iv ) ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಪರಂತುಕವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ( ಬಿ) ಖಂಡವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು 
( vi ) (3) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ, ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ: 

(4) ಮಹಾಸಭೆಗೆ ಕೋರಂ ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಆದರೆ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಮತ ನೀಡಲು ಅರ್ಹತೆ 
ಹೊಂದಿರುವ ಸದಸ್ಯರ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರತಕ್ಕದಲ್ಲ; 
ಪರಂತು, ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಮಹಾಸಭೆಗಾಗಿನ ಕೋರಂ, ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಮತ ನೀಡಲು ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿರುವ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳ ಶೇಕಡಾ ಅರವತ್ತಕ್ಕಿಂತ 

ಕಡಿಮೆ ಇರತಕ್ಕದಲ್ಲ.” 
16 , 27 ಎ ಮತ್ತು 27 ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ಸೇರ್ಪಡೆ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 27ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ, ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 
ಎಂದರೆ: 

“27 ಎ. ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯಲ್ಲಿ ಸದಸ್ಯರು ಪಾಲ್ಗೊಳ್ಳುವುದು.- ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು, 
( ಎ) ಹಿಂದಿನ ಐದು ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾಸಭೆಗಳ ಪೈಕಿ ಮೂರು ಮಹಾಸಭೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾಗುವ ಮೂಲಕ; 
( ಬಿ) ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಸಂಘವು ನೀಡುವಂಥ ಕನಿಷ್ಠ ಸೇವೆಗಳು, ಅಥವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿವರ್ಷ 
ಬಳಿಸಿಕೊಳ್ಳುವ ಮೂಲಕ , 
- ಸಂಘದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯಲ್ಲಿ ಪಾಲ್ಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು ಕನಿಷ್ಠ ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಒಳಸಿಕೊಳ್ಳುಲು ತಪ್ಪಿದರೆ ಅಥವಾ ಕನಿಷ್ಠ ಸಂಖ್ಯೆಯ ಸಭೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ತಪ್ಪಿದರೆ, ಅವನು, 
ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಮತ ನೀಡುವ ತನ್ನ ಹಕ್ಕನ್ನು ಕಳೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು.” 

27 ಬಿ. ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಲ್ಲಿ ವಿವರ ಪಟ್ಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು. ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಲಿಯು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿವರ ಪಟ್ಟಿಕೆಗಳನ್ನು 
ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ, ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ವರ್ಷದ ಮುಕ್ತಾಯದ ಆರು ತಿಂಗಳೊಳಗಾಗಿ, 

( ಎ) ಸಂಘದ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು; 
( ಬಿ) ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೋಧಿತ ವಿವರ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ; 
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( ಸಿ) ಮಹಾಸಭೆಯು ಅನುಮೋದಿಸದಂಥ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಆದಾಯದ ವಿಲೇವಾರಿಗಾಗಿ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ; 
( ಡಿ) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಹಾಸಭೆಯು ಅನುಮೋದಿಸಿರುವಂಥ, ಉಪವಿಧಿಯ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು; 
( ಇ) ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವ ದಿನಾಂಕದ ಬಗ್ಗೆ ಮತ್ತು ಚುನಾವಣೆಗಳು ಬಾಕಿ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅವುಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಘೋಷಣೆಯನ್ನು; 
(ಎಫ್) ಹಣದ ದುರುಪಯೋಗ ಅಥವಾ ದುರ್ವಿನಿಯೋಗ, ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅದು ಮತ್ತು ಸಿವಿಲ್, ಕ್ರಿಮಿನಲ್ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತು 

* ಕ್ರಮಗಳು ಸೇರಿದಂತೆ ಆ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ವಿರುದ್ದ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮವನ್ನು ಮತ್ತು; 
( ಜಿ) ಅಧಿನಿಯಮದ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು; 
- ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

17. 28ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 28ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ “ಐವತ್ತು ಸದಸ್ಯರಿಂದ ಅಥವಾ,” 
ಮತ್ತು “ ಇದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಕಡಿಮೆಯೋ ಅಷ್ಟು,” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅಲ್ಪವಿರಾಮವನ್ನು ಬಿಟ್ಟು ಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 

18 . 28ಎ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 28ಎ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
(1) (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 

( ಎ) “ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಮತ್ತು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು; 

( ಬಿ) (1) ನೇ ಖಂಡಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು; ಎಂದರೆ: 
“(1) ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಂಘದ ಮತ್ತು ಸೆಕೆಂಡರಿ ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆ ಪ್ರದೇಶ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯು, 

( ಎ) ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ಒಂದು ಭಾಗಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪಿಸಿದ್ದರೆ, ಹನ್ನೊಂದು ಜನ ಸದಸ್ಯರು; 
( ಬಿ) ಇಡೀ ತಾಲ್ಲೂಕಿಗೆ ವ್ಯಾಪಿಸಿದ್ದರೆ, ಹದಿಮೂರು ಜನ ಸದಸ್ಯರು; 

( ಸಿ) ತಾಲ್ಲೂಕನ್ನು ಮೀರಿದ ಆದರೆ ಜಿಲ್ಲೆಯನ್ನು ಮೀರದ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪಿಸಿದರೆ, ಹದಿನೈದು ಜನ ಸದಸ್ಯರು: 
ಪರಂತು, ಒಂದು ಜಿಲ್ಲೆಯನ್ನು ಮೀರದ ಪ್ರವರ್ತನಾ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ನಗರ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಗರಿಷ್ಠ ಸಂಖ್ಯೆಯು 
ಹದಿನೇಳು ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

( ಡಿ) ಜಿಲ್ಲೆಯನ್ನು ಮೀರಿ ವ್ಯಾಪಿಸಿದ್ದರೆ, ಹತ್ತೊಂಭತ್ತು ಸದಸ್ಯರು” 
( ಸಿ) *(11) ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ “ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ” “ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ ಒಳಗೊಂಡ” ಎಂಬ ಪದವನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಡಿ) ( iii) ನೇ ಖಂಡವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
( ಎ) “ ಪ್ರತಿ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಂಘದ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ಪ್ರತಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ” ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಬಿ) (ii) ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಸ್ಥಾನವನ್ನು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ಎರಡು ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

( ಸಿ) ( ii) ನೇ ಖಂಡದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ: 
“(i) ಒಂದು ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಪರವಾಗಿ ಚುನಾವಣೆಯ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ 

ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ; 
ಪರಂತು, ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಒಳಗೊಂಡಿರುವ ಮತ್ತು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಅಂಥ ವರ್ಷ ಅಥವಾ ಪ್ರವರ್ಗದಿಂದ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ 
ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು.” 

( iii) ( 4) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
( ಎ ) “ ಐದು ಸಹಕಾರ ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ಚುನಾವಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಐದು ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ” 
ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಬಿ) ಮೊದಲ ಪರಂತುಕದ ತುರವಾಯ ಇರುವ ವಿವರಣೆಯನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಸಿ) ಎರಡನೇ ಮತ್ತು ಮೂರನೇ ಪರಂತುಗಳಲ್ಲಿ “ ಐದು ಸಹಕಾರ ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ಚುನಾವಣೆಯ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಐದು ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(iv) (4) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
“(4ಎ) ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಮಂಡಳಿಯು, ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್ , ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ, ಹಣಕಾಸು ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಅನುಭವವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವವರನ್ನು ಸಹ 
ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಪರಿಣತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಸದಸ್ಯರಾಗಿರಬೇಕು; 
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ಪರಂತು, ಹಾಗೆ ಸಹ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ಸದಸ್ಯರ ಸಂಖ್ಯೆಯು (2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಗರಿಷ್ಠ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ 
ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಇಬ್ಬರನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದಲ್ಲ: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು , ಹಾಗೆ ಸಹ ಸದಸ್ಯರಾದಂಥವರು, ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಅವರ ಸಾಮರ್ಥ್ಯದಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಯಾವುದೇ ಚುನಾವಣೆಯಲ್ಲಿ 
ಮತದಾನ ಮಾಡುವ ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿಯ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿ ಚುನಾಯಿತರಾಗಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 

ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಮೀರದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾ ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ ಮಂಡಳಿಯ 
ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು , (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ಹೊರತುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಲ್ಲದೆ ಪರಂತು, ವೃತ್ತಿಪರ ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾ ನಿರ್ದೆಶಕರುಗಳು , ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಕೋರಂನ 
( ಗಣಪೂರ್ತಿಯ) ಭಾಗವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

( 4ಬಿ) -(1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಕೃಷಿ ಸಾಲ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ಹೊರತು ಪಡಿಸಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಾಯಕ 
ಸಂಘದ ಮಂಡಳಿಯ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಂತೆ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿತನಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಇಚ್ಛೆಗೊಳಪಟ್ಟು ಅಂಥ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಪದವನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರಿಯು (1) ನೇ ಖಂಡದಡಿಯಲ್ಲಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾದಲ್ಲಿ, ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಯು, ಮಂಡಳಿಯ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ 
ಸ್ವತ: ಹಾಜರಾಗಲು ಅಸಮರ್ಥನಾದಲ್ಲಿ, ತನ್ನ ಅಧೀನ ಅಧಿಕಾರಿಯಲ್ಲಿ, ಆತನ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗಲು ನಿಯೋಜಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ಅಧೀನ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ಅಂಥ ಸಭೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಂತೆ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯೆಂದೇ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು” 

19 , 28 ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 28ಬಿ ಪ್ರಕಣದಲ್ಲಿ, (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

“(1) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , ಮಂಡಳಿಯು ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು, ಹೊರ 
ಹೋಗುತ್ತಿರುವ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿಯು ಮೀರಿದ ಕೂಡಲೇ ಮಂಡಳಿಯ ಹೊಸ ಚುನಾಯಿತ ಸದಸ್ಯರು ಪದವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದರೆಂಬುದನ್ನು 
ಸುನಿಶ್ಚಿತಗೊಳಿಸುವ ಹಾಗೆ ಮಂಡಳಿಯ ಪದಾವಧಿಯು ಮೀರುವ ಮೊದಲು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು.” 


20. 28 ಸಿ ಪ್ರಕರಣದ ಸೇರ್ಪಡೆ. - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 28ಬಿ ಪಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 


“28ಸಿ. ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು. - (1) ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಮಂಡಲಿಯು, ಅಧಿನಿಯಮ, ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು 
ಉಪವಿಧಿಗಳಿಡಿಯಲ್ಲಿ ತನ್ನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕ ಅಥವಾ ವಿಹಿತವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಎಲ್ಲಾ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಹಿಂದೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿಕಾರಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯಾನ್ವಯಕ್ಕೆ ಭಾದಕವಾಗದಂತೆ, ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು: 
( ಎ) ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 

ಷೇರುಗಳ ಹಂಚಿಕೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ವಿಲೆ ಮಾಡಬಹುದು; 
ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳ ಕ್ರೋಡೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿಧಿಗಳನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದು; 
ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಸಾಲಗಳು ಮತ್ತು ಮುಂಗಡಗಳ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಸೇವೆಗಳು ಅಥವಾ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು 
ಮತ್ತು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 

ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಇತರ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ಚುನಾಯಿಸುವುದು; 
( ಎಫ್) ಸಂಘದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಸಾಧಿಸಲು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಚರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಿರ ಸ್ವತ್ತನ್ನು ಅರ್ಜಿಸಿಕೊಳ್ಳವುದು ಅಥವಾ ವಿಲೆ ಮಾಡುವುದು; 
( ಜಿ) ಸಂಘದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ವೃಂದಬಲ, ಪ್ರತಿ ಉದ್ಯೋಗಿಗೆ ಅರ್ಹತೆಗಳು, ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ ಮತ್ತು ಅಂಗೀಕಾರಾರ್ಹವಾದ ಇತರೆ ಭತ್ಯೆಗಳನ್ನು 

ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು ; 
( ಹೆಚ್) 29ಜಿ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಂಘದ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕರು ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸದಂಥ 

ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಇತರೆ ಉದ್ಯೋಗಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
ಕರ್ತವ್ಯಚ್ಯುತ ಉದ್ಯೋಗಿಗಳ ವಿರುದ್ಧ ನಡತೆ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತು ನಿಯಮಗಳನ್ನು ನಿರೂಪಿಸುವುದು , ಉಪವಿಧಿಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ 

ಒಳಪಟ್ಟು ಆರೋಪಗಳ ಗಂಭೀರತೆಯ ಪ್ರಮಾಣಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ದಂಡಗಳನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದು; 
( ಜೆ) ಸಾಂಸ್ಥಿಕ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಸಾಧಿಸಲು ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಗುರಿಗಳನ್ನು ರೂಪಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
(ಕೆ) ವಾರ್ಷಿಕ ಆಯವ್ಯಯಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಗಳಿಗೆ ಅವಶ್ಯಕವಾದ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 
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( ಪಿ ) 


(ಎಲ್‌) ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಕಾಲಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಸದರಿ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ 

ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯನ್ನು ಪಡೆಯುವುದು; 
( ಎಂ ) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು, ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ ಪತ್ತೆಹಚ್ಚಿದ ಯಾವುದೇ ದೋಷಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು 

ಯಾವುದೇ ಅಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಪರಿಹಾರವನ್ನು ಕಂಡು ಕೊಳ್ಳಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು , ಪಾಲನಾ ವರದಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವುದು ಮತ್ತು 

ಮಹಾಸಭೆಯ ಮುಂದೆ ವರದಿಗಳನ್ನು ಮಂಡಿಸುವುದು; 
( ಎನ್) ವಿಚಾರಣಾ ಅಥವಾ ಪರಿಶೀಲನಾ ವರದಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು, ವಿಚಾರಣೆ ಅಥವಾ ಪರಿಶೀಲನೆಯನ್ನು ಪತ್ತೆಹಚ್ಚಲಾದ ಯಾವುದೇ 

ಅಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಕ್ರಮಕೈಗೊಳ್ಳವುದು, ಮಹಾಸಭೆಯ ಮುಂದೆ ವರದಿಗಳನ್ನು ಮಂಡಿಸುವುದು ; 
ಮಹಾಸಭೆಯ ಅನುಮೋದನೆಗೆ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ, ವಾರ್ಷಿಕ ಹಣಕಾಸು ವಿವರಪಟ್ಟಿಗಳು, ವಾರ್ಷಿಕ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು 
ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ಮಂಡಿಸುವುದು; 

ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು, ಸಮರ್ಥಿಸುವುದು ಅಥವಾ ರಾಜಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
( ಕ್ಯೂ ) ಸಂಘದ ಹಣವನ್ನು ದುರ್ವಿನಿಯೋಗ ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಸಂಘಕ್ಕೆ ನಷ್ಟವುಂಟುಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಸೀಮಿತ ಅಥವಾ 

ಕೆಗೆ ಗುರಿಯಾಗಿರುವಂಥ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ವಿರುದ್ದ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಸೀಮಿತ, ಕ್ರಿಮಿನಲ್ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತು 
ಕ್ರಮವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ; 
( ಆರ್‌) ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ಅವಶ್ಯಕವಾದಾಗಲೆಲ್ಲಾ ಮತ್ತುಕೋರಿಕೆಯ ಮೇರೆಗೆ ವಿಶೇಷ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸಭೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು; 
(ಎಸ್) ಸಂಘದ ಸರಿಯಾದ ಮತ್ತು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 
( ಟಿ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತ 

ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸಭೆಯು ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರೆ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಇತರೆ 

ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು. 
21. 29ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟಿಬಿಡುವುದು.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 29ನೇ ಪ್ರಕಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟಿಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 
22. 29 ಸಿ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ .- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 29ಸಿ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
(ಕ) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ: 

(ಎ) ( ಸಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ, “ ಆಥವಾ ಅವನ ಹತ್ತಿರದ ಸಂಬಂಧಿಯು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ಇರುವ ಪರಂತುಕವನ್ನು ಬಿಟ್ಟು 
ಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು; 

( ಬಿ) (ಎಫ್) ಖಂಡದಲ್ಲಿ, ವಿವರಣೆಯಲ್ಲಿ, “ ಮತ್ತು ( ಸಿ) ಖಂಡದ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟು ಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಸಿ) ( ಒ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ (1) ನೇ ಉಪ ಖಂಡದಲ್ಲಿ “ಸದಸ್ಯ ” ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ ನಿರ್ದೇಶಕ” ಎಂಬ ಪದವನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಡಿ) ( ಓ) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
“( ಪಿ) ಅವನು ಗೈರುಹಾಜರಾಗಲು ಅನುಮತಿ ಪಡೆಯದೆ ಅಂಥ ಸಂಘದ ಮಂಡಲಿಯ ಮೂರು ನಿರಂತರ ಸಭೆಗಳಿಗೆ ಗೈರುಹಾಜರಾದರೆ ” 
( ii) (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
“( 3) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಳಿಯು 

( ಎ) 39 ಎ ಪ್ರಕರಣ ಮತ್ತು 29 ಎಫ್ ಪ್ರಕರಣದ ಪ್ರಕಾರ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ನೆರವಾಗಲು 
ವಿಫಲವಾದರೆ; ಅಥವಾ 

( ಬಿ) 27ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ಅಥವಾ ಅಗತ್ಯವಾಗಿರುವಾಗ 28ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ 
ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಲು ವಿಫಲವಾದರೆ; ಅಥವಾ 

( ಸಿ) ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರಿಶೋಧಿತ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ವಾರ್ಷಿಕ ಮರದಿಯನ್ನು ಮಂಡಿಸಲು ವಿಫಲವಾದರೆ, 

- ಹಾಗೆ ವಿಫಲವಾದ ಮಂಡಲಿಯ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು, ಅನರ್ಹತೆಯ ಆದೇಶದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ 
ಸಂಘದ ಮಂಡಲಿಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಚುನಾಯಿತನಾಗಿರಲು, ಅಥವಾ ನೇಮಕಗೊಳ್ಳಲು ಅಥವಾ ಮುಂದುವರೆಯಲು ಅನರ್ಹನಾಗತಕ್ಕದ್ದು ” 

( iii) (9) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ: 

“(10) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾವೊಬ್ಬ ನಿರ್ದೇಶಕನು, (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ಯಾವುದೇ ಅನರ್ಹತೆಗೆ ಗುರಿಯಾದರೆ, ಅವನು 
ಇನ್ನೊಂದು ಸಂಘದ ನಿಯೋಗಿಯಾಗಿ ಚುನಾಯಿತನಾಗಿರಲು ಅರ್ಹನಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. (8) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳು ಯಥೋಚಿತ 
ವ್ಯತ್ಯಾಸಗಳೊಂದಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

( 11 ) ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ( ಎಂ ) ಮತ್ತು ( ಎನ್) ಖಂಡಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ , ಸದರಿ 
ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ಯಾವುದೇ ಅನರ್ಹತೆಗೆ ಗುರಿಯಾಗಿದ್ದರೆ, ಅವನು, ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿ ಚುನಾಯಿತನಾಗಲು ಅಥವಾ ನೇಮಕಗೊಳ್ಳಲು ಅಥವಾ 
ಮುಂದುವರೆಯಲು ಅರ್ಹನಾಗತಕ್ಕದಲ್ಲ, ( 8) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳು ಯಥೋಚಿತ ವ್ಯತ್ಯಾಸಗಳೊಂದಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದು ”. 


158 


23, 29ಇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ. - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 29ಇ ಪ್ರಕರಣದ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಪರಂತುವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , 
ಎಂದರೆ : 

“ ಪರಂತು, ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ಮಂಡಲಿಯ ಉಳಿದ ಪದಾವಧಿಯು ಅದರ ಮೂಲ ಅವಧಿಯ ಅರ್ಧಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಇದ್ದರೆ, 
ಮಂಡಲಿಯ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಪದದಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಭರ್ತಿಮಾಡಲು ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಮಂಡಲಿಯ ಉಳಿದಿರುವ ಪದಾವಧಿಯು ಅದರ ಮೂಲ ಅವಧಿಯ ಅರ್ಧಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರುವಲ್ಲಿ, ಯಾವ ವರ್ಗದ 
ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿಯಾಗಿದೆಯೇ ಅದೇ ವರ್ಗದ ಸದಸ್ಯರ ಪೈಕಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಮಂಡಲಿಯಲ್ಲಿನ ಖಾಲಿ 
ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಮಂಡಲಿಯು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಬಹುದು.” 

24, 29ಎಫ್ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 29 ಎಫ್ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
(1) ( 4) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

“( 4) ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘದ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಪದಾವಧಿಯು ಚುನಾವಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಐದು ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು 
ಮಂಡಲಿಯ ಅವಧಿಯ ಜೊತೆಗೆ ಕೊನೆಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು, ಮಂಡಲಿಗೆ ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ಚೇರ್ ಪರ್ಸನ್ ಅವರ, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ವೈಸ್ ಚೇರ್ 
ಪರ್ಸನ್ ಅವರ ಪದಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಪ್ರಕಾರ ಚುನಾಯಿಸುವುದು ಅಗತ್ಯವಾಗಿರುವ ಅಂಥ ಇತರ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಪದಕ್ಕೆ 
ಸಹ ಮಹಾ ಚುನಾವಣೆಯ ತರುವಾಯ ಮಂಡಲಿಯ ರಚನೆಯ ಅಥವಾ ಭಾವಿತ ರಚನೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ 
ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 6) ಸಹಕಾರ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಅಥವಾ ಯಾರೇ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಪದದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಆಕಸ್ಮಿಕ 
ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನ ಉಂಟಾದರೆ, ಅಂಥ ಆಕಸ್ಮಿಕ ಖಾಲಿಸ್ಥಾನವನ್ನು ಭರ್ತಿಮಾಡಲು, ಅಧಿಸೂಚಿತವಾಗಿರುವ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ 
ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(1) (5), (6), (7) ಮತ್ತು (8) ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟಬಿಡತಕ್ಕದು. 

25, 29ಜಿ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದಿಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 29ಜಿ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, (42) ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು 
ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“ (4ಸಿ) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾಧಿಕಾರಿಯು, ಮಂಡಲಿಯ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಚುನಾವಣೆಯಲ್ಲಿ ಮತ ನೀಡುವ ಹಕ್ಕು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ.” 

26 . 30ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಪ್ರತಿಯೋಜನೆ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 30 ನೇ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

* 30 ಮಂಡಲಿಯ ರದ್ದಿಯಾತಿ ಅಥವಾ ಅಮಾನತು. - ( 1) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ ಮಂಡಲಿಯನ್ನು, ಆರು ತಿಂಗಳನ್ನು ಮೀರುವ ಅವಧಿಗೆ ರದ್ದುಗೊಳಿಸತಕ್ಕದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅಮಾನತ್ತಿನಲ್ಲಿಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 

ಪರಂತು, ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಈ ಖಂಡದ ಉಪಬಂಧವು, “ ಆರು ತಿಂಗಳು ” ಎಂಬ 
ಪದಗಳಿಗೆ “ ಒಂದು ವರ್ಷ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಿದ್ದಿದ್ದರೆ ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ ಪರಿಣಾಮವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2 ) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಲಿಯು. 

(i) ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಮೂಲಕ ಅದಕ್ಕೆ ವಹಿಸಿರುವ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವಲ್ಲಿ ಸತತವಾಗಿ 
ತಪ್ಪಿತವನ್ನು ಎಸಗುತ್ತಿದೆ ಅಥವಾ ಉಪೇಕ್ಷಿಸುತ್ತಿದೆ ಎಂದು; ಅಥವಾ 

( ii) ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಅದರ ಸದಸ್ಯರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಬಾಧಕ ಉಂಟುಮಾಡುವ ಯಾವುದೇ ಕೃತ್ಯ ಎಸಗುತ್ತಿದೆ ಎಂದು; ಅಥವಾ 
( iii) ಮಂಡಲಿಯ ಸಂರಚನೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣೆಯಲ್ಲಿ ಇಕ್ಕಟ್ಟಿನ ಸ್ಥಿತಿ ಇದೆ ಎಂದು; ಅಥವಾ 
( iv ) ಪತ್ತೆಹಚ್ಚಲಾಗಿರುವ ಗಂಭೀರ ಸ್ವರೂಪದ ಹಣಕಾಸು ಅಕ್ರಮಗಳು ಅಥವಾ ಮೋಸ ನಡೆದಿದೆ ಎಂದು; ಅಥವಾ 

( v) ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಕಾಲದೊಳಗಾಗಿ ಮಂಡಲಿಗೆ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ನಿರೂಪಿಸಿರುವ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರಿನ ಪ್ರಕಾರ 
ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ಪುಸ್ತಕಗಳು ಮತ್ತು ದಾಖಲೆಗಳು ಅವಶ್ಯ ಮಾಹಿತಿ ಮತ್ತು ನೆರವನ್ನು ಒದಗಿಸಲು ವಿಫಲವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಮತ್ತು ತತ್ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ 
ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಕಾಲದೊಳಗೆ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ವಿಫಲವಾಗಿದೆ ಎಂದು, 

- ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟರೆ, ಅವನು, ಮಂಡಲಿಯ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅವುಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸಲು ಮಂಡಲಿಗೆ ಒಂದು 
ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ , ಲಿಖಿತ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಸದರಿ ಮಂಡಲಿಯನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ 
ಅಮಾನತುಗೊಳಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಆರು ತಿಂಗಳನ್ನು ಮೀರದ ಅವಧಿಗೆ ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಒಬ್ಬ ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನು 
ನೇಮಕ ಮಾಡಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಯಾವುದೇ ಸರ್ಕಾರಿ ಷೇರು ಧಾರಣೆ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡಿರುವ ಸಾಲ, ಹಣಕಾಸು ನೆರವು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಖಾತ್ರಿ 
ಇಲ್ಲದಿದ್ದರೆ, ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಲಿಯನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸತ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅಮಾನತ್ತಿನಲ್ಲಿಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ : 
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ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಲಿಯ ರದ್ದಿಯಾತಿಯನ್ನು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಭಾರತದ ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ನೊಂದಿಗೆ/ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 
ಬ್ಯಾಂಕ್ ನೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಮಾತ್ರವೇ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್ ವಿನಿಮಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1949 ರ ( AACS) 
ಉಪಬಂಧಗಳೂ ಸಹ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಹಾಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಯು, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಆತನು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನೀಡಬಹುದಾದಂಥ ಸೂಚನೆಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಲಿಯ ಅಥವಾ ಯಾರೇ ಪದಾಧಿಕಾರಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಸಂಘದ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಅವನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು . 

( 4) ಮಂಡಲಿಯನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸಿರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಯು ಅವನ ಪದಾವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ, ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮ, ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಮತ್ತು ಹೊಸ ಮಂಡಲಿಯನ್ನು 
ರಚಿಸಲು ಹಾಗೂ ಚುನಾಯಿತ ಮಂಡಳಿಗೆ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಿಸಲು ಏರ್ಪಾಡು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 

(5) ಮಂಡಲಿಯನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸಿರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ರಿಜಿಸ್ಟಾರರು ಸದರಿ ಮಂಡಲಿಯನ್ನು ಪುನರ್ ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಯು ಅವನ ಪದಾವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯಗೊಂಡ ಮೇಲೆ ಸದರಿ ಮಂಡಲಿಯ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಮಂಡಲಿಯ 
ಮೂಲ ಪದಾವಧಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಹಾಕುವಾಗ ಅಮಾನತ್ತಿನ ಅವಧಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

( 6) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , ರಿಜಿಸ್ಟಾರರು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಂಧರ್ಭದಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು 
ಠೇವಣಿದಾರರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಬಾದಕ ಉಂಟುಮಾಡುವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸುತ್ತಿರುವುದನ್ನು ತಡೆಗಟ್ಟಲು ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಯುಕ್ತ ಆಡಳಿತವನ್ನು 

ವುದಕ್ಕಾಗಿ ಭಾರತೀಯ ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಹಾಗೂ ಅಗತ್ಯ ಪಡಿಸಿದರೆ, ಲಿಖಿತ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಆ ಸಹಕಾರ 
ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಮಂಡಲಿಯನ್ನು ತೆಗೆದುಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು, ಮತ್ತು ಭಾರತದ ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಒಂದು ವರ್ಷವನ್ನು ಮೀರದ ಅಂಥ 
ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಒಬ್ಬ ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

( 7) ಸರ್ಕಾರದ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಟನೆಯ ಸಮುಚಿತ ದರ್ಜೆಯ ಯಾರೇ ಅದಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಉದ್ಯೋಗಿಯನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 
ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡಬಹುದು. 

ಅವನು ಪೂರ್ಣಕಾಲಿಕ ಆದಾರದ ಮೇಲೆ ನೇಮಕಗೊಂಡಿದ್ದರೆ ಅವನ ವೇತನ ಮತ್ತು ಇತರ ಭತ್ಯೆಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು 
ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಂಘಟನೆಯಲ್ಲಿ ಅವನಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗುವ ಸೇವಾ ನಿಯಮಗಳು , ಸಂಘದ 

ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿ ಅವನ ಸೇವೆಯನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವುದು ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು . 
( ii) ಅವನು ತನ್ನ ನಿಯತ ಹುದ್ದೆಯ ಜೊತೆಗೆ ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಂಡರೆ ಅವನ ಮೂಲವೇತನದ ಶೇಕಡಾ ಹತ್ತರ 

ದರದಲ್ಲಿ ಪರಿಶ್ರಮ ಧನವನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನಿಧಿಯಿಂದ ಅವನಿಗೆ ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 
ಸಂಘಟನೆಯಲ್ಲಿ ಅವನಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗುವ ಸೇವಾ ನಿಯಮಗಳು, ಸಂಘದ ಆಡಳಿತಗಾರನಾಗಿ ಅವನ ಸೇವೆಯನ್ನು 

ನಿಯಂತ್ರಿಸುವುದು ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 
27. 34ನೇ ಪ್ರಕಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ. - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 34ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಪರಂತುಕವನ್ನು 
ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 


“ ಪರಂತು, ತನ್ನ ಸಂಬಳ ಅಥವಾ ಮಜೂರಿಯಿಂದ ಮುರುಗಡೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಒಪ್ಪುವ ಉದ್ಯೋಗಿಯಿಂದ ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ ಪೂರ್ವ 
ಸಮ್ಮತಿಯನ್ನು ನಿಯೋಜಕನು ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು; 


ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಉದ್ಯೋಗಿಯ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯು ಅವರ ಸಂಬಳದಿಂದ ಆಗುವ ಎಲ್ಲ ಒಟ್ಟು ಮುರುಗಡೆಗಳು ಸೇರಿದಂತೆ ಉದ್ಯೋಗಿಯ 
ಸಂಬಳದ ಶೇಕಡಾ ಐವತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರದಂತೆ ಮೊಬಲಗಿನ ಮುರುಗಡೆಯ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಸೀಮಿತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು : 


ಅಲ್ಲದೆ ಪರಂತು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಳಿಯು, ಸಾಲದ ಮೇಲಿನ ಬಡ್ಡಿಯ ಜೊತೆಗೆ ಸಾಲದ ಕಂತುಗಳ ನಿಮಿತ್ತ ಮಾಡುವ 
ಮುರುಗಡೆಗಳನ್ನು ಸೇರಿದಂತೆ ಎಲ್ಲ ಒಟ್ಟು ಮುರುಗಡೆಗಳು ಉದ್ಯೋಗಿಯ ಸಂಬಳದ ಶೇಕಡಾ ಐವತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಎಂಬ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಉದ್ಯೋಗಿಗೆ ಮಂಜೂರು ಮಾಡಬೇಕಾದ ಸಾಲದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಮತ್ತು ಕಂತುಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ”. 


28 . 39ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಪ್ರತಿಯೋಜನೆ.- (1) ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 39ಎ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“39ಎ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು.- (1) ಯಾವುದೇ ಆಕಸ್ಮಿಕ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಒಟ್ಟು ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಳಿಯ 
ಸದಸ್ಯರ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಮಹಾ ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ಮತ್ತು ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು, ಅನ್ವಯವಾಗಬಹುದಾದ ಮಟ್ಟಿಗೆ, ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ 
ಆಯೋಗದ ಅಧೀಕ್ಷಣೆ, ನಿರ್ದೇಶನ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2 ) ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಮಂಡಲಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಮಹಾ ಚುನಾವಣೆಗಳು , ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ, ನಾಲ್ಕು ಹಂತಗಳಲ್ಲಿ ನಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು . 

( ಎ) ಮೊದಲ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಚುನಾವಣೆಗಳು ನಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು; 
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( ಬಿ) ಎರಡನೇ ಹಂತದಲ್ಲಿ, ಸೆಕೆಂಡರಿ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿನ ಚುನಾವಣಾ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯು ಪ್ರಾಥಮಿಕ 

ಸಂಘಗಳ ಚುನಾವಣೆಗಳ ಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳ ತರುವಾಯ ಪ್ರಾರಂಭವಾಗತಕ್ಕದ್ದು; 
( ಸಿ) ಮೂರನೇ ಹಂತದಲ್ಲಿ, ಫೆಡರಲ್ ಸಂಘಗಳ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದುಕ್ಕಾಗಿನ ಚುನಾವಣಾ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯು ಸೆಕೆಂಡರಿ 

ಸಂಘಗಳ ಚುನಾವಣೆಗಳು ಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ ತರುವಾಯ ಪ್ರಾರಂಭವಾಗತಕ್ಕದ್ದು . 
( ಡಿ) ನಾಲ್ಕನೇ ಹಂತದಲ್ಲಿ, ಅಪೆಕ್ಸ್ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿನ ಚುನಾವಣಾ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯು ಫೆಡರಲ್ ಸಂಘಗಳ 

ಚುನಾವಣೆಗಳು ಪೂರ್ಣಗೊಂಡ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ ತರುವಾಯ ಪ್ರಾರಂಭವಾಗತಕ್ಕದ್ದು; 
ಪರಂತು, ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ಮತದಾರರ ಪಟ್ಟಿಯ ತಯಾರಿಕೆಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಪೂರ್ವಸಿದ್ಧತಾ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಳಿಯ ಪದಾವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಕೊನೆಯ ಆರು ತಿಂಗಳ 
ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಬಹುದು. 

( 3) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ, ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , 2013ರ 
ಮಾರ್ಚ ಮತ್ತು ಏಪ್ರಿಲ್ ತಿಂಗಳಲ್ಲಿ ನಡೆಯಬೇಕಾಗಿರುವ ಮಂಡಳಿಗಳ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ತತ್ಪರಿಣಾಮದ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು , 

(1) ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ 2013ರ ಸೆಪ್ಟೆಂಬರ್ ತಿಂಗಳ ಮೂವತ್ತನೇ ತಾರೀಖಿಗೆ ಮುಂಚೆ; 
(ii) ಸೆಕೆಂಡರಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ, 2013ರ ಆಕ್ಟೋಬರ್ ಮೂವತ್ತೊಂದನೇ ತಾರೀಖಿಗೆ ಮುಂಚೆ; 

ಫೆಡರಲ್ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ 2013ರ ನವೆಂಬರ್ ಮೂವತ್ತನೇ ತಾರೀಖಿಗೆ ಮುಂಚೆ; 
(iv ) ಅಪೆಕ್ಸ್ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ 2013ರ ಡಿಸೆಂಬರ್‌ ಮೂವತ್ತೊಂದನೇ ತಾರೀಖಿಗೆ ಮುಂಚೆ, 
- ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಅಂಥ ಎಲ್ಲ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಪದಧಾರಿ ಮಂಡಳಿಗಳು, ಮೇಲ್ಕಂಡಂತೆ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವವರೆಗೆ ತಮ್ಮ ತಮ್ಮ ಪದಗಳಲ್ಲಿ 
ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

39ಎಎ. ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ, ಒಬ್ಬ ಸಹಕಾರಿ 
ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತ ಮತ್ತು ಒಬ್ಬ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವ ಒಂದು ಸಹಕಾರಿ ಚುನವಣಾ ಆಯೋಗವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

( 2) ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ನಡೆಯುವ ಎಲ್ಲ ಚುನಾವಣೆಗಳಿಗೆ ಮತದಾರರ ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುವ ಮತ್ತು ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು 
ನಡೆಸುವ ಕಾರ್ಯದ ಅಧೀಕ್ಷಣೆ, ನಿರ್ದೇಶನ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣವು ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 3) ರಾಜ್ಯಪಾಲರು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯ ದರ್ಜೆಯ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರುವ ಅಥವಾ 
ಆಗಿದ್ದಿರುವ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು , ಮುಖ್ಯ ಮಂತ್ರಿಯವರ ಶಿಫಾರಸಿನ ಮೇಲೆ ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕರೆಂದು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತರು ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್ ದರ್ಜೆಯ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರುವ ಅಥವಾ ಆಗಿದ್ದಿರುವ ಒಬ್ಬ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

( 5 ) ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯ ಸಂಬಳ ಮತ್ತು ಭತ್ಯೆಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು; 

(6) (8) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತನನ್ನು , ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ಆದೇಶಿಸಿದ ಮತ್ತು 
ಉಚ್ಚನ್ಯಾಯಾಲಯದ ನ್ಯಾಯಾಧಿಶರು ನಡೆಸಿದ ವಿಚಾರಣೆಯ ತರುವಾಯ , ವಿಚಾರಣೆಯಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಆಧಾರದಲ್ಲಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತನನ್ನು ತೆಗೆದು 
ಹಾಕಲೇಬೆಕೆಂಬ ವರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ, ಸಾಬೀತಾದ ದುರ್ನಡತೆ ಅಥವಾ ಅಸಮರ್ಥತೆಯ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ, ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಆತನ 
ಪದದಿಂದ ತೆಗೆದುಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 

( 7) ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ( 6) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಯಾವ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತರ ವಿರುದ್ದ ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡಲು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ ಆ 
ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತರನ್ನು ಕಚೇರಿಗೆ ಹಾಜರಾಗುವುದರಿಂದ ನಿಷೇಧಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯ ಎಂದು ಭಾವಿಸಿದ್ದರೆ, ಉಚ್ಚನ್ಯಾಯಾಲಯದ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರ 
ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವವರೆಗೆ , ಪದದಿಂದ ಅಮಾನತುಗೊಳಿಸಬಹುದು 

(8) (6) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತರು, 
( ಎ) ನಿರ್ಣೀತ ದಿವಾಳಿಯಾಗಿದ್ದರೆ; ಅಥವಾ 
( ಬಿ) ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ, ನೈತಿಕ ಅಧ:ಪತನವನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಅಪರಾಧದ ನಿರ್ಣೀತ ಅಪರಾಧಿಯಾಗಿದ್ದರೆ; ಅಥವಾ 
( ಸಿ) ಅವನ ಪದಾವಧಿಯಲ್ಲಿ, ಅವನ ಪದದ ಕರ್ತವ್ಯದಿಂದ ಹೊರಗೆ ಹಣ ಸಂದಾಯವಾಗುವ ಉದ್ಯೋಗದಲ್ಲಿ ನಿರತನಾಗಿದ್ದರೆ; 
( ಡಿ) ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ ಅವನು ಮಾನಸಿಕ ಅಥವಾ ದೈಹಿಕ ದುರ್ಬಲತೆಯ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ಪದದಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರೆಯಲು 

ಸೂಕ್ತವಾಗಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ; ಅಥವಾ 
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( ಇ) ಆತನು ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತನಾಗಿ ತನ್ನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳ ಮೇಲೆ ಬಾಧಕವನ್ನುಂಟುಮಾಡುವ ಸಂಭವವಿರುವಂಥ ಹಣಕಾಸು ಅಥವಾ 

ಇತರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದಾನೆಂದು, 

- ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಿದೆ, ಅವರು ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತನ್ನು ಪದದಿಂದ ತೆಗೆದು ಹಾಕಬಹುದು. 
(9) ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತನು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಅಥವಾ ಅದರ ಪರವಾಗಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲಾದ ಯಾವುದೇ 
ಕರಾರಿನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಒಪ್ಪಂದದಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟವನಾಗಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಹಿತಾಸಕ್ತಿ ಹೊಂದಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಮತ್ತು ನಿಗಮಿತ ಕಂಪನಿಯ ಇತರ 
ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಅನ್ಯಥಾ ಅದರಿಂದ ದೊರೆಯುವ ಯಾವುದೇ ಲಾಭ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಯೋಜನ ಅಥವಾ ಉಪಬಲಬ್ದಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಪಾಲ್ಗೊಂಡರೆ, ಅವನನ್ನು (6) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ದುರ್ವತ್ರನೆಯ ತಪ್ಪಿತಸ್ಥನೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(10) ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚನೆ ನಡೆಸಿ , ( 2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತನಗೆ 
ಪ್ರದತ್ತವಾಗಿರುವ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಅಗತ್ಯವಾದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಮತ್ತು ಇತರ ನೌಕರರ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ನೌಕರರ ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವಂತೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವನ್ನು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು 

( 11) ( 2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದಕ್ಕೆ 
ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಷ್ಟು ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು , ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ಹಾಗೆ ಕೋರಿದಾಗ, ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು 
ಹಾಗೆ ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

( 12 ) ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ನೌಕರರ ಸಂಬಳ , ಭತ್ಯೆಗಳು , ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು . 

(13) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳು 
ನಿಯಮಿಸಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು . 

(14) ಚುನಾವಣೆಗಳಿಗಾಗಿ ಮತದಾರರ ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುವುದುಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚವನ್ನು 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(15) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಂಡಳಿಯು, 
( ಎ) ತನ್ನ ಪದಾವಧಿಯ ಮುಕ್ತಾಯದ ಬಗ್ಗೆ ಅಂಥ ಪದಾವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಕನಿಷ್ಠ ಆರು ತಿಂಗಳಿಗೆ ಮುಂಚೆ 

ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ತಿಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕ್ಯಾಲೆಂಡರ್ ಪ್ರಕಾರ ಆಯೋಗವು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಪುಸ್ತಕಗಳು , ದಾಖಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 
ಸುಗಮವಾಗಿ ಮತದಾರರ ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಎಲ್ಲ ಅವಶ್ಯಕ ನೆರವು, 

ಸಹಾಯ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು.” 
29. 53ಎ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟು ಬಿಡುವುದು.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 53ಎ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟು ಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು, 

30. 56ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 56ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, ಎರಡನೇ ಪರಂತುಕಕ್ಕೆ ಈ 
ಮುಂದಿನದಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 

“ ಮತ್ತು ಪರಂತು , ಯಾವೊಬ್ಬ ನಿರ್ದೇಶಕನಿಗೆ, ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಯ ಅಥವಾ ಉಪ ಸಮಿತಿಗಳ ಸಭೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾಗುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಥವಾ ನಿರ್ದೇಶಕನಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಯಾಣ ಭತ್ಯೆ , ದಿನ ಭತ್ಯೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಭತ್ಯೆಗಳ ಅಥವಾ 
ಫೀಜನ್ನು , ಆ ಸಂಘದ ಹಣಕಾಸಿನ ಸ್ಥಿತಿಗತಿ ಮತ್ತು ಲಾಭಗಳಿಕೆಯನ್ನು ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಂಡು, ಆ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಉಪ ವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಲಾದ 
ಕನಿಷ್ಠ ದರಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ದರದಲ್ಲಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ”. 

31. 57ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಸೇರ್ಪಡೆ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 57ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

* 57ಎ- ಸಹಕಾರಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ತರಬೇತಿ.- (1) ಸಹಕಾರಿ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿಧಿಯನ್ನು , ರಾಜ್ಯದ ಸಹಕಾರ ಚಳುವಳಿಯ ಸಂವರ್ಧನೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸದಸ್ಯರು, ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ಸಹಕಾರಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ನೌಕರರಿಗೆ ತರಬೇತಿ ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಬಳಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ತನ್ನ ವಂತಿಗೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ನಿಯಮಿತದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ 
ಒಕ್ಕೂಟದ ಖಾತೆಗೆ ಅದರ ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾಸಭೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಸಹಕಾರಿ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿಧಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು ನೀಡಿದ ಎಲ್ಲ ವಂತಿಗೆಗಳನ್ನು ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಅನುದಾನಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ನೀಡಿದ ದೇಣಿಗೆಗಳು ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅವುಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರಿ ಶಿಕ್ಷಣ 
ನಿಧಿಗೆ ಜಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಸಹಕಾರಿ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿಧಿಯನ್ನು, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಂತಹ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ 
ಒಕ್ಕೂಟ ನಿಯಮಿತವು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(3) ಸಹಕಾರ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿಧಿಯ ಪೈಕಿ ಯಾವುದೇ ವೆಚ್ಚವನ್ನು , ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ರಚಿಸಲಾದ ಸಲಹಾ ಸಮಿತಿಯ 
ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆಯದೆ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

32 . 58ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 58ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ; 
(1) ( ಇ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ , 
( ಎ) “ಅಥವಾ ಹಣಕಾಸು ಸಂಸ್ಥೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಬಿ) “ ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ಮುಂದಿನ ವಾರ್ಷಿಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಕಾಯದ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(ii ) ಮೊದಲನೇ ಪರಂತುಕವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು ; 

33 . 59ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 59ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, (2) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ : 

“( 2 ) (1) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಹಾಸಭೆಯು, ಆ ಮಹಾಸಭೆಯು ಠರಾವಿನಲ್ಲಿ 
ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಯಿಂದ ಸಾಲ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಸಂಘಕ್ಕೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಅಂಥ ಠರಾವು ಮುಂದಿನ ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾಸಭೆಯವರೆಗೆ ಸಿಂಧುವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು.” 
34. 63ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಪ್ರತಿಯೋಜನೆ.- 63ನೇ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“63. ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆ.- (1) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ಸಹಕಾರ ವರ್ಷವು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ಸೆಪ್ಟಂಬರ್ ಮೊದಲನೇ 
ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮೊದಲು , ಕೊನೆ ಪಕ್ಷ ವರ್ಷಕ್ಕೊಮ್ಮೆಯಾದರೂ ತನ್ನ ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರಗಳನ್ನು , ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋಧಕರ ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮುಗಳ ಪಟ್ಟಿಯ ಪೈಕಿಯಿಂದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಹಾಸಭೆಯು ನೇಮಕ ಮಾಡಿದ ಒಬ್ಬ 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನಿಂದ ಅಥವಾ ಒಂದು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮ್‌ನಿಂದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಸಹಕಾರಿ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು , ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೋಧನೆ ಕೈಗೊಳ್ಳವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿರುವ ಅರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ಅನುಭವದ ಅಗತ್ಯತೆಯನ್ನು ಪೂರೈಸುವ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮುಗಳ ಒಂದು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು 
ತಯಾರಿಸಲು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಹಕಾರಿ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ , ಸಹಕಾರ ವರ್ಷದ ಮುಕ್ತಾಯದ ಮೂವತ್ತು 
ದಿನಗಳೊಳಗೆ, ಹತ್ತನ್ನು ಮೀರದ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕರು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮುಗಳಿರುವ ಒಂದು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಹಾ ಸಭೆಯು ತನ್ನ ಮಹಾ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ, ಯಾವ ಸಹಕಾರ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ ಮಹಾಸಭೆಯು 
ನಡೆಯುತ್ತಿದೆಯೋ ಆ ಸಹಕಾರ ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಲು ಒಬ್ಬ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕನನ್ನು ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕರ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮುಗಳ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು 
ತಯಾರಿಸುವ ರೀತಿಯು ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ನೀಡುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಈ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 98ಯು ಪ್ರಕರಣದ ಅಥವಾ 98ವಿ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿಯ ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋಧನೆಯು, ಅವಧಿ ಮೀರಿದ ಋಣಗಳು ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅವುಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಯನ್ನು, ಆಸ್ತಿಗಳು ಮತ್ತು ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಗಳ ವಾಸ್ತವಿಕ 
ಪರಿಶೀಲನೆ ಮತ್ತು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನವನ್ನು ನಗದು ಬಾಕಿಗಳ ಮತ್ತು ಭದ್ರತಾ ಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಯನ್ನು ಲಾಭಗಳು ಅಥವಾ ನಷ್ಟಗಳ ಪ್ರಮಾಣೀಕರಣವನ್ನು 
ನಬಾರ್ಡ್ ಅಥವಾ ಭಾರತದ ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಸೂಚನೆಗಳು ಮತ್ತು ನಿರ್ದೇಶನಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗುವ ಪಾರದರ್ಶಕ 
ಕಾನೂನು ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ ಪಾಲನೆಯನ್ನು ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯ ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಿದ ಇತರ ವಿವರಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಯನ್ನು 
ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ. 

(5) ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕನು ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮು, ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಥವಾ ಮಂಡಲಿಯು ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನ ಅಥವಾ 
ಪದಾಧಿಕಾರಿಯ ಅಥವಾ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕನ ಅಥವಾ ಸಂಘದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ಸದಸ್ಯನ ಅಭಿರಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಪುಸ್ತಕಗಳು , 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು, ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳು, ಕಾಗದಪತ್ರಗಳು, ಭದ್ರತೆಗಳು, ನಗದು ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಎಲ್ಲಾ ವೇಳೆಗಳಲ್ಲಿ ನೋಡಲು ಅವಕಾಶವಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಪುಸ್ತಕಗಳು, ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರಗಳು , ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳ, ಕಾಗದಪತ್ರಗಳು, ಭದ್ರತೆಗಳು , ನಗದು ಅಥವಾ ಇತರ ಸ್ವತ್ತುಗಳ ಸ್ವಾಧೀನತೆಯನ್ನು 
ಹೊಂದಿರುವ ಅಥವಾ ಅದರ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು, ಅವುಗಳನ್ನು ಸಂಘದ ನೋಂದಾಯಿತ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 
ಅದರ ಯಾವುದೇ ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಂಘದ ಕೇಂದ್ರ ಕಚೇರಿಯ ಯಾವುದೇ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸಲು ಕರೆಸಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು. 

( 6) ಸಂಘದ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ನೌಕರನಾಗಿರುವ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ನೌಕರನಾಗಿದ್ದಿರುವ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು ಮತ್ತು ಹಿಂದಿನ ಸದಸ್ಯನು ಸಹಕಾರಿ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರಿಂದ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆದ 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನು ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮುಗಳು ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ 
ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 7) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಮಂಡಲಿಯು, ಸಹಕಾರ ವರ್ಷದ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಅನುಸೂಚಿಗಳು 
ಮತ್ತು ಇತರ ವಿವರಪತ್ರಗಳೊಂದಿಗೆ ಸ್ವೀಕೃತಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಂದಾಯಗಳು ಅಥವಾ ಆದಾಯ ಮತ್ತು ವೆಚ್ಚ, ಲಾಭ ಮತ್ತು ನಷ್ಟ ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು 
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ಪಟ್ಟಿಗಳಂಥ ವಾರ್ಷಿಕ ಹಣಕಾಸು ತ: ಖ್ಯೆಗಳನ್ನು ಸಿದ್ದಪಡಿಸಿ ಸಹಕಾರ ವರ್ಷವು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕನ 
ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮಿನ ಮುಂದೆ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಗಾಗಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸುವಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

( 8) ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕನು ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮು , ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಲಾದಂತೆ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ 
ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಾಧ್ಯವಾದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ, ಆದರೆ ಪ್ರತಿವರ್ಷದ ಸೆಪ್ಟೆಂಬರ್‌ ಒಂದನೇ ತಾರೀಖಿನ 
ಒಳಗಾಗಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ಗೆ, ಸಹಕಾರಿ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರಿಗೆ ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ಒದಗಿಸುವ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಗೆ ಅಥವಾ ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಗೆ ಮತ್ತು ಆ ಸಂಘವು 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡಿದ್ದರೆ , ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಕಳುಹಿಸಿ 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ಫಲಿತಾಂಶಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(9 ) ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕನು ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮುಗಳು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘದ ಮಹಾ ಸಭೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ 
ನೋಟೀಸುಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಂದು ತಿಳುವಳಿಕೆ ಪತ್ರವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಹಕ್ಕು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಸಭೆಗೆ 
ಹಾಜರಾಗಲು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕನಾಗಿ ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮ್ ಆಗಿ ತನಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ವ್ಯವಹಾರದ ಎಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅದರ 
ಯಾವುದೇ ಭಾಗಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮಹಾಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಅಹವಾಲುಗಳನ್ನು ಕೇಳಲು ಹಕ್ಕು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(10) (1) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ಫಲಿತಾಂಶವು, ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯಲ್ಲಿ ಇರುವ 
ದೋಷಗಳನ್ನು ಬಹಿರಂಗಪಡಿಸಿದರೆ , ಮಂಡಲಿಯು, ಆ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಎತ್ತಿ ತೋರಿಸಿರುವ ದೋಷಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು 
ಅಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸಲು ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರತಿವರ್ಷ ಸೆಪ್ಟೆಂಬರ್ ತಿಂಗಳ ಇಪ್ಪತ್ತೈದನೇ ತಾರೀಖಿಗೆ ಮೊದಲು ನಡೆಯುವ 
ಮಹಾಸಭೆಯ ಮುಂದೆ ಕ್ರಮಕೈಗೊಂಡ ವರದಿಯ ಜೊತೆಗೆ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯನ್ನು ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಲ್ಲಿ ಸದರಿ ದೋಷಗಳು ಮತ್ತು 
ಅಕ್ರಮಗಳನ್ನು ವಿವರಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ಮಂಡಳಿಯು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಹೇಳಿರುವ ಎಲ್ಲ ದೋಷಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಕ್ರಮಗಳನ್ನು 
ಪರಿಹರಿಸಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರೆಸತಕ್ಕದ್ದು. ಆ ಎಲ್ಲ ದೋಷಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸುವ ವರೆಗೆ ಮತ್ತು ಅಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವವರೆಗೆ 
ಪ್ರತಿವರ್ಷ ಮಹಾಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಆ ಬಗ್ಗೆ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಮಂಡಲಿಯು, ಕ್ರಮಕೈಗೊಂಡ ವರದಿಯನ್ನು ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ಗೆ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರಿ 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರಿಗೆ ಮಹಾಸಭೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ ಒಳಗಾಗಿ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(11 ) ಸಹಕಾರಿ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಪ್ರತೀವರ್ಷ ಅಪೆಕ್ಸ್ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಗಳನ್ನು 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(12 ) ನಿಯತ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನಿಂದ ಪತ್ತೆ ಹಚ್ಚಲಾಗದ ಅಥವಾ ಯುಕ್ತವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಲಾಗದ 
ಮೇಲ್ನೋಟಕ್ಕೆ ನಿಧಿಯ ವಂಚನೆ ಅಥವಾ ದುರ್ವಿನಿಯೋಗ ಅಥವಾ ಅಪರಾಧಿಕ ದುರ್ವಿನಿಯೋಗವಾಗಿದೆಯೆಂದು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘದ ಮಹಾ ಸರ್ವ 
ಸದಸ್ಯರ ಸಭೆಗೆ ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ , ಮಹಾ ಸಭೆಯು ಸಂಘದ ಹಣಕಾಸು ಸ್ಥಿತಿಗತಿಯನ್ನು ವಾಸ್ತವಿಕವಾಗಿ ಪ್ರತಿಬಿಂಬಿಸುವ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರವನ್ನು ಪುನರ್‌ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಿಸಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸುವ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಬಹುದು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗುವ 
ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳು ಅಂಥ ಪುನರ್ - ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೂ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

(13) ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಪುನರ್‌ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯು ಅವಶ್ಯಕ ಅಥವಾ ಯುಕ್ತವೆಂದು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘವು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಅರ್ಜಿಯಿಂದ 
ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ರೀತಿಯಿಂದ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಅಂಥ ಮನರ್‌ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೆ 
ಅವಕಾಶವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗುವ ನಿಯಮಗಳೇ ಅಂಥ ಪುನರ್‌ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಅವಕಾಶವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು 
ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗುವ ನಿಯಮಗಳೇ ಅಂಥ ಪುನರ್ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೂ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದು : 

ಪರಂತು ನಿಯಮ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋದಕರಿಂದ ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಪತ್ತೆಹಚ್ಚಲಾಗದ 
ಅಥವಾ ಯುಕ್ತವಾಗಿ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮಾಡಲಾಗದ , ಮೇಲ್ನೋಟಕ್ಕೆ ವಂಚನೆ ಅಥವಾ ದುರ್ವಿನಿಯೋಗ ಅಥವಾ ಅಪರಾಧಿತ ದುರ್ವಿನಿಯೋಗವೆಂದು 
ಕಂಡುಬರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳೆಂದು ಕಂಡುಬರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ತಪ್ಪು ವರ್ಗಿಕರಣವಾಗಿದೆ ಎಂಬ ಸಂಧರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಸಂಘದ ಹಣಕಾಸು ಸ್ಥಿತಿಗತಿಯನ್ನು ವಾಸ್ತವವಾಗಿ ಪ್ರತಿಬಿಂಬಸುವಂಥ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಯುಕ್ತ ಕಾರಣಗಳ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಅಂಥ ಪುನರ 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಆದೇಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(14 ) (5) ಮತ್ತು (6) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಬಾಧಕವಾಗದಂತೆ, ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕನು, 
( ಎ) ಭದ್ರತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳು ಪಡೆದಿರುವ ಸಾಲಗಳು ಮತ್ತು ಮುಂಗಡಗಳಿಗೆ ಯುಕ್ತವಾದ ಭದ್ರತೆಯನ್ನು ಒದಗಿಸಿದಲ್ಲಿ 

ಮತ್ತು ಇವುಗಳ ಮೇಲಿನ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘ ಅಥವಾ ಇದರ ಸದಸ್ಯರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಭಾದಕವುಂಟು ಮಾಡದಿದ್ದಲ್ಲಿ , 
ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು, ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಬಾಧಕವುಂಟುಮಾಡದೆ ಕೇವಲ ಪುಸ್ತಕದ ನಮೂದುಗಳಾಗಿ 

ಬಿಂಬಿತವಾದಲ್ಲಿ, 
( ಸಿ) ವೈಯಕ್ತಿಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ರಾಜಸ್ವ ಲೆಕ್ಕ ಖಾತೆಗೆ ವಿಧಿಸಲಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
( ಡಿ) ಹಣಕ್ಕಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಷೇರುಗಳನ್ನು ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡಲಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅಂಥ ಹಂಚಿಕೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಾಸ್ತವಿಕವಾಗಿ ಹಣವನ್ನು 

ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಪುಸ್ತಕಗಳು ಮತ್ತು ಕಾಗದಪತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾಗದ್ದು, ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕ ಪುಸ್ತಕಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದಂತೆ 
ವಾಸ್ತವಿಕವಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಹಣವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಮತ್ತು ಆಯವ್ಯಯ ಪಟ್ಟಿಯು ಸರಿಯಾಗಿದೆ, ನಿಯತವಾಗಿದೆ ಮತ್ತು 
ತಪ್ಪಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ; ಮತ್ತು 
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( ಇ) ರಿಸರ್ವ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಅಥವಾ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬ್ಯಾಂಕು ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸಲು ಯಾವುದೇ ವಿಶೇಷ ವಿವಾದ ಅಥವಾ ವಸ್ತು ವಿಷಯವನ್ನು 

ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿ, ಅದನ್ನು ಯುಕ್ತವಾಗಿ ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡಿ, ಅದರ ಮೇಲಿನ ವರದಿಯನ್ನು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ರಿಸರ್ವ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಅಥವಾ 

ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬ್ಯಾಂಕಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ, ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

( 15) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನು, ತಾನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ಮೇಲೆ ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಜಮಾಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯ ಮೇಲೆ ಮತ್ತು ಲಾಭ ಮತ್ತು 
ನಷ್ಟದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರದ ಮೇಲೆ ಮತ್ತು ಜಮಾಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿ ಅಥವಾ ಲಾಭ ಮತ್ತು ನಷ್ಟದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರದ ಭಾಗವಾಗಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅನುಬಂಧಿಸಿದ 
ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಇತರೆ ದಸ್ತಾವೇಜಿನ ಮೇಲೆ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಕ್ಕೆ ವರದಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಈ ವರದಿಯನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಹಾಗೆ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಪಡೆದ ಮತ್ತು 

( ಎ) ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವರ್ಷದ ಕೊನೆಯಲ್ಲಿನ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಸ್ಥಿತಿಗತಿ, 
( ಬಿ) ಲಾಭ ಮತ್ತು ನಷ್ಟದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವರ್ಷದ ಲಾಭ ಮತ್ತು ನಷ್ಟ, 
- ಇವುಗಳನ್ನು ಸತ್ಯವಾದ ಮತ್ತು ನ್ಯಾಯೋಚಿತವಾದ ದೃಷ್ಟಿಯೊಂದಿಗೆ , ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ತನಗೆ ದೊರೆತ ಉತ್ತಮ ಮಾಹಿತಿಗಳೊಂದಿಗೆ 

ಮತ್ತು ತನಗೆ ದೊರೆತ ವಿವರಣೆಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಿರೂಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
( 16 ) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನ ವರದಿಯು, 
( ಎ) ಆತನ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕವಾಗಿರುವಂಥ ಆತನ ತಿಳುವಳಿಕೆ ಮತ್ತು ನಂಬಿಕೆ ಪ್ರಕಾರ ಉತ್ತಮ ವಾಗಿರುವಂಥ ಎಲ್ಲಾ 

ಮಾಹಿತಿ ಮತ್ತು ವಿವರಣೆಗಳನ್ನು ಪಡೆದಿದ್ದಾನೆ ಎಂಬುದನ್ನು ; 
( ಬಿ) ಆತನ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಯುಕ್ತ ಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು , ಅಂತಹ ಪುಸ್ತಕಗಳ ಈ ವರೆಗಿನ ತನ್ನ ಪರಿಶೀಲನೆಯಿಂದ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘ 

ಅವುಗಳನ್ನು ಸರಿಯಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸಿದೆಯೇ ಎಂಬುದನ್ನು ಮತ್ತು ಆತನ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಸಾಕಷ್ಟು ಯುಕ್ತ ವಿವರ 

ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು , ತಾನು ಬೇಟಿನೀಡಿದ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಶಾಖೆಗಳು ಮತ್ತು ಕಚೇರಿಯಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ಎಂಬುದನ್ನು ; 
( ಸಿ) ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನನ್ನು ಹೊರತು ಪಡಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಶಾಖಾ ಕಚೇರಿಯ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು 

ಕುರಿತಾದ ವರದಿಯನ್ನು ಆತನಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನ ವರದಿಯನ್ನು ಸಿದ್ಧಪಡಿಸುವಲ್ಲಿ ಸದರಿ ವರದಿಯೊಂದಿಗೆ 

ಆತನು ಹೇಗೆ ವ್ಯವಹರಿಸಿದ ಎಂಬುದನ್ನು ; 
( ಡಿ) ವರದಿಯಲ್ಲಿ ವ್ಯವಹರಿಸಲಾದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಜಮಾಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿ ಮತ್ತು ಲಾಭ ನಷ್ಟದ ಲೆಕ್ಕವು, ಲೆಕ್ಕಪುಸ್ತಕಗಳು ಮತ್ತು ವಿವರಪಟ್ಟಿಗಳಿಗೆ 

ಅನುಸಾರವಾಗಿದೆ ಎಂಬುದನ್ನು ; 

- ನಿರೂಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(17) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯು: 
( ಎ) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ ಗಮನಿಸಿದ ದೋಷಗಳು ಮತ್ತು ಅಕ್ರಮಗಳ ಎಲ್ಲಾ ವಿವರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ಅಕ್ರಮಗಳು 

ಮತ್ತು ನಿಧಿಗಳ ದುರ್ವಿನಿಯೋಗ ಅಥವಾ ಅಪರಾಧಿಕ ದುರ್ವಿನಿಯೋಗ ಅಥವಾ ವಂಚನೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಕ್ರಪರಿಶೋಧಕ/ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮು ತನಿಖೆ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಕಾರ್ಯ ರೀತಿ, ವಹಿಸಿಕೊಡುವಿಕೆ ಒಳಗೊಂಡ ಮೊಬಲಗಿನ 
ಬಗ್ಗೆ ವರದಿ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಎಲ್ಲಾ ಅವಶ್ಯಕ ಸಾಕ್ಷಿದೊಂದಿಗೆ, ಸಂಧರ್ಭಾನುಸಾರ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರು ಅಥವಾ ಸಂಘದ 
ಉದ್ಯೋಗಿಗಳು ಅಥವಾ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಮೇಲೆ ಅಂಥ ದುರ್ವಿನಿಯೋಗ ಅಥವಾ ನಿಧಿಗಳ ಅಪರಾಧಿಕ ದುರ್ವಿನಿಯೋಗ 

ಅಥವಾ ವಂಚನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಬಿ) ಲಾಭ ಮತ್ತು ನಷ್ಟ ಕುರಿತಾದ ಸಂವಾದಿ ಪರಿಣಾಮಗಳೊಂದಿಗೆ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ವಿವರವಾಗಿ ಸೂಚಿಸಬೇಕಾದ ಹಣಕಾಸು ವಿವರ ಪಟ್ಟಿಗಳ ಮೇಲೆ 

ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾದ ಅಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಅವುಗಳ ಇಂಗಿತಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
ಪರಿಶೀಲಿಸಬೇಕಾದ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಸಭೆ ಮಂಡಳಿಯ ಮತ್ತು ಉಪ ಸಮಿತಿಗಳ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಗಮನಿಸಲಾದ ಯಾವುವೆ 
ಅಕ್ರಮಗಳು ಉಲ್ಲಂಘನೆಗಳು ವರದಿಮಾಡಲಾದ ಅಂಥ ಅಕ್ರಮಗಳು / ಉಲ್ಲಂಘನೆಗಳಿಗೆ ಯುಕ್ತವಾಗಿ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿದ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಗಳನ್ನು 

ವರದಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಡಿ) ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲ ಪರಿಶಿಷ್ಟಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ವಿವರ ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ವರದಿಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

( 18 ) (14) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ( ಎ) ಮತ್ತು ( ಬಿ) ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ( 15 ) ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ( ಎ) ಮತ್ತು ( ಬಿ) ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ( 16 ) 
ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ( ಎ) ಮತ್ತು ( ಡಿ) ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಸಕಾರಾತ್ಮಾಕವಾಗಿ ಉತ್ತರಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಪರಿಗಣಿಸಬಹುದಾದ 
ಅಭಿಪ್ರಾಯದೊಂದಿಗೆ ಉತ್ತರಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರ ವರದಿಯು ಸದರಿ ಉತ್ತರಕ್ಕೆ ಕಾರಣವನ್ನು ಹೇಳತಕ್ಕದ್ದು. 

( 19) ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರು ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮ್‌ಗಳ ಪರಿಶ್ರಮ ಧನವನ್ನು ಸಂಘಗಳಿಂದ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದು ಸಂಘದ ಮಹಾಸಭೆಯು ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ದರಗಳಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 20 ) ಸಹಕಾರಿ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಜಿಲ್ಲಾವಾರು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಪಟ್ಟಿ, ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾ ಸಂಘಗಳ ಪಟ್ಟಿ ನಿಗದಿ 
ಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಸಮಯದೊಳಗೆ ಮತ್ತು ಅದರ ಕಾರಣಗಳೊಂದಿಗೆ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಿದಂಥ ಸಂಘಗಳ ಪಟ್ಟಿ , ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡದಂಥ ಸಂಘಗಳ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಈತನು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ 
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ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಹಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರತೀ ವರ್ಷ ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು 
ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸುವುದನ್ನು ಖಚಿತ ಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ವಿವರಣೆ :- ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, 

( ) ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕ ಎಂದರೆ , ಪದವಿ ಅಥವಾ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯ ಜೊತೆಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯಲ್ಲಿ ಉನ್ನತ 
ಡಿಪ್ಲೊಮೊ /ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ ಡಿಪ್ಲೋಮೊ / ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯಲ್ಲಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ಡಿಪ್ಲೋಮೊದಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣನಾಗಿರುವ 
ಮತ್ತು ಪ್ರೊಬೇಷನ್ ಅವಧಿಯನ್ನು ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಿರುವ ಮತ್ತು ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯವಹರಿಸುವ ಜ್ಞಾನವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವಂಥ ಒಬ್ಬ ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋದಕ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರಿ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ; ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಯುಕ್ತ 
ತಿಳುವಳಿಕೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಮತ್ತು ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸುವ ಸಂಭವಿರುವ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮಿನ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ , ಅಂಥ 
ವಿಧದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ ಕೊನೆಪಕ್ಷ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅನುಭವವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಚಾರ್ಟಡ್್ರ ಅಕೌಂಟೆಂಟರ 
ಅಧಿನಿಯಮ , 1949ರ ಅರ್ಥ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಒಬ್ಬ ಚಾರ್ಟಡ್್ರ ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ ಎಂದು ಸಹ ಅರ್ಥ ಮತ್ತು ಚಾರ್ಟಡ್್ರ ಅಕೌಂಟೆಂಟರು ಕನ್ನಡ 
ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯವಹರಿಸುವ ಜ್ಞಾನವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(ii) ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮ್ ಎಂದರೆ, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಯುಕ್ತ ಜ್ಞಾನವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಮತ್ತು ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ 
ಸೇರಿಸುವ ಸಂಭವವಿರುವ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮಿನ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ವಿಧದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ ಕೊನೇ ಪಕ್ಷ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅನುಭವ ಹೊಂದಿರುವ ಚಾರ್ಟಡ್್ರ ಅಕೌಂಟೆಂಟರ ಅಧಿನಿಯಮ , 1949ರ ಅರ್ಥ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗೆ 
ಬರುವ ಒಂದು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ಚಾರ್ಟಡ್್ರ ಅಕೌಂಟೆಂಟರು ಮತ್ತು ಚಾರ್ಟಡ್್ರ ಅಕೌಂಟೆಂಟರು ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯಲ್ಲಿ ವ್ಯವಹರಿಸುವ ಜ್ಞಾನವನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು.” 

35 . 64ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 64ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
(1) ( 2ಎ) ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನ ಪರಂತುಕವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“ ಪರಂತು, ರಿಜಿಸ್ಸಾರನು ನೀಡಿದ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ, ವಿಚಾರಣಾ ಅವಧಿಯನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸಲು ಸಮಂಜಸ ಕಾರಣಗಳಿವೆ ಎಂದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಮನದಟ್ಟಾದರೆ , ಅದು ಹದಿನೆಂಟು ತಿಂಗಳ ಅವಧಿಯನ್ನು ಮೀರಿ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸುವ ಅವಧಿಯನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವ ಅಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

( ii) (3) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, ( ಬಿ ) ಖಂಡಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“( ಬಿ) ವಿಚಾರಣಾಧಿಕಾರಿಯು, ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹಣಕಾಸು ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಅಥವಾ ಸಾಲ ಏಜೆನ್ಸಿಯ ಯಾರೇ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ಅಥವಾ 
ಸಂಘದೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ವ್ಯವಹಾರ ಸಂಬಂಧವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಅಥವಾ ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಗಳ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯೊಂದಿಗೆ ಸಂಬಂಧಹೊಂದಿರುವ ಅಥವಾ ಅದರ ಬಗ್ಗೆ ತಿಳಿವಳಿಕೆ ಹೊಂದಿರುವ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು, ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಗಳೊಂದಿಗೆ 
ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯೊಂದಿಗೆ ಸಂಬಂಧಹೊಂದಿರುವ ದಾಖಲೆಗಳು ಅಥವಾ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳು ಯಾವುವಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅವುಗಳನ್ನು 
ವಿಚಾರಣೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಚಾರಣಾಧಿಕಾರಿಯು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಸಂಘದ ನೋಂದಾಯಿತ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಶಾಖಾ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಸಂಘದ ಕೇಂದ್ರ ಕಾರ್ಯ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಮಾಹಿತಿ ಅಥವಾ 
ವಿವರಣೆಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಲು ಸಮನ್ ಮಾಡಬಹುದು.” 

( iii) ( 4) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“(4ಎ) ವಿಚಾರಣಾ ವರದಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಂದ ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ , ಅದರಲ್ಲಿ ನ್ಯೂನತೆಗಳು ಯಾವುವಾದರೂ 
ಇದ್ದರೆ ಅವುಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು ಆ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಕರೆಯಲಾದ ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾ ಸಭೆಯ ಮುಂದೆ ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ ಮಹಾಸಭೆಯ ಮುಂದೆ 
ವರದಿಯನ್ನು ಮಂಡಿಸಲು ಕೂಡಲೇ ಅಗತ್ಯಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳವುದು ಮಂಡಲಿಯ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಕಾಯವು ವಿಚಾರಣಾ ನಿರ್ಣಯಗಳಿಗೆ ವಿರುದ್ಧವಾದ ಠರಾವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಲು 
ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ”. 

(iv) (5) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ “ಮೂರು ತಿಂಗಳು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ನಲವತ್ತೈದು ದಿನಗಳು ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು.” 
36. 65ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 65ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
(1)(2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

( 2ಎ) ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರನಿಂದ ತಪಾಸಣಾ ವರದಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ತಪಾಸಣಾ ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ , ಅದರಲ್ಲಿ ದೋಷಗಳು 
ಯಾವುವಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅವುಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು ಆ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಕರೆಯಲಾದ ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾಸಭೆಯ ಮುಂದೆ ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ ಮಹಾ 
ಸಭೆಯ ಮುಂದೆ ವರದಿಯನ್ನು ಮಂಡಿಸಲು ಕೂಡಲೇ ಅವಶ್ಯಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳವುದು ಮಂಡಲಿಯ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು : 

ಪರಂತು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಕಾಯವು ವಿಚಾರಣಾ ನಿರ್ಣಯಗಳಿಗೆ ವಿರುದ್ಧವಾದ ಠರಾವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಲು 
ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ”. 

( ii) (3) ನೇ ಉಪಪಕ್ರಣದಲ್ಲಿ, 
( ಎ) “ವಿಚಾರಣೆ” ಎಂಬ ಪದವು ಬರುವಲ್ಲೆಲ್ಲಾ ಅದಕ್ಕೆ “ತಪಾಸಣೆ ” ಎಂಬ ಪದವನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು ; 
( ಬಿ) “ಮೂರು ತಿಂಗಳು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ನಲವತ್ತೈದು ದಿನಗಳು ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(ii) 


b 


(iii) 


37. 68ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- 68ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , 

(1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 
( ಎ) “ನ್ಯೂನತೆಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ನ್ಯೂನತೆಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸಲು ” ಎಂಬ 
ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಬಿ) 63ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 
( 3) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, “ ಅವಶ್ಯವಿರುವೆಡೆ ಸೇರಿಸಲು ಕ್ರಮಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ಸೇರಿಸಲು ಸಂಘದ 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೋಧಿಸುವ ಸಂಘ ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕ ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕ ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮಿಗೆ 

ಮಾಹಿತಿ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು.” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
38. 69ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ ,- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 69ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, ( 4) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನ 
ಪರಂತುಕವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

“ ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಮಾಡಿದ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ ವಿಸ್ತರಣೆಗೆ ನೈಜ ಅಥವಾ ಸಮಂಜಸ ಅಧಾರಗಳಿವೆ ಎಂದು ಅದಕ್ಕೆ 
ಮನದಟ್ಟಾದರೆ , ಹದಿನೆಂಟು ತಿಂಗಳುಗಳಿಗೆ ಮೀರಿದ ಅವಧಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದು.” 

39 . 70ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ,- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 70ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ . 
(1) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದವು” ಎಂಬ ಪದಗಳ ಮುಂಚೆ “ಮಂಡಳಿಯ ಚುನಾವಣೆ ಮತ್ತು ಚುನಾವಣಾ 

ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಚುನಾವಣೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿವಾದವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( 2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಖಂಡ ( ಸಿ) ಯನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು; 
(3) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ : 
“(4) ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಚುನಾವಣೆಗೆ ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷ, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ, ಚೇರಮನ್, ವೈಸ್‌ಚೇರಮೆನ್ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ 
ಪದಾಧಿಕಾರಿಯ ಚುನಾವಣೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಸಿವಿಲ್ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ದಾಖಲು 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
(5) ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗದ ರಚನೆಯಾದ ದಿನಾಂಕದಂದು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಲ್ಲಿ ಬಾಕಿ ಇರುವ ಎಲ್ಲಾ ವಿವಾದಗಳನ್ನು , ಈ 

ತಿದ್ದುಪಡಿಯನ್ನು ಮಾಡಲಾಗಿಲ್ಲ ಎಂಬಂತೆ , ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ವಿಲೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು.” 
40 . 71ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 71ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , (5) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನ 
ಪರಂತುಕವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಮಾಡಿದ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ ಅಂಥ ವಿಸ್ತರಣೆಗೆ ನೈಜ ಅಥವಾ ಸಮಂಜಸ ಅಧಾರಗಳಿವೆ ಎಂದು 
ಅದಕ್ಕೆ ಮನದಟ್ಟಾದರೆ, ಹದಿನೆಂಟು ತಿಂಗಳುಗಳಿಗೆ ಮೀರಿದ ಅವಧಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದು.” 

41, 72ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 72ನೇ ಪ್ರಕಣದಲ್ಲಿ , 
(1) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 

( ಎ) “ 64ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ಮಂಚೆ “63ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ” ಎಂಬ 
ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಬಿ) “ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡಬಹುದು” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ಮುಂಚೆ “ ಸಹಕಾರಿಗೆ ತನ್ನ ಮನವಿಯನ್ನು ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶವನ್ನು 

ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(ii) ( 2ನೇ ) ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ( ಬಿ ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ನಿಲ್ಲಿಸಿರುವಲ್ಲಿ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ಅವರ ನೋಂದಣಿಯ 

ದಿನಾಂಕದ ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳೊಳಗೆ ಅಥವಾ ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳಿಗೆ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ನಿಲ್ಲಿಸಿರುವಲ್ಲಿ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು 

ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(iii) ( 4) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“(5) ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಸಂಘದ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಮೂರನೇ 
ಎರಡು ಬಹುಮತವುಳ್ಳ ಸದಸ್ಯರು ಹಾಜರಿದ್ದು ಮತದಾನ ಮಾಡಿ, ಹೊರಡಿಸಿದ ಗೊತ್ತುವಳಿಯ ಮೂಲಕ, ಆ ಸಂಘವನ್ನು 
ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕೆ ನಿರ್ಧಾರ ಕೈಗೊಂಡಿದ್ದರೆ, ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಆದೇಶವನ್ನು 

ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು.” 
42 . 98ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 98ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ “ಆಧ್ಯಾರೋಹಿ ಪರಿಣಾಮವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ” ಎಂಬ 
ಪದಗಳಿಗೆ ಮುಂಚೆ “12 , 16 , 17, 19ಎ , 20, 27 , 27ಎ , 27ಬಿ , 28, 28ಎ , 29ಸಿ, 29 , 29ಎಫ್, 29ಜಿ , 29ಎಚ್ , 30, 31 , 39ಎ , 39ಎಎ , 56, 
57ಎ , 63 , 64 , 65, 70 , 72 , 108 ಮತ್ತು 109ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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43. 98ಪಿ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡುವುದು. - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 98ಪಿ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು . 
44. 98ಟಿ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 98ಟಿ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು . 
45 , 105ಎ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 105ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 

(1) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ “ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಕ್ಕೆ “ಸಾಮಾನ್ಯ ಸಭೆಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(ii) (3) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು . ಎಂದರೆ; 

(3) ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘದ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸಭೆಯು, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ತನ್ನ ಮನವಿಯನ್ನು , ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ , ಅದನ್ನು 
ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ , ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಸಾಕಷ್ಟು ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯು ಸದಸ್ಯತ್ವವನ್ನು ನಿರಾಕರಿಸಲು 
ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿದ ತರುವಾಯ, ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಸದಸ್ಯನನ್ನಾಗಿ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಂದು ಆಗಲಿ ಅಥವಾ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಆತನನ್ನು ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲವೆಂಬುದಾಗಲಿ ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದು, ಮತ್ತು ಮೊದಲ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ , 

ಮಂಡಳಿಯ , ಸಾಮಾನ್ಯಸಭೆಯ ಗೊತ್ತುವಳಿಯ ಹತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ನಿರ್ಧಾರವನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು.” 
(i) ( 4) ಮತ್ತು (5) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು, 

46. 106ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ ( 5) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ, ಈ ಮುಂದಿನ ಪರಂತುಕವನ್ನು 
ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಮಾಡಿದ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ ವಿಸ್ತರಣೆಗೆ ನೈಜ ಅಥವಾ ಸಮಂಜಸ ಆಧಾರಗಳಿವೆ ಎಂದು ಅದಕ್ಕೆ 
ಮನದಟ್ಟಾದರೆ, ಹದಿನೆಂಟು ತಿಂಗಳುಗಳಿಗೆ ಮೀರಿದ ಅವಧಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದು. ” 

47 . 108ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 108ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , “106ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ 
ಅಪೀಲಿಗೆ ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ 106ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅಪೀಲಿಗೆ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

48, 109ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ. - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 109ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, (16 ) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ, ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು 
ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“(17 ) ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ 63ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅನ್ವಯ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸಲು ತಪ್ಪಿದ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರು ಮತ್ತು ಮುಖ್ಯಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕನು, ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ 
ಅಥವಾ ಐದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ದಂಡದಿಂದ ಅಥವಾ ಇವೆರಡರಿಂದಲೂ ದಂಡನೀಯನಾಗತಕ್ಕದ್ದು . 

(18 ) ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ 63ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅನ್ವಯ ಹಿಂದಿನ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿನ ತನ್ನ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೋಧನೆಗೊಳಿಸಲು ಮತ್ತು 
ವಾರ್ಷಿಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸಭೆಯ ಮುಂದೆ ಅದನ್ನು ಹಾಜರುಪಡಿಸಲು ತಪ್ಪಿದ, ಮಂಡಳಿಯ ಪತಿಯೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ ಮತ್ತು ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕನು, ಆರು 
ತಿಂಗಳುಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ಅಥವಾ ಹತ್ತು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಹುದಾದ ದಂಡದಿಂದ ಅಥವಾ 
ಇವೆರಡರಿಂದಲೂ ದಂಡನೀಯನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

(19) 27ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಮಂಡಳಿಯ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ ಮತ್ತು ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಾಹಕನು ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರರವರ ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ 
ವಾರ್ಷಿಕ ವಿವರಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು ವಿಫಲವಾದಲ್ಲಿ , ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಯ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ಅಥವಾ ಐದು ಸಾವಿರ 
ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ಅಥವಾ ಅವೆರಡರಿಂದಲೂ ದಂಡನೀಯನಾಗತಕ್ಕದ್ದು; 

(20) ಸಕಾಲದಲ್ಲಿ ಅವಶ್ಯಕ ಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸಲು ಮತ್ತು 39ಎಎ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ 
ಸಮಯದೊಳಗೆ ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ನೆರವುನೀಡಲು ವಿಫಲವಾದಲ್ಲಿ ಮಂಡಳಿಯ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ ಮತ್ತು 
ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕನು ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳ ವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಯ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ಅಥವಾ ಹತ್ತು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ 
ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ಅಥವಾ ಅವೆರಡರಿಂದಲೂ ದಂಡನೀಯನಾಗತಕ್ಕದ್ದು . 

( 21) ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, 39ಸಿ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಅಥವಾ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಚುನಾವಣೆಗೆ ಮೊದಲು, ಚುನಾವಣೆಯ 
ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಚುನಾವಣೆಯ ತರುವಾಯ ಯಾವುದೇ ಭ್ರಷ್ಟಾಚಾರವನ್ನು ಒಪ್ಪಿಕೊಂಡಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 39ಕೆ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ 
ಚುನಾವಣೆ ಅಪರಾಧಗಳನ್ನು ಎಸಗಿದಲ್ಲಿ ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಯ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ಅಥವಾ ಹತ್ತು ಸಾವಿರ 
ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ಅಥವಾ ಅವೆರಡರಿಂದಲೂ ದಂಡನೀಯ ನಾಗತಕ್ಕದ್ದು.” 

49 . 113ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ, - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 113ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( 2 ) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಪರಂತುಕದಲ್ಲಿ “ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ಪೂರ್ವ 
ಅನುಮತಿ ಪಡೆದು ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 

50. 117ನೇ ಪ್ರಕಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ,- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 117 ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿನ (2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 

51. 118ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ,- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 118ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿನ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ( ಬಿ) ಮತ್ತು ( ಸಿ) ಖಂಡಗಳಿಗೆ 
ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
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(1) 


“( ಬಿ) ಸದಸ್ಯವನ್ನು ತೆಗೆದುಹಾಕುವುದು ಅಥವಾ ನಿರ್ದೇಶಕರನ್ನು ತೆಗೆದುಹಾಕುವುದು ಮತ್ತು ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿಯನ್ನು 
ತೆಗೆದುಹಾಕುವುದು; 

( ಸಿ) 69ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಸರ್‌ಚಾರ್ಜನ್ನು ಅನ್ವಯಿಸುವುದು ಅಥವಾ 70ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ 
ಯಾವುದೇ ವಿವಾದವನ್ನು ರಿಜಿಸ್ಟಾರರಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸುವುದು ಅಥವಾ 100ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಹಣವನ್ನು ವಸೂಲಿ ಮಾಡುವುದು ಅಥವಾ 101ನೇ 
ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರರಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಐತೀರ್ಪು ಅಥವಾ ಆದೇಶವನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರುವುದು ”, 

52 . 124ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 124ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿನ ಪರಂತುಕದಲ್ಲಿನ “ ಅಂಚೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಮೂಲಕ 
ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“ ಸಂಘವು ತನ್ನ ನೋಂದಾಯಿತ ಕಛೇರಿಗಳ ಮತ್ತು ಇದರ ಶಾಖೆಗಳ ಸೂಚನಾ ಫಲಕಗಳ ಮೇಲೆ ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 
( ಎ) ಸೌಲಭ್ಯಗಳು ಲಭ್ಯವಾಗುವ ಎಲ್ಲಾ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟಾಗಿ ಅಂಚೆ ಮೂಲಕ ಕಳುಹಿಸುವುದು; ಅಥವಾ 
( ಬಿ) ಇ -ಮೇಲ್ ಅಥವಾ ಎಸ್. ಎಂ .ಎಸ್ ಮೂಲಕ ಕಳುಹಿಸುವುದು; ಅಥವಾ 
( ಸಿ) ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಂಚೆ ಮೂಲಕ ಕಳುಹಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
( ) ಯಾರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯು ಜಿಲ್ಲೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ಇದೆಯೋ ಅಂಥ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಪಕ 

ಪ್ರಸಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಒಂದು ಕನ್ನಡ ವಾರ್ತಾಪತ್ರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 
(ii) ಯಾರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯು, ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಿದ ಮತ್ತು ಮೀರಿದ ಮತ್ತು ಇಡೀ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ವಿಸ್ತರಿಸಿದಂಥ 

ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ಇದೆಯೋ ಅಂಥ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಪಕ ಪ್ರಸಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಒಂದು ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಒಂದು ಇಂಗ್ಲಿಷ್ 

ವಾರ್ತಾ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸುವುದು.” 
53. 129ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 129ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿನ (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, 

( ಇ) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ, ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
“(ಇ -1)- ಸಂಘದೊಂದಿಗಿನ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ತಮ್ಮ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕೆ ಸದಸ್ಯರ 
ಹಕ್ಕು.” 
( ಜಿ) ಖಂಡಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“( ಜಿ) ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು ”; 
(iii) (1) ನೇ ಖಂಡಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“( ಎಲ್) ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಮಹಾಸಭೆಗಳು ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿ ಸಭೆಗಳು ಹಾಗೂ ಮಹಾಸಭೆಗಳು ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿ ಸಭೆಗಳ ಕಡ್ಡಾಯ 
ಕೋರಿಕೆಗಳ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಈ ಮಹಾಸಭೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಕಾರ್ಯ ವಿಧಾನ ”; 
( ಎಲ್) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ , ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
“(ಎಲ್ -1) ಯಾರೇ ನಿರ್ದೇಶಕನ ವಿರುದ್ಧ ಅವಿಶ್ವಾಸವನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ”. 
( ಎಂ ) ಖಂಡದಲ್ಲಿನ “ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯನು ಮತ್ತು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 
( ಒ ) ಖಂಡದಲ್ಲಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ, ಅನುಭವ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು 

ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(vii ) ( ಟಿ) ಖಂಡದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

“( ಟಿ-1) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ಒಕ್ಕೂಟವು ಶಿಕ್ಷಣ ನಿಧಿಯ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ”. 
( ಟಿ - 2) ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ಮತದಾರರ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಸಿದ್ದಪಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ತಗಲುವ 

ವೆಚ್ಚ”. 
(viii ) ( ವೈ) ಖಂಡದಲ್ಲಿನ “ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ” ಎಂಬ ಪದಗಳ ತರುವಾಯ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನಿಗೆ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ 

ಫರ್ಮಿಗೆ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಪರಿಶ್ರಮಧನದ ” ಎಂಬ ಪದಗಳು ಮತ್ತು ಸೆಮಿಕೋಲನ್ ಅನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(ix) | (ii) ನೇ ಖಂಡಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಬೇಕಾದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋದಕರ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ಫರ್ಮ್‌ಗಳ ಹೆಸರುಗಳನ್ನು ಪಟ್ಟಿ ಮಾಡುವ 

ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ”. 
54. ತೊಂದರೆಗಳನ್ನು ನಿವಾರಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಮಾಡಲಾದ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವಲ್ಲಿ, ಯಾವುದೇ 
ತೊಂದರೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ , ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸರ್ಕಾರೀ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವ ಮೂಲಕ, ಆ ತೊಂದರೆಗಳನ್ನು ನಿವಾರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 


(iv) 
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( iii ) 


ಅದಕ್ಕೆ ಅವಶ್ಯಕ ಅಥವಾ ವಿಹಿತವೆಂದು ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂತೆ , ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಸಂವಿಧಾನ ( ತೊಂಬತ್ತೇಳನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 
2011ರ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಲ್ಲದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಮಾಡಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶವನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯು 
ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2 ) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಆದೇಶವನ್ನು , ಅದನ್ನು ಮಾಡಿದ ತರುವಾಯ, ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ, ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ 
ಮಂಡಲದ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಸಂವಿಧಾನ ( 97ನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2011ರ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1959 
ನ್ನು (1959ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 11) ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. ಇತರ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಮಾಡುವ 
ಅವಕಾಶವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲಾಗಿದೆ. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನಾ ಪತ್ರ 

ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಕ್ರಮದಿಂದಾಗಿ ಅಂದಾಜು 708. 28 ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳ ಅವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ ಮತ್ತು 291. 72 ಲಕ್ಷ 
ರೂಪಾಯಿಗಳ ಅನಾವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ ಉಂಟಾಗುತ್ತದೆ. 

ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರ ಕುರಿತ ಜ್ಞಾಪನಪತ್ರ 
ಖಂಡ 29 : 

(5) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡವು, ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯುಕ್ತ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳ ಬಗ್ಗೆ 
ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
(12) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡವು, ಸಹಕಾರಿ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸೇವಾ 
ಷರತ್ತುಗಳ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ . 
(13) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡವು, ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಮಾರ್ಗದರ್ಶಿಗಳ ಬಗ್ಗೆ 

ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
( iv) ( 14 ) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡವು, ಮತದಾರರ ಪಟ್ಟಿಯ ತಯಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ವೆಚ್ಚವನ್ನು 

ಭರಿಸುವ ವಿಧಾನದ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಖಂಡ 32: 

(4) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡವು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರಿ ಒಕ್ಕೂಡ ನಿಯಮಿತವು ಸಹಕಾರಿ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿಧಿಯನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ವಿಧಾನದ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ನೀಡುತ್ತದೆ. 
(5) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡವು, ಸಲಹಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 

ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಖಂಡ 35 : 

(3) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡವು, ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನ ಫರ್ಮ್ನ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತಯಾರಿಸುವ 
ವಿಧಾನದ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
( 7) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡವು, ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘದ ಮಂಡಲಿಯು ವಾರ್ಷಿಕ ಆರ್ಥಿಕ ತ: ಖ್ಯೆಯನ್ನು 
ತಯಾರಿಸುವ ಮತ್ತು ಸಲ್ಲಿಸುವ ವಿಧಾನದ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ನೀಡುತ್ತದೆ. 
(11) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡವು, ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಮುಂದೆ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘಗಳ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಗಳನ್ನು 

ಮಂಡಿಸುವ ವಿಧಾನದ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
(iv ) ( 17) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡದ ( ಡಿ) ಬಾಬು, ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯು ಒಳಗೊಳ್ಳತಕ್ಕ ಅಂಶಗಳನ್ನು 

ನಿಯಮಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಅಧಿಕಾರದ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆಯು ವಾಡಿಕೆಯ ಸ್ವರೂಪದ್ದಾಗಿದೆ. 

ಜಗದೀಶ ಶೆಟ್ಟರ 
ಮುಖ್ಯಮಂತ್ರಿಗಳು 
ಪಿ. ಓಂಪ್ರಕಾಶ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 


(iii ) 
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ಅನುಬಂಧ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1959 (1959ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಂಖ್ಯೆ 11) 

ಉದ್ಭತ ಭಾಗ 
XX 

XX 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾನೂನುಗಳನ್ನು ಕ್ರೋಡೀಕರಿಸುವ ಮತ್ತು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವ ಅಧಿನಿಯಮ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾನೂನುಗಳನ್ನು ಕ್ರೋಡೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು 
ವಿಹಿತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 
ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಹತ್ತನೆಯ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗತಕ್ಕುದು: 
XX 

XX 


XX 


2 . ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು, 
( ಎ) ಅಪೆಕ್ಸ್ ಸಂಘ ಎಂದರೆ ಇಡೀ ರಾಜ್ಯದಾದ್ಯಂತ ತನ್ನ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸಿರುವ ಪೆಡರಲ್ ಸಂಘ; 

( ಎ ) ಸಹಾಯ ಪಡೆದ ಸಂಘ ಎಂದರೆ ಸಾಲದ ಅಥವಾ ಬಡ್ಡಿಯ ಮರುಪಾವತಿಗಾಗಿ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಷೇರು ಬಂಡವಾಳದ ಅಥವಾ 
ಸಾಲದ ಅಥವಾ ಅನುದಾನದ ಅಥವಾ ಖಾತರಿಯ ರೂಪದಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ನೆರವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡಿರುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ; ” 

( ಎ2 ) “ಉಪವಿಧಿಗಳು ” ಎಂದರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರೆಗೆ ನೋಂದಾಯಿತವಾಗಿರುವ ಅಥವಾ ನೋಂದಾಯಿತವಾಗಿದೆಯೆಂದು 
ಭಾವಿಸಲಾಗುವ ಮತ್ತು ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಉಪವಿಧಿಗಳು; ಮತ್ತು ಉಪವಿಧಿಗಳ ನೋಂದಾಯಿತ ತಿದ್ದುಪಡಿಯು ಇದರಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ; 

( ಎ3) “ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಎಂದರೆ ಯಾವುದೇ ಪದನಾಮದಿಂದ ಕರೆಯಲಾಗುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾರೇ ನೌಕರ ಮತ್ತು ಇದು, 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮಗಳ ಅಥವಾ ಉಪ ವಿಧಿಗಳ ಮೇರೆಗೆ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ನೌಕರ , ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೌಕರನನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ; 

ಎ4 ) ನಿರ್ದೆಶಕರು ಸಹಕಾರಿ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆ ಎಂದರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರೆಗೆ ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೆಶಕರ 
ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ನೇಮಕಗೊಂಡ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಇದು ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೆಶಕರು ತಮ್ಮ ಎಲ್ಲಾ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸುವಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೆಶಕರಿಗೆ ನೆರವು ನೀಡಲು ನೇಮಕಗೊಂಡ ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಅಡಿಷನಲ್ 
ನಿರ್ದೆಶಕರು, ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೆಶಕ, ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ 
ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ; 

( ಬಿ) “ಸಮಿತಿ ” ಎಂದರೆ ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ಹೆಸರಿನಿಂದ ಕರೆಯಲಾಗುವ ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘದ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಲಿ; 

ಬಿ-1) ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಎಂದರೆ ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘ; 

ವಿವರಣೆ:- ಈ ಖಂಡದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, “ ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್ ” ಎಂಬುದು ಬ್ಯಾಂಕಿಂಗ್ ವಿನಿಯಮನ ಅಧಿನಿಯಮ , 1949 ( ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 
1949ರ 10) ರ 5ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಅದಕ್ಕೆ ನೀಡಿರುವ ಅರ್ಥವನ್ನೇ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

1. 1998ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 25ರ ಮೂಲಕ 15 - 8 - 98 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ. 

( ಸಿ) ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಎಂದರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರೆಗೆ ನೋಂದಾಯಿತವಾಗಿರುವ ಅಥವಾ ನೋಂದಾಯಿತವಾಗಿದೆಯೆಂದು 
ಭಾವಿಸಲ್ಪಡುವ ಸಂಘ; 

( ಡಿ) ನಿಯಮಿತ ಹೊಣೆಯ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಎಂದರೆ ಯಾವ ಸಂಘದ ಸಮಾಪನದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಸಂಘದ ಋಣದ ಬಗ್ಗೆ ಸದಸ್ಯರ 
ಹೊಣೆಯು ಅದರ ಉಪವಿಧಿಗಳಿಂದ 
(1) ಅವರು ಹೊಂದಿದ್ದ ಷೇರುಗಳ ಮೇಲೆ ಸಂದಾಯವಾಗದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗು ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅಷ್ಟಕ್ಕೆ ; ಅಥವಾ 

(ii) ಸಂಘದ ಆಸ್ತಿಗೆ ವಂತಿಗೆ ನೀಡಲು ಅವರು ಒಪ್ಪಿಕೊಂಡಿರುವ ಮೊಬಲಗಿನ ಮಟ್ಟಿಗೆ 
- ಸೀಮಿತವಾಗಿರುವುದೋ ಆ ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘ; 

ಡಿ1) ಸಹಕಾರಿ ವರ್ಷ ಅಥವಾ ವರ್ಷ ಎಂದರೆ ಏಪ್ರಿಲ್ ಮೊದಲ ದಿನದಿಂದ ಆರಂಭವಾಗುವ ವರ್ಷ. ( ಡಿ - 2) “ಸಹಕಾರಿ ” ಎಂದರೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸೌಹರ್ದ ಸಹಕಾರಿ ಅಧಿನಿಯಮ , 1997ರ ( 2000ದ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 17) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೋಂದಾಯಿತವಾದ ಒಂದು ಸಹಕಾರಿ ಮತ್ತು 
ಇದು ಸಂಯುಕ್ತ ಸಹಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಒಕ್ಕೂಟ ಸಹಕಾರಿ ಇವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ. 

( ಇ) ನಿಯಮಿತವಲ್ಲದ ಹೊಣೆಯ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಎಂದರೆ ಯಾವ ಸಂಘದ ಸಮಾಪನದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅದರ ಎಲ್ಲ ಬಾಧ್ಯತೆಗಳ 
ಸಲುವಾಗಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಹಾಗೂ ಸಂಘದ ಆಸ್ತಿಯಲ್ಲಿದ್ದ ಯಾವುದಾದರೂ ಕೊರತೆಗಾಗಿ ಹಣ ನೀಡಲು ಅದರ ಸದಸ್ಯರು ಒಟ್ಟಾಗಿ ಮತ್ತು 
ಬಿಡಿಯಾಗಿ ಹೊಣೆಗಾರರಾಗಿರುವರೋ ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ; 


171. 


( ಇ-1) " ಸಾಲ ನೀಡುವ ಏಜೆನ್ಸಿ ” ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಸಾಲ ನೀಡಿಕೆ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಕೀರ್ಣ ಉಪಬಂಧಗಳ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1974ರಲ್ಲಿ ಪರಿಭಾಷಿಸಲಾದ ಸಾಲನೀಡುವ ಏಜೆನ್ಸಿ ; ಮತ್ತು ಇದರಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಹಣಕಾಸು ನೆರವು ನೀಡುವ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು 
ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಅಧಿಸೂಚಿಸುವ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ನಿಕಾಯ ಅಥವಾ ನಿಗಮ ಅಥವಾ ಹಣಕಾಸು ಸಂಸ್ಥೆ ಸೇರುತ್ತದೆ; 

( ಇ - 2) ರೇವಣಿ ವಿಮಾ ನಿಗಮ ಎಂದರೆ ಠೇವಣಿ ವಿಮಾ ನಿಗಮ ಅಧಿನಿಯಮ, 1961 ( 1961ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 47) ರ 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ 
ಮೇರೆಗೆ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಠೇವಣಿ ವಿಮಾ ನಿಗಮ ; 

( ಇ -3) ನೌಕರ ಎಂದರೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಂಬಳ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ನೌಕರ ಮತ್ತು ಇದು, ಸರ್ಕಾರಿ ಸಂಘದಲ್ಲಿ ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಕೆಲಸ 
ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾರೇ ನೌಕರನನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ; 

( ಇ-4) " ಫೆಡರಲ್ ಸಂಘ ಎಂದರೆ ಸದಸ್ಯತ್ವವು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಮುಕ್ತವಾಗಿರದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ : 
ಪರಂತು, ಈ ಖಂಡದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೂ , ನಾಮಮಾತ್ರದ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 

( ಇ -5) " ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಎಂದರೆ ಇತರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ನಗದು ರೂಪದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ವಸ್ತು ರೂಪದಲ್ಲಿ ಮುಂಗಡ 
ನೀಡಿಕೆಯನ್ನು ತನ್ನ ಮುಖ್ಯ ಉದ್ದೇಶವಾಗಿ ಹೊಂದಿರುವ ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘ; 

(ಎಫ್) ಸದಸ್ಯ ” ಎಂದರೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿಕೋರಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿದ ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ನೋಂದಣಿಯಾದ ತರುವಾಯ 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಸದಸ್ಯತ್ವಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಅದರಲ್ಲಿ ನಾಮಮಾತ್ರದ ಹಾಗೂ ಸಹ 
ಸದಸ್ಯ ಇವರು ಸೇರಿರುತ್ತಾರೆ; 

( ಜಿ) ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಎಂದರೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷ, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ, ಸಭಾಧ್ಯಕ್ಷ, ಉಪ ಸಭಾಧ್ಯಕ್ಷ, ಸಮಾಪಕ, ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿ , ವಿಶೇಷ ಅಧಿಕಾರಿ ಮತ್ತು ಇದು 
ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಲು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರಕಾರ್ಯವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಮತ್ತು ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಡುವ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳ ಬಗ್ಗೆ ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡಲು ಅಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿರುವ 
ನೌಕರನಲ್ಲದ ಯಾರೇ ಇತರೆ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ. 

( ಹೆಚ್ ) ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು ” ಎಂದರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು; 
( ಹೆಚ್-1) " ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಂಘ ಎಂದರೆ ಬೇರೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸದಸ್ಯತ್ವದ ಅವಕಾಶವಿಲ್ಲದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ” 

( ಐ ) ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರ್ ಎಂದರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರೆಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ರಿಜಿಸ್ಸಾರನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸಲು ನಿಯುಕ್ತನಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ; 
ಮತ್ತು ಅದರಲ್ಲಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ಎಲ್ಲ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವೊಂದನ್ನು ಚಲಾಯಿಸುವಾಗ ಅವನಿಗೆ ನೆರವು ನೀಡಲು ನಿಯುಕ್ತನಾದ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಧಿಕ ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರ್, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಜಂಟಿ ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರ್, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ 
ಸಹಾಯಕ ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರ್ ಇವರು ಸೇರುತ್ತಾರೆ; 

( ಐ - ) ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಎಂದರೆ ಭಾರತೀಯ ರಿಸರ್ವ್ಬ್ಯಾಂಕ್ ಅಧಿನಿಯಮ, 1934ರ (1934ರ ಕೇಂದ್ರಾಧಿನಿಯಮ 2 ) ಮೇರೆಗೆ 
ರಚಿತವಾದ ಭಾರತೀಯ ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ; 

( ಜೆ ) ನಿಯಮಗಳು ಎಂದರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳು; 

( ಜೆ -1) ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡ ಎಂದರೆ ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಸಂವಿಧಾನ ( ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು ) 
ಆದೇಶ, 1950 ಮತ್ತು ( ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡಗಳು) ಆದೇಶ, 1950ರಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿಗಳು 
ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡಗಳು; 

( ಜೆ-2) ದ್ವಿತೀಯ ಸಂಸ್ಥೆ ಎಂದರೆ ಬೇರೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸದಸ್ಯತ್ವದ ಅವಕಾಶವಿರುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ; 
( ಜೆ-3) ರಾಜ್ಯ ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಎನದರೆ 2ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಂಡ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿ; 

(ಕೆ) ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣ ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಪೀಲು ನ್ಯಾಯಾಧೀಕರಣ ಅಧಿನಿಯಮ , 1976ರ ( 1976ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 10) 
ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಲಾದ ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣ; 

( ಎಲ್) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದು ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಅಧಿನಿಯಮಿತಿ ಅಥವಾ ಕಾನೂನಿನ 
ಉಪಬಂಧದ ಉಲ್ಲೇಖಗಳು ಆ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಸಂವಾದಿ ಅಧಿನಿಯಮಿತಿ ಅಥವಾ ಕಾನೂನಿನ ಉಪಬಂಧ ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅದಕ್ಕೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮಾಡಿದ ಉಲ್ಲೇಖಗಳೆಂದು ಅರ್ಥೈಸತಕ್ಕುದು. 

( ಎl -l) “ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಬ್ಯಾಂಕ ” ಎಂದರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೋಂದಣಿಯಾದ ಅಥವಾ 
ನೋಂದಣಿಯಾಗಿದೆ ಎಂದು ಭಾವಿಸಲಾದ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಸದಸ್ಯ ಬ್ಯಾಂಕೆಂದು ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾದ ಸಹಕಾರ 
ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಬ್ಯಾಂಕ ಮತ್ತು ಇದರಲ್ಲಿ ರಜಿಸ್ಟಾರನು ಅಧಿಸೂಚಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭಿವೃದ್ದಿ 
ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಸದಸ್ಯರೆಂದು ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಬಹುದಾದಂಥ ವರ್ಗದ ಅಥವಾ ವರ್ಗಗಳ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತವೆ. 

XX XX 

XX 
12 . ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ - (1) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯುಾವುದೇ ಉಪವಿಧಿಯ ತಿದ್ದುಪಡಿಯು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಮೇರೆಗೆ ನೋಂದಾಯಿತವಾದ ಹೊರತು ಅದು ಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 
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(lಎ.) ಅಂಥ ತಿದ್ದುಪಡಿಯ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಪ್ರಸ್ತಾವದ ಜೊತೆಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಶುಲ್ಕವು ಇರತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ 
ಬೇರೆ ಬೇರೆ ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಫೀಜನ್ನು ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದು 

(5) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಯಾವುದೇ ತಿದ್ದುಪಡಿಯು ಅವಶ್ಯ ಅಥವಾ 
ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವೆಂದು ಕಂಡುಬಂದರೆ, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ, ತಾನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ತಾನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ 
ಸಮಯದೊಳಗೆ ತಾನು ಪ್ರಸ್ತಾವಿಸಿದ ತಿದ್ದುಪಡಿಯನ್ನು ಮಾಡುವಂತೆ ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ನಿರ್ದೆಶಿಸಬಹುದು. 

(6) ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಸದರಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ಸಮಯದೊಳಗೆ ಅಂಥ ತಿದ್ದುಪಡಿಯನ್ನು ಮಾಡದಿದ್ದರೆ, ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸುನಾವಣೆಯ ಅವಕಾಶವನ್ನು ಕೊಟ್ಟ ತರುವಾಯ ಸದರಿ ತಿದ್ದುಪಡಿಯನ್ನು 
ನೋಂದಾಯಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅದರ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ತಾನು ಸಹಿ ಮಾಡಿದ ಒಂದು ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದೊಂದಿಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಡಬಹುದು ಮತ್ತು 
ಆ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವು ತಿದ್ದುಪಡಿಯು ಯುಕ್ತವಾಗಿ ನೋಂದಾಯಿತವಾಗಿದೆ ಎಂಬುದಕ್ಕೆ ನಿರ್ಣಾಯಕ ಸಾಕ್ಷ ವಾಗತಕ್ಕುದು. 

XX XX 

XX 
14ಎ, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಸಮ್ಮೇಳನ, ವಿಭಜನೆ ಮತ್ತು ಪುನರ್ ರಚನೆಗೆ ನಿರ್ದೇಶಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 
ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , ಸಾರ್ವಜನಿಕ 
ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಚಳವಳಿಯ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಆರ್ಥಿಕ ಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ರಾಜಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳದೆ, 
ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸೂಕ್ತ ಆಡಳಿತ ನಿರ್ವಹಣೆಯನ್ನು ಖಚಿತಪಡಿಸುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ಯಾವುದೇ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ಸಹಕಾರ 

ಮ್ಮಿಳನಗೊಳಿಸಬೇಕೆಂದು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ವಿಭಜಿಸಬೇಕೆಂದು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ಪುನರ್‌ರಚಿಸಬೇಕೆಂದು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಮನದಟ್ಟಾದರೆ, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಮ್ಮಿಳನಕ್ಕೆ, ವಿಭಜನೆಗೆ ಅಥವಾ 
ಪುನರ್‌ರಚನೆಗೆ ಆದೇಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು : 

ಪರಂತು, ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಲಿಖಿತ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆಯದೆ ಈ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ 
ಯಾವುದೇ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

( 2) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶವನ್ನು , ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಅಥವಾ ಯಾರೇ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಯು, ಅಂಥ ಆದೇಶದಿಂದ 
ಬಾಧಿತವಾಗಬಹುದಾದ ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ, ಮನವಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಅಥವಾ ಅಹವಾಲನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಒಂದು ಅವಕಾಶವನ್ನು 
ನೀಡದ ಹೊರತು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(3) ಆ ಆದೇಶವು 

( ಎ) ಸಮ್ಮಿಳನಗೊಂಡ, ವಿಭಜನೆಗೊಂಡ ಅಥವಾ ಪುನರ್‌ರಚಿಸಿದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಸಂಘಗಳ ಆಸ್ತಿಗಳ ಮತ್ತು ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಗಳ 
ಪ್ರಾಪ್ತಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಆ ಪ್ರಾಪ್ತಿಯು ಯಾವ ದಿನಾಂಕದಂದು ಜಾರಿಗೆ ಬರುವುದೋ ಆ ದಿನಾಂಕದ ಬಗ್ಗೆ ಉಪಬಂಧಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
( ಬಿ)(1) ಮೊದಲ ಸಮಿತಿಯ ರಚನೆ, ಸದಸ್ಯರ ಸಂಖ್ಯೆ , ಹೆಸರುಗಳು ಮತ್ತು ( ಅಧ್ಯಕ್ಷನನ್ನೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ) ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿಯನ್ನು 

ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 
(ii) ಹೊಸ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ 

ನಿರ್ದೇಶಕನ /ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯ ಪೈಕಿ ಯಾರು 29 ಜಿ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಒಳಪಡತಕ್ಕದ್ದು ಎಂಬುದನ್ನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ; ಮತ್ತು 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾಗುವವರೆಗೆ ಹೊಸ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು 
ಅಥವಾ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಹೊಸ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು, ಯಾವ ಉಪವಿಧಿಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಬೇಕೋ ಆ ಉಪವಿಧಿಗಳನ್ನು 

ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 
ಪರಂತು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ, (ಕ)ನೇ ಉಪ ಖಂಡದ ಮೇರೆಗಿನ ಅವಧಿಯನ್ನು ಮೊಟಕುಗೊಳಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ 
ಮೊಟಕುಗೊಳಿಸಲಾದ ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ನಡೆಸಲು ಮತ್ತು ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು 
ಅವಶ್ಯಕ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದು. 

( 4) ( 3) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಮಾಡಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಆದೇಶವನ್ನು ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ 
ಅನ್ಯಥಾ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ್ದ ಹೊರತು, ಅದು ಅಂಥ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಆದೇಶವು, ಸಮಿಳನವನು ಅಥವಾ ವಿಭಜನೆಯನ್ನು ಅಥವಾ ಪುನರ್ ರಚನೆಯನ್ನು 
ಜಾರಿಗೊಳಿಸಲು ಅಗತ್ಯವೆಂದು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಡಬಹುದಾದಂಥ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕ, ಆನುಷಂಗಿಕ ಮತ್ತು ಪೂರಕ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಿರಬಹುದು. 

( 6) ಸ್ವತ್ತು ವರ್ಗಾವಣೆ ಅಧಿನಿಯಮ , 1882 (1882ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 4)ರಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ನೋಂದಣಿ ಅಧಿನಿಯಮ , 1908 (1908ರ 
ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 16) ರಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ , ಸಮ್ಮೇಳನದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ , ಸಮ್ಮಿಳನಗೊಂಡ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿಯನ್ನು, ಮತ್ತು 
ವಿಭಜನೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಹೊಸ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ನೋಂದಣಿಯನ್ನು , ಸಮ್ಮೇಳನದ ಅಥವಾ ವಿಭಜನೆಯ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಆ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಸಮ್ಮಿಳನಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಅಥವಾ ಮೂಲ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 


(iii) - 
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ಆಸ್ತಿಗಳು ಮತ್ತು ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಗಳು ಸಮ್ಮಿಳನಗೊಂಡ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ, ಹೊಸ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಲ್ಲಿ , ನಿಹಿತಗೊಳ್ಳಲು 
ಸಾಕಷ್ಟು ಹಸ್ತಾಂತರಣವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 7) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮ್ಮಿಳನವು ಅಥವಾ ವಿಭಜನೆಯು ಅಥವಾ ಪುನರ್ ರಚನೆಯು ಹಾಗೆ ಸಮ್ಮಿಳನಗೊಳಿಸಿದ ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘಗಳ ಅಥವಾ ಹಾಗೆ ವಿಭಜನೆಗೊಳಿಸಿದ ಅಥವಾ ಪುನರ್ ರಚಿಸಿದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ ಹಕ್ಕಿಗೆ ಅಥವಾ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಗೆ 
ಬಾಧಕವನ್ನುಂಟುಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ, ಅಥವಾ ಹಾಗೆ ಸಮ್ಮಿಳನಗೊಳಿಸಿದ ಅಥವಾ ವಿಭಜನೆಗೊಳಿಸಿದ ಅಥವಾ ಪುನರ್ ರಚಿಸಿದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು ಅಥವಾ 
ಅವುಗಳ ವಿರುದ್ದ , ಮುಂದುವರೆಸಬಹುದಾಗಿದ್ದ ಅಥವಾ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಬಹುದಾಗಿದ್ದ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ದೋಷಯುಕ್ತವನ್ನಾಗಿ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಮತ್ತು ತದನುಸಾರವಾಗಿ ಅಂಥ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು, ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ, ಸಮ್ಮಿಳನಗೊಳಿಸಿದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ಪುನರ್ 
ರಚಿಸಿದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಅಥವಾ ಹೊಸ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಅಥವಾ ಅದರ ವಿರುದ್ಧ, ಮುಂದುವರೆಸಬಹುದು ಅಥವಾ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಬಹುದು. 


XX 


xx 


xx 


16. ಸದಸ್ಯರಾಗಬಹುದಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು.- (1) 17ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಈ ಮುಂದಿನವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡತಕ್ಕುದಲ್ಲ, ಎಂದರೆ: 

( ಎ ) ಕರಾರು ಅಧಿನಿಯಮ, 1872ರ (1872ರ ಕೇಂದ್ರಾಧಿನಿಯಮ 1872ರ IX) ರ ಮೇರೆಗೆ ಕರಾರು ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಸಕ್ಷಮನಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ; 


XX 


XX 


XX 


( 4) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ಅಂಥ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ ಕೋರುವ ಅರ್ಜಿಯು ತಲುಪಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂರು ತಿಂಗಳೊಳಗಾಗಿ 
ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕುದು ಅಥವಾ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ನಿರಾಕರಿಸತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಯುಕ್ತ ಅವಧಿಯೊಳಗಾಗಿ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಿದ 
ಬಗ್ಗೆ ಅಥವಾ ನಿರಾಕರಣೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಅರ್ಜಿದಾರನಿಗೆ ಲಿಖಿತ ಪತ್ರವನ್ನು ಕಳಿಸತಕ್ಕುದು. ಸದಸ್ಯನಾಗಲು ಪ್ರವೇಶದ ಬಗ್ಗೆ ಅಂಥ ಯುಕ್ತ ಅವಧಿಯೊಳಗಾಗಿ 
ಅರ್ಜಿದಾರನಿಗೆ ಯಾವ ಸೂಚನೆಯೂ ತಲುಪದಿದ್ದರೆ, ಅವನ ಪ್ರವೇಶ ಕೋರುವ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು 105ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಯುಕ್ತ ಅವಧಿಯ 
ಕೊನೆಯ ದಿನದಂದು ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ನಿರಾಕರಿಸಿತ್ತೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕುದು. 

(5) ಹಿಂದಿನ ಉಪಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 18ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರವು, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ, 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ವರ್ಗಗಳ ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , ಅಂಥ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯನಾಗಲು ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ಕೋರಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಅಂಥ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅಂಥ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಹ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆದಿರುವನೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕುದು. 

(6) ಸಂಘವು ಯುಕ್ತ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳ ಒಳಗೆ ಅಂಥ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಆಕ್ಷೇಪಿಸಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂಥ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆದಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕುದು. 

( 7) ( 6) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವಲ್ಲಿ , ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಮನವಿ 
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ , ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಯು 17ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಸದಸ್ಯನಾಗಲು ಅನರ್ಹನಲ್ಲದ ವ್ಯಕ್ತಿ ಎಂದು ಅವನಿಗೆ 
ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಆ ತರುವಾಯ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ 
ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆದಿರುವನೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕುದು. 

XX XX 

XX 


17. ಸದಸ್ಯತ್ವಕ್ಕೆ ಅನರ್ಹತೆ.- (1) ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, 


X X 


XX 


XX 


XX 


XX 


( ಡಿ) ಅದೇ ಬಗೆಯ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಅದಾಗಲೇ ಸದಸ್ಯನಾಗಿದ್ದರೆ 
- ಅವನು ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹನಾಗತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

XX 
18ಎ. ಸದಸ್ಯತ್ವದ ಸಮಾಪ್ತಿ:- ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವುದು , 
( ಎ) ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆತನು ಅಥವಾ ಆಕೆಯು 
(1) ಮರಣ ಹೊಂದಿದಾಗ; 
(ii) ರಾಜೀನಾಮೆ ನೀಡಿದಾಗ; 
(i) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ವಜಾಗೊಂಡಾಗ ಅಥವಾ ಉಚ್ಚಾಟನೆಗೊಂಡಾಗ; ಅಥವಾ 
XX XX 

XX 
20 . ಸದಸ್ಯರ ಮತಗಳು.- (1) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾರೇ ಸದಸ್ಯನು ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಗಳಲ್ಲಿ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಮತವನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ: 
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ಪರಂತು , ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರವು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವಲ್ಲಿ , ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಗೆ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾದ ಅಥವಾ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನೆಂದು ಭಾವಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಒಂದು ಮತವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದು. 

(2) ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು, ತಾವು ಸದಸ್ಯರಾಗಿರುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಮತಚಲಾಯಿಸಲು ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ, ಎಂದರೆ: 
( ಎ ) ನಾಮ ಮಾತ್ರ ಸದಸ್ಯ ಅಥವಾ ಸಹವರ್ತಿ ಸದಸ್ಯ ; 
( ಎi) ಬಾಕಿದಾರನಾದ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯ; 

(ಎi) 16ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ( ಡಿ), ( ಇ), (ಎಫ್), ಮತ್ತು (ಜಿ) ಖಂಡಗಳ ಮೇರೆಗೆ ಸೇರಿಸಿಕೊಂಡ ಬಾಕಿದಾರರಾಗಿರುವ 
ಸದಸ್ಯರು; 

( ಎ ii) ಅಂಥ ಸಭೆಯ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮುಂಚಿತವಾಗಿ ಹನ್ನೆರಡು ತಿಂಗಳ ಒಳಗೆ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯನಾದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ; 

ಪರಂತು, ಈ ಖಂಡದಲ್ಲಿರುವುದು ಯಾವುದೂ , ಅದರ ನೋಂದಣಿಯಾದ ತರುವಾಯ ತಕ್ಷಣವೇ ನಡೆದ ಅಂಥ ಸಂಘದ ಮೊದಲ 
ಸರ್ವಸದಸ್ಯರ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸುವ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯನಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕುದಲ್ಲ . 

( ಬಿ) (1) ಯಾವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯು ರದ್ದಾಗಿದೆಯೋ ಅಥವಾ ಯಾವುದಕ್ಕೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 31ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ 
ವಿಶೇಷ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ನೇಮಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ ; 

( ii) ಯಾವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು 12ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ವಿಘಟಿತವಾಗಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ ; 
( iii) ಯಾವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ತನ್ನ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿಲ್ಲವೋ ಅಥವಾ ತನ್ನ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ನಿಲ್ಲಿಸಿದೆಯೋ , 
( iv ) ಯಾವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಮೂಲಉದ್ದೇಶವು ಸಾಲವನ್ನು ನೀಡುವುದಾಗಿದೆಯೋ ಮತ್ತು ಸಭೆ ನಡೆದ ಸಹಕಾರ ವರ್ಷದ ನಿಕಟಪೂರ್ವ 

ಸಹಕಾರ ವರ್ಷದ ವಸೂಲಿಯು, ಒಟ್ಟು ತಗಾದೆಯ ಶೇಕಡಾ ಎಪ್ಪತೈದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಆಗಿರುವುದೋ ಮತ್ತು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ತಾನು 

ಋಣಿಯಾಗಿರುವ ಹಣಕಾಸು ಬ್ಯಾಂಕಿಗೆ ಅಥವಾ ಸಾಲ ನೀಡುವ ಏಜೆನ್ಸಿಗೆ: 
( ಎ ) ಸಂಘದ ತಗಾದೆಯು ಹಣಕಾಸು ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಅಥವಾ ಸಾಲ ನೀಡಿಕೆ ಏಜೆನ್ಸಿಯ ತಗಾದೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಾಗಿದ್ದರೆ, ಸಂಘದ ತಗಾದೆಯ 
ಶೇ .75 ರಷ್ಟನ್ನು , ಅಥವಾ 

( ಬಿ) ಸಂಘದ ತಗಾದೆಯು ಹಣಕಾಸು ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಅಥವಾ ಸಾಲ ನೀಡಿಕೆ ಏಜೆನ್ಸಿಯ ತಗಾದೆಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗಿದ್ದರೆ, ಹಣಕಾಸು ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಅಥವಾ 
ಸಾಲನೀಡಿಕೆ ಏಜೆನ್ಸಿಯ ವಾಸ್ತವಿಕ ತಗಾದೆಯಷ್ಟನ್ನು , ಸದರಿ ಸಹಕಾರ ವರ್ಷ ಮುಗಿದ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳಿಗಿಂತ ತಡವಾಗದಂತೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಲು 
ವಿಫಲವಾಗಿದೆಯೋ . 

XX XX 

XX 
21 . ಮತ ಚಲಾಯಿಸುವ ರೀತಿ - (1) ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು, ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಪ್ರತಿನಿಧಿ ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನು ತನ್ನ ಮತವನ್ನು 
ಖುದ್ದಾಗಿ ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕುದು, ಆದರೆ ಪರೋಕ್ಷವಾಗಿ ಅಲ್ಲ. 

XX XX 

XX 
26. ಸಹಕಾರ ಸಂಘದಲ್ಲಿ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಕಾರ - ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಉಪವಿಧಿಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘದ ಅಂತಿಮ ಅಧಿಕಾರವು ಸರ್ವ ಸದಸ್ಯರಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕುದು: 

ಪರಂತು, ಈ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಇರುವುದು ಯಾವುದೂ , ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿಗಳಿಂದ ಯಾವೊಂದು 
ಸಮಿತಿಗೆ, ಅಥವಾ ಯಾವೊಬ್ಬ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು , ಅಂಥ ಸಮಿತಿಯು ಅಥವಾ ನೋಂದಾಯಿತ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 
ಯಾರೇ ಪದಾಧಿಕಾರಿಯು ಚಲಾಯಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಬಾಧಕವಾಗತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

(2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , 
( ಎ) ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯ ಕ್ಷೇತ್ರವು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಕ್ಷೇತ್ರಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಾಗಿಲ್ಲದಿರುವಲ್ಲಿ; ಅಥವಾ 

( ಬಿ) ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಸಂಖ್ಯೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ಸಂಖ್ಯೆಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊಂದಿರುವಲ್ಲಿ 
- ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಸರ್ವಸದಸ್ಯರ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಪೈಕಿ ಯಾವುದನ್ನಾದರೂ 

ಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಅಷ್ಟು ಸದಸ್ಯರನ್ನೊಳಗೊಂಡ ( ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು 
ಮುಂದೆ ಪ್ರಾತಿನಿಧಿಕ ಸರ್ವಸದಸ್ಯರ ನಿಕಾಯ ಎಂದು ಕರೆಯಲಾಗುವ) ಒಂದು ಚಿಕ್ಕ ನಿಕಾಯವನ್ನು ರಚಿಸಲು ಉಪಬಂಧಿಸಿ , ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 
ಉಪವಿಧಿಗಳನ್ನು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸರ್ವಸದಸ್ಯರ ನಿಕಾಯ ಅಥವಾ ಅದರ ಸಭೆಯನ್ನು ಯಾವುದೇ ರೂಪದಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಪದಗಳಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಉಲ್ಲೇಖವು, ಅಂಥ ಉಲ್ಲೇಖವು, ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ, ಪ್ರಾತಿನಿಧಿಕ ಸರ್ವಸದಸ್ಯರ ನಿಕಾಯ ಅಥವಾ ಅದರ 
ಸಭೆಗೆ ಮಾಡಿದ ಉಲ್ಲೇಖವಾಗಿದ್ದರೆ ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ ಜಾರಿಯಾಗತಕ್ಕುದು. 

( 3) ರಿಜಿಸ್ಸಾರನು ( 2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗೆ ಮಾಡಿದ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು 12ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ 
ನೋಂದಾಯಿಸಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕುದು. 
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( 4) ಪ್ರಾತಿನಿಧಿಕ ಸರ್ವಸದಸ್ಯರ ನಿಕಾಯವು ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸುವುದು, ನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿಗಳು 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿರ್ಬಂಧಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರತಕ್ಕುದು. 

XX x x 

XX 
27 . ವಾರ್ಷಿಕ ಮಹಾ ಸಭೆ - (1) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, 
( ಎ) ಸಮಿತಿಯು ಮಂಡಿಸಿದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯ ಪರಿಶೀಲನೆಯ ; 
( ಬಿ) ಲಭ್ಯವಿರುವ ಇತ್ತೀಚಿನ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿ ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇಲಿನ ಸಮಿತಿಯ ವರದಿಯ ಪರಿಶೀಲನೆಯ ; 
( ಸಿ) ವಿಚಾರಣಾ ವರದಿ ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅದರ ಪರಿಶೀಲನೆಯ ; 
( ಡಿ) ನಿವ್ವಳ ಲಾಭಗಳ ವಿಲೆಯ; 
( ಇ) ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯಲ್ಲಿ ಕೊರತೆ ಏನಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅದರ ಪುನರವಲೋಕನ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಕೊರತೆಯನ್ನು ಕಡಿಮೆ ಮಾಡಲು 

ಕಾರ್ಯಕ್ರಮದ; 
( ಎಫ್) ಮುಂಬರುವ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ ಸಮಿತಿಯು ತಯಾರಿಸಿದ ಸಂಘದ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮದ ಅನುಮೋದನೆಯ ; 
( ಜಿ) ವಾರ್ಷಿಕ ಬಜೆಟ್‌ನ ಅನುಮೋದನೆಯ ; 
( ಎಚ್ ) ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಮಿಸಲು ಮತ್ತು ಇತರ ನಿಧಿಗಳ ಸೃಜನೆಯ; 
( ಐ) ಇತರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯತ್ವದ ಅನುಮೋದನೆಯ ; 
( ಜೆ) ಯಾವುದೇ ಪೂರಕ ಸಂಘದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅವುಗಳ ಪುನರವಲೋಕನದ; 
( ಕೆ) ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಅಥವಾ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕರ ಬಂಧುಗಳಾಗಿದ್ದು ನೇಮಕ ಹೊಂದಿದ ನೌಕರರ ಪಟ್ಟಿಯ ಪರಿಶೀಲನೆಯ ; 
( ಎಲ್) ಉಪ ವಿಧಿಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಯ; 
( ಎಮ್) ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರು, ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ನೌಕರರಿಗಾಗಿ ವರ್ತನ ಸಂಹಿತೆಯ ರಚನೆಯ ; 
( ಎನ್) ಸದಸ್ಯರ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ಅವರನ್ನು ತೆಗೆದುಹಾಕುವ ಮೇಲಿನ ಸೂಚನೆಯ; ಮತ್ತು 
( ಒ ) ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ ಮಂಡಿಸಬಹುದಾದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯದ ಪರಿಶೀಲನೆಯ 
- ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಸದಸ್ಯರ ಮಹಾ ಸಭೆಯನ್ನು ಸೆಪ್ಟೆಂಬರ್ 30ನೇ ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಒಮ್ಮೆ ನಡೆಸತಕ್ಕುದು: 

ಪರಂತು, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ವಿಶೇಷ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಅಂಥ ಸಭೆ ನಡೆಸುವ ಅವಧಿಯನ್ನು ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳನ್ನು ಮೀರದ ಅವಧಿಗೆ 
ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದು. 

(2) (1) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ, ಮಹಾ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಲು ತಪ್ಪಿದರೆ, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ, 

( ಎ) ಅಂಥ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯುವುದು ಯಾರ ಕರ್ತವ್ಯವಾಗಿತ್ತೋ ಮತ್ತು ಯಾರು ಅಂಥ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಲು ಸೂಕ್ತ ಕಾರಣವಿಲ್ಲದೆ 
ತಪ್ಪಿರುವರೋ ಆ ಯಾರೇ ಪದಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಐದು ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಮೀರದ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ, ಸಮಿತಿಯ 
ಪದಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರಲು ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರಲು ಅಥವಾ ಹಾಗೆ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಲು ಅನರ್ಹನೆಂದು ಘೋಷಿಸಬಹುದು. 

( ಬಿ) ಅಂಥ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯುವುದು ಯಾರ ಕರ್ತವ್ಯವಾಗಿತ್ತೋ ಮತ್ತು ಯಾರು ಅಂಥ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಲು ಸೂಕ್ತ ಕಾರಣವಿಲ್ಲದೆ 
ತಪ್ಪಿರುವರೋ , ಸಂಘದ ಆ ನೌಕರನ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಅವನಿಗೆ ಒಂದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳ ದಂಡ ವಿಧಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ನೌಕರನ ಮೇಲೆ ಶಿಸ್ತು 
ಕ್ರಮವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವಂತೆಯೂ ಸಮಿತಿಗೆ ನಿರ್ದೆಶಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ವಿಧಿಸಲಾದ ದಂಡದ ಮೊತ್ತವು ಸಂದಾಯವಾಗದೆ ಉಳಿದ ಅದನ್ನು ಭೂ 
ಕಂದಾಯದ ಬಾಕಿಯಂತೆ ವಸೂಲು ಮಾಡತಕ್ಕುದು: 

ಪರಂತು, ಯಾವ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ವಿರುದ್ಧ ಆದೇಶ ಮಾಡಬೇಕಾಗಿದೆಯೋ ಅವನಿಗೆ ಅಹವಾಲು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸೂಕ್ತ ಅವಕಾಶವನ್ನು ಕೊಟ್ಟ 
ಹೊರತು, ಈ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(3) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಲು ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ, ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರ್ ಅಥವಾ ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ಆತನಿಂದ ಅಧಿಕೃತನಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ( 2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಬಾಧಕವಾಗದಂತೆ, (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ 
ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

XX 
28. ವಿಶೇಷ ಮಹಾ ಸಭೆ.- (1) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯು, ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಬಹುದು ಮತ್ತು 
ಅಂಥ ಸಭೆಯನ್ನು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಂದ ಅಥವಾ ಒಂದು ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಕಾರ್ಯ ಕಲಾಪವನ್ನು ನಡೆಸಲು ಐವತ್ತು ಸದಸ್ಯರಿಂದ ಅಥವಾ ಒಟ್ಟು ಸದಸ್ಯರ ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ಐದನೇ ಒಂದರಷ್ಟು, ಇದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಕಡಿಮೆಯೋ ಅಷ್ಟು ಸದಸ್ಯರಿಂದ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಷ್ಟು ಪ್ರಮಾಣದ ಸದಸ್ಯರಿಂದ ಲಿಖಿತ ಕೋರಿಕೆಯನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಒಂದು ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ಕರೆಯತಕ್ಕುದು. 


XX 
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XX 


XX 
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28ಎ, ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯು ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿರುವುದು.- (1) ಯಾವೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯು ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮ, ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ರಚಿಸಲಾದ ಒಂದು ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕುದು. ಆ 
ಸಮಿತಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಉಪವಿಧಿಗಳ ಮೇರೆಗೆ ಅದಕ್ಕೆ ಪ್ರಧಾನ ಮಾಡಿದ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕುದು, ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕುದು. 

(2 ) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಮತ್ತು ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ 
ಒಂಭತ್ತಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ ಆದರೆ ಕೆಳಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಷ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿಲ್ಲದ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕುದು, ಎಂದರೆ: 

(1) ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಂಘದ ಮತ್ತು ಸೆಕೆಂಡರಿ ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆ ಪ್ರದೇಶ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯು 
(ಎ) ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ಒಂದು ಭಾಗಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪಿಸಿದ್ದರೆ, ಒಂಭತ್ತು ಸದಸ್ಯರು; 
( ಬಿ) ಇಡೀ ತಾಲ್ಲೂಕಿಗೆ ವ್ಯಾಪಿಸಿದ್ದರೆ , ಹನ್ನೊಂದು ಸದಸ್ಯರು; 
(ಸಿ) ತಾಲ್ಲೂಕನ್ನು ಮೀರಿದ ಆದರೆ ಜಿಲ್ಲೆಯನ್ನು ಮೀರದ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪಿಸಿದ್ದರೆ ಹದಿಮೂರು ಸದಸ್ಯರು: 

ಪರಂತು, ಒಂದು ಜಿಲ್ಲೆಯನ್ನು ಮೀರದ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ನಗರ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ , ಗರಿಷ್ಟ 
ಸಂಖ್ಯೆಯು ಹದಿನೈದು ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕುದಲ್ಲ 

( ಡಿ) ಜಿಲ್ಲೆಯನ್ನು ಮೀರಿ ವ್ಯಾಪಿಸಿದ್ದರೆ, ಹದಿನೆಂಟು ಸದಸ್ಯರು; 
(ii) ಅಪೆಕ್ಸ್ ಸಂಘಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಸಂಯುಕ್ತ ಸಂಘವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಇಪ್ಪತ್ತೊಂದು ಸದಸ್ಯರು; 
( ii) ಒಂದು ಅಪೆಕ್ಸ್ ಸಂಘವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಮೂವತ್ತೆರಡು ಸದಸ್ಯರು : 
ಪರಂತು, ಸದಸ್ಯನು ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ಮತ ಕ್ಷೇತ್ರವನ್ನು ಪ್ರತಿನಿಧಿಸತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 
(3) ಪ್ರತಿ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ: 
(1) ಒಂದು ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿಗಳು ಮತ್ತು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ಚುನಾವಣೆ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವುದಕ 

( ii) ಒಂದು ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಮಹಿಳೆಯರಿಂದ ಚುನಾವಣೆ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
- ಮಿಸಲಿಡತಕ್ಕುದು: 

ಪರಂತು, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿಗಳು, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ವರ್ಗಗಳು ಮತ್ತು ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಸೇರಿದ ಯಾರೇ ಸದಸ್ಯರು ಇಲ್ಲದಿದ್ದ ಸಂಘದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದೇ ಅಂತಹ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಮಾಡುವುದು ಅಗತ್ಯವಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

(4) 29ಎ ಮತ್ತು 39ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಅಧಿಕಾರದ ಅವಧಿಯು ಐದು ಸಹಕಾರ 
ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಸದರಿ ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಸಮಿತಿಯ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರು ಪದವನ್ನು ತೆರವುಗೊಳಿಸಿದ್ದಾರೆಂದು 
ಭಾವಿಸತಕ್ಕುದು: 

ಪರಂತು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 1997 ಪ್ರಾರಂಭವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು, ಅಂಥ ಸಂಘದ 
ಉಪ- ವಿಧಿಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಗೆ ಈಗಾಗಲೇ ಚುನಾವಣೆ ನಡೆದಿದ್ದರೆ , ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯ 
ಪದಾವಧಿಯು, ಅಂಥ ಚುನಾವಣೆ ನಡೆದ ಸಹಕಾರ ವರ್ಷವೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕುದು. 

ವಿವರಣೆ:- ಈ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ಸಮಿತಿಯ ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ಸಹಕಾರ ವರ್ಷದ ಮಧ್ಯಭಾಗದಲ್ಲಿ ನಡೆಸಿದ್ದರೆ, ಸಮಿತಿಯ 
ಪದಾವಧಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ಸಹಕಾರ ವರ್ಷದ ಉಳಿದ ಭಾಗವನ್ನೂ ಒಂದು ವರ್ಷವೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕುದು: 

ಮತ್ತೂ ಪರಂತು, ನೋಂದಣಿಯ ನಂತರ ಸಂಘದ ಮೊದಲ ಮಹಾ ಸಭೆಯನ್ನು ಸಂಘದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲ 
ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ನೋಂದಣಿಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಒಂದು ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ನಡೆಸತಕ್ಕುದು. ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸಮಿತಿಯ ಪದಾವಧಿಯೂ ಸಹ 
ಐದು ಸಹಕಾರ ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕುದು. 

ಅಲ್ಲದೆ ಪರಂತು, 14ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಒಂದುಗೂಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಅಥವಾ ವಿಭಾಗದ ನಂತರ ರಚನೆಯಾದ 
ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಸಂಘಗಳ ಮೊದಲ ಮಹಾಸಭೆಯನ್ನು ಸಹಕಾರಿ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಸಂಘಗಳ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಮೊದಲ 
ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲು ನೋಂದಣಿಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂರು ತಿಂಗಳ ಒಳಗೆ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸಮಿತಿಯ ಪದಾವಧಿಯು ಸಹ 
ಐದು ಸಹಕಾರ ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

XX XX 

XX 
8ಬಿ. ಸಮಿತಿಯು ಚುನಾವಣೆಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡಬೇಕು.- (1) ಸಮಿತಿಯು ಅಧಿನಿಯಮ, ನಿಯಮಗಳು, ಮತ್ತು ಉಪ ವಿಧಿಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ, 
ಮುಂದಿನ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಚುನಾವಣೆಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕುದು. 

XX XX 

XX 
29 . ನೆರವು ಪಡೆದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು . 
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(1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಯಾವುದೇ ಸಹಾಯಕ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಗೆ ಮೂರಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿಲ್ಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ತನ್ನ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳೆಂದು ನಾಮ 
ನಿರ್ದೆಶಿಸಬಹುದು. ಅದರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿಗಳು ಅಥವಾ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಒಬ್ಬರು 
ಮಹಿಳೆಯಾಗಿರತಕ್ಕುದು. 

( 2) ಹಾಗೆ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು 
ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಇತರ ಯಾವುದೇ ವರ್ಗ ಅಥವಾ ವರ್ಗಗಳ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

( 3) ( 1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರದ 
ಇಷ್ಟಪರ್ಯಂತ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡತಕ್ಕುದು. 

( 4) (1) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಸಮಿತಿಯ 
ಯಾವುದೇ ಸಭೆಗೆ ತಾನು ಸ್ವತಃ ಹಾಜರಾಗಲು ಅಸಮರ್ಥನಾಗಿದ್ದರೆ ಅವನ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿ ಸಭೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ಒಬ್ಬ ಅಧೀನ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು 
ಪ್ರತಿನಿಯೋಜಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಅಧೀನ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು, ಅಂಥ ಸಭೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶನಗೊಂಡ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕುದು. 
(5) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾದ ಸದಸ್ಯನು ಈ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ, 

ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾಗತಕ್ಕದ್ದು ; 


2) 


ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸಿರುವುದನ್ನು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 


3) ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಅಂಗೀಕರಿಸಬೇಕಾದ ನಿರ್ಣಯಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅವು ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಚಳುವಳಿಯ 

ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು ಅಥವಾ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಚಳುವಳಿಯ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಭಾದಕ ಉಂಟುಮಾಡುವ 
ಸಂಭವವಿದೆಯೆಂದು, ಅತ್ಯುತ್ತಮ ವಿವೇಚನಾನುಸಾರ ಅಭಿಪ್ರಾಯ ಪಡುವ ಈ ಎಲ್ಲ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ತನ್ನ ಅಸಮ್ಮತಿಯನ್ನು 
ದಾಖಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 


XX 


ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಯು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅಥವಾ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶವನ್ನು ಅಥವಾ ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 
ನಿಯಮಗಳ ಅಥವಾ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸುವ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಲು 

ಕೋರಿದಾಗ ತನ್ನ ಅಸಮ್ಮತಿಯನ್ನು ದಾಖಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು 

ಇಂಥ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಬಹುಮತದಿಂದ ಅಂಗೀಕರಿಸಿದರೆ ( ಸಿ) ಖಂಡದ ಅಥವಾ ( ಡಿ) ಖಂಡದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಂಥ ನಿರ್ಣಯದ ಬಗ್ಗೆ 
ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ನಿಗೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತಿಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

x x 

XX 
29ಸಿ, ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯತ್ವಕ್ಕೆ ಅನರ್ಹತೆಗಳು.- (1) ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ 
ಚುನಾಯಿತನಾಗಲು, ಅಥವಾ ನೇಮಕಗೊಳ್ಳಲು ಅಥವಾ ಮುಂದುವರಿಯಲು, 

ಋಣಿಯಾಗಿ ತನ್ನಿಂದ ಸಲ್ಲಬೇಕಾದ ಯಾವುದೇ ಬಾಕಿಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅವನು ಆ ಸಂಘ ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸುಸ್ತಿದಾರನಾಗಿದ್ದರೆ; 
( ಬಿ) ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದೊಂದಿಗೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಯಾವುದೇ ಕರಾರಿನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಖಾಸಗಿಯಾಗಿ 

ಅಥವಾ ಹರಾಜಿನಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಮಾರಾಟ ಅಥವಾ ಖರೀದಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಆ ಕರಾರು, ಮಾರಾಟ , ಖರೀದಿ ಅಥವಾ 
ವಹಿವಾಟಿನಲ್ಲಿ (ಬಂಡವಾಳ ಹೂಡಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಾಲ ಪಡೆಯುವುದನ್ನು ಬಿಟ್ಟು) ಹಣಕಾಸಿನ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ ಕರಾರಿನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ವಹಿವಾಟಿನಲ್ಲಿ ಅವನು ನೇರವಾಗಿ ಅಥವಾ ಪರೋಕ್ಷವಾಗಿ ಹಿತಾಸಕ್ತಿ ಹೊಂದಿದ್ದರೆ; 
ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವುದೋ ಆ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಅದೇ ಸ್ವರೂಪದ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ಅವನು ಅಥವಾ ಅವನ ಹತ್ತಿರದ ಸಂಬಂಧಿಯು 
ನಡೆಸುತ್ತಿದ್ದರೆ: 
ಪರಂತು, ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಹತ್ತಿರದ ಸಂಬಂಧಿಯೇ ಅಥವಾ ಅಲ್ಲವೆ ಎಂಬ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ , ಆ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು 

ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ತೀರ್ಮಾನಿಸತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಅವನ ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕುದು; 
( ಡಿ) ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಪರವಾಗಿ ನ್ಯಾಯವಾದಿಯಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಂಡರೆ ಅಥವಾ ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವಿರುದ್ದ 

ನ್ಯಾಯವಾದಿಯಾಗಿ ನಿಯೋಜನೆಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದರೆ; 

ಅವನು ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಅದರ ಹಣಕಾಸು ಬ್ಯಾಂಕಿನ ವೇತನ ಪಡೆಯುವ ನೌಕರನಾಗಿದ್ದರೆ; 
( ಎಫ್) ಅವನು ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವೇತನ ಪಡೆಯುವ ನೌಕರನ ಹತ್ತಿರದ ಸಂಬಂಧಿಯಾಗಿದ್ದರೆ 

- ಅರ್ಹನಾಗತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 
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ವಿವರಣೆ - ಈ ಖಂಡದ ಮತ್ತು ( ಸಿ) ಖಂಡದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಹತ್ತಿರದ ಸಂಬಂಧಿ ಎಂದರೆ, 

(1) ಗಂಡ, ಹೆಂಡತಿ ಮತ್ತು ಅವಿವಾಹಿತ ಮಗಳು; 
(i) ತಂದೆ, ತಾಯಿ ಅವಿಭಕ್ತ ಮಗ, ಅವಿಭಕ್ತ ಸಹೋದರ ಮತ್ತು ಅವಿವಾಹಿತ ಸಹೋದರಿ ; ಮತ್ತು 
(iii) ಹತ್ತಿರದ ಸಂಬಂಧಿಗಳೆಂದು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಸಂಬಂಧಿಕರು. 

ಅವನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವೇತನ ಪಡೆಯುವ ನೌಕರನಾಗಿದ್ದು , ಅವನನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸೇವೆಯಿಂದ ವಜಾ ಮಾಡಲಾಗಿದ್ದರೆ, 

ತೆಗೆದುಹಾಕಲಾಗಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಕಡ್ಡಾಯ ನಿವೃತ್ತಿಗೊಳಿಸಲಾಗಿದ್ದರೆ; 
( ಹೆಚ್ ) ಅವನು ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವುದರಿಂದ ಅಥವಾ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಮತ ಚಲಾಯಿಸುವುದರಿಂದ ಅನರ್ಹನಾಗಿದ್ದರೆ; 
( ಐ ) ಅವನು 1960ರ ದಂಡ ಸಂಹಿತೆಯ (ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 1860ರ 45) 153ಎ ಪ್ರಕರಣ ಅಥವಾ 171ಇ ಪ್ರಕರಣ ಅಥವಾ 171ಎಫ್ 

ಪ್ರಕರಣ ಅಥವಾ 505ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( 2) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಅಥವಾ (3) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಅಥವಾ ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದ 39ಜೆ ಪ್ರಕರಣದ ಅಥವಾ 39ಕೆ ಪ್ರಕರಣದ ( 2) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ದಂಡನೀಯವಾದ 
ಒಂದು ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ ಸಿದ್ದದೋಷಿಯಾಗಿದ್ದರೆ ಹಾಗೆ ದೋಷ ಸಿದ್ದಿಯಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಆರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ ಕಳೆದ ಹೊರತು; 
ಅವನು , ಭಾರತದ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಿಂದ ಯಾವುದೇ ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ ಸಿದ್ದದೋಷಿಯಾಗಿದ್ದು ಎರಡು ವರ್ಷಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ 
ಅವಧಿಗೆ ಕಾರಾವಾಸ ಶಿಕ್ಷೆಗೆ , ಒಳಗಾಗಿದ್ದರೆ, ಅವನ ಬಿಡುಗಡೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ ಕಳೆದ ಹೊರತು; 
ಅವನು 39 ಸಿ ಪ್ರಕರಣದ ಅರ್ಥವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗೆ ಭ್ರಷ್ಟಾಚಾರದ ದೋಷಿಯಾಗಿದ್ದರೆ, ಆ ಅಪರಾಧದ ದೋಷಿಯಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 

ಆರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿ ಕಳೆದ ಹೊರತು; 
( ಎಲ್ ) ಅವನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳು , ನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ಉಪ- ವಿಧಿಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 

ಯಾವುದೇ ಮೊತ್ತವನ್ನು ( ಸಾಲದ ಹೊರತು) ಅವನಲ್ಲೇ ಇಟ್ಟುಕೊಂಡಿದ್ದು ಜಮೆ ಮಾಡಲು ವಿಫಲನಾಗಿದ್ದರೆ; 
( ಎಂ ) ಅವನು ಒಂದು ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕಿಗೆ ಅಥವಾ ಅವನು ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದಿಂದ ಇರುವ ಬಾಕಿಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 

ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸತತವಾಗಿ ಒಂದು ವರ್ಷದವರೆಗೆ ಸುಸ್ತಿದಾರನಾಗಿದ್ದರೆ 

- ಅರ್ಹನಾಗತಕ್ಕುದಲ್ಲ: 
ಪರಂತು, ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಮುಂದುವರಿಯಲು ಈ ಖಂಡದ ಮೇರೆಗಿನ ಅನರ್ಹತೆಯು, ಅಂಥ ಬಾಕಿಗಳ ಶೇಕಡ ಮೂವತ್ತರಷ್ಟು 
ಮೊತ್ತವನ್ನು ಮೀರದಂತಹ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ಸುಸ್ತಿದಾರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕುದು; 

( ಎನ್ ) ಅವನು 39ಎ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಕಾಲಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಚುನಾವಣೆಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡುವಲ್ಲಿ ವಿಫಲನಾಗಿರುವ ಸಮಿತಿಯ 
ಸದಸ್ಯನಾಗಿದ್ದರೆ 
- ಅರ್ಹನಾಗತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

ಅವನು ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿ ಒಂದು ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಒಂದು ಒಕ್ಕೂಟ ಸಂಘದ ಅಥವಾ 

ಒಂದು ಅಪೆಕ್ಸ್ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿದ್ದರೆ; ಮತ್ತು 
(1) ಅವನು ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುವ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಅಥವಾ ಸೆಕೆಂಡರಿ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯತ್ವವು ಸಮಾಪ್ತಿಗೊಂಡರೆ; ಅಥವಾ 
(ii) ಆತನನ್ನು ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಸಂಘವು ಆತನ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಂಡರೆ; ಅಥವಾ 
( iii ) ಆತನು ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯನ್ನು 30ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರದ್ದುಗೊಳಿಸಿದರೆ ಅಥವಾ 31ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 

ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ನೇಮಕಗೊಳಿಸಿದರೆ; 
( iv) ಆತನು ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುತ್ತಿರುವ ಸಂಘವು ಸಮಾಪನಗೊಂಡರೆ.] 

( 2 ) ಯಾವೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವ ಇತರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಚುನಾಯಿತನಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯೂ 
ಸೇರಿ, ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಎರಡು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ಸಭಾಧ್ಯಕ್ಷ, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ಉಪಸಭಾಧ್ಯಕ್ಷ 
ಅಥವಾ ಇತರ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಆಗಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 


XX 


XX 


XX 


XX 


( 9) ( 8) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಮಾಡಿದ ಆದೇಶದ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸದಸ್ಯನಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ 
ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕುದು. 
XX 

XX 
29 . ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪದದಲ್ಲಿ ಉಂಟಾಗುವ ಆಕಸ್ಮಿಕ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಭರ್ತಿಮಾಡುವುದು.- ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ 
ಪದದಲ್ಲಿ ಮರಣ , ರಾಜೀನಾಮೆ , ವಜಾಮಾಡುವಿಕೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾರಣದಿಂದ ಉಂಟಾಗುವ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಅಂಥ ಸಂಘದ ಉಪ 
ವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

XX XX 

XX 
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29ಎಫ್ . ಅಧ್ಯಕ್ಷ , ಸಭಾಧ್ಯಕ್ಷ , ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ಉಪಸಭಾಧ್ಯಕ್ಷ ಮುಂತಾದವರ ಚುನಾವಣೆ 


XX 


X X 


XX 


( 4) ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕನು ಸಾಮಾನ್ಯ ಚುನಾವಣೆಯ ನಂತರ ಸಮಿತಿಯು ರಚನೆಯಾದ ಅಥವಾ ಹಾಗೆಂದು ಭಾವಿಸಲಾದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ಚೇರ್ ಪರ್ಸನ್, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ವೈಸ್ ಚೇರಮನ್ ನ ಅಧಿಕಾರಾವಧಿಯು 
ಮುಗಿಯುವ ನಿಕಟ ಮೊದಲು ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ಚೇರ್ ಪರ್ಸನ್, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ವೈಸ್‌ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನ್, ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳ 
ಮೇರೆಗೆ ಚುನಾಯಿಸಬೇಕಾದಂಥ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ಚೇರ್ ಪರ್ಸನ್, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ವೈಸ್ ಚೇರ್ ಪರ್ಸನ್ ಮತ್ತು ಇತರ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು 
ಚುನಾಯಿಸುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಿತ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲ ಸದಸ್ಯರ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯತಕ್ಕುದು. ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ಚೇರ್ ಪರ್ಸನ್, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ 
ಚೇರ್‌ಮನ್ ಸ್ಥಾನಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯಾಗಿರದ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಅಂತಹ ಸಭೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸಲು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡತಕ್ಕುದು: 

ಪರಂತು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿಯ ನಂತರ ನಡೆದ ಮೊದಲ ಮಹಾ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಮೊದಲ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರು ಅಧ್ಯಕ್ಷ 
ಅಥವಾ ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನ್, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಅಥವಾ ವೈಸ್ ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನ್ ಮತ್ತು ಇತರ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಚುನಾಯಿಸತಕ್ಕುದು. 

XX XX 

XX 
29ಜಿ. ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕನ ನೇಮಕ 
( ಬಿ) ಸಂಘದ ಅಧಿಕೃತ ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕುದು; 
XX XX 

XX 
30 . ಸಮಿತಿಯ ರದ್ದಿಯಾತಿ.- (1) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, 
1. 1984ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 5ರ ಮೂಲಕ 9.1.1984 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಮೂಲಕ ಅದಕ್ಕೆ ವಿಧಿಸಿದ 
ಕರ್ತವ್ಯಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತೆ ಮತ್ತೆ ತಪ್ಪು ಮಾಡುತ್ತಿದೆ ಅಥವಾ ಅವುಗಳನ್ನು ಉಪೇಕ್ಷಿಸುತ್ತಿದೆ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 
ಅಥವಾ ಅದರ ಸದಸ್ಯರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಬಾಧಕವಾಗುವ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ಎಸಗಿದೆ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಸರಿಯಾಗಿ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿಲ್ಲವೆಂದು; 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ, ನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳು ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು 
ಅಥವಾ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು 30ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶ ಅಥವಾ 
ನಿರ್ದೆಶನಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿಲ್ಲ ಎಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟರೆ, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು , ಆ ಸಮಿತಿಗೆ ತನ್ನ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು 
ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅವುಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸಲು ಅವಕಾಶ ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ ಲಿಖಿತ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಸದರಿ 
ಸಮಿತಿಯನ್ನು ತೆಗೆದುಹಾಕಬಹುದು ಮತ್ತು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಆರು ತಿಂಗಳಿಗೆ ಮೀರದಂಥ ಅವಧಿಗಾಗಿ 
ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಒಬ್ಬ ಆಡಳಿತಗಾರನನ್ನು ನೇಮಿಸಬಹುದು. ರಿಜಿಸ್ಟಾರರು , ಬರಹದಲ್ಲಿ ಕಾರಣಗಳನ್ನು 
ದಾಖಲು ಮಾಡಿ ಅಂಥ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅವಧಿಯನ್ನು ಒಮ್ಮೆಗೆ ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳ ಮತ್ತಷ್ಟು ಅವಧಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು 

ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲೂ ಅಂಥ ವಿಸ್ತರಣೆಯು ಸರಾಸರಿ ಒಂದು ವರ್ಷವನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 
( 2) ಹಾಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ಆಡಳಿತಗಾರನು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಅವನು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನೀಡಬಹುದಾದಂಥ ಸೂಚನೆಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟು, ಸಮಿತಿಯ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾರೇ ಪದಾಧಿಕಾರಿಯ ಎಲ್ಲ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು 
ಅವನು ಸಂಘದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕುದು. 

(3) ಆಡಳಿತಗಾರನು, ತನ್ನ ಪದಾವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ, ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 
ಉಪವಿಧಿಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ ಹೊಸ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸಲು ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡತಕ್ಕುದು: 

ಪರಂತು, ಅಂಥ ಚುನಾವಣೆಯಲ್ಲಿ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ತೆಗೆದು ಹಾಕಲಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮ 
ಅಥವಾ ಉಪ ವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಅಡಕವಾಗಿದ್ದಾಗ್ಯೂ , ಸದರಿ ಉಪಪಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಸಮಿತಿಯ ರದ್ದಿಯಾತಿಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ನಾಲ್ಕು ವರ್ಷಗಳ 
ಅವಧಿಗಾಗಿ ಸಮಿತಿಯ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಚುನಾಯಿತನಾಗಲು ಅರ್ಹನಾಗಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

(4) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಅದು 
ಯಾವ ಹಣಕಾಸು ಬ್ಯಾಂಕುಗಳಿಗೆ ಋಣಿಯಾಗಿದೆಯೋ ಅವುಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

( 5) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು , ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ 
ಬ್ಯಾಂಕಿನ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ಠೇವಣಿದಾರರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಬಾಧಕವಾಗದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲು ಅಥವಾ ಆ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಸರಿಯಾದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯನ್ನು 
ಸುನಿಶ್ಚಿತಗೊಳಿಸಲು ಆ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ತೆಗೆದುಹಾಕಬೇಕೆಂದು ಭಾರತದ ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕು ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದರೆ ಲಿಖಿತ 
ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಅದನ್ನು ಹಾಗೆ ತೆಗೆದುಹಾಕತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಭಾರತೀಯ ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಗಾಗಿ 
ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಆಡಳಿತಗಾರನನ್ನು ನೇಮಿಸತಕ್ಕುದು. 

XX XX 

XX 
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34. ಕೆಲವು ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಘದ ಕ್ಷೇಮನ್ನು ವೇತನದಿಂದ ಕಳೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು.- ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಏನೇ 
ಇದ್ದರೂ , ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯನು, ತನ್ನ ನಿಯೋಜಕನು ತನಗೆ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಸಂಬಳ ಅಥವಾ ಮಜೂರಿಯಿಂದ, ಒಪ್ಪಂದ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಕಳೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ಕಳೆದುಕೊಂಡ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಆ ಸದಸ್ಯನಿಂದ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಬೇಕಾದ ಯಾವುದೇ 
ಋಣ ಅಥವಾ ಇತರ ತಗಾದೆಯ ತೀರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸಂದಾಯಮಾಡಲು ಸಕ್ಷಮನಾಗಿರುತ್ತಾನೆಂದು ಸಂಘಕ್ಕೆ ಒಂದು ಒಪ್ಪಂದ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಬರೆದುಕೊಡಬಹುದು. 
XX 

XX 
39ಎ. ಚುನಾವಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು.- (1) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿಯ ನಂತರ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಆಕಸ್ಮಿಕ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನ ಉಂಟಾದ 
ನಂತರ ಅದರ ಮೊದಲ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಾಮಾನ್ಯ ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು , ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ , ನಿರ್ದೇಶನ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟು ನಡೆಸತಕ್ಕುದು 

(2) ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಾಮಾನ್ಯ ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ಸಮಿತಿಯ ಪದಾವಧಿಯ ಮುಕ್ತಾಯದ ದಿನಾಂಕದ ಮೊದಲು 
ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳ ಒಳಗೆ ನಡೆಸತಕ್ಕುದು. ಅಂತಹ ಸಾಮಾನ್ಯ ಚುನಾವಣೆಯ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ಸಮಿತಿಯು ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಯು ಇಲ್ಲದಿದ್ದರೆ 
ಆಡಳಿತಾಧಿಕಾರಿಯು ಅಥವಾ ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿಯು ಗೊತ್ತುಪಡಿಸತಕ್ಕುದು. 

( 3) ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ಸಮಿತಿ ಸದಸ್ಯರ ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಯಮಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ 
ರಹಸ್ಯ ಮತದಾನದ ಮೂಲಕ ನಡೆಸತಕ್ಕುದು. 

( 4) ಅಭಾವ, ಬರ, ಪ್ರವಾಹ, ಅಗ್ನಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ನೈಸರ್ಗಿಕ ವಿಕೋಪಗಳ ಕಾರಣಗಳಿಂದಾಗಿ ಅಥವಾ ಮಳೆಗಾಲದಿಂದಾಗಿ 
ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ಅಥವಾ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಅಥವಾ ಲೋಕಸಭೆಯ ಅಥವಾ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಯಾವುದೇ ಚುನಾವಣಾ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಸಂಘಗಳ ವರ್ಗದ ಚುನಾವಣಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಜೊತೆ ಜೊತೆಯಾಗಿ ನಡೆಯುವುದರಿಂದಾಗಿ ಅಥವಾ 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯಿಂದಾಗಿ, ಚುನಾವಣೆಗಳು ಮುಂದೂಡಲ್ಪಟ್ಟರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ನಿಯಮ ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ 
ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಒಮ್ಮೆಗೆ ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳನ್ನು ಮೀರದ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಸಂಘ ಅಥವಾ ಸಂಘಗಳ 
ವರ್ಗದ ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ಮುಂದೂಡಬಹುದು ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲೂ ಅದು ಸರಾಸರಿ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳನ್ನು ಮೀರಕೂಡದು. 

XX XX 

XX 
53ಎ , ಕೆಲವೊಂದು ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರವು ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು.- (1) 29ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ 
ಇದ್ದರೂ , ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಷೇರು ಬಂಡವಾಳಕ್ಕೆ 

(1) ಒಟ್ಟು ಷೇರು ಬಂಡವಾಳದ ಶೇಕಡಾ ಐವತ್ತಕ್ಕೆ, ಅಥವಾ 
(ii ) ಐದು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ 

- ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಷ್ಟು ಷೇರು ಬಂಡವಾಳ ವಂತಿಗೆ ನೀಡಿದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ಮೂರನೇ ಒಂದು ಭಾಗದಷ್ಟು ಸದಸ್ಯರನ್ನು ತನ್ನ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳಾಗಿ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಲು ಅಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದು. 

(2) (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು (ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು 
ಮುಂದೆ, ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ಸದಸ್ಯನೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ), ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಇಷ್ಟ ಪರ್ಯಂತ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಪದಧಾರಣ 
ಮಾಡತಕ್ಕುದು. 

(3) (2) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ಸದಸ್ಯನು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಅವಧಿಗೆ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡತಕ್ಕುದು. 

( 4) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರದ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂಥ 
ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ಅವನ ಪದದ ಬಲದಿಂದಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ಮಾಡಿದಾಗ, ಅಂಥ 
ಅಧಿಕಾರಿಯು ಸಮಿತಿಯ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಗೆ ಖುದ್ದಾಗಿ ಹಾಜರಾಗಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ತನ್ನ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿ ಅಧೀನ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ಸಭೆಗೆ 
ಪ್ರತಿನಿಯೋಜಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಅಧೀನ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ಅಂಥ ಸಭೆಯ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿರುವ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಯೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕುದು. 

(5) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹಾಗೆ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು 29 ಎಫ್ ಪ್ರಕರಣದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಚುನಾವಣೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಕರೆಯುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಮತಚಲಾಯಿಸುವ ಹಕ್ಕನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಸಂಘದ ಪದಾಧಿಕಾರಿಯಾಗುವ ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

XX XX 

XX 
56. ನಿಧಿಗಳನ್ನು ವಿಭಾಗಿಸದಿರುವುದು 
XX XX 

XX 
ಮತ್ತೂ ಪರಂತು, ಯಾರೇ ಸದಸ್ಯನಿಗೆ ಸಮಿತಿಗಳ ಸಭೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾದ ಬಗ್ಗೆ ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸಿದ ಬಗ್ಗೆ ಆ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಗರಿಷ್ಠ ದರಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ದರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಯಾಣಭತ್ಯ, ದಿನಭತ್ಯ ಅಥವಾ ಅಂಥ ಇತರ ಭತ್ಯಗಳನ್ನು 


181 


ಅಥವಾ ಫೀಜುಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕುದಲ್ಲ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ವಿವಿಧ ವರ್ಗಗಳಿಗಾಗಿ ಅಥವಾ ವಿವಿಧ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವಿವಿಧ 
ದರಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದು. 

XX 

XX 


XX 


58. ನಿಧಿಗಳ ಹೂಡಿಕೆ - ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ತನ್ನ ನಿಧಿಗಳನ್ನು - 
( ಎ ) ಸರ್ಕಾರಿ ಉಳಿತಾಯ ಖಾತೆಯಲ್ಲಿ; ಅಥವಾ 

( ಬಿ) ಭಾರತ ನ್ಯಾಸಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , 1882ರ (1882ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ II) 20ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಭದ್ರತಾ 
ಪತ್ರಗಳಲ್ಲಿ; ಅಥವಾ 

( ಸಿ) ಇತರ ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಷೇರುಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಭದ್ರತಾ ಪತ್ರಗಳಲ್ಲಿ; 


ಅಥವಾ 


XX 


( ಡಿ ) ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನಲ್ಲಿ ; ಅಥವಾ 
( ಇ) ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರನಿಂದ ಅನುಮೋದಿತವಾದ ಯಾವುದೇ ಷೆಡ್ಯೂಲ್ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ನಲ್ಲಿ: 

ಪರಂತು, ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕು ಅದರ ನಿಯತ ವ್ಯವಹಾರದ ನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಷೆಡ್ಯೂಲ್ ಬ್ಯಾಂಕಿನಲ್ಲಿ ಚಾಲ್ತಿ ಖಾತೆಯನ್ನು ತೆರೆಯಲು 
ಅಂಥ ಯಾವ ಅನುಮೋದನೆಯ ಅಗತ್ಯ ಇರತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

XX XX 

XX 
59 . ಎರವಲುಗಳ ಮೇಲೆ ನಿರ್ಬಂಧಗಳು:- (1) ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಷ್ಟರ ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಮಾತ್ರವೇ ಠೇವಣಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಸಾಲಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕುದು. 

(2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳು ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ವರ್ಗವು ಅಂಥ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಯಿಂದ 
ಸಾಲಪಡೆಯಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದು. 
XX 

XX 
63. ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆ.- (1) ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯ ನಿರ್ದೆಶಕನು, ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿವರ್ಷ 
ಕಡೇಪಕ್ಷ ಒಂದು ಬಾರಿಯಾದರೂ ಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡತಕ್ಕುದು ಅಥವಾ ಈ ಬಗ್ಗೆ ವಿಶೇಷ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ ಲಿಖಿತ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಅವನು 
ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯಿಂದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಿಸತಕ್ಕುದು. 

( 2 ) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯು, ಅವಧಿಮೀರಿದ ಋಣಗಳು ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅವುಗಳ ಪರೀಕ್ಷೆ, 
ನಗದು ಶಿಲ್ಕಿನ ಮತ್ತು ಭದ್ರತಾ ಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ, ಆಸ್ತಿಗಳ ಮತ್ತು ಹೊಣೆಗಳ ಮೌಲ್ಯ ನಿಗದಿ ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯ ಮತ್ತು 
ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಇತರ ವಿವರಗಳ ಪರೀಕ್ಷೆ ಇವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕುದು. 

(3) ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯ ನಿರ್ದೆಶಕನು ಅಥವಾ ಅಧಿಕೃತಗೊಂಡ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಮತ್ತು ಅದರ ಅಭಿರಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿರುವ ಎಲ್ಲಾ 
ಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು , ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು , ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು , ಕಾಗದಪತ್ರಗಳನ್ನು , ಭದ್ರತಾ ಪತ್ರಗಳನ್ನು , ನಗದು ಹಣವನ್ನು ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಎಲ್ಲಾ 
ಕಾಲಗಳಲ್ಲಿ ಪರಿಶೀಲಿಸುವ ಅವಕಾಶವಿರತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಅವನು ಅಂಥ ಯಾವುವೇ ಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು , ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು , ನಗದು ಹಣವನ್ನು ಅಥವಾ ಇತರ 
ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಸ್ವಾಧೀನದಲ್ಲಿ ಇಟ್ಟುಕೊಂಡಿರುವ ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಅಭಿರಕ್ಷೆಗೆ ಹೊಣೆಗಾರನಾಗಿರುವ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಸಂಘದ ಕೇಂದ್ರ ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನದ 
ಯಾವುದೇ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸುವಂತೆ ಸಮನು ಮಾಡಬಹುದು. 

(4) ಸಂಘದ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ನೌಕರನಾಗಿರುವ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಆಗಿದ್ದ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ 
ಸದಸ್ಯನು ಮತ್ತು ಮಾಜಿ ಸದಸ್ಯನು, ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯ ನಿರ್ದೆಶಕನು ಅಥವಾ 
ಅಧಿಕೃತಗೊಂಡ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸುವಂಥ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕುದು. 

( 4ಎ) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸಹಕಾರ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ ಆ ವರ್ಷವು ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಮುನ್ನ ಎರಡು ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ಆ 
ವರ್ಷದ ಜಮೆಗಳು ಹಾಗೂ ವಿತರಣೆಗಳು , ಲಾಭ ಮತ್ತು ನಷ್ಟ ಇವುಗಳನ್ನು ತೋರಿಸುವ ತಃಖ್ಯೆಯನ್ನು ಮತ್ತು ಆಯವ್ಯಯಪಟ್ಟಿ ಮತ್ತು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು 
ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯ ನಿರ್ದೆಶಕನು ನಿರ್ದೆಶಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ವಿವರಪತ್ರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ವಿವರಪಟ್ಟಿಕೆಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸಿ 
ಒದಗಿಸತಕ್ಕುದು. 

(5) ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯ ನಿರ್ದೆಶಕನು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ಗೆ ಮತ್ತು 
ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ಗೆ ಅಥವಾ ಸಾಲನೀಡಿಕೆ ಏಜೆನ್ಸಿಗೆ ಮತ್ತು ಆ ಸಂಘವು ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದೊಡನೆ ಸಂಯೋಜಿತವಾಗಿದ್ದರೆ ಆ 
ಸಂಘಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ಫಲಿತಾಂಶಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸತಕ್ಕುದು. 

(6) ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೆಶಕನು ಅಥವಾ ಅವನಿಂದ ಅಧಿಕೃತನಾದ ಯಾರೇ ಅಧಿಕಾರಿಯು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವಾರ್ಷಿಕ 
ಮಹಾಸಭೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲ ನೋಟೀಸುಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಸಭೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ಮತ್ತು 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನಾಗಿ ತನಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಅಲ್ಲಿ ಅಹವಾಲು ಆಲಿಸಲು ಹಕ್ಕುಳ್ಳವನಾಗಿರತಕ್ಕುದು. 
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( 7) (1) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ನಡೆಸಿದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ಫಲಿತಾಂಶವು, ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ 
ದೋಷಗಳನ್ನು ಬಹಿರಂಗಪಡಿಸಿದರೆ , ಸಂಘವು, ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಆರು ತಿಂಗಳ ಒಳಗಾಗಿ , ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ ಎತ್ತಿತೋರಿಸಿದ 
ದೋಷಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಅಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕನಿಗೆ ಮತ್ತು ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರನಿಗೆ ವಿವರಿಸತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ದೋಷಗಳನ್ನು 
ಸರಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕುದು. ನಂತರ, ಸಂಘವು ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ವರದಿ 
ಮಾಡತಕ್ಕುದು, ರಿಜಿಸ್ಟರಾರನು ಸಂಘ ಅಥವಾ ಅದರ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ದೋಷಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರಬಹುದಾದ ಕ್ರಮವನ್ನು 
ಅದರಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಕೈಗೊಳ್ಳುವಂತೆ ನಿರ್ದೇಶಿಸಿ, ಒಂದು ಆದೇಶವನ್ನೂ ಸಹ ಹೊರಡಿಸಬಹುದು. 
( 8) ( ಎ) ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುವ ಯಾವುದೇ ಬಾಬಿನ ಬಗ್ಗೆ ಅಹವಾಲುಳ್ಳ ಯಾವುದೇ ಸಂಘವು, 

ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ದಿನದಿಂದ ಆರು ತಿಂಗಳ ಒಳಗಾಗಿ ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೆಶಕರಿಗೆ 
ಅದನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡುವಂತೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು; 
ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು , ( ಎ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ನಂತರ, ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳು ಯಾವುವಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅವುಗಳನ್ನು ಹಾಜರುಪಡಿಸುವಂತೆ ತಿಳಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲಿಸಬಹುದು. ಅವನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ವಿಚಾರಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋಧನಾ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಯನ್ನು ಬಿಟ್ಟು ಬಿಡುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಅದರ ಸ್ಥಿರೀಕರಣಕ್ಕೆ ಆದೇಶಿಸಬಹುದು ಹಾಗೂ , ಬಿಟ್ಟುಬಿಟ್ಟರೆ 
ಆಕ್ಷೇಪಣೆಯನ್ನು ಸಂಘದ ಬ್ಯಾಲೆನ್ಸ್ ಶೀಟಿನಿಂದ ತೆಗೆದುಹಾಕಲಾಗಿದೆಯೆಂದಾಗತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಸ್ಥಿರೀಕರಿಸಿದರೆ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗೆ 

ಒಳಪಟ್ಟಿದ್ದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ವಸೂಲಿ ಮಾಡಬಹುದು. 
(9) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ ಕಂಡುಬಂದ ದೋಷಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ, ಸರಿಪಡಿಸಿದ ದೋಷಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ , ದೋಷಗಳನ್ನು ನಿವಾರಿಸಲು 
ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಕಮ ಮತು ಉಳಿಕೆ ಏನಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅದಕ್ಕೆ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ವಿವರಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಿ, ರ 
ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕುದು. ಅಂತಹ ವರದಿಯ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೆಶಕನಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕುದು. 

(10) ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಯ ಮೇಲೆ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ , ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರವನ್ನು ಮರು 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯಕ ಅಥವಾ ಯುಕವೆಂದು ಕಂಡುಬಂದರೆ, ರಾಜ, ಸರ್ಕಾರವು, 
ಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡಬಹುದು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗುವ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳು , ಉಪಬಂಧಗಳು ಅಂಥ ಮರು 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕುದು: 

- ಮತೂ ಪರಂತು, ನಿಯತ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕನು ಪತ್ತೆಹಚ್ಚಿರದ ಅಥವಾ ಸರಿಯಾಗಿ ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡಿಲ್ಲದ 
ಹಣದ ಬಗ್ಗೆ ಮೋಸ ಆಗಿದೆಯೆಂಬುದು ಅಥವಾ ದುರ್ವಿನಿಯೋಗ ವಾಗಿದೆಯೆಂಬುದು ಅಥವಾ ದುರುಪಯೋಗವಾಗಿದೆಯೆಂಬುದು ಮೇಲ್ನೋಟಕ್ಕೆ 
ಕಂಡುಬಂದರೆ ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ತಪ್ಪು ವರ್ಗೀಕರಣ ಮಾಡಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಸಂಘದ ಹಣಕಾಸು ಪರಿಸ್ಥಿತಿಯನ್ನು ಸತ್ಯವಾಗಿ ಪ್ರತಿಬಿಂಬಿಸುವ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಮಂಜಸ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಅಂಥ ಮರುಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಆದೇಶ ಮಾಡತಕ್ಕುದು. 

( 11) ಹಿಂದಿನ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯ ನಿರ್ದೆಶಕನು, ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ 
ವರ್ಷಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಮರುಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡಲು ಅಥವಾ ಮರು ಸತ್ಯಾಪನೆ ಮಾಡಲು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಮರುಪರೀಕ್ಷೆ ಅಥವಾ ಮರು 
ಸತ್ಯಾಪನೆಯ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಕಂಡುಬಂದ ಲೋಪಗಳನ್ನು , ಮುಂದಿನ ವರ್ಷ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಅಧಿಕಾರ 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದು. 

2 ( 12 ) (3 ) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಬಾಧಕವಾಗದಂತೆ 


ಪರಿಶೋಧಕನು: 


( ಡಿ) 


ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಭದ್ರತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ನೀಡಿರುವ ಸಾಲಗಳ ಅಥವಾ ಮುಂಗಡಗಳನ್ನು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಭದ್ರತೆ 
ಪಡೆದು ನೀಡಲಾಗಿದೆ . ಮತ್ತು ಯಾವ ನಿಬಂಧನೆಗಳ ಮೇಲೆ ಅವುಗಳನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿದೆಯೋ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಅದರ ಸದಸ್ಯರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿ ಪ್ರತಿಕೂಲವಾಗಿಲ್ಲವೆಂಬ ಬಗ್ಗೆ; 
ಕೇವಲ ಪುಸ್ತಕ ನಮೂದುಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿನಿಧಿಸುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವ್ಯವಹಾರಗಳು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗಳಿಗೆ 
ಪ್ರತಿಕೂಲವಾಗಿಲ್ಲವೆಂಬ ಬಗ್ಗೆ; 
ವೈಯಕ್ತಿಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ರಾಜಸ್ವ ಲೆಕ್ಕಕ್ಕೆ ಖರ್ಚು ಹಾಕಲಾಗಿದೆಯೇ ; 
ಯಾವುವೇ ಷೇರುಗಳನ್ನು ನಗದಿಗಾಗಿ ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಎಂದು 
ಪುಸ್ತಕಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಕಾಗದಪತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ನಿರೂಪಿಸಿರುವಲ್ಲಿ, ಅಂಥ ಹಂಚಿಕೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ನಗದನ್ನು ವಾಸ್ತವಿಕವಾಗಿ 
ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ನಗದನ್ನು ವಾಸ್ತವಿಕವಾಗಿ ಹಾಗೇ ಸ್ವೀಕರಿಸಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ , ಲೆಕ್ಕಪುಸ್ತಕಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು 
ಜಮಾಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ನಿರೂಪಿಸಲಾದ ಸ್ಥಿತಿಯು ಸರಿಯಾದುದೇ , ಕ್ರಮಬದ್ಧವಾದುದೇ ಮತ್ತು ದಾರಿ 
ತಪ್ಪಿಸುವಂಥದ್ದಲ್ಲವೇ ಎಂಬ ಬಗ್ಗೆ; 
ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವ ಸಲುವಾಗಿ ರಿಜರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕು ಅಥವಾ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬ್ಯಾಂಕು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ವಿಶೇಷ 
ವಿವಾದಾಂಶ ಅಥವಾ ವಸ್ತುವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ವಿದ್ಯುಕ್ತವಾಗಿ ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡಲಾಗಿದೆಯೇ ಮತ್ತು ಆ ಬಗೆಗಿನ 
ವರದಿಯನ್ನು ರಿಜರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕಿಗೆ ಅಥವಾ ಸಂಧರ್ಭಾನುಸಾರ, ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬ್ಯಾಂಕಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ಎಂಬ ಬಗ್ಗೆ; 
ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


( ಇ) 
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13) | ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನು, ತಾನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮತ್ತು ತನ್ನ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ, ಮಹಾಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 

ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯ ಮತ್ತು ಲಾಭ ಮತ್ತು ನಷ್ಟದ ಲೆಕ್ಕದ ಬಗ್ಗೆ ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು 
ಅಥವಾ ಲಾಭ ಮತ್ತು ನಷ್ಟ ಲೆಕ್ಕದ ಒಂದು ಭಾಗವಾಗಿರಬೇಕೆಂದು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಲಗತ್ತಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು 
ಇತರ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಅಧಿಕಾರಿಗೆ ವರದಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ವರದಿಯು ಅವನ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತು ಮಾಹಿತಿ ಇರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಮತ್ತು ಅವನಿಗೆ ವಿವರಣೆ ನೀಡಿರುವುದಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ, ಸದರಿ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಹಾಗೇ 
ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿರುವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ನೀಡುವುದೇ ಮತ್ತು, 
( ಎ) ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವರ್ಷದ ಅಂತ್ಯದಲ್ಲಿ ಇದ್ದಂತೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸ್ಥಿತಿಯ ಬಗ್ಗೆ, ಮತ್ತು 
( ಬಿ) ಲಾಭ ಮತ್ತು ನಷ್ಟದ ಲೆಕ್ಕದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಆ ವರ್ಷದ ಲಾಭ ಅಥವಾ ನಷ್ಟದ ಬಗ್ಗೆ; 
ನಿಜವಾದ ಮತ್ತು ನ್ಯಾಯಸಮ್ಮತವಾದ ಚಿತ್ರಣವನ್ನು ನೀಡುವುದೇ ಎಂಬುದನ್ನು 

ತಿಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(14) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕನ ವರದಿಯು ; 
ಎ) ಅವನು, ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ತಿಳಿದಿರುವ ಮತ್ತು ನಂಬಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗಿನ ಎಲ್ಲ 

ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ವಿವರಣೆಗಳನ್ನು ಅವನು ಪಡೆದಿರುವನೇ ಎಂಬುದನ್ನು; 
ಬಿ) ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ, ಆ ಲೆಕ್ಕ ಪುಸ್ತಕಗಳ ಪರಿಶೀಲಿನೆಯಿಂದ ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ, ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು, ಸೂಕ್ತ ಲೆಕ್ಕ 

ಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುತ್ತಿದೆಯೇ ಮತ್ತು ಆತನು ಭೇಟಿ ನೀಡಿದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಶಾಖೆಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ಕಚೇರಿಗಳಿಂದ 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಸಾಕಷ್ಟಾದ ವಿವರ ಪಟ್ಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆಯೇ ಎಂಬುದನ್ನು ; 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧಕನನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಿರುವ ಯಾವುದೇ ಶಾಖಾ ಕಛೇರಿಯ 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಮೇಲಿನ ವರದಿಯನ್ನು ಅವನಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಡಲಾಗಿದೆಯೇ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯನ್ನು ಸಿದ್ಧಪಡಿಸುವಲ್ಲಿ ಆ 
ವರದಿಯನ್ನು ಹೇಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ ಎಂಬುದನ್ನು ; 
ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿರುವ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿ ಮತ್ತು ಲಾಭ ಮತ್ತು ನಷ್ಟದ ಲೆಕ್ಕವು, ಲೆಕ್ಕ ಪುಸ್ತಕಗಳು ಮತ್ತು 
ವಿವರ ಪಟ್ಟಿಕೆಯೊಂದಿಗೆ ತಾಳೆಯಾಗುವುದೇ ಎಂಬುದನ್ನು , 

- ಸಹ ತಿಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
( 15 ) (13) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ( ಎ) ಮತ್ತು ( ಬಿ) ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ (14) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ( ಎ), ( ಬಿ), ( ಸಿ) ಮತ್ತು ( ಡಿ) ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ 
ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ನಕಾರಾತ್ಮಕವಾಗಿ ಉತ್ತರಿಸಿರುವಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಪರಿಮಿತ ಅಭಿಪ್ರಾಯ ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿರುವಲ್ಲಿ, ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋಧಕನ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಆ ಉತ್ತರಕ್ಕಾಗಿ ಕಾರಣವನ್ನು ತಿಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
XX X X 

XX 
64 . ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಂದ ವಿಚಾರಣೆ 
XX XX 

XX 
(20) (1) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ವಿಚಾರಣೆಯು ಹನ್ನೆರಡು ತಿಂಗಳುಗಳ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸತಕ್ಕದು, ಈ ಅವಧಿಯನ್ನು 
ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸಬೇಕಾದ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಆರುತಿಂಗಳ ಮತ್ತಷ್ಟು ಅವಧಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದು. 

( 3) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಅಥವಾ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಅವನು ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ವಿಚಾರಣೆಯ 
ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದು, ಎಂದರೆ , 

( ಎ) ಅವನು ಎಲ್ಲಾ ಕಾಲಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಮತ್ತು ಅದರ ಅಭಿರಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು ,ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು , ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು , 
ಕಾಗದಪತ್ರಗಳನ್ನು, ಭದ್ರತಾ ಪತ್ರಗಳನ್ನು , ನಗದು ಹಣವನ್ನು ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ಮುಕ್ತ ಅವಕಾಶ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ಯಾವುದೇ ಪುಸ್ತಕಗಳನ್ನು , ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು, ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು, ಭದ್ರತಾ ಪತ್ರಗಳನ್ನು , ನಗದು ಹಣವನ್ನು ಅಥವಾ ಇತರ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಸ್ವಾಧೀನದಲ್ಲಿ 
ಇಟ್ಟುಕೊಂಡಿರುವ ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಅಭಿರಕ್ಷೆಗೆ ಹೊಣೆಗಾರನಾದ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಅವುಗಳನ್ನು ಸಂಘದ ಕೇಂದ್ರ ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಡಿಸುವಂತೆ ಸಮನು ಮಾಡಬಹುದು; 

( ಬಿ) ಅವನು , ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ತಿಳಿವಳಿಕೆ ಹೊಂದಿರುವನೆಂದು ನಂಬಲು ಕಾರಣವಿರುವ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಸಂಘದ 
ಕೇಂದ್ರ ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ತನ್ನ ಮುಂದೆ ಹಾಜರಾಗುವಂತೆ ಸಮನು 
ಮಾಡಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಪ್ರಮಾಣದ ಮೇಲೆ ಪರೀಕ್ಷಿಸಬಹುದು; ಮತ್ತು 

( ಸಿ) (1) ಅವನು ಸಂಘದ ಸರ್ವ ಸದಸ್ಯರ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯುವ ನೋಟೀಸಿನ ಅವಧಿಯನ್ನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸುವ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮ 
ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿ ಇದ್ದಾಗ್ಯೂ , ಸಂಘದ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು , ತಾನು ನಿರ್ದೆಶಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಕೇಂದ್ರ 
ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಸರ್ವಸದಸ್ಯರ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯುವಂತೆ ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ವಿಷಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವಂತೆ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದು, ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಲು ಸಂಘದ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳು ನಿರಾಕರಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ 
ಅದನ್ನು ತಾನೇ ಕರೆಯಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದು; 
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( ii) (1) ನೇ ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಕರೆಯಲಾದ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯು, ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಮೇರೆಗೆ ಕರೆಯಲಾದ ಸರ್ವಸದಸ್ಯರ ಸಭೆಯ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಅದರ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಂಥ ಸಭೆಗೆ ಯಾವುದೇ ಕೋರಂ ಅಗತ್ಯವಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ ಎಂಬುದನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ 
ಅಂಥ ಉಪವಿಧಿಗಳಿಂದ ವಿನಿಯಮಿಸಲ್ಪಡತಕ್ಕುದು. 

(4) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿರುವಲ್ಲಿ, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಆ ವಿಚಾರಣೆಯ ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು ಆ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಆ ಸಂಘವು 
ಸಂಯೋಜಿತವಾದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅದಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೆಶಕರಿಗೆ ಸಹ ತಿಳಿಸತಕ್ಕುದು. 


XX 


X X 


XX 


65 . ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಪುಸ್ತಕಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ. 


XX 


XX 


XX 
(2) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಪರಿಶೀಲನೆಯ ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು ಸಹಕಾರ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕನಿಗೆ ಮತ್ತು 
(ಎ) ಪರಿಶೀಲನೆಯನ್ನು ಸ್ವಇಚ್ಛೆಯಿಂದ ಮಾಡಿರುವಲ್ಲಿ, ಸಂಘಕ್ಕೆ; ಮತ್ತು 
( ಬಿ) ಪರಿಶೀಲನೆಯನ್ನು ಲೇಣೀದಾರನ ಅರ್ಜಿಯ ಮೇಲೆ ಮಾಡಿರುವಲ್ಲಿ, ಲೇಣೀದಾರನಿಗೆ ಮತ್ತು ಆ ಸಂಘಕ್ಕೆ 
- ತಿಳಿಸತಕ್ಕುದು. 

( 3) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾದ ತಪಾಸಣೆಯ ಫಲಿತಾಂಶವು, ಸಂಘದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ದೋಷಗಳನ್ನು 
ಬಹಿರಂಗಪಡಿಸಿದರೆ, ಸಂಘವು, ತಪಾಸಣಾ ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಅಥವಾ ತಪಾಸಣೆಯ ಫಲಿತಾಂಶಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂರು 
ತಿಂಗಳೊಳಗೆ, ತಪಾಸಣೆಯಲ್ಲಿ ಎತ್ತಿ ತೋರಿಸಲಾದ ದೋಷಗಳ ಅಥವಾ ಅಕ್ರಮಗಳ ಬಗ್ಗೆ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ವಿವರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ದೋಷಗಳನ್ನು 
ಸರಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸಲು ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ಅದರ ಮೇಲೆ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ 
ವರದಿಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ, ಅದರಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ದೋಷಗಳನ್ನು 
ಸರಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಂಥ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವಂತೆ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಅದರ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ನಿರ್ದೇಶಿಸಿ ಆದೇಶ ತಪಾಸಣಾ ಮಾಡಬಹುದು 

XX 

XX 
68, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ಆದೇಶ - 1 ರಿಜಿಸ್ಸಾರನು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಅಥವಾ ಅದರ ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು 63ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ, ಅಥವಾ 64ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ವಿಚಾರಣೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 65ನೇ ಮತ್ತು 65ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ಪರಿಶೀಲನೆಯಲ್ಲಿ 
ಕಂಡುಬಂದ ನ್ಯೂನತೆಗಳನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಲು ನಿರ್ದೇಶಿಸುವ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡಿ ಆ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕ್ರಮವನ್ನು ಅದರಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿದ 
ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಕೈಗೊಳ್ಳುವಂತೆ ಆ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದೆಶಿಸಬಹುದು. 

XX XX 

XX 


XX 


69 . ಅಧಿಭಾರ. 


XX XX 

XX 
70. ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಬಹುದಾದ ವಿವಾದಗಳು.- (1) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಏನೇ 
ಇದ್ದರೂ , ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ರಚನೆ, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದವು, 

ಸದಸ್ಯರು, ಹಿಂದಿನ ಸದಸ್ಯರು ಮತ್ತು ಸದಸ್ಯರು, ಹಿಂದಿನ ಸದಸ್ಯರು ಮತ್ತು ಮೃತ ಸದಸ್ಯರ ಮೂಲಕ ಪ್ಲೇಮು ಮಾಡುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು 
- ಇವರ ನಡುವೆ; ಅಥವಾ 
ಸದಸ್ಯ , ಹಿಂದಿನ ಸದಸ್ಯ ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯನ , ಹಿಂದಿನ ಸದಸ್ಯನ ಅಥವಾ ಮೃತ ಸದಸ್ಯನ ಮೂಲಕ ಪ್ಲೇಮು ಮಾಡುವ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು 
ಸಂಘ, ಅದರ ಸಮಿತಿ ಅಥವಾ ಸಂಘದ ಯಾರೇ ಅಧಿಕಾರಿ, ಏಜೆಂಟ್ ಅಥವಾ ನೌಕರ - ಇವರ ನಡುವೆ; ಅಥವಾ 
ಸಂಘ ಅಥವಾ ಅದರ ಸಮಿತಿ ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ ಹಿಂದಿನ ಸಮಿತಿ ಸಂಘದ ಯಾರೇ ಅಧಿಕಾರಿ, ಏಜೆಂಟ್ ಅಥವಾ 
ನೌಕರ ಅಥವಾ ಯಾರೇ ಹಿಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಿ , ಹಿಂದಿನ ಏಜೆಂಟ್, ಹಿಂದಿನ ನೌಕರ ಅಥವಾ ಯಾರೇ ಮೃತ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಮೃತ 
ಏಜೆಂಟ್‌ನ ಅಥವಾ ಮತ ನೌಕರನ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನು, ವಾರಸುದಾರರು ಅಥವಾ ಕಾನೂನು ಸಮ್ಮತ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳು - ಇವರ 
ನಡುವೆ; ಅಥವಾ 


ಸಂಘ ಮತ್ತು ಇತರ ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಅಥವಾ ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿ ಇವುಗಳ ನಡುವೆ 
1. 1975ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 2ರ ಮೂಲಕ 17.7.1975 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

- ಯಾವುದೇ ವಿವಾದವು ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ, ಅಂಥ ವಿವಾದವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು 
ಯಾವುದೇ ಸಿವಿಲ್ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಮಿಕ ಅಥವಾ ರೆವಿನ್ಯೂ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಅಥವಾ ಕೈಗಾರಿಕಾ ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣವು ಅಂಥ 
ವಿವಾದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ ಅಥವಾ ಇತರ ವ್ಯವಹರಣೆಯನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 
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( 2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ರಚನೆ, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ 

ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿವಾದಗಳೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕುದು, ಎಂದರೆ: 
ಸಂಘವು, ಸದಸ್ಯನಿಂದ ಅಥವಾ ಮೃತ ಸದಸ್ಯನ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಿಂದ, ವಾರಸುದಾರರಿಂದ ಅಥವಾ ಕಾನೂನು ಸಮ್ಮತ 
ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳಿಂದ ತನಗೆ ಬರಬೇಕಾದ ಯಾವುದೇ ಋಣ ಅಥವಾ ತಗಾದೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಮಾಡಿದ ಕ್ಷೇಮು, ಅಂಥ ಋಣ ಅಥವಾ 
ತಗಾದೆಯು ಅಂಗೀಕೃತವಾಗಿರಲಿ ಅಥವಾ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ; 
ಸಂಘವು, ಪ್ರಧಾನ ಋಣಿಯ ತಪ್ಪಿನ ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ ಅಂಥ ಋಣ ಅಂಗೀಕೃತವಾಗಿರಲಿ ಅಥವಾ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ, ಪ್ರಧಾನ 
ಋಣಿಯಿಂದ ತನಗೆ ಬಾಕಿ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ಋಣ ಅಥವಾ ತಗಾದೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು 
ಜಾಮಿಾನುದಾರರಿಂದ ವಸೂಲು ಮಾಡಿರುವಲ್ಲಿ, ಆ ಪ್ರಧಾನ ಋಣಿಯ ವಿರುದ್ದ ಜಮೀನುದಾರನು ಮಾಡಿದ ಕ್ಷೇಮು; 
ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷ, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ , ಸಭಾಪತಿ, ಉಪಸಭಾಪತಿ, ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ಖಜಾಂಚಿ ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯನ ಚುನಾವಣೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿ ಉದ್ಭವಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದ; 
ಕೈಗಾರಿಕಾ ವಿವಾದಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1947ರಲ್ಲಿ ( 1947ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 14) ತದ್ವಿರುದ್ಧವಾದುದು ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , 
ನಿಯೋಜನೆಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳ, ಕೆಲಸದ ಪರಿಸ್ಥಿತಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಕೈಗೊಂಡ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮ ಇವುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ವಿವಾದವೂ ಸೇರಿ, ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಮತ್ತು ಅದರ ನೌಕರರು, ಅಥವಾ ಹಿಂದಿನ ನೌಕರರು ಅಥವಾ ಮತ ನೌಕರರ ವಾರಸುದಾರರು 
ಅಥವಾ ಕಾನೂನು ಸಮ್ಮತ ಪ್ರತಿನಿಧಿಗಳು ಇವರ ನಡುವಿನ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದ; 
ಸದಸ್ಯ , ಹಿಂದಿನ ಸದಸ್ಯ , ಮೃತ ಸದಸ್ಯ ಅಥವಾ ಮೃತ ಅಧಿಕಾರಿ, ಹಿಂದಿನ ಏಜೆಂಟ್ ಅಥವಾ ಮೃತ ಏಜೆಂಟ್ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ 
ಸೇವಕ, ಹಿಂದಿನ ಸೇವಕ ಅಥವಾ ಮತ ಸೇವಕನಿಂದ ಅಥವಾ ಅದರ ಹಿಂದಿನ ಅಥವಾ ಈಗಿನ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ 
ಆಸ್ತಿಗಳಿಗೆ ಉಂಟು ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ ಕೊರತೆಯು ಅಂಗೀಕರಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿರಲಿ ಅಥವಾ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ , ಆ ಬಗ್ಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು 

ಮಾಡಿದ ಕ್ಲೀಮು. 
(3) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ವಿವಾದವು, ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ರಚನೆ, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿವಾದವೇ ಎಂಬ ಬಗ್ಗೆ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ , ಅದರ ಮೇಲೆ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು 
ಯಾವುದೇ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಪ್ರಶ್ನಿಸತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

70ಎ. ಕಾಲಪರಿಮಿತಿಯ ಅವಧಿ.- (1) 70ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದವನ್ನು , ಅದನ್ನು ವ್ಯಾಜ್ಯ ಕಾರಣದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಆರು 
ವರ್ಷಗಳ ಒಳಗೆ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ್ದ ಹೊರತು, ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕುದಲ್ಲ: 

ಪರಂತು, ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯ , ಅಧ್ಯಕ್ಷ, ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೆಶಕ, ಗೌರವ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಅಥವಾ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಚುನಾವಣೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿವಾದವನ್ನು ಚುನಾವಣೆಯ ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು ಘೋಷಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ ಒಳಗೆ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸತಕ್ಕುದು. 

(2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯ ತರುವಾಯ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ 
ವಿವಾದವನ್ನು , ಆ ಅವಧಿಯ ಒಳಗೆ ಅದನ್ನು ಉಲ್ಲೇಖಿಸದಿರಲು ಉಲ್ಲೇಖಿಸುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಸಾಕಷ್ಟು ಕಾರಣಗಳು ಇದ್ದುವೆಂದು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಮನದಟ್ಟಾದರೆ, 
ಅವನು ಅಂಗೀಕರಿಸಬಹುದು. 

71, ವಿವಾದಗಳ ವಿಲೆ.- (1) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, 70ನೆಯ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ವಿವಾದದ ಉಲ್ಲೇಖವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
( ಎ) ಆ ವಿವಾದವನ್ನು ತಾನೇ ತೀರ್ಮಾನಿಸಬಹುದು; ಅಥವಾ 
( ಬಿ) ಆ ಬಗ್ಗೆ ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರವು ಅಧಿಕಾರ ನೀಡಿರುವ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ವಿಲೆಗಾಗಿ ಅದನ್ನು ವರ್ಗಾಯಿಸಬಹುದು; ಅಥವಾ 
(ಸಿ) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ನೇಮಿಸಿದ ಒಬ್ಬ ಮಧ್ಯಸ್ಥಗಾರನಿಗೆ ಎಲೆಗಾಗಿ ಅದನ್ನು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಬಹುದು. 

(2) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಿದ ಅಥವಾ ಆ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ( ಸಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ 
ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಉಲ್ಲೇಖವನ್ನು ಹಿಂದಕ್ಕೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಬಹುದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ತಾನೇ ತೀರ್ಮಾನಿಸಬಹುದು. 

(3) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ವಿವಾದವನ್ನು ಯಾರಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ ಆ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಅಥವಾ ಯಾರೇ ಇತರ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ವಿವಾದವು ತೀರ್ಮಾನವಾಗುವವರೆಗೆ ನ್ಯಾಯದ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂಥ ವಾದಕಾಲೀನ ಆದೇಶಗಳನ್ನು 
ಮಾಡಬಹುದು. 

(3ಎ) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ( ಸಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ವಿವಾದವನ್ನು ಮಧ್ಯಸ್ಥಗಾರನಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿರುವಲ್ಲಿ, ಐತೀರ್ಪು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ನಿಯಮಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಮಧ್ಯಸ್ಥಗಾರನಿಗೆ ಸಂದಾಯಮಾಡಬೇಕಾದ ಫೀಜನ್ನು ಮತ್ತು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಸಂದಾಯಮಾಡಬೇಕಾದ ಫೀಜುಗಳು ಮತ್ತು 
ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕುದು. ಅಂಥ ಐತೀರ್ಪನ್ನು , ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಂದ ವಿವಾದವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿ ಕೊನೆಗೊಂಡ ತರುವಾಯ , 
ನೀಡಲಾಗಿತ್ತೆಂಬ ಕಾರಣ ಮಾತ್ರದಿಂದಲೇ ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕುದಲ್ಲ ಮತ್ತು ಅದು, ಅಪೀಲಿಗೆ ಅಥವಾ ಪುನರೀಕ್ಷಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿವಾದದ ಪಕ್ಷಕಾರರಿಗೆ 
ಬಂಧನಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕುದು. 

( 4) 70ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದಾಗ್ಯೂ , ಸದರಿ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ( ಎ) ಅಥವಾ ( ಬಿ) ಖಂಡದ ಮೇರೆಗೆ ಯಾವುದೇ 
ವಿವಾದವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿರುವಾಗ, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಂಘವು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ಆ ಸಂಘದ 
ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಅವನ ಮುಂದಿರುವ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ ವಿವಾದಕ್ಕೆ ಪಕ್ಷಕಾರರನ್ನಾಗಿ ಮಾಡಲಾಗದಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ವಿವಾದದ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ 
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ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಪಕ್ಷಕಾರರನ್ನಾಗಿ ಸೇರಿಸುವುದು ಅಗತ್ಯವೆಂದು ಮನದಟ್ಟಾದರೆ , ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಹೊಂದಿರುವ ಸಿವಿಲ್ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಕ್ರಮಬದ್ಧವಾಗಿ 
ದಾವೆಯನ್ನು ಹೂಡಲು ಅವನು ಆ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಬಹುದು ಮತ್ತು ಆ ಸಿವಿಲ್ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಅಂಥ ದಾವೆಯನ್ನು ವಿಚಾರಣೆಗೆ 
ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರತಕ್ಕುದು. 

(5) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿಯ ವಿವಾದವನ್ನು , ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಯಾವುದೇ ತಡೆಯನ್ನು ನೀಡಿದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ಹೊರತು ಪಡಿಸಿ, 
ಹನ್ನೆರಡು ತಿಂಗಳುಗಳ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ತಿರ್ಮಾನಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅದಾಗ್ಯೂ , ರಿಜಿಸ್ಟ್ರಾರನ್ನು ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ದಾಖಲು ಮಾಡಿ ಸದರಿ ಅವಧಿಯನ್ನು 
ಹದಿನೆಂಟು ತಿಂಗಳುಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದು. 

71ಎ. ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕಿಗೆ ಯಾವೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದಿಂದ ಬರಬೇಕಾದ ಹಣಗಳ ವಸೂಲಿಗಾಗಿ ಅಂಥ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರ ವಿರುದ್ದ 
ವ್ಯವಹರಣೆ ನಡೆಸಲು ಆ ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಅಧಿಕಾರ - ಯಾವೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ, ಅದರ ಸದಸ್ಯರಿಂದ ಬಾಕಿಯಿರುವ ಹಣಗಳನ್ನು ಅವರು 
ಸಂದಾಯಮಾಡಲು ತಪ್ಪಿದ ಕಾರಣ ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕಿಗೆ ತನ್ನ ಋಣಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಲು ಅಸಮರ್ಥವಾದಲ್ಲಿ ಆ 
ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕು ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಗೆ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರ ವಿರುದ್ದ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ 70ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ 
ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಹೂಡಲು ಅಥವಾ 101ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ನಿರ್ದೆಶಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿರ್ದೇಶವನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ತೊಂಭತ್ತು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯ ಒಳಗೆ ಸಮಿತಿಯು ಹಾಗೆ ಮಾಡಲು ತಪ್ಪಿದರೆ, ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕು, ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ, 
70ನೇ ಪ್ರಕರಣ ಅಥವಾ 101ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರ ವಿರುದ್ದ ತಾನೇ ವ್ಯವಹರಣೆ ನಡೆಸಬಹುದು, ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿಗಳು, ಉಪಬಂಧಗಳು , ಸದರಿ ಉಪಬಂಧಗಳಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಅಥವಾ ಅದರ ಸಮಿತಿಗೆ ಮಾಡಲಾದ 
ಎಲ್ಲಾ ಉಲ್ಲೇಖಗಳು ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕಿಗೆ ಮಾಡಲಾದ ಉಲ್ಲೇಖಗಳಾಗಿದ್ದರೆ ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕುದು. 

(2) ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕಿಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದಿಂದ ಬಾಕಿ ಇರುವ ಹಣಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವಿರುದ್ದ ಅದು ಡಿಕ್ಕಿ 
ಅಥವಾ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡಿರುವಲ್ಲಿ, ಆ ಹಣಕಾಸು ನೀಡಿಕೆ ಬ್ಯಾಂಕು ಅಂಥ, ಹಣವನ್ನು ಮೊದಲು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಆಸ್ತಿಗಳಿಂದ ಮತ್ತು 
ಎರಡನೆಯದಾಗಿ ಅಂಥ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರಿಂದ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲತಕ್ಕ ಋಣಗಳಷ್ಟರಮಟ್ಟಿಗೆ ವಸೂಲು ಮಾಡಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದು. 

71ಬಿ. ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದಿಂದ ಬಾಕಿ ಇರುವ ಹಣದ ವಸೂಲಿಗಾಗಿ ಏಜೆನ್ಸಿಯು ಅಂಥ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರ ವಿರುದ್ಧ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಆ 
ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- (1) ಯಾವೊಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ, ಅದರ ಸದಸ್ಯರಿಂದ ಬಾಕಿಯಿರುವ ಹಣಗಳನ್ನು ಅವರು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಲು 
ತಪ್ಪಿದ ಕಾರಣ ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಗೆ ತನ್ನ ಋಣಗಳನ್ನು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಲು ಅಸಮರ್ಥವಾದಲ್ಲಿ ಆ ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಯು ಅಂಥ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಗೆ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರ ವಿರುದ್ದ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ , 70ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಹೂಡಲು ಅಥವಾ 101ನೇ 
ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ನಿರ್ದೆಶಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿರ್ದೆಶನವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ತೊಂಬತ್ತು ದಿನಗಳ 
ಅವಧಿಯ ಒಳಗೆ ಸಮಿತಿಯು ಹಾಗೆ ಮಾಡಲು ತಪ್ಪಿದರೆ ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಯು, ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ , 70ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಥವಾ 101ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ 
ಅಂಥ ಬಾಕಿದಾರ ಸದಸ್ಯರ ವಿರುದ್ದ ತಾನೇ ವ್ಯವಹರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು 
ಉಪವಿಧಿಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳು, ಸದರಿ ಉಪಬಂಧಗಳಲ್ಲಿ ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ಅಥವಾ ಅದರ ಸಮಿತಿಗೆ ಮಾಡಲಾದ ಎಲ್ಲ ಉಲ್ಲೇಖಗಳು ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಗೆ 
ಮಾಡಲಾದ ಉಲ್ಲೇಖಗಳಾಗಿದ್ದರೆ ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕುದು. 

(2) ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದಿಂದ ಬಾಕಿ ಇರುವ ಹಣಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವಿರುದ್ದ ಅದು ಡಿಕ್ಕಿ ಅಥವಾ 
ಐತೀರ್ಪನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡಿರುವಲ್ಲಿ ಆ ಪತ್ತಿನ ಏಜೆನ್ಸಿಯು ಅಂಥ ಹಣಗಳನ್ನು ಮೊದಲು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಆಸ್ತಿಗಳಿಂದ ಮತ್ತು ಎರಡನೆಯದಾಗಿ ಅಂಥ 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರಿಂದ, ಸಂಘಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲತಕ್ಕ ಋಣಗಳಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ವಸೂಲು ಮಾಡಲು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದು. 

72 . ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಮಾಪನ.- (1) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, 64ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸಿದ ಅಥವಾ 65ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ 
ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡಿದ ತರುವಾಯ ಅಥವಾ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರ ಪೈಕಿ ನಾಲ್ಕನೇ ಮೂರು ಭಾಗಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದಷ್ಟು ಜನ ಸದಸ್ಯರು ಸಲ್ಲಿಸಿದ 
ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ಆ ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಬೇಕೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಡುವಲ್ಲಿ, ಅವನು ಅದನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಬೇಕೆಂದು 
ನಿರ್ದೆಶಿಸುವ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬಹುದು. 

( 2) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ತಾನಾಗಿಯೇ - 
( ಎ) ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರ ಸಂಖ್ಯೆಯು ಒಂದು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ನೋಂದಣಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಿರುವ ಕನಿಷ್ಠ ಸಂಖ್ಯೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಾಗಿರುವಲ್ಲಿ; 

ಅಥವಾ 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಕಾರ್ಯವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸದಿರುವಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ನಿಲ್ಲಿಸಿರುವಲ್ಲಿ ; ಅಥವಾ 
( ಸಿ) ನೋಂದಣಿ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ ಬಗ್ಗೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಿಂದ ಅಥವಾ ಅದರ ಮೇರೆಗೆ ವಿಧಿಸಿದ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸುವುದನ್ನು 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ನಿಲ್ಲಿಸಿರುವಲ್ಲಿ 
- ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವಂತೆ ನಿರ್ದೇಶಿಸುವ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡಬಹುದು. 

(3) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಅಸ್ತಿತ್ವವು ಮುಂದುವರಿಯತಕ್ಕುದೆಂದು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಂಥ ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಯಾವುದೇ ಕಾಲಕ್ಕೆ 
ಆ ಸಂಘದ ಸಮಾಪನದ ಆದೇಶವನ್ನು ಅವನು ರದ್ದುಪಡಿಸಬಹುದು. 

(4) ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್‌ನ ಲಿಖಿತ ಪೂರ್ವ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ಪಡೆದ ಹೊರತು, ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ 
ಬ್ಯಾಂಕನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸತಕ್ಕುದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಆದೇಶವನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

XX XX 

XX 
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98ಬಿ. XIಎ ಅಧ್ಯಾಯದ ಅಧ್ಯಾರೋಹಿ ಪರಿಣಾಮ ,- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಅಧ್ಯಾಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಉಪವಿಧಿಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಿದ ಆದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ವಿರುದ್ಧವಾದದ್ದು 
ಅಥವಾ ಅಸಂಗತವಾದುದು ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರು, ಈ ಅಧ್ಯಾಯದ ಉಪಬಂದಗಳು ಸಹಕಾರ ಪತ್ತಿನ ರಚನೆಯಲ್ಲಿನ ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ 
ಅಧ್ಯಾರೋಹಿ ಪರಿಣಾಮವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

XX 
98 - ಪಿ. ಸಹಕಾರ ಪತ್ತಿನ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯ ( ರಚನೆಯ ) ರದ್ದತಿ.-(1) ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ನು, ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕಿನೊಂದಿಗೆ ಪೂರ್ವ ಸಮಾಲೋಚನೆ ಮಾಡಿದ 
ತರುವಾಯ ಮಾತ್ರವೇ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕಿನ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ರಿಜಿಸ್ಸಾರನು, ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಕೃಷಿ ಪತ್ತಿನ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕಾರಣಗಳ ಮೇಲೆ ಮಾತ್ರವೇ , ಎಂದರೆ: 
( ಎ) ಸಂಘವು ನಿರಂತರ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ವರೆಗೆ ನಷ್ಟವನ್ನು ಅನುಭವಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಅಥವಾ 
( ಬಿ ) ಗಂಭೀರ ಹಣಕಾಸು ಅಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಮೋಸವನ್ನು ಎಸಗಿದ್ದು , ಅಥವಾ 

ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನ್ಯಾಯಾಂಗ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿದ್ದರೆ , ಅಥವಾ 
ಮೂರು ನಿರಂತರ ಸಭೆಗಳಿಗೆ ಕೋರಂಕೊರತೆಯಿದ್ದರೆ, ಅಥವಾ 

ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಕಾರ ನಿರಂತರವಾಗಿ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳಿಂದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಿಸಲು ವಿಫಲವಾಗಿದ್ದರೆ, ಅಥವಾ 
(ಎಫ್) ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್‌ನು ನೀಡಿದ ಕಾನೂನು ಬದ್ದ ನಿರ್ದೇಶನ, ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು / ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಉದ್ದೇಶಪೂರ್ವಕವಾಗಿ 

ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಅವುಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸಲು ತಪ್ಪಿದ್ದರೆ, 
- ರದ್ದುಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
XX XX 

XX 
98ಟಿ.- ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ವೃತ್ತಿದಾರರ ಸಹ ಸದಸ್ಯತ್ವ - (1) ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕು ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಸಹಕಾರ ಬ್ಯಾಂಕುಗಳ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನ 
ಸಮಿತಿಯು, ರಿಜರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಅಂಥ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನ ಅಥವಾ ಅನುಭವವುಳ್ಳ ಕನಿಷ್ಠ ಅಂಥ 
ಸಂಖ್ಯೆಯ ವೃತ್ತಿದಾರರನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಸಂಖ್ಯೆಯ ವೃತ್ತಿದಾರರು ಚುನಾಯಿತರಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ , ಅ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಿತಿಯು 
ಕೊರತೆಯಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ, ರಿಜರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಅಂಥ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಜ್ಞಾನ ಅಥವಾ ಅನುಭವವುಳ್ಳ ವೃತ್ತಿದಾರರನ್ನು ಸಹ 
ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಆ ಸಹ ಸದಸ್ಯರು, ಮತದಾನದ ಹಕ್ಕು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ಎಲ್ಲ ಹಕ್ಕುಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರ 
ಅವಧಿಯು, ಇತರೆ ಚುನಾಯಿತ ಸದಸ್ಯರ ಅವಧಿಯೊಂದಿಗೆ ಸಹ ವ್ಯಾಪಕವಾಗತಕ್ಕದ್ದು 

(2) ರಿಸರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಅಂಥ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯವಾದ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನ ಅಥವಾ ಅನುಭವನ್ನು ಹೊಂದಿಲ್ಲದವರು, 
ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಸಹ ಸದಸ್ಯತ್ವ ಹೊಂದಿದ್ದಾರೆಂದು ರಿಜರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಅಥವಾ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬ್ಯಾಂಕು ಅಭಿಪ್ರಾಯ ಪಟ್ಟರೆ, ಅಂಥ ಸಂಘದ 
ಸಮಿತಿಯು, ರಿಜರ್ವ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಅಥವಾ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬ್ಯಾಂಕಿನಿಂದ ಹಾಗೇ ಸಲಹೆ ಪಡೆದ ಎರಡು ತಿಂಗಳಳೊಳಗೆ, ಆತನಿಗೆ ಅಹವಾಲನ್ನು 
ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ , ಅ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ತೆಗೆದು ಹಾಕಿರುವುದನ್ನು ಖಚಿತ ಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

X X 

xx 


XX 


105ಎ , ಸಂಘಗಳಿಗೆ ಸದಸ್ಯರ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಪೀಲುಗಳು.- (1) 16ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( 3) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಪ್ರವೇಶ 

ರಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ತನಗೆ ಪ್ರವೇಶ ಕೊಡಲು ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ ನಿರಾಕರಣೆಯ ವಿರುದ್ದ 
ಅಥವಾ 16ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (4) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಅವಧಿಯೊಳಗಾಗಿ ತನಗೆ ಅದು ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಪ್ರವೇಶ ಕೊಡಲು ಅಥವಾ ಪ್ರವೇಶ 
ನಿರಾಕರಣೆಯ ನೋಟೀಸು ನೀಡಲು ತಪ್ಪಿದರೆ ಆ ಯಾವುದೇ ತಪ್ಪಿನ ವಿರುದ್ಧ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಅಪೀಲು ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. 

( 2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗುವ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಅಪೀಲನ್ನು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ , ನಿರಾಕರಣೆಯ ತಿಳಿವಳಿಕೆಯ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಅಥವಾ 10ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( 1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನಿರಾಕರಿಸಲಾಗಿದೆಯೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಪ್ರವೇಶ ಬಯಸುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಲಿಖಿತ ಅರ್ಜಿಯ ಮೂಲಕ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕುದು. 

( 3) ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು , ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ಬಯಸುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಸಹ ಯುಕ್ತ ನೋಟೀಸನ್ನು ಕೊಡಿಸಿ ಮತ್ತು ಅವರ ಮನವಿಗಳು , 
ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅವುಗಳನ್ನು ಬರಹದಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಯುಕ್ತ ಅವಕಾಶವನ್ನು ಕೊಟ್ಟ ತರುವಾಯ , ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ 
ಕೊಡತಕ್ಕುದೆಂದು ಅಥವಾ ಅವನಿಗೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಪ್ರವೇಶ ಕೊಡುವ ಅಗತ್ಯವಿಲ್ಲವೆಂದು ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದೆಶಿಸಬಹುದು; ಮತ್ತು 
ಮೊದಲನೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಆದೇಶವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಹತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಆ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಕಾರ್ಯಗತಗೊಳಿಸತಕ್ಕುದು. 

( 4) ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಪ್ರವೇಶ ಕೊಡಲು ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ ನಿರಾಕರಣೆಯ ವಿರುದ್ಧ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅಪೀಲಿನ ಮೇಲೆ (3) ನೇ 
ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಆದೇಶ ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ಅಂಥ ನಿರಾಕರಣೆಯ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ತನಗೆ ತಿಳಿಸುವಂತೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವನ್ನು 
ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದು; ಮತ್ತು ಆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘವು ಅಂಥ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಬಹಿರಂಗಪಡಿಸಲು ತಪ್ಪಿದರೆ ಅಥವಾ ನಿರಾಕರಿಸಿದರೆ, ಅಂಥ 
ಬಹಿರಂಗಪಡಿಸುವಿಕೆಯು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿಕೂಲವಾಗಬಹುದೆಂದು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಪೂರ್ವಭಾವನೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು. ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಪ್ರತಿಯೊಂದು 
ಅಪೀಲನ್ನು ಸಾಧ್ಯವಾದಷ್ಟು ಬೇಗ ವಿಲೆ ಮಾಡತಕ್ಕುದು. 
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(5) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಪೀಲುಗಳಲ್ಲಿ ಜರುಗುವ ಎಲ್ಲ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ರಹಸ್ಯವಾಗಿರತಕ್ಕುದು ಮತ್ತು 
ಅಂಥ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ ಬಾಯಿ ಮಾತಿನಲ್ಲಾಗಲಿ ಅಥವಾ ಬೇರೆ ರೀತಿಯಲ್ಲಾಗಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಆರೋಪದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ, 
ಪ್ರಾಸಿಕ್ಯೂಷನ್ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಹೂಡಲು ಅವಕಾಶವಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

XX 
106 . ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಅಪೀಲುಗಳು. 

(5) ಅಪೀಲನ್ನು , ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ತಡೆಯಾಜ್ಞೆಯನ್ನೇನಾದರು ನೀಡಿದ್ದರೆ, ಅ ಅವಧಿಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಹನ್ನೆರಡು ತಿಂಗಳ 
ಅವಧಿಯೊಳಗಾಗಿ ತೀರ್ಮಾನಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಅದಾಗ್ಯೂ , ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸಿ ಆ ಅವಧಿಯನ್ನು ಹದಿನೆಂಟು ತಿಂಗಳ 
ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದು. 

XX XX 

XX 
108, ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರದ ಪುನರೀಕ್ಷಣೆಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- 108ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಸ್ವಪ್ರೇರಣೆಯಿಂದ 
ಯಾವುದೇ ಕಾಲಕ್ಕೆ, ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ಆದೇಶದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಆರು ತಿಂಗಳೊಳಗಾಗಿ, ಬಾಧಿತನಾದ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ತನಗೆ 

ಎವುದೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು , ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣಕ್ಕೆ ಮಾಡಲಾದ ಅಪೀಲಿಗೆ ಅಥವಾ 
ಅದರ ಪುನರೀಕ್ಷಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟವುಗಳನ್ನು ಅಥವಾ 106ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅಪೀಲಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದವುಗಳನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ , ತರಿಸಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು ಮತ್ತು ಪರೀಕ್ಷಿಸಬಹುದು; ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ತನಗೆ ಯೋಗ್ಯವೆನಿಸುವಂಥ ತನಿಖೆ ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಅಧಿಕಾರಿಯ ಆದೇಶವು ಕಾನೂನು ವಿರುದ್ದವಾಗಿದೆಯೆಂದು ಮತ್ತು ನ್ಯಾಯ ವೈಫಲ್ಯದಲ್ಲಿ ಪರಿಣಮಿಸಿದೆಯೆಂದು ಮನದಟ್ಟಾದರೆ, ಅದರ ಮೇಲೆ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರವು ತನಗೆ ನ್ಯಾಯವೆಂದೆನಿಸುವಂಥ ಆದೇಶ ಮಾಡಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಬಾಧಕವಾಗುವಂಥ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶವನ್ನು , ಅವನಿಗೆ ಸುನಾವಣೆಯ ಯುಕ್ತ 
ಅವಕಾಶವನ್ನು ಕೊಟ್ಟ ಹೊರತು ಮಾಡತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

XX XX 

XX 
113. ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ವಿಳಾಸ 
XX xx 

XX 
ಪರಂತು, ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯನ್ನು ನೋಂದಾಯಿತ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲು ಸಾಕಷ್ಟು ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ ಇಲ್ಲದಿದ್ದರೆ ನೋಂದಾಯಿತ 
ಕಚೇರಿಯು ಇರುವ ನಗರ, ಪಟ್ಟಣ ಅಥವಾ ಹಳ್ಳಿಯ ಒಳಗೆ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ಪೂರ್ವ ಅನುಮತಿ ಪಡೆದು ನಡೆಸಬಹುದು. 

XX XX 

xx 
117. ವಿವಾದಗಳ ಇತ್ಯರ್ಥದ ಸಲುವಾಗಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮತ್ತು 70ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ವಿವಾದವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಯಾರಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಯಿತೋ 
ಆ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ಅಥವಾ ಯಾರೇ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಅಧಿಕಾರ. 

XX XX 

XX 
( 2) ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ , ವಿವಾದವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಿಸುವ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾರೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಅನುಮತಿ ಇದ್ದ ಹೊರತು, ವಿವಾದದ 
ಸುನಾವಣೆಯಲ್ಲಿ, ಯಾರೇ ಪಕ್ಷಕಾರನು ವಕೀಲನಿಂದ ಪ್ರತಿನಿಧಿಸಲ್ಪಡತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 

XX 

XX 
118. ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಪ್ರತಿಷೇಧ - (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವುದನ್ನುಳಿದು, ಯಾವುದೇ ಸಿವಿಲ್, ಕಾರ್ಮಿಕ 
ಅಥವಾ ರೆವಿನ್ಯೂ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಅಥವಾ ಕೈಗಾರಿಕಾ ನ್ಯಾಯಾಧಿಕರಣವು, 

( ಎ) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಅಥವಾ ಉಪವಿಧಿಗಳ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಉಪವಿಧಿಯ ತಿದ್ದುಪಡಿಯ ನೋಂದಣಿಗೆ ; 
( ಬಿ) ಅಥವಾ ಅದರ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ತೆಗೆದುಹಾಕುವುದು; 

70ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ರಿಜಿಸ್ಟಾರನಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಬೇಕಾದ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ 100ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಯಾವುದೇ 

ಹಣಗಳ ವಸೂಲಿಗೆ; 
( ಡಿ) ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಸಮಾಪನಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ವಿಘಟನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಕ್ಕೆ 
- ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕುದಲ್ಲ. 
XX 

XX 


XX 


XX 


124 , ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೇರೆಗೆ ನೋಟೀಸಿನ ಜಾರಿ . 
XX 1 xxXX 

XX 
ಪರಂತು , ಪದಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಚುನಾವಣೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ನಡೆಸುವ ಸಭೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಸಹಕಾರ ಸಂಘದ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಗೆ ಅಥವಾ 
ಚುನಾವಣೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ನೋಟೀಸನ್ನು ಅಂಚೆ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರದ ಮೂಲಕ ನೀಡತಕ್ಕುದು. 
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KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 


THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 


FIFTEENTH SESSION 


THE KARNATAKA CO -OPERATIVE SOCIETIES (AMENDMENT) BILL , 2012 


( L . A . Bill No. 43 of 2012 ) 


A Bill further to amend the Karnataka Cooperative Societies Act, 1959. 

Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Cooperative Societies Act , 1959 (Karnataka Act, 
No. 11 of 1959 ) for the purposes hereinafter appearing . 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixty third year of the Republic of India as follows: 

1 . Short title and commencement. This Act may be called the Karnataka Cooperative Societies (Amendment) 
Act, 2012 . 
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(2) It shall come into force on such date as the State Governmentmay by notification , appoint. 

2 . Amendment of the long title and preamble .- In the Karnataka Cooperative Societies Act, 1959 (Karnataka 
Act 11 of 1959) (hereinafter referred to as the Principal Act), in the long title and in the preamble at the two places, for the 
words, “ to consolidate and amend the laws relating to cooperative societies " , the words, " to promote voluntary formation , 
autonomous functioning , democratic control and professionalmanagement of cooperative societies" shall be substituted . 
3 . Amendment of section - 2 .- In section 2 of the Principal Act , 

existing clauses (a - 1) and (a - 1 - 1) shall be renumbered as (a - 1 - 1) and (a - 1- 2 ) respectively . 
after clause (a ), the following shall be inserted , namely : 

" a - 1) Area of operation means jurisdictional area from which the membership is drawn or 

as specified in the bye- laws of the society" . 
(iii) for clause (a -2 - 1), the following shall be substituted , namely: 

“ (a -2 - 1) “ Backward Classes” means such class or classes of citizens as may be classified as 

Backward classes and notified by the Government from time to time.” 
( iv ) for clause (b ), the following shall be substituted , namely : 

“(b ) Board means the board of directors or the governing body of a cooperative society , by 
whatever name called , to which the direction and control of the management of the affairs of the 

society is entrusted to .” 
(v ) after clause (b - 4 ), the following shall be inserted , namely : 

" (b -5 ), Cooperative Election Commission means the cooperative election commission 
constituted under section 39AA ; 

in clause (d - 1), the words “ or year” shall be omitted ; 
(vii) after clause (e - 2 ), the following shall be inserted , namely : 

“ (e- 2 - 1) ‘Director means a member of the board duly elected or nominated or co -opted in 

accordance with this Act the rule and the bye -laws made under this Act”; 
(viii) after clause (e -5 ), the following shall be inserted , namely: 

“ (e -6 ), General Body means, 


(vi) 
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(i) 


in relation to a primary cooperative society , all the members of that cooperative society ; 
in relation to a secondary cooperative society , all the delegates of the member co -operative 
societies and the individual members ; and 


(iii) in relation to a federal cooperative society , all the delegates of the member co -operative 

societies. 


( e - 7 ), "General Meeting means a meeting of the general body called and conducted in 

accordance with the provisions of this Act, the rules and the bye -laws made under this Act.” 
( ix ) in clause (g), after the word “ vice - chairperson ” , the words, “ elected secretary or treasurer” shall be 

inserted . 
after clause (i- 1), the following shall be inserted , namely : 

“ (i- 2 ) ‘Representative means a person elected by a group of individual members of a primary 
co -operative society or a secondary co -operative society to represent them and to participate on their 
behalf in the representative general body meeting of the society in accordance with Act, the rules and 
the bye - lawsmade under this Act; 

(1- 3) Representative General Body means all the representatives of a primary co -operative 
society or a secondary cooperative society ; 

(i-4 ) Representative General Meeting means a meeting of the representatives called and 
conducted in accordance with provisions of this Act or the rules and the bye -laws of the primary 

co -operative society or the secondary co -operative society ”. 
(xi) after clause (J -5 ), the following clause shall be inserted , namely : 

“ (J-6 )- State Level Co -operative Society means a co -operative society whose area of 
operation extends to the whole of the State.” 
4 . Substitution for the word Committee .- In the Principal Act, for the word "Committee wherever it occurs, 
the word board shall be substituted . 
5 . Insertion of new section 11A .- After section 11 of the Principal Act, the following shall be inserted , namely : 

" 11A - Bye -laws.- (1) Every co -operative society shall make its bye- laws in accordance with the 
provisions of this Act, and the rules made there under . 

(2 ) Except on such specific matters which the Act, or the rules have provided for and which the bye- laws may 
further regulate on but not contravene, the functioning of every co - operative society shall be regulated by its bye- laws” . 

6 . Amendment of section 12 .- In section 12 of the Principal Act, 
(i) for sub -section ( 1), the following shall be substituted , namely : 

“ ( 1) A co -operative society may amend its bye - laws in conformity with the provisions of this Act, and 
rules made there under from time to time. 

Provided that every co -operative society shall make amendments to its bye - laws in conformity with the amendments 
made to this Act or the rules from time to time within ninety days from the date of coming into force of the said 
amendments.” 

( ii) Sub - sections (5 ) and (6 ) shall be omitted . 

7 . Omission of section 14A.- section 14A of the Principal Act shall be omitted . 
8 . Amendment of section 16 .- In section 16 of the Principal Act, 
(i) in sub - section ( 1) in clause (a ), after the words “ such co -operative society ” , the words, “ and is residing in 

the area of the operation of the society ” shall be inserted ; 
(ii) in sub section (4 ), for the words “ three months”, the words “ two months” , shall be substituted ; 

( iii ) sub - sections (5 ), (6 ) and (7 ) shall be omitted . 

9 . Amendment of section 17 .- In section 17 of the Principal Act, in sub -section (1), after clause (d ), the following 
shall be inserted , namely : 

“ (e) is not eligible for membership under section 16 ; 

(f) is a paid employee of the society or of its financing bank ; or 
(g) as such member, has failed to transact, such minimum business ; or utilize such minimum services 

or facilities in a year as may be specified in the byelaws for a continuous period of three years”. 
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10 . Amendment of section 18A.- In section 18A of the Principal Act, in clause (a ), for sub -clause (iii), the 
following shall be substituted , namely : 

"( iii) disqualification and cessation ” 


11. Insertion of new section 19A .- After section 19 of the Principal Act, the following shall be inserted , namely : 


“ 19A - Access to information .- Every member of a co - operative society shall have access to the books, 
information and accounts of the co - operative society kept in regular transaction of its business with such 
member” . 
12 . Amendment of section 20 .- In section 20 of the Principal Act, 
(i) in sub - section ( 1), 

(a ) for the words “ no member ” , the words “ no member, no representative or no delegate ” shall be 

substituted ; 

(b ) and the proviso thereunder shall be omitted . 
(ii) in sub -section (2 ), after clause (a -iii) and the proviso thereunder, the following shall be inserted , 

namely: 


“ (a - iv ) a member , a representative or a delegate who has failed to attend three generalmeetings 
out of the last five generalmeetings ; 


(a -v ) a member or a representative who has failed to utilize such minimum services or facilities 
in a co - operative year as may be specified in the byelaws for three consecutive co -operative years." 
(iii ) in sub - section (2), in clause (b ), in sub - clause ( iv ), 

(a ) for the words “ seventy five percent” , the words " fifty percent”, shall be substituted ; 

(b) in item (a ), for the words “ seventy five percent”, the words “ fifty percent”, shall be substituted ; 
13 . Amendment of section 21 .- In section 21 of the Principal Act, in sub- section (1), 
(a) after the words “ every member”, the words and comma, “ every representative,” shall be inserted ; 
(b ) and the following explanation shall be inserted at the end, namely : 

"Explanation : for purposes of section 20 and for this section and wherever it occurs , the word delegate means 
a member of a co -operative society to represent that society in other co - operative societies.” 


14 . Amendment of section 26 . - In section 26 of the Principal Act, 


(i) in sub - section (2 ), for the words “ the Registrar may amend the bye -laws of the co -operative society ", the 

words “ the general body of a co - operative society may amend its byelaws” shall be substituted ; 
(ii ) for sub - sections (3) and (4 ), the following shall be substituted ; namely : 

“ (3) - The amendments of the bye- lawsmade under sub - section (2) shall be sent to the Registrar for approval 

under section 12 .” 
15 . Amendment of section 27 .- In section 27 of the Principal Act, in sub -section (1), 
(i) for the words " thirtieth day of September”, the words “ twenty fifth day of September”, shall be 

substituted ; 

in clause (n ), the word “ and” at the end shall be omitted ; 
( iii) after clause (n ), the following shall be inserted , namely : 

“ (n - 1)- review of the use of the services of the society by the members and directors of the society ; 
(n - 2 )- consideration of the loans and advances made to the directors and their relatives, the 
defaults , if any, and the action taken for recovery thereof; 
(n - 3 )- consideration of the inquiry and inspection reports , if any, and the compliance report of the 
board on the action taken regarding the rectification of defects and remedying of the irregularities 
pointed out in the said reports ; 
(n -4 )- appointment of auditors; 
(n - 5 )- voluntary amalgamation , division ,merger , transfer of assets and liabilities ; 
(n -6 )- decision on bad debts considered as irrecoverable; 
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(n -7 )- review of the remuneration , TA , DA & other allowances paid to the directors including the 

office -bearers in connection with their duties in that capacity or their attendance at related 

meetings ; 
(n -8 ) review of the actual utilization of the reserve and other funds; 

(n - 9) liquidation of the co - operative society ; and ” 
the proviso at the end shall be omitted ; 
in sub - section (2 ), clause (b ) shall be omitted ; 
after sub - section (3), the following shall be inserted , namely : 


(iii ) 


( iv ) 


(v ) 


“ (4 ) Notwithstanding anything contained in sub - sections (2 ) and ( 3 ), when such responsible directors of the 
board fail,- 


(a ) to conduct annual general meeting within the time limit specified in sub -section (1); 

(b ) to send along with the meeting notice to every member the audited financial statements and the 
audit report of the preceding co -operative year and the annual report of the activities for the preceding 

year within the time limit specified in sub - section ( 1); 
shall be declared by the Registrar that they have incurred disqualification to continue as director and on such 
declaration any officer authorized by him shall assume office as administrator of the society and on such assumption , 
the directors shall vacate the office and shall not be eligible to get elected as members of the board of such society for 
a period of five years from the date of vacation of their office. No director shall be declared as disqualified unless he is 
heard personally by the Registrar . 

(5 ) Any person aggrieved by the declaration under section (6 ) may prefer an appeal to the immediate superior 
authority within a period of thirty days from the date of declaration . 

(6 ) The administrator who has assumed office under sub - section (4 ), shall, subject to the control of the Registrar, 
exercise all the powers and perform all the functions of the board or any office -bearer of the cooperative society and take 
all such actions as may be required in the interest of the society . He shall, as early as possible but within a period of six 
months, hold the annual general meeting and also arrange for holding the elections for the constitution of the new board 
in accordance with the provisions of this Act, the rules and the bye- laws made there under ; 

(7) The quorum for a general meeting shall be as specified in the bye -laws, but shall not be less than twenty 
percent of themembers eligible to vote at the meeting; 

Provided that the quorum for a representative general meeting shall not be less than sixty percent of the 
representatives eligible to vote at the meeting;" 

16 . Insertion of section 27A and 27B .- After section 27 of the Principal Act, the following shall be inserted , 
namely : 

“ 27A Participation of members in the management.- Every member of a cooperative society shall 
participate in the management of the society , 
(a ) by attending three out of the last five annual generalmeetings ; 
(b ) by utilizing every year such minimum services or facilities offered by the society as may be specified in the 

byelaws . 


Provided that if a member fails to utilize the minimum services or fails to attend the minimum meetings , he shall lose 
his right to vote , for a period of three years . 


27B . Returns to be filed with the Registrar.- The board of every cooperative society shall file the following 
returns, within six months of the close of every cooperative year with the Registrar, 


(a ) annual report of activities of the society ; 


(b ) audited statements of accounts ; 


(c) plan for disposal of surplus as approved by the general body; 
(d ) list of amendments to the bye laws as approved by the generalbody of the cooperative society . 
(e) declaration regarding the date of holding of the general body meeting and conduct of elections when 

due; 


(1) misappropriation or embezzlement of funds, if any , and action taken against the persons responsible for 

the same including the civil , criminal and disciplinary actions; and 
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(g) any other information required by the Registrar in pursuance of any of the provisions of the Act,” . 

17 . Amendment of section 28 .- In section 28 of the Principal Act, in sub section ( 1), the words, “ fifty members 
or ” , and the words and comma, “ whichever is less ,” shall be omitted . 

18 . Amendment of section 28A .- In section 28A of the Principal Act , 
in sub -section (2), 

(a ) the words “Government nominees and” shall be omitted ; 
(b ) for clause (i), the following shall be substituted , namely : 
“ (i) in case of a primary society and a secondary society whose area of operation extends to , 

(a ) a part of taluk , eleven members ; 
(b ) whole of taluk , thirteen members ; 

(c ) beyond a taluk but not beyond a district, fifteen members : 
Provided also that in case of Urban Cooperative Banks having a area of operation not beyond a district the 
maximum number shall not exceed seventeen members . 

(d ) beyond a district, nineteen members;" 
(c) in clause (ii), for the word “ excluding”, the word “ including” shall be substituted ; 
(d ) clause (iii) shall be omitted ; 
(ii) in sub -section (3 ), 

(a ) for the words every primary society , the words every cooperative society shall be substituted ; 
(b ) in clause ( ii), for the words “ one seat” , the words “ two seats” shall be substituted ; 
(c) after clause ( ii), for the proviso , the following shall be substituted , namely : 

“ ( iii) two seats to be filled by election , in favour of the persons belonging to backward classes. 
Provided that such reservation shall be made on the board of every cooperative society consisting of individuals 
as members and having members from such class or category of persons” . 
(iii ) in sub - section (4), 

(a ) for the words “ five cooperative years” , the words “ five years from the date of election ” shall be 

substituted . 
(b ) the explaination after the first proviso shall be omitted . 
(c) in the second and third provisos , for the words “ five cooperative years”, the words “ five years 

from the date of election ” shall be substituted . 
( iii) after sub -section (4 ), the following shall be inserted , namely : 

“ (4A)- The board of a cooperative society ,may co - opt persons having experience in the field of 
banking, management, finance or specialization in any other field relating to the objects and activities 

undertaken by the cooperative society to be the members of the board . 
Provided that the number of such co -opted members shall not exceed two in addition to the maximum number 
specified in sub - section (2 ). 
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Provided further that such co -opted members shall not have a right to vote in any election of the cooperative 
society in their capacity as such member or to be eligible for being elected as office -bearers of the board . 

Provided also that the functional directors not exceeding three, if any, shall also be the members of the board in 
accordance with the byelaws and such members shall be excluded for the purpose of counting the total number of 
directors specified in sub - section ( 2 ). 

Provided also that the professional directors and functional directors shall not form a part of the quorum for the 
conduct of the board meetings. 

(4B )- ( 1) The State Government may nominate one person as its representative on the board of every 
assisted society other than the board of a primary agricultural credit cooperative society . 

Provided that the person so nominated as a member of a cooperative society shall hold office as such member 
during the pleasure of the State Government. 
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(2 ) Where an officer of Government is nominated under clause (1), such officer may , if unable to be present himself at 
any meeting of the board , depute a subordinate officer to the meeting as his representative and such subordinate officer 
shall be deemed to be a person nominated as a representative of the State Government for the purpose of such meeting.” 

19 . Amendment of section 28B .- In section 28B of the Principal Act, for sub - section (1), the following shall be 
substituted , namely 

“ (1) The election of a board shall be conducted before the expiry of the term of the board so as to ensure 
that the newly elected members of the board assume office immediately on the expiry of the term of office of the 
members of the outgoing board ”. 

20 . Insertion of section 28C.- After section 28B of the Principal Act, the following shall be inserted , namely: 

“ 28C - Powers and functions of the board .-(1) The board of a cooperative society may exercise all such powers and 
perform all such duties as may be necessary or expedient for the purpose of carrying out its functions under the Act,, the 
rules and the bye - laws. 
(2 ) Without prejudice to the generality of the foregoing powers, such powers and duties shall include the following: 

(a ) to admit members ; 
(b ) to dispose of applications for allotment of shares ; 


(c ) to mobilize resources and invest funds; 


(d ) to provide services or facilities including sanction of loans and advances to themembers and determination 

of the security to be taken ; 


(e) to elect the chairperson and such other office -bearers ; 
(f) to acquire or dispose of moveable and immoveable property required for achieving the objectives of the 

society ; 
(g) to determine the cadre strength of the establishment of the society , qualifications, pay scales and other 

allowances admissible to each employee and other conditions of service of the employees ; 
(h ) to appoint the chief executive and such other employees as are not required to be appointed by the chief 

executive of the society subject to the provisions of section 29G ; 
(i) to lay down conduct and discipline rules, initiate disciplinary action against the delinquent employees and 

impose penalties proportionate to the gravity of the charges subject to the provisions of the bye - laws of the 

society; 
(j) to set up specific goals to be achieved towards the organizational objectives ; 
(k ) to approve the expenditure necessary for the business of the society subject to the provisions of annual 

budget; 
(1) to cause the audit of accounts of the society within the specified time limit and obtain the audit report 

within the said period ; 
(m ) to consider the audit report, take action for rectification of the defects and remedying the irregularities 

pointed out, if any , in the audit , cause compliance report and place the reports before the general body ; 
(n ) to consider the enquiry or inspection reports , if any , take action for rectification of the irregularities pointed 

out, if any , in the enquiry or inspection , cause compliance report and place the reports before the general 

body ; 
(o ) to place the annual report, annual financial statements, annual plan and budget for the approval of the 

general body ; 
(p ) to institute, defend or compromise legal proceedings ; 
(q) to initiate civil, criminal and disciplinary action , as the case may be , against any person who may have 

incurred civil / criminal liability by way ofmisappropriation or causing loss to the society ; 
(r) to convene annual general meeting in time and special general meetings whenever necessary and on 

requisition ; 
(s) to frame regulations necessary for the proper and effective functioning of the society; 
(t) to take such other measures or to do such other acts as may be required under this Act, the rules or as may 

be specified in the byelaws or as may be delegated by the general body . 
21. Omission of section 29.- section 29 of the Principal Act, shall be omitted . 
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22 . Amendment of section 29C .- In section 29C of the Principal Act, 
(i) In sub section ( 1), 

(a ) In clause (c ), the words “ or any of his near relation ” and the proviso at the end shall be omitted ; 
(b ) In clause (f), in the explanation , the words “ and clause (c)” shall be omitted . 
(c) In clause (o), in sub clause (i), for the word ,“member”, the word , “ director” shall be substituted . 

(d ) after clause (o ), the following shall be inserted , namely : 
" (p ) he has absented himself for three consecutive meetings of the board of such society , without leave of 
absence ." 
(ii) after sub - section (2 ), the following shall be inserted , namely: 
“ (3) If the board of a cooperative society fails, 

to assist the cooperative Election Commission for conducting elections as per section 39A and section 29F ; 
or 
to call the annual general meeting under section 27 or special generalmeeting when required under section 

28 ; or 
(c) to present the audited accounts and annual report in the annual general meeting, 

every such defaulting member of the board shall be disqualified for being elected or appointed or continued as a 
member of the board of the society for a period of five years from the date of order of disqualification ”. 
(iii) after sub - section (9 ) the following shall be inserted , namely : 

“ ( 10 ) No director of a cooperative society shall be eligible for being elected or appointed or continued as a delegate 
of another society , if he suffers from any disqualification mentioned in sub - section (1). The provisions of sub - section 
(8 ) shall, mutatis-mutandis, apply . 

(11) No member of a cooperative society shall be eligible for being elected or appointed or continued as a 
representative, if he suffers from any disqualification mentioned in sub -section ( 1) other than clauses (m ) and (n ) 
thereof. The provisions of sub - section (8 ) shall ,mutatis-mutandis , apply ”. 

23 . Amendment of section 29E .- In section 29E of the Principal Act, the following proviso shall be inserted at the 
end , namely : 

“ Provided that the cooperative election commission shall conduct the election to fill up any vacancy in the office of the 
director of the board if the remaining term of office of the board is more than half of its original term . 

Provided further that the board may fill up a casual vacancy on the board by nomination out of the same class of 
members in respect of which the casual vacancy has arisen , if the remaining term of office of the board is less than half of 
its original term ” . 

24 . Amendment of section 29 F .- In section 29F of the Principal Act, 
(i) for sub -sections (4 ) the following shall be substituted , namely : 

“ (4 ) The term of office of the office- bearers of a cooperative society shall be five years from the date of 
election and shall be co - terminus with the term of the board . 

(5 ) The Cooperative Election Commission shall conduct elections to the board and also to the office of 
President or chair person , vice president or vice - chairperson and such other office-bearers as are required to be 
elected as per the bye-laws of the cooperative society within fifteen days from the date of constitution or deemed 
constitution of the board after a general election . 

(6 ) The cooperative election commission shall conduct elections within sixty days from the date it being 
notified about the occurrence of any casual vacancy in the office of a director or any office bearer of a co -operative 
society to fill up such casual vacancy ” . 
(ii) sub sections (5 ), (6 ), (7) and (8 ) shall be omitted . 

25 . Amendment of section 29 -G .- In section 296 of the Principal Act, after sub -section (4B) , the following 
shall be inserted, namely : 

“ (4C) The Chief Executive of a Cooperative Society shall not have a right to vote in the election of the 
office bearers of the board ” . 
26 . Insertion of section 29H .- After section 29G of the Principal Act, the following shall be inserted , namely : 
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“ 29H Motion of no-confidence against any member of the board of a cooperative society .- Any 
member of the board of a cooperative society shall forthwith be deemed to have vacated his office if a resolution 
expressing want of confidence in him is passed by a majority of not less than two thirds of the total number of 
members of the general body with right to vote present and voting at a meeting specially convened for the 
purpose in accordance with the procedure as may be prescribed : 

Provided that no such resolution shall be moved unless notice of the resolution is signed by not less 
than fifty percent of the totalnumber ofmembers of the general body and at least ten days notice has been given 
of the intention to move the resolution . 

Provided further that where a resolution expressing want of confidence in any member of the board has 
been considered and negated by the general body of the cooperative society , a similar resolution in respect of the 
samemember shall not be given notice of, or moved , within one year from the date of failure of the motion of no 
confidence moved earlier" . 
27 . Substitution of section 30 .- For section 30 of the Principal Act, the following shall be substituted , namely : 

“ 30 -Supersession or suspension of the board .- ( 1) Notwithstanding anything contained in any law of the time 
being in force , no board of a cooperative society shall be superseded or kept under suspension for a period exceeding six 
months. 


Provided that in case of a cooperative society carrying on the business of banking, the provision of this clause, 
shall have effect as if for the words “ six months”, the words “ one year” had been substituted . 

(2) If in the opinion of the Registrar, the board of a cooperative society 
(i) persistently makes default or is negligent in the performance of the duties imposed on it by this Act, or the 

rules or the bye -laws; or 
(ii) commits any Act, which is prejudicial to the interest of the society or its members ; or 
( iii) where there is a stalemate in the constitution or functioning of the board ; or 
(iv ) has serious financial irregularities or frauds which have been detected ; or 
(v ) fails to provide books and records, necessary information and assistance to the election commission as per 

the calendar set out by the election commission to conduct elections to the board within the stipulated time 
and as a result or otherwise , the election commission has failed to conduct elections to the board within the 
stipulated time; 
Registrar, may, after giving the board an opportunity to state objections, if any, by order in writing, 
superceed or suspend the said board and appoint an administrator to manage the affairs of the society for 
such period not exceeding six months. 

Provided that the board of any cooperative society shall not be superseded or kept under suspension 
where there is no Government share holding or loan or financial assistance or any guarantee by the Government. 

Provided further that the supersession or suspension of the board of a cooperative bank shall be done 
only after consultation with the Reserve Bank of India / National Bank as the case may be and the provisions of 
Banking Regulation Act,, 1949 shall also apply . 

(3 ) The administrator so appointed shall, subject to the control of the Registrar and such instructions as he may 
give from time to time, exercise all or any of the functions of the board or of any office - bearer of the co -operative society 
and take such action as hemay consider necessary in the interest of the society . 

(4 ) In case of supersession of a board , the administrator shall , before the expiry of his term of office , arrange for 
the conduct of elections and the constitution of a new board in accordance with this Act,, the rules and the bye - laws of the 
co - operative society and hand over management to the elected board . 

(5 ) In case of suspension of a board , the Registrar shall reinstate the said board and the administrator shall, on 
the expiry of his term of office , shall handover the management to the said board and the period of suspension shall be 
reckoned while computing the original term of office of the board . 


(6 ) Notwithstanding anything contained in this Act,, the Registrar shall, in the case of a cooperative bank , if so 
required in writing by the Reserve Bank of India , in public interest or for preventing the affairs of the cooperative bank 
being conducted in a manner detrimental to the interest of the depositors or for securing the proper management of the 
cooperative bank , by order in writing, remove the board of that cooperative bank and appoint an administrator to manage 
the affairs of the cooperative bank for such period not exceeding one year as may be specified by the Reserve Bank of 
India . 
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(7 ) Any officer or employee of the Government or a Cooperative organization may be appointed as administrator of 
a cooperative society 


if he is appointed on full time basis , his pay and other allowances shall be borne by the cooperative 
society . The service rules applicable to him in the department or organization shall continue to govern 

his service as administrator of the society ; 
(ii) if he is appointed as administrator in addition to his regular post, he shall be paid remuneration at the 

rate of ten percent of his basic pay out of the funds of the cooperative society . The service rules 
applicable to him in the department or organization shall continue to govern his service as 

administrator of the society ; 
28 . Amendment of section 34 .- In section 34 of the Principal Act, in sub section (1), the following provisos shall 
be inserted , namely : 

“Provided that the employee shall obtain prior concurrence in writing of the employer agreeing to deduct from his 
salary or wages such an amount as specified in such agreement . 

Provided further that the liability of the employer shall be limited to the extent of deduction of an amount which if 
included makes the total of all the deductions from the salary not to exceed fifty percent of the salary of the employee . 

Provided also that the board of the cooperative society shall determine the amount of loan and the number of 
instalments to be granted to the employee in such a manner that the total of all deductions including the deduction on 
account of the loan instalment alongwith interest thereon shall not exceed fifty percent of the salary of the employee” . 

29. Substitution of section 39A .- For section 39A of the Principal Act, the following shall be substituted , 
namely : 

“ 39A - Conduct of elections.- ( 1) Every general election of themembers of the board and election of the office -bearers 
of a cooperative society including any casual vacancy to the extent applicable shall be held subject to the superintendence , 
direction and control of the Cooperative Election Commission . 

( 2 ) The general elections of themembers of the boards of the cooperative societies shall be held in four stages as 
under , 


(a) the elections in respect of primary cooperative societies shall be held in the first stage ; 
(b ) in the second stage , the electoral process for holding elections to the secondary societies shall 

commence fifteen days after the completion of the elections of the primary societies; 
(c ) in the third stage, the electoral process for holding election to the federal societies shall commence thirty 

days after the completion of the elections of the secondary societies ; and 
(d ) in the fourth stage , the electoral process for holding election to the apex societies shall commence thirty 

days after the completion of the elections of the federal societies . 
Provided that the cooperative election commission may start the preparatory work for the preparation of 
electoral rolls for and the conduct of the elections during the last six months prior to the expiry of the 

term of office of the board of a cooperative society . 
(3 ) Notwithstanding anything contained in this Act,, the rules or the bye -laws of any cooperative society , the 
elections to the boards and consequent election of the office -bearers which are due during March and April 2013 shall be 
held ; 

(i) before the thirtieth day of September 2013 in respect of the primary cooperative societies; 
(ii) before the thirty first day of October 2013 , in respect of the secondary cooperative societies; 
( iii ) before the thirtieth day of November 2013 in respect of the federal societies ; 
(iv ) before the thirty first day of December 2013 in respect of the apex cooperative societies ; 

Provided that its incumbent boards of all such cooperative societies shall continue to be in their respective offices 
till the conduct of the elections as above . 

39AA Cooperative Election Commission .-( 1)The State Government shall, by notification in the OfficialGazette , 
constitute a Cooperative Election Commission consisting of a cooperative election commissioner and a secretary . 

(2 ) The cooperative election commission shall be vested with the superintendence , direction and control of the 
preparation of the electoral rolls for, and the conduct of, all elections to the cooperative societies in the State. 

(3 ) The Governor shall appoint a person who is or has been an officer of the rank of Principal Secretary or 
Secretary to the State Government to be cooperative election commissioner on the recommendation of the Chief Minister 
and such cooperative election commissioner, shall hold office for a term of five years. 
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(4 ) The State Government shall appoint a person who is or has been an officer of the rank of Additional Registrar 
of Cooperative societies to be the Secretary of the Cooperative Election Commission . 

(5 ) The conditions of service including the salary and allowances of the cooperative election commissioner and the 
secretary shall be such as may be prescribed . 

(6 ) Subject to the provisions of sub -section (8 ), the Co - operative Election Commissioner shall be removed from his 
office only by order of the Governor on the ground of proved misbehavior or incapacity after an enquiry ordered by the 
Governor and conducted by Judge of High Court, who has on inquiry reported that the election Commissioner ought on 
such ground be removed . 

(7 ) The Governor may suspend from office , and if deem necessary prohibit also from attending the office during 
inquiry , the election commissioner in respect of whom an enquiry has been ordered under sub - section (6 ) until the 
Governor has passed orders on receipt of the report of the High Court Judge. 

(8 ) Notwithstanding anything contained in sub -section (6 ), the Governor may by order remove from office the 
cooperative election commissioner if the cooperative election commissioner , 

(a ) is adjudged an insolvent; or 
(b ) has been convicted of an offence which , in the opinion of the Governor involves moral turpitude; or 
(c) engages during his term of office in any paid employment outside the duties of his office ; or 
(d ) is , in the opinion of the Governor unfit to continue in office by reason of infirmity ofmind or body ; or 
(e ) has acquired such financial or other interest as is likely to affect prejudicially his functions as the election 

commissioner . 

(9 ) If the Cooperative election commissioner any way , concerned or interested in any contract or agreement made 
by or on behalf of the Government of Karnataka or participates in any way in the profit thereof or in any benefit or 
emolument arising there from otherwise than as a member and in common with the other members of an incorporated 
company , he shall , for the purposes of sub -section (6 ) be deemed to be guilty of misbehavior . 


( 10 ) The cooperative election commission shall in consultation with the State Government determine the number 
of officers and other employees required for the discharge of the functions conferred on it under sub - section ( 2) and require 
the State Government to provide the services of such officers and employees . 

(11) The State Government shall , when so requested by the cooperative election commission, make available to 
the cooperative election commission such staff as may be necessary for the discharge of the functions conferred on the 
cooperative election commission under sub - section (2 ). 

(12 ) The salary , allowances, terms and conditions of services of the officers and the employees of the cooperative 
election commission shall be such as may be prescribed . 

(13) Subject to the provisions of this Act , procedure and guidelines for the conduct of election shall be such as 
may be prescribed . 

( 14 ) The cost of preparation of electoral rolls for , and the conduct of the elections shall be met in such manner as 
may be prescribed . 

(15 ) The board of every cooperative society shall , 
(a) inform the cooperative election commission about the expiry of its term of office at least six months 

before the date of expiry of such term ; 
(b ) furnish such books, records and information as the commission may require as per the calendar 

prescribed by the Cooperative Election Commission ; and 
(c ) provide all necessary help , assistance and cooperation for the smooth preparation of electoral rolls for 

and the conduct of elections.” 


30. Omission of section 53A .- section 53A of the Principal Act, shall be omitted . 

31 . Amendment of section 56 .- In section 56 of the Principal Act, in sub -section (2), for the second proviso , the 
following shall be substituted , namely : 

“ Provided further that no director shall be paid travelling allowance, daily allowance or such other allowances or 
fees for attending meetings of the board or committees or sub -committees or for performing any other functions as a 
director at a rate higher than the maximum rate specified in the byelaws for the purpose , having regard to the financial 
position and profitability of the society ” . 

32 . Insertion of new section 57A.- After section 57 of the Principal Act,, the following shall be inserted , 
namely : 
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“ 57A - Cooperative Education and Training .-(1) The cooperative education fund shall be utilized for the 
purpose of promotion of the cooperative movement in the State and for providing education to the members , directors and 
cooperators of the cooperative societies and the general public and training to the employees of the cooperative societies . 

(2 ) Every co -operative society shall pay its contribution to the Karnataka State Cooperative Federation within 
thirty days from the date of its annual generalmeeting. 

(3) All contributions made by the cooperative societies towards co -operative education fund, grants received from 
the Government of India or the State Government and donations, if any , made by any person shall be credited to the 
cooperative education fund . 

(4 ) The cooperative education fund shall be maintained and administered by the Karnataka State Cooperative 
Federation Limited for such programmes and in such manner as may be prescribed . 

(5 ) No expenditure out of the cooperative education fund shall be incurred without the approval of an advisory 
committee constituted for the purpose as prescribed ”. 

33 . Amendment of section 58.- In section 58 of the Principal Act, 
(i) in clause (e ), 

(a ) the words “ or financial institution” shall be omitted . 
(b ) for the word “ Registrar” , the words, “ general body of that society till the date of the next annual general body 

meeting” , shall be substituted . 
(ii) the first proviso shall be omitted . 

34 . Amendment of section 59.- In section 59 of the Principal Act, for sub -section (2 ), the following shall be 
substituted , namely : 

“ (2 ) Notwithstanding anything contained in sub - section (1 ), the general body of a cooperative society shall have 
power to permit the society to borrow from a credit agency subject to such conditions as may be stipulated in the 
resolution of the general body . 

Provided that such resolution is valid till the date of the next annual generalmeeting” . 
35 . Substitution of section 63.- For section 63, the following shall be substituted , namely : 

“63 Audit .- ( 1) Every Cooperative society shall get its accounts audited at least once in a year before the first of 
September following the close of the cooperative year by an auditor or an auditing firm appointed by the general body of 
the cooperative society from a panel of auditors or auditing firms approved by the Director of cooperative audit ; 

Provided that the Director of co -operative audit shall be the authority competent to prepare and maintain a list of 
auditors and auditing firmswho satisfy the prescribed qualification and experience for undertaking the audit of accounts 
of co - operative societies in the state. 

Provided further that the Director of cooperative audit shall communicate a panel of auditors and auditing firms, 
not exceeding ten , to every cooperative society within thirty days from the close of the co -operative year . 

(2 ) The general body of every cooperative society shall at its general meeting appoint an auditor or an auditing 
firm to audit the accounts of the society for the cooperative year in which the generalmeeting is held . 

(3 ) The manner of preparation of the list of auditors and auditing firms by the Director of co -operative audit and 
the procedure for giving the panel to each co - operative society shall be such as may be prescribed . 


(4 ) The audit under sub -section ( 1) of this section or under section 98U or section 98V shall include an 
examination of overdue debts , if any, the physical verification and valuation of the assets and liabilities , verification of the 
cash balance and securities , certification of the profits or losses , compliance with the transparency law and other laws 
applicable to the cooperative societies including the instructions and directives of NABARD or Reserve Bank of India and 
an examination of the working and the other prescribed particulars of the society. 

(5 ) The auditor or auditing firm shall at all times have access to all the books , accounts , documents, papers , 
securities , cash and other properties belonging to the society or in the custody of any member of the board or the office 
bearer or the chief executive or any other employee of the society and may summon any person in possession or 
responsible for the custody of any such books, accounts , documents , papers , securities , cash or other properties to 
produce the same at the registered office of the society or any branch thereof or at any public office at the headquarters of 
the society . 

(6 ) Every person who is , or has at any time been , an officer or employee of the society and every member and 
past member of the society shall furnish such information in regard to the transactions and working of the society as the 
Auditor or Auditing firms approved by the Director of Cooperative Auditmay require . 
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(7 ) The board of every cooperative society shall ensure that the annual financial statements like the receipts and 
payments or income and expenditure, profit and loss and the balance sheet along with such schedules and other 
statements as may be prescribed as at the end of a cooperative year are prepared and presented for audit before the 
auditor or auditing firm within thirty days of the closure of that cooperative year. 

(8 ) The Auditor or Auditing firm shall conduct and complete the audit of accounts as provided for in this Act, or 
the rules and send copies of the audit report and communicate the results of audit to the cooperative society , the 
Registrar , the Director of co - operative audit and to the financing bank or credit agency , and if the society is affiliated to 
any other cooperative society , to such cooperative society , as early as possible but within the first day of September every 
year. 

(9 ) The auditor or auditing firms shall have right to receive all notices and every communication relating to the 
general meeting of a cooperative society and , at the cost of the cooperative society , shall be entitled to attend such meeting 
and to be heard at the general body meeting, in respect of all or any part of the business with which he is concerned as 
auditor or auditing firm . 

( 10 ) If the result of the audit held under sub - section (1) discloses any defects in the working of the society , the 
board shall take steps to rectify the defects and remedy the irregularities pointed out in the audit report and place the 
audit report along with the action taken report before the general meeting to be held before the twenty -fifth day of the 
September every year and explain therein the said defects or the irregularities . The board shall continue to take steps for 
rectification of all the defects and remedying of all the irregularities in the audit report and appraise the generalmeetings 
every year till all the defects are rectified and the irregularities are remedied . The board shall send report of action taken 
to the Registrar and Director of Co- operative Audit within thirty days from the date of the generalmeeting . 

( 11) The Director of Co-operative Audit shall submit the audit reports of an apex cooperative societies to the 
State Government annually for being laid before the legislature in the manner prescribed . 

( 12 ) If it appears to the general body of a co -operative society that there is a prima- facie case of fraud or 
misappropriation or embezzlement of funds not detected or properly examined by the auditor during the regular audit or 
misclassification of accounts , the general body may resolve to provide for a re -audit of any account of the society with a 
view to truly reflect the financial position of the society and the provisions of the Act , and the rules applicable to the audit 
shall apply to such re-audit ; 

( 13 ) If it appears to the State Government on an application by a cooperative society or otherwise that it is 
necessary or expedient to re -audit the accounts of a society , the State Government may, by an order provide for such re 
audit and the provisions of the Act, and the rules applicable to the audit shall also apply to such re - audit. 

Provided that such re -audit shall be ordered only when there is a prima-facie case of fraud or mis - appropriation 
or embezzlement of funds not detected or properly examined by the auditor or auditing firms during regular audit or 
misclassification of accounts or for any other valid reasons with a view to truly reflect the financial position of the society . 


( 14 ) Without prejudice to the provisions of sub - sections (5 ) and (6 ), the auditor shall inquire ; 


(a ) Whether loans and advances made by the co - operative society on the basis of security have been properly 

secured and whether terms on which they have been made are not prejudicial to the interests of the co 

operative society or its members; 
(b ) Whether transactions of the co -operative society which are represented merely by book entries are not 

prejudicial to the interests of the co - operative society ; 
(c ) Whether personal expenses have been charged to revenue account; 
(d ) Where it is stated in the books and papers of the co -operative society that any shares have been allotted for 

cash , whether cash has actually been received in respect of such allotment, and if no cash has actually been 
so received , whether the position as stated in the account books and the balance sheet is correct, regular 

and not misleading; and 
( e) Whether any special issue or subject matter referred to for enquiry by the Reserve Bank or National Bank 

has been duly enquired into and report thereof is submitted to the Reserve Bank or National Bank as the 
case may be. 


( 15 ) The auditor shall make a report to the cooperative society on the accounts examined by him and on every 
balance sheet and profit and loss account and on every other document required to be part of or annexed to the balance 
sheet or profit and loss account. The report shall state whether , in his opinion and to the best of his information and 
according to the explanations given to him , the said accounts give the information required by this Act, in the manner so 
required and give a true and fair view , 

(a ) in the case of the balance sheet , of the state of the cooperative society s affairs as at the end of the year ; and 
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(b ) in the case of the profit and loss account, of the profit or loss for the year. 

( 16 ) The auditor s report shall also , 
(a ) state whether he has obtained all the information and explanations which to the best of his knowledge 

and belief were necessary for the purpose of his audit ; 
(b ) state whether in his opinion , proper books of accounts have been kept by the co -operative society so far 

as appears from his examination of those books and proper returns adequate for the purpose of his 
audit have been received from branches or offices of the co -operative society not visited by him ; 
state whether the report on the accounts of any branch office audited by a person other than the co 
operative society s auditor has been forwarded to him and how he has dealt with the same in preparing 

the auditor s report; 
(d ) state whether the co - operative society s balance sheet and profit and loss account dealt with by the 

report are in agreement with the books of account and returns; 
( 17 ) The audit report shall have , 
(a ) all particulars of the defects or the irregularities observed in audit and in case of financial irregularities and 

misappropriation or embezzlement of funds or fraud, the auditor /auditing firm shall investigate and report 
the modus operandi, the entrustment, amount involved , and fix the responsibility for such misappropriation 
or embezzlement of funds or fraud , on the members of the board or the employees of the society or any other 

person as the case may be with all necessary evidence . 
(b ) accounting irregularities and their implications on the financial statements to be indicated in detail in the 

report with the corresponding effects on the profit and loss . 
(c) the functioning of the general body, board and sub - committees of the Co -operative Society to be checked and 

any irregularities or violations observed reported duly fixing the responsibilities for such irregularities or 
violations. 


(d ) all schedules and other statements as may be prescribed . 

(18 ) Where any of the matters referred to in clauses (a ) and (b ) of sub - section (14 ) or in clauses (a ) and (b ) of sub 
section ( 15 ) or clause (a ) to (d ) of sub - section ( 16 ) is answered in the negative or with a qualifying observation , the auditor s 
report shall state the reason for the answer . 

( 19 ) The remuneration of the auditor or auditing firms of a cooperative society shall be borne by the society and 
shall be at such rates asmay be fixed by general body of the society . 

(20 ) The Director of Cooperative Audit shall maintain a list of cooperative societies districtwise, the list of 
working societies , the list of societies whose accounts are audited , the list of societies whose accounts are not audited 
within the prescribed time and the reasons therefor . He shall co -ordinate with the cooperative societies and the auditors 
or auditing firms and ensure the completion of audit of accounts of all the cooperative societies in time every year ” . 

Explanation : For the purpose of this section ,- (i) Auditor means an auditor or an officer of the Department of 
Cooperative Audit who has passed , in addition to the graduation or post graduation degree , Higher Diploma in 
Cooperative Management / Diploma in Cooperative Audit / General Diploma in Cooperative management and 
who has completed the period of probation successfully and who has a working knowledge of the kannada 
language ; or a Chartered Accountant within themeaning of the Chartered Accountants Act, 1949 who shall have 
a fair knowledge of the functioning of the cooperative societies and shall have an experience of at least three years 
in auditing of which the auditor would like to be included in the panel and chartered accountants shall have 
working knowledge of the Kannada language . 

( ii) Auditing firm means a firm of more than one Chartered Accountants within the meaning of the 
Chartered Accountants Act, 1949 who or which shall have a fair knowledge of the functioning of the cooperative 
societies and shall have an experience of at least three years in auditing of which the auditing firm would like to 
be included in the panel and chartered accountants shall have working knowledge of the Kannada language . 
36 . Amendment of section 64 .- In section 64 of the Principal Act, 
(i) after sub - section (2A ), the following proviso , shall be inserted , namely : 

“ Provided that the State Government shall , on a report made by the Registrar , shall have power to extend the 
period for holding the enquiry beyond eighteen months if it is satisfied that, there are genuine grounds for the 
extension .” 


(ii ) in sub -section (3 ), for clause (b ), the following shall be substituted ; namely : 
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“ (b ) the inquiry officer may also summon any officer of a financing bank or a credit agency as the case may be or 

any person having any kind of business relationship with the society or any person who is connected with 
the functioning of and who has knowledge about the affairs of the society to produce any records or 
documents , if any, related to the transactions with and working of the society and furnish such 
information and the explanations, at the registered office or branch of the society or at any public office at 

the headquarters of the society , as the inquiry officer may require for the purpose of the inquiry .” 
( iii) after sub - section (4 ), the following shall be inserted , namely : 

“ (4A) On receipt of the inquiry report and the result of the inquiry from the Registrar, it shall be the 

responsibility of the board to initiate immediate necessary action for rectification of deficits , if any , 
therein and place the report before the annual general meeting or a special general meeting convened for 

the purpose at the earliest . 

Provided that the general body of the cooperative society shall not be competent to pass a resolution 
negative the findings of the inquiry ” . 
( iv ) in sub -section (5 ), for the words “ three months”, the words “ forty five days” shall be substituted ”. 

37 . Amendment of section 65 .- In section 65 Principal Act, 
(i) after sub - section (2 ), the following shall be inserted , namely : 

“ (2A ) On receipt of the inspection report and result of the inspection from the Registrar, it shall be the responsibility 
of the board to initiate necessary action for rectification of defects, if any, therein and place the report before the annual 
general meeting or a special generalmeeting convened for the purpose at the earliest. 

Provided that the general body of the cooperative society shall not be competent to pass a resolution negativing 
the findings of the inspection ”. 
( ii) in sub -section (3 ), 


“ (a ) for the word “ inquiry ” wherever it occurs , the word “ inspection ” shall be substituted . 

(b ) for the words “ three months”, the words “ forty five days” shall be substituted . 
38 . Amendment of section 68 .- In section 68 , 

(i) in sub - section (1 ), 
(a ) for the words ‘remedy the defects”, the words “ rectify the defects and remedy the irregularities” shall be 

substituted . 


(b ) the words “ the audit under section 63 or” shall be omitted . 


(ii) in sub - section (3 ), for the words "who shall take action for incorporation of " , the words “who shall inform the 

society / auditor or auditing firm auditing the accounts of the society for incorporation ” shall be 
substituted . 


39. Amendment of section 69.- In section 69 of the Principal Act, after sub - section (4 ), the following proviso , 
shall be inserted , namely : 

“ Provided that the State Government shall, on a report made by the Registrar, may extend the period beyond 
eighteen months if it is satisfied that, there are genuine / valid grounds for such extension ”. 

40 . Amendment of section 70 .- In section 70 of the Principal Act, 
(i) in sub - section ( 1) after the words “ cooperative society" , the words “ other than a dispute pertaining to the 

election of the board and election of the office -bearers” shall be inserted ; 
(ii) in sub -section (2 ) clause (c) shall be omitted ; 
(iii) after sub -section (3) the following shall be inserted , namely: 

“ (4 ) All disputes related to the election of the members of the board and the election of President, Vice 
President, Chairman , Vice -Chairman or any other office -bearer shall be filed in the jurisdictional Civil Court . 


(5 ) All disputes pending with the Registrar as on the date of the constitution of cooperative election 
commission shall be disposed of by the Registrar as if this amendment had not been made” 


41. Amendment of section 71 .- In section 71 of the Principal Act, after sub - section (5 ), the following proviso , 
shall be inserted , namely : 

“ Provided that the State Government shall, on a report made by the Registrar, may extend the period beyond 
eighteen months if it is satisfied that , there are genuine / valid grounds for such extension ” . 
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42. Amendment of section 72 .- In section 72 of the Principal Act, 
(i) in sub -section (1), 
(a ) for the words “ an inquiry " , the words, “ an audit has been 

shall be substituted . 


conducted under section 63 or an inquiry ” 


(b ) for the words “he may issue an order” , the words “he may, after giving the society an opportunity of 

making its representation , issue an order” shall be substituted . 
( ii ) in sub - section (2 ), in clause (b ), for the words, “ or has ceased to work ” , the words “within a period of six 

months of the date of its registration or has ceased to function for six months” shall be substituted . 
(iii) after sub -section (4 ), the following shall be inserted , namely : 

“ (5 ) Notwithstanding anything in this section , the Registrar shall make an order for the winding up of a 
cooperative society , if the general body of the society , by a resolution passed by two thirds majority of the members present 
and voting in a generalmeeting decides for the winding up of that society ”. 

43. Amendment of Section 98B .- In section 98B of the Principal Act,, after the words , “ over riding effect”, the 
words, “ except the provisions of sections 12 , 16 , 17 , 19A , 20 , 27 , 27A , 27B , 28 , 28A , 290 , 29E , 29F , 296 , 29H , 30 , 31 , 
39A , 39AA , 56 , 57A, 63, 64 , 65 , 70 , 72 , 108 & 109 ” shall be inserted . 

44. Omission of section 98 P .- section 98P of the Principal Act , shall be omitted . 
45 . Omission of section 98T.- section 98T of the Principal Act, shall be omitted . 

46 . Amendment of section 105A .- In section 105A of the Principal Act,,(i) in sub -section ( 1), for the word 
“Registrar" , the words “ general body” , shall be substituted . 
(ii ) for sub -section (3 ), the following shall be substituted ; namely : 

“ (3) The general body of the cooperative society shall, after giving a reasonable opportunity to the 
person concerned to make his representation , if any, in writing and after considering the reasons for refusal 
of membership by the board , direct either that the person shall be admitted as a member by the cooperative 
society or that he need not be admitted by the cooperative society , and in the former case, the board shall 

give effect to the decision within ten days of the resolution of the general body ” . 
(iii) sub -section (4 ) and (5 ) shall be omitted . 

47. Amendment of section 106 .- In section 106 of the Principal Act,, after sub - section (5 ), the following 
proviso , shall be inserted , namely : 

“ Provided that the State Government shall , on a report made by the Registrar , may extend the period beyond 
eighteen months if it is satisfied that, there are genuine / valid grounds for such extension .” 

48 . Amendment of section 108 .- In section 108 of the Principal Act , for the words, “ an appeal has been made to 
the State Government under section 106 " , the words “ an appeal has been made to the State Government or other 
authorities under section 106 ” shall be substituted . 

49. Amendment of section 109.- In section 109 of the Principal Act, after sub -section ( 16 ), the following shall be 
inserted , namely : 

“ (17 ) The members of the board who fails and the chief executive who fail to submit the accounts and the 
information required by the auditor as per section 63 within the stipulated time shall be punishable with 
imprisonment for a term which may extend to six months or with a fine which may extend to five thousand 
rupees or with both ; 

(18 ) Every member of the board who fails and the chief executive who fails to get its accounts for the 
previous year audited as per section 63 within the stipulated time and present the same before the annual 
general meeting shall be punishable with imprisonment for a term which may extend to six months or with a 
fine which may extend to ten thousand rupees or with both ; 

(19 ) Every member of the board who and the chief executive who fail to file annual returns with the 
Registrar as per section 27B shall be punishable with imprisonment for a term which may extend to six months 
or with fine which may extend to five thousand rupees or with both ; 

(20 )Every member of the board which fails and the chief executive who fails to provide necessary books, 
records and information within time and assist the cooperative election commission for the conduct of elections 
within the time stipulated under section 39AA shall be punishable with imprisonment for a term of six months 
or with fine of ten thousand rupees or with both ; 
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( 21)Any person who , before , during or after the election of the members of the board or office -bearers , 
adopts any corrupt practice under section 39C or commits any electoral offences under section 39K shall be 
punishable with imprisonment for a term which may extend to six months or with fine which may extend to ten 
thousand rupees or with both .” 

50 . Amendment of section 113 .- In section 113 of the Principal Act, In sub - section (2 ) in the proviso , the words 
“with the previous permission of the Registrar” shall be omitted . 

51. Amendment of section 117 .- In section 117 of the Principal Act,, sub - section (2 ) shall be omitted . 

52 . Amendment of section 118 .- In section 118 of the Principal Act , in sub - sections (1), for clauses (b ) and (c), the 
following shall be substituted , namely : 

“ (b ) the removal of a member or the removal and disqualification of a director or the removal of a board ; 
(c) any surcharge application required under section 69 or any dispute required under section 70 to be referred 
to the Registrar or the recovery of moneys under section 100 or the execution of any award or order referred to 

the Registrar for execution under section 101;" 

53. Amendment of section 124 .- In section 124 of the principal Act, in the proviso , for the words “issued by 
certificate of posting ”, the following words shall be substituted , namely : 

“ published on the notice boards of the society at its registered office and its branches , and, 
(a) sent by bulk posting at places wherever the facility is available; or 
(b ) sent by E -mail and S.M .S.; or 
(c) sent by ordinary post and published in , 

one Kannada news paper having wider circulation at places where the co - operative societies whose area 

of operation is less than a district, are situated or 
(ii) one Kannada newspaper and one English newspaper having wider circulation at places where the co 

operative societies , whose area of operation extends to a district and above and to the whole of the state , 
are situated ;" . 


54 . Amendment of section 129 .- In section 129 of the Principal Act, in sub - section (2 ), 
(i) after clause (e), the following shall be inserted , namely : 

" le - 1) right of a member to get information regarding his transaction of business with the society . 
( ii) for clause (g), the following shall be substituted ; namely : 

“ (g) The conditions of service of cooperative election commissioner ” ; 
(iii) 

for the clause (1), the following shall be substituted ; namely : 
“ (1) the procedure for conduct of general meetings including representative general meetings and board 

meetings and requisitioning of a general meeting and board meeting "; 
(iv ) after clause (1), the following shall be inserted , namely : 

“ (1- 1) the procedure for the consideration of no confidence against any director”. 

in clause (m ), the words “ the members of the committee and” shall be omitted . 
(vi) in clause (o ), for the word “ qualification ” , the words “ qualification , experience and procedure ” shall be 

substituted . 
(vii) after clause (t) the following shall be inserted , namely : 

" (t - 1) procedure for the maintenance and administration of education fund by the Karnataka 
State Cooperative Federation ; 

(t- 2 )- the cost of preparation of the electoral rolls for, and the conduct of, the elections by the 
election commission ” . 


(viii) in clause (y ), for the ;" word "Societies ” and the remuneration payable to the auditor or auditing firm ;" 

shall be substituted . 
( ix ) for clause ( ii), the following shall be substituted ; namely : 

“( ii) Procedure for empanelment of the auditors and auditing firms to be sent to the cooperative societies” . 

55 . Power to remove difficulties.-(1) If any difficulty arises in giving effect to the amendments made by this Act, 
the State Government may , by order published in the official Gazette , make such provisions not inconsistent with the 
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provisions of the Principal Act, and the Constitution (ninety seventh amendment) Act,, 2011 as appear to it to be necessary 
or expedient for removing the difficulty . 

Provided that no such order shall be made under this section after the expiry of two years from the date of 
commencement of this Act, 

(2 ) Every order made under this section shall, as soon as may be, after it is made, be laid before the State 
Legislature . 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
It is considered necessary to amend the Karnataka Cooperative societies Act, 1959 (Karnataka Act No , 11 of 
1959) to be in conformity with the provisions of the constitution ( 97th Amendment) Act , 2011. Opportunity is also taken to 
make other consequential amendments . 


Hence the Bill 


FINANCIAL MEMORANDUM 
There will be an approximate annual recurring expenditure of Rs. 708 . 28 lakhs and non recurring expenditure of 
Rs. 291.72 lakhs by the proposed legislative measure . 


MEMORANDUM REGARDING DELEGATED LEGISLATION 


Clause 29 : 


(i) 


Sub - clause (5 ), empowers the State Government to make rules regarding the conditions of 
service of the co -operative election commissioner and secretary . 
Sub -clause ( 12) empowers the State Government to make rules regarding the conditions of 
service of the officers and employees of the co -operative election commission . 


Sub - clause ( 13) empowers the State Government to make rules regarding the procedure and 
guidelines for the conduct of election 


Sub - clause (14 ) empowers the State Government to make rules regarding the manner of 

meeting the cost of preparation of electoral rolls and the conduct of the elections . 
Clause 32 : 

Sub -clause (4 ) : empowers the State Government to make rules regarding the manner of 
maintenance and administration of the co -operative education fund by the Karnataka State 
Co -operative Federation limited . 
Sub -clause (5 ) empowers the State Government to make rules regarding the constitution of 

an advisory committee . 
Clause 35 : 

Sub - clause (3 ) : empowers the State Government to make rules regarding the manner of 
preparation of the list of auditors and auditing firms. 
Sub - clause (7 ) empowers the State Government to make rules regarding the manner of 
preparation and presentation of annual financial statement by the board of every co 

operative society . 
( iii ) Sub - clause (11) empowers the State Government to make rules regarding the manner of 

placing ofaudit reports of the co -operative societies before the legislature . 
Item (d ) of Sub -clause (17 ) empowers the State Government to make rules regarding the 

manner of consisting of the contents of the audit . 
The proposed delegation of legislative power is normal in character . 


( iv ) 


Item 


JAGADISH SHETTAR 

ChiefMinister 


P . OMPRAKASHA 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 
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ANNEXURE 


Extract from the Karnataka Co -operative Societies Act, 1959 (Karnataka Act No. 11 of 1959) 
XX XX 

XX 


An Act to consolidate and amend the laws relating to co -operative societies in the State of Karnataka . 

WHEREAS it is expedient to consolidate and amend the laws relating to co - operative societies in the State of 
Karnataka ; 


BE it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixty third Year of the Republic of India as follows: 

xx 


X X 


XX 


2 . Definitions.- In this Act, unless the context otherwise requires, 
(a ) Apex Society means a federal society whose area of operation extends to the whole of the State; 

(al) Assisted Society means a co -operative society which has received the Government or State assistance in the 
form of share capital or loan or grant or guarantee for repayment of loan or interest ; 

(a - 1- 1) Agriculture and Rural Development Bank means a Co -operative Agriculture and Rural Development Bank 
registered or deemed to be registered under this Act and admitted as a member of the State Agriculture and Rural 
Development Bank and includes such class or classes of co -operative societies as may be notified by the Registrar and 
admitted as members of the State Agriculture and Rural Development Bank . 

(a2 )] ‘bye-laws means the bye-laws registered or deemed to be registered under this Act and for the time being in force 
and includes a registered amendment of the bye-laws; 

(a - 2 - 1) Backward Class means the Backward Classes as notified under clause (a ) of section 2 of the Karnataka State 
Commission for Backward Classes Act, 1995 (Karnataka Act No. 28 of 1995 ); 

(a3) Chief Executive means any employee of a co - operative society by whatever designation called and includes an 
official of the State Government, an employee of any other institution or co - operative society who discharges the functions 
of a Chief Executive under the Act , rules or the bye-laws ; 


(a4 ) Director of Co -operative Audit means a person appointed to perform ]of the Director of Co - operative Audit under 
this Act and includes an Additional Director of Co -operative Audit , a Joint Director of Co - operative Audit, a Deputy 
Director of Co -operative Audit , and an Assistant Director of Co -operative Audit appointed to assist the Director of Co 
operative Audit when exercising all or any of the powers of the Director of Co- operative Audit . 

(b ) committee means the governing body of a co -operative society , by whatever name called , to which the 
management of the affairs of the society is entrusted ; 

(b1) “ Co -operative Bank ” means a Co - operative Society which is doing the business of banking . 

Explaination . For the purpose of this clause "banking ” shall have the meaning assigned to it in section 5 of the 
Banking Regulation Act, 1949. 

(b -2 ) Co -operative Credit Structure means and includes Primary Agricultural Credit Co -operative Societies by 
whatever name called , Central Co -operative Banks , State Co - operative Bank , Agricultural and Rural Development Banks 
and State Agricultural and Rural Development Bank . 

(b - 3) Central Co -operative Bank means a federal society engaged in the business of banking . 

(b -4 ) Chartered Accountant means a member of the Institute of Chartered Accountants of India within the 
meaning of the Chartered Accountants Act, 1949 (Central Act No . 38 of 1949). 

(c) co -operative society means a society registered or deemed to be registered under this Act; 
(d ) co -operative society with limited liability means a co -operative society in which the liability of its members, for the 

debts of the society in the event of its being wound up , is limited by its bye -laws, 
(i) to the amount, if any , unpaid on the shares respectively held by them ; or 
( ii ) to such amount as they may , respectively , undertake to contribute to the assets of the society ; 
(dl) Co -operative Year or year means the year commencing from the first day of April; 

[d -2 ) Co -operative means a Co -operative registered under the Karnataka Souharda Sahakari Act , 1997 (Karnataka 
Act 17 of 2000 ) and includes the Union Co -operative and the Federal Co- operative. 

(e) co - operative society with unlimited liability means a co -operative society , the members of which are , in the event of 
its being wound up , jointly and severally liable for and in respect of all its obligations and to contribute to any deficit in the 
assets of the society ; 
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(el) credit agency means a credit agency as defined in the Karnataka Agricultural Credit Operations and 
Miscellaneous Provisions Act, 1974 and includes any other body or corporation or financial institution which gives 
financial assistance to a co - operative society and hasbeen notified by the State Government from time to time. 

(e2) Deposit Insurance Corporation means the Deposit Insurance Corporation established under section 3 of the 
Deposit Insurance Corporation Act , 1961 (Central Act 47 of 1961); 

(e3 ) employee means a salaried employee of a co - operative society and includes an official of the State Government or 
any employee of any other institution or co -operative society who for the timebeing is working in a co - operative society ; 

( e4 ) federal society means a co - operative society , the membership of which is not open to individuals : 


Provided that nothing in this clause shall apply to admission of individuals as nominalmembers ; 


(e5 )‘Financing Bank means a co -operative society , the main object of which is to make advances in cash or in kind to 
other co -operative societies ; 

(1) ‘member means a person joining in the application for the registration of a co - operative society and a person 
admitted to membership after such registration in accordance with this Act, the rules and the bye - laws and includes a 
nominal and an associate member ; 

(f- 1) Multipurpose Cooperative Society means a primary society the object of which is to provide various 
services including services related to credit, business, industry and consumer durables to its members . 

" (f- 2 ) National Bank means the National Bank for Agriculture and Rural Development established under section 
3 of the National Bank for Agriculture and rural Development Act, 1981 (Central Act No. 61 of 1981). 

(g) office bearer’,means the President, Vice - President, Chairperson , Vice - Chairperson, Liquidator , Administrator , 
Special Officer and includes a member of the committee or any other person not being an employee empowered to exercise 
any power or perform any function in regard to the business of a co - operative society and to give directions in regard to 
policies affecting the business of the society ; 

(h ) ‘prescribed means prescribed by rules made under this Act ; 
(hl) primary society means a co -operative society whose membership is not open to another co -operative society ; 

(h - 2 ) Primary Agricultural Credit Co -operative Society means a cooperative society as defined under clause (cciv ) 
of Section 5 of Banking Regulation Act, 1949 (Central Act 10 of 1949) and includes a multipurpose cooperative society . 

(i) Registrar means a person appointed to perform the functions of the Registrar of Co -operative Societies under this 
Act , and includes an Additional Registrar of Co -operative Societies , a Joint Registrar of Co -operative Societies , a Deputy 
Registrar of Co -operative Societies and an Assistant Registrar of Co -operative Societies appointed to assist the Registrar 
when exercising all or any of the powers of the Registrar ; 

(i-1) Reserve Bank means the Reserve Bank of India constituted under the Reserve Bank of India Act, 1934 (Central 
Act 2 of 1934 ) 

(j) rules means the rules made under this Act, 

(j- 1) Scheduled Castes and Scheduled Tribes means the Scheduled Castes and Scheduled Tribes specified in respect 
of the State of Karnataka in the Constitution (Scheduled Castes) Order , 1950 and the Constitution (Scheduled Tribes) 
Order, 1950 for the time being in force ; 

(j2 ) ‘ secondary society means a co -operative society whose membership is also open to another co - operative society ; 
(j3) “ State Representative means any person appointed as State representative under section 2A ; 

(j-4 ) State Agriculture and Rural Development Bank means the Karnataka State Co -operative Agriculture and 
Rural Development Bank , Limited ." 

(j-5 ) State Cooperative Bank means an apex society doing the business of banking. 

(k ) Tribunal means the tribunal constituted under the Karnataka Appellate Tribunal Act, 1976 (Karnataka Act 10 of 
1976 ). 

(1) references to any enactment or provision of law not in force in any Area of the State of Karnataka shall be construed 
as references to the corresponding enactment or provision of law , if any , in force in that Area . 

(a - 1- 1) Agriculture and Rural Development Bank means a Co -operative Agriculture and Rural Development Bank 
registered or deemed to be registered under this Act and admitted as a member of the State Agriculture and Rural 
Development Bank and includes such class or classes of co -operative societies as may be notified by the Registrar and 
admitted as members of the State Agriculture and Rural Development Bank . 


XX 


XX 


XX 
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12 . Amendment of bye-laws of a co -operative society .- (1) No amendment of any bye -law of a co -operative society 
shall be valid unless such amendment has been registered under this Act . 

(1 - A ) Every proposal for such amendment shall be accompanied by such fee as may be prescribed , and different fees 
may be prescribed for different class or classes of co -operative societies . 

(5 ) If it appears to the Registrar that any amendment of the bye -laws of a co -operative society is necessary or desirable 
in the interest of such society or to give effect to the provisions of the Act or rules made thereunder the Registrar may , by 
1959:KAR . ACT 11 Co -operative Societies 43 order , call upon the co - operative society , to make the amendment proposed by 
him in such manner as may be prescribed and within such time as he may specify . 


(6 ) If such amendment is not made by the co - operative society within the time specified in the said order, 
notwithstanding anything contained in the Act, the Registrar may, after giving the co - operative society an opportunity of 
being heard , register the said amendment and forward a copy thereof to the co -operative society along with a certificate 
signed by him which shall be conclusive evidence that the amendment has been duly registered . 
X X X X 

XX 


" 14A . Power to direct amalgamation , division and re-organisation in public interest.- (1) Notwithstanding 
anything contained in this Act or the rules made thereunder and the bye-laws of the co -operative societies concerned , 
where the Registrar, is satisfied that it is essential in public interest or in the interest of co -operative movement or for the 
purpose of securing the proper management of any co - operative societies without compromising their financial viability 
that any two or more co - operative societies should be amalgamated to form a single co -operative society or any co 
operative society should be divided or any co -operative society should be reorganized , the Registrar shall order the 
amalgamation , division or reorganization of such co -operative societies : 
Provided that in case of a co -operative bank no order under this sub - section shall be made without the previous sanction 
in writing of the Reserve Bank . 

(2 ) No order under sub - section (1) shall be made by the Registrar or any other officer without giving an 
opportunity of making representation or of being heard with a notice of not less than thirty days to any co -operative 
society or person likely to be affected by such order. 

(3) The order shall, 

(a ) provide for the devolution of the assets and liabilities of the co - operative society or societies amalgamated , 
divided or reorganized and the date on which the devolution takes effect; 
(b ) specify - 

the composition , strength , names and the term of office of the members (including the Chairman ) of 
the first committee ; 


who shall subject to section 296 be, the Managing Director / Secretary , of the new co - operative 

society or each of the co -operative societies , as the case may be; and 
( iii) the bye - laws which the new co -operative society or each of the new co - operative societies shall, 

until amended in accordance with the provisions of the Act and the rules, follow . 
Provided that the Registrar may by order curtail the term under sub -clause (i) and take necessary steps to hold 
general meeting of the co -operative society and elections before the expiry of the term so curtailed . 

(4 ) Every order under sub -section (3 ) shall be published in the Official Gazette and shall , unless otherwise 
specified in the order , come into force on such publication . 

(5 ) The order referred to in sub - section (1), may contain such incidental, consequential and supplemental 
provisions as may , in the opinion of the Registrar, be necessary to give effect to the amalgamation or division or 
reorganization as the case may be . 

(6 ) Notwithstanding anything contained in the Transfer of Property Act, 1882 (Central Act 4 of 1882) or the 
Registration Act , 1908 (Central Act 16 of 1908 ), in the event of amalgamation , the registration of the amalgamated co 
operative society and in the event of division , the registration of new co - operative societies shall with effect from the date 
specified in the order of amalgamation or division in each case be sufficient conveyance to vest the assets and liabilities of 
the amalgamating co -operative societies or the original co - operative society in the amalgamated co - operative society or the 
new co -operative societies , as the case may be. 

(7 ) The amalgamation or division or reorganization of a co - operative society shall not affect any right or obligation 
of the co - operative societies so amalgamated or the co -operative society so divided or reorganized or render defective any 
legal proceedings which might have been continued or commenced by or against the co - operative societies which have 
been so amalgamated or divided or reorganized and accordingly such legal proceedings may be continued or commenced 
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by or against the amalgamated co -operative society , the reorganized co -operative society or the new co - operative societies 
as the case may be." 
XX XX 

XX 


16 . Persons who may become members .- ( 1 ) Subject to the provisions of section 17 , no person shall be admitted as a 
member of a co -operative society except the following , namely : 

(a ) an individual who needs the services of such co -operative society and is competent to enter into contract under 
the Contract Act , 1872 (Central Act IX of 1872 ) 

(4 ) Every co -operative society shall within three months from the date on which application for admission was 
delivered to such society either admit or refuse to admit any such person as a member , and shall send a written 
communication of such admission or refusal to the applicant before the said period . If no communication of admission as 
a member is received by the applicant before the expiry of the said period , his application for admission shall be deemed to 
have been refused by the co - operative society on the last day of the said period for purposes of section 105A. 

(5 ) Notwithstanding anything contained in the preceding sub - sections or section 18 or the rules and the bye - laws of 
such co - operative society or classes of co -operative societies as the State Government may, by notification , specify , an 
individual who makes an application for admission as a member of such co -operative society shall be deemed to have been 
admitted as an associate member of such co -operative society from the date of receipt of such application . 


(6 ) If the society does not, within sixty days from the said date , prefer an application to the Registrar objecting to such 
admission , such individual shall be deemed to have been admitted as a member . 

(7 ) Where the application under sub -section (6 ) is preferred , the Registrar shall , after giving to the individual and the 
co -operative society concerned an opportunity ofmaking representation , by order, reject the application if he finds that the 
individual is not disqualified under section 17 for being a member and thereupon the individual shall be deemed to have 
been admitted as member of the co -operative society concerned . 
XX XX 

XX 


17 . Disqualification for membership .- (1 ) No person shall be eligible for admission as a member of a co 
operative society , if he, 
(d ) is already a member of a co -operative society carrying on business of the same kind as itself; 

XX 

XX 
18A. Cessation of membership .- A person shall cease to be a member of a co - operative society, 
(a ) in the case of an individual, on his or her , 


XX 


(i) death ; 


(ii) resignation ; 
(iii) removal or expulsion in accordance with bye -laws of the co - operative society ; or 
XX XX 

XX 
20 . Votes of members.- ( 1) No member of a society shall have more than one vote in the (general meeting or in 
the election of the members of the committee ]of the co - operative society . 

Provided that where the State Government is a member of a co -operative society , each person nominated or deemed to 
have been nominated by the State Government on the committee of such co -operative society shall have one vote. 

(2 ) The following shall not have the right to vote at ſa general meeting or an election of the members of the committee ] 
of the co -operative society in which they are members , namely : 

(a ) a nominal or associate member ; 
(a -i) an individual member who is a defaulter ; 
(a - ii) members admitted as per clauses (d ), (e), (f) and (g) of sub -section (1 ) of section 16 , who are defaulters; 
(a -iii) a person who has become member of a society not later than twelve monthsprior to the date of such meeting: 

Provided that nothing in this clause shall apply to ſa person ) of a society participating in the first general body 
meeting of such society held immediately after its registration ; 

(b ) a co -operative society , 

(i) the committee of which stands superseded or to which a special officer is appointed under [section 31 ] of the 
Act ; 


(ii ) which is (ordered to be wound up)under section 72; 
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(iii) which has not commenced working or has ceased to work ; 


(iv ) whose principal object is to advance loans and whose percentage of recovery is less than seventy five percent 

of the totaldemand for the co - operative year immediately preceding the co - operative year during which the 
meeting is held and which has failed to pass on to the financing bank or the credit agency , as the case 
may be, to which it is indebted , 


(a ) seventy five percent of the demand of the society, if the demand of the society is less than the demand of the 

financing bank or credit agency , or 1959 : 
(b ) the actual demand of the financing bank or credit agency , if the demand of the society is more than the 

demand of the financing bank or credit agency , not later than fifteen days of the close of the said co 
operative year . 


XX 


XX 


XX 


21. Manner of exercising vote .- (1) Every member, every delegate and every nominee shall exercise his vote in 
person and not by proxy at a generalmeeting or an election of the members of the committee of a cooperative society . 
XX X X 

XX 
26 . Final authority in a co -operative society .- (1) Subject to the provisions of this Act, the rules and the bye 
laws, the final authority of a co -operative society shall vest in the general body ofmembers : 

Provided that nothing contained in this sub -section shall affect the exercise by a committee or any [office bearer ] 
of a registered co -operative society of any power conferred on such committee or such [office bearer )by this Act or the rules 
or the bye - laws. 

( 2 ) Notwithstanding anything contained in sub - section ( 1), — 
(a ) where the area of operation of a co -operative society is not less than the area that may be prescribed ; or 
(b ) where a co - operative society consists of not less than the number of members that may be prescribed , the Registrar 

may amend the bye - laws of the co -operative society providing for the constitution of a smaller body consisting of 
such number of the members of the co -operative society as may be prescribed , elected in accordance with the rules 
(hereinafter referred to as the representative general body) to exercise all or any of the powers of the general body as 
may be specified in the bye - laws and any reference , by whatever form or words in this Act to the general body or a 
meeting thereof shall have effect as if such reference were a reference to the representative general body or a meeting 
thereof, as the case may be. 

(3 ) The amendments of the bye - laws made by the Registrar under sub - section (2 ) shall be deemed to have been 
registered under section 12 . 

(4 ) The exercise of any power by the representative general body shall be subject to such restrictions and conditions 
as may be prescribed by the rules or by the bye-laws. 

XX 


XX 
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27. Annual General Meeting.- ( 1) Every co -operative society shall convene a general meeting of its members 
once in a year before thirtieth day of September for the purpose of, — 

(a) consideration of annual report presented by the committee; 
(b ) consideration of latest available audit report and the report of the committee thereon ; 
(c ) consideration of inquiry report , if any ; 
(d ) disposal ofnet profits; 
(e) review of operational deficit, if any, and programme to reduce such deficit ; 
(f) approval of the programme of activities of the society prepared by the committee for the ensuing year ; 
(g) approval of the annual budget; 
(h ) creation of specific reserve and other funds; 
(i) approval of membership of the co -operative society in other co -operative societies; 
(j) review of annual report and accounts of any subsidiary organization , if any; 
(k ) perusal of list of the employees recruited who are relatives ofmembers of the committee or the Chief Executive ; 
(1) amendment of bye-laws; 
(m ) formation of code of conduct for the members of the committee, office bearers and employees of the co - operative 

society ; 
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(n ) note on admission and termination ofmembers ; and 


(o ) consideration of any other matter which may be brought forward in accordance with the bye -laws. 

Provided that the Registrar may by special order extend the period for holding such meeting by a period not 
exceeding six months . 


(2 ) If default is made in calling a general meeting in accordance with the provisions of sub - section ( 1), the 
Registrar shall by order, 

(a ) in case of an office bearer or member of the committee whose duty it was to call such meeting and who without 
reasonable excuse failed to call such meeting , disqualify him for being elected as and for being an office bearer or member 
of the committee for such period not exceeding five years; 

(b ) in case of an employee of the society whose duty it was to call such meeting and who without reasonable excuse 
failed to call such meeting, impose a penalty of rupees one thousand and may also direct the committee to initiate 
disciplinary action on such employee and if the amount so fined remains unpaid , it shall be recovered as arrears of land 
revenue : 


Provided that no order shall be made under this sub -section unless a reasonable opportunity of being heard is 
given to the person against whom the order is to be made . 

(3 ) If default is made in calling a general meeting in accordance with the provisions of sub -section (1), the 
Registrar or any other person authorized by him in this behalf shall , without prejudice to the provisions of sub - section (2) 
convene the generalmeeting for the purpose of sub - section (1). 
XX XX 

XX 


28 . Special general meeting .- ( 1) The committee of a co -operative society may , at any time, call a special 
general meeting of the society and shall call such meeting within one month after the receipt of a requisition in writing 
from the Registrar or from [ fifty members or one fifth of the total number of members whichever is less, to transact a 
specified business . 


XX 


XX 
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28A . Management of co -operative societies vest in the committee.- (1) The management of a co -operative 
society shall vest in a committee constituted in accordance with this Act, the rules and the bye - laws of such society . The 
committee shall exercise such powers , discharge such duties and perform such functions as may be conferred or imposed 
upon it by this Act, the rules and the bye -laws. 

(2 ) The committee of a co -operative society shall consist of not less than nine but not exceeding the number of 
members specified below excluding Government nominees and the Chief Executive , namely : 

(i) in the case of a primary society and a secondary society whose area of operation extends to , 


(a ) a part of a taluk , nine members ; 


(b ) whole taluk , eleven members ; 
(c ) beyond a taluk but not beyond a district, thirteen members ; 

Provided that in the case of an urban co - operative bank having an area of operation not beyond a district, the 
maximum number shall not exceed fifteen members 


(d ) beyond a district , eighteen members ; 


( ii ) in the case of a federal society , excluding Apex societies , twenty onemembers ; 


( iii) in the case of an Apex society , thirty two members : 


Provided that a member shall not representmore than one constituency in the committee of a society . 
(3 ) In the committee of every primary society there shall be reserved : 

(i)one seat to be filled by election , in favour of the persons belonging to the Scheduled Castes and Scheduled Tribes ; 
( ii) one seat to be filled by election , in favour of women : 

Provided that no such reservation shall be required to be made in case of a society where there are no members 
belonging to the Scheduled Castes , Scheduled Tribes and Women . 

(4) Subject to the provisions of sections 29A and 39A , the term of office of the members of the Committee shall be 
five co -operative years and they shall be deemed to have vacated office as such members of the Committee on the date of 
completion of the said term . 


212 


Provided that if an election to the Committee of any co - operative society had already been held in accordance with 
the bye- laws of such society , prior to the commencement of the Karnataka Co -operative Societies (Amendment) Act, 1997, 
the term of office of the committee of such co -operative society shall be three years including the co -operative year in 
which such election was held . 

Explanation . For the purpose of this sub -section where elections to the committee have been held in the 
middle of a co - operative year, for the purpose of computing the term of office of the committee, the remaining part of the 
co -operative year shall be deemed to be a co - operative year: 

Provided further that the first general meeting of a society after registration shall be held within one month from 
the date of its registration to elect the first committee to manage the affairs of the society and the term of office of such 
committee shall also be five co - operative years. 

Provided also that the first general meeting of the Co- operative Society or Societies formed after amalgamation or 
reorganization or division in accordance with section 14 shall be held within three months from the date of registration to 
elect the first committee to manage the affairs of the Co- operative Society or Societies , and the term of office of such 
committee shall also be five Co -operative years. 
xx xx 

XX 
28B . Committee to arrange for election .- (1) The committee shall make arrangement for election of members of 
the next committee in accordance with the Act, rules and the bye - laws. 
x x 

xx 
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29 . Nominees of Government on the committee of an assisted co -operative society .- (1) The State 
Government may nominate not more than three persons as its representatives on the committee of any assisted society of 
whom one shall be a person belonging to the Scheduled Castes or Scheduled Tribes and one shall be a woman . 

(2 ) The persons so nominated shall not have the right to become office bearers of the primary co -operative societies and 
any other class or classes of co -operative societies as may be specified by the State Government from time to time 

(3 ) The persons nominated as a member of co -operative society under sub -section ( 1) shall hold office as such member 
during the pleasure of the State Government. 

(4 ) Where an officer of Government is nominated under sub - section ( 1), such officer may , if unable to be present 
himself at any meeting of the committee , depute a subordinate officer to the meeting as his representative and such 
subordinate officer shall be deemed to be a person nominated as a representative of the State Government for the purpose 
of such meeting. 
(5 ) The nominated member under sub -section ( 1) shall perform the following duties , namely : 
(a ) to attend meetings of the committee ; 

to ensure implementation of Government policies ; 
to register his vote of dissent in all matters in which , according to the best judgement, the resolutions 
sought to be carried in the committee meetings are not in the interests of the society or of the co 
operative movement or are likely to be pre -judicial to the interests of the society or of the co - operative 
movement; 


I 
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(d ) 


to register his vote of dissent when themeeting of the committee seeks to pass a resolution contravening 
any express order of the State Government or of the Registrar or any provisions of the Act or the rules or 

the bye- laws of the society ; and 
(e) to keep the Registrar and the Government appraised of such resolution under clause (c) or clause (d ) if 

adopted by majority of votes; 
Xx x x 

XX 
29C . Disqualification for membership of the committee.- (1) No person shall be eligible for being elected or 
appointed or continued as a member of the committee of any co - operative society , if , — 


(a ) he is in default to that society or any other co -operative society in respect of any dues from him as borrower ; 


(b ) he is interested directly or indirectly in any contract made with such co - operative society or in the sale or 
purchase made by such co - operative society privately or in auction or in any contract or transaction of the co -operative 
society (other than investment and borrowing) involving financial interests in that contract, sale, purchase or transaction ; 

(c) he or any of his near relation carries on a business of the kind carried on by such co -operative society or by a 
co -operative society of which such co -operative society is a member; 
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Provided that if any question arises as to whether any person is near relation or not, the case shall be decided by 
the Registrar and his decision shall be final. 


(d ) he is employed as legal practitioner on behalf of such co -operative society or accepts employment as legal 
practitioner against such co - operative society ; 

(e) he is a paid employee other than the chief executive of such co -operative society or of its financing bank ; 
(1) he is a near relation of a paid employee of such co -operative society . 
Explanation . For the purpose of this clause and clause (c )‘near relation means - 
(i) husband , wife and unmarried daughter ; 


(ii) father , mother, undivided son , undivided brother and unmarried sister; and 


(iii ) such other relations as may be prescribed to be a near relation . 

(g ) he was a paid employee of a co -operative society and was dismissed , removed or compulsorily retired from 
service of a co -operative society ; 

(h ) he is disqualified to be a member of the society or to vote as such member ; 

(i) he has been convicted for an offence punishable under section 153A or section 171E or section 171F or sub 
section (2 ) or sub - section (3 ) of section 505 of the Penal Code , 1860 (Central Act 45 of 1860 ) or under section 39J or clause 
(b ) of sub - section ( 2 ) of section 39K of this Act, unless a period of six years has elapsed from the date of such conviction ; 

(j) he has been convicted by a Court in India for any offence and sentenced to imprisonment for a term of not less 
than two years , unless a period of five years has elapsed from the date of his release ; 

(k ) he is found guilty of corrupt practice within the meaning of section 39C unless a period of six years has elapsed 
from the date on which he was found guilty; 

(1) he has failed to remit to any co -operative society any amount (other than a loan ) retained by him in 
contravention of the provisions of this Act, rules or bye - laws; 


(m ) he is a representative of a co - operative society which is in default to a financing bank or to any co -operative 
society in respect of any dues by the co -operative society which he represents , for a continuous period of one year. 

Provided that the disqualification under this clause for being continued as a member of the committee shall apply 
to a co -operative society which has defaulted in payment of an amount exceeding thirty percent of such dues ; 

(n ) he was a member of the committee which failed to make arrangement for election within the time limit specified 
in section 39A . 


(0 ) he , is in the Committee of a District Central Society or a Federal Society or an Apex Society as a representative 
of a Co -operative Society ; and , 
(i) he ceases to be a member of the primary or secondary society which he represents; or 
(ii) the society which nominated him as a representative withdraws his nomination ; or 
(iii) the committee of the society of which he is a member has been removed under section 30 , or a special officer is 

appointed under section 31; 
(iv ) the society ofwhich he is the representative has been liquidated ; 

(2 ) No person including a person elected by a co - operative society as a member of a committee of another co 
operative society of which such co -operative society is a member shall be a President or Chairperson , Vice- President or 
Vice - Chairperson or other office bearer of more than two co -operative societies. 

(9 ) A copy of the order made under sub - section (8 ) shall be communicated to the member and the co -operative 
society concerned . 
XX XX 

xx 
29E . Filling up of casual vacancy in the office of members of the Committee .- Any vacancy in the office of 
members of the committee of a co -operative society by reason of death , resignation , removal or otherwise , shall be filled up 
in such manner as may be specified in the bye-laws of such society . 
XX XX 

XX 
29F . X XX (4 ) The Chief Executive shall within fifteen days from the date of constitution or deemed constitution of 
the committee after a general election and immediately before the expiry of the term of office of the President or 
Chairperson , Vice -President or Vice -Chairperson convene a meeting in the prescribed manner of all the members of the 
committee for the purpose of electing President or Chairperson , Vice - President or Vice - Chairperson and such other office 
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bearers as are required to be elected under the bye -laws of the co -operative society . One of the members who is not a 
candidate for the election of President or Chairperson , Vice- President or Vice- Chairperson shall be chosen to preside over 
such meeting: The chief executive shall not have a right to vote at such a meeting. 

Provided that the members of the first committee elected in the first general meeting held after the registration of 
a co -operative society shall elect the President or Chairperson , Vice - President or Vice -Chairperson and other office bearers 
in such manner as may be prescribed . 


XX 


XX 


XX 


29G .(b ) carry on the authorized and normal business of the society ; 
x x 

xx 


XX 


(a ) 


30 . Supersession of committee .- (1 ) If, in the opinion of the Registrar , the committee, 

persistently makes default or is negligent in the performance of the duties imposed on it by this Act or 
the rules or the bye-laws; or 
commits any act which is prejudicial to the interests of the society or its members; or 
incurs losses for three consecutive years; or 
has serious financial irregularities or frauds which have been detected ; or 

fails to get its accounts audited for three consecutive years; or 
(f) against which there are judicial directives to this effect; or 

is otherwise not functioning properly ; or 
is not functioning in accordance with the provisions of this Act , the rules or bye - laws or any order or 
direction issued by the State Government or the Registrar including the direction issued under Section 

30 - B , 
the Registrar may, after giving the committee an opportunity to state its objections, if any , by order in writing , 
remove the said committee and appoint an administrator to manage the affairs of the society for such period , not 
exceeding six months, as may be specified by the Registrar. The Registrar may , and for the reasons to be recorded in 
writing extend the period of such appointment for a further period of six months at a time, and in any case such extension 
shall not exceed one year in the aggregate : 

Provided that the supersession of the committee of a Co -operative Bank shall be done only after consultation with 
the Reserve Bank of India . 

(2 ) The administrator so appointed shall, subject to the control of the Registrar and such instructions as he may give 
from time to time, exercise all or any of the functions of the committee or of any (office bearer) of the co - operative society 
and take such action as hemay consider necessary in the interest of the society . 

(3 ) The administrator shall, before the expiry of his term of office arrange for the constitution of a new committee after 
holding the election in accordance with this Act, the rules and the bye -laws of the co -operative society : 

Provided that in such an election , no member of the Committee removed under sub -section ( 1) shall, notwithstanding 
anything contained in this Act , the rule or the bye- laws, be eligible for being elected as a member of the Committee , for a 
period of four years from the date of supersession of the Committee under said sub - section . 

(4 ) Before taking any action under sub -section (1) in respect of a co -operative society , the Registrar shall consult the 
financing banks to which it is indebted . 

(5 ) Notwithstanding anything contained in this Act, the Registrar shall, in the case of a co - operative bank , if so 
required in writing by the Reserve Bank of India , in public interest or for preventing the affairs of the co - operative bank 
being conducted in a manner detrimental to the interest of the depositors or for securing the proper management of the 
co - operative bank , by order in writing , remove the 1959:KAR . ACT 11 ] Co -operative Societies 71 committee of that co 
operative bank and appoint an administrator to manage the affairs of the co -operative bank for such period as may, from 
time to time, be specified by the Reserve Bank of India . 

X X XX 

XX 


34 . Deduction from salary to meet society s claim in certain cases .- (1) Notwithstanding anything contained 
in any law for the time being in force, a member of a co -operative society may execute an agreement in favour of the 
society providing that his employer shall be competent to deduct from the salary or wages payable to him by the employer, 
such amount as may be specified in the agreement, and to pay the amount so deducted to the society in satisfaction of any 
debt or other demand owing by the member to the society . 
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XX 


XX 


XX 


39A . Conduct of elections.- (1) Every general election ofmembers of the Committee other than the members of 
the first committee of a co - operative society after its registration or any casual vacancy shall be held subject to the 
superintendence, direction and control of the Registrar. 

(2 ) Every general election of themembers of the committee shall be held 
(a ) in respect of primary societies within twenty days before the date of expiry of the term of office of the 

Committee . 
(b ) in respect of secondary societies within ten days before the date of expiry of the term of office of the 

Committee . 
(c ) in respect of federal societies, within fifteen days after the date of expiry of the term of office of the 

Committee 
(d ) in respect of apex societies, within thirty days after the date of expiry of the term of office of the 

Committee 
(2A ).- The date of such general election shall be fixed by the Committee or in the absence of the committee by the 
Administrator or Special Officer 

(3 ) Subject to the provisions of the Act , the election of members of the committee shall be held by secret ballot, in 
accordance with such rules as may be prescribed . 

(4 ) Where due to scarcity , drought, flood , fire or any other natural calamities or rainy season or any election 
programme of the State Legislative Assembly or Council or Parliament or Local Authority co - inciding with the election 
programme of any society or class of societies, or in public interest the elections are to be postponed , the State 
Government may , notwithstanding anything contained in this Act, or rule or bye-laws, by general or special order 
postpone the election of any society or class of societies for a period not exceeding six months at a time and in any case 
not exceeding two years in aggregate . 

Provided that the State Government shall not postpone the elections of a society in a co -operative credit structure 
for a period beyond three months. 


XX 


x x 


XX 


53A . Nomination of members of committee by State Government in certain cases .- (1) Notwithstanding 
anything contained in section 29 , where the State Government has subscribed to the share capital of a Co -operative 
Society to extent of not less than , 

(i) fifty percent of the total share capital; or 
(ii ) five lakhs of rupees, 

The State Government shall have the right to nominate as its representatives one third of the total number of 
members of the committee of the Co - operative Society . 

(2 ) A person nominated as a member of a committee of a Co - operative Society under sub - section (1 ) (hereinafter in this 
section referred to as nominated member) shall hold office as such member during the pleasure of the State Government. 

( 3) Subject to the provisions of sub - section ( 2), a nominated member shall hold office as such member for such period 
as the State Governmentmay, by order specify. 

(4 ) Where an Officer of the State Government is nominated as member of a committee under sub -section (1) such 
Officer may be nominated by virtue of his office , and when any such nomination is made, such officer may if unable to be 
present himself at any meeting of the committee depute a subordinate officer to the meeting as his representative and 
such subordinate officer shall be deemed to be the person nominated as a representative of the State Government for 
purposes of such meeting. 

(5 ) Notwithstanding anything contained in this Act, a person so nominated under this section shall not have right to 
vote in any meeting of a Co - operative Society convened for the purposes of election of office bearers under section 29F nor 
he shall have right to become an office bearer of the Society . 
XX XX 

XX 
56 . Mobilisation of Funds.- Provided further that no member other than a member of a society in co -operative 
credit structure shall be paid travelling allowance , daily allowance or such other allowances or fees for attending meetings 
of the committees or for performing any other functions as a member at a rate higher than the maximum rate specified by 
the Registrar for the purpose and different rates may be specified for different classes of co -operative societies or for 
different purposes. 
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xx 


XX 


XX 


58. Investment of funds.- A co -operative society may invest or deposit its funds - 

(e ) with any scheduled bank or financial institution regulated by the Reserve Bank of its choice and approved by 
the Registrar. 

Provided that no such approval shall be necessary in respect of a society in cooperative credit structure and a 
cooperative bank . 


Provided further that in the case of a Co -operative Bank , such investment shall be made in accordance with the 
instructions and directives issued by the Reserve Bank from time to time. 
XX x x 

XX 


59 . Restrictions on borrowings.- (1 ) A co -operative society shall receive deposits and loans only to such extent 
and under such conditions as may be specified in the bye -laws. 

(2 ) Notwithstanding anything contained in sub - section (1), such co -operative societies or class of co -operative 
societies as the Registrar may , by general or special order, specify , shall have power to borrow from a credit agency subject 
to such conditions as may be specified in such order 
X X XX 

XX 


63. Audit.- (1) Every co -operative society shall get its accounts audited atleast once in each year by the Director of Co 
operative Audit or by a person authorised by him by general or special order in writing in this behalf. 

(2 ) The audit under sub - section ( 1 ) or section 98U or section 98V shall include an examination of overdue debts , if any , 
the verification of the cash balance and securities, a valuation of the assets and liabilities , and an examination of the 
working and the other prescribed particulars of the society . 

(3 ) The Director of Co -operative Audit shall at all times have access to all the books , accounts , documents, papers , 
securities, cash and other properties belonging to , or in the custody of, the society and may summon any person in 
possession or responsible for the custody of any such books, accounts , documents , papers , securities, cash or other 
properties , to produce the same at any public office at the headquarters of the society or any branch thereof. 

(4 ) Every person who is , or has at any time been , an officer or employee of the society and every member and past 
member of the society shall furnish such information in regard to the transactions and working of the society as the 
Director of Co -operative Audit may require . 

(4A ) Every Co - operative Society shall for each co - operative year, prepare and furnish within two months from the end 
of that year, to the Registrar and the Director of Co -operative Audit, a statement showing the receipts and disbursements, 
profit and loss and the balance sheet for the year and such other statements and returns as the Registrar or the Director 
of Co -operative Audit may direct. 

(5 ) The Director of Co -operative Audit shall send copies of the audit report and communicate the results of audit to the 
co -operative society , the Registrar and to the financing bank or credit agency , and if the society is affiliated to any other 
co -operative society , to such co - operative society ; 

(6 ) The Director of Co -operative Audit (or any person ) authorized by him shall have right to receive all notices and every 
communication relating to the annual general meeting of a co -operative society and to attend such meeting and to be 
heard thereat, in respect of any part of the business with which he is concerned as auditor. 

(7) If the result of the audit held under sub - section (1) discloses any defects in the working of society , the society shall 
within six months from the date of the audit report explain to the Director of Co -operative Audit and to the Registrar the 
defects or the irregularities pointed out in audit, and take steps to rectify the defects and remedy the irregularities and 
report to the Registrar the action taken by it thereon . The Registrar may also make an order directing the society or its 
office bearers to take such action , as may be specified in the order to remedy the defects within the time specified therein . 

(8 ) (a ) Any society aggrieved by any item held under objection in the audit report may apply to the Director of Co 
operative Audit for its deletion within six months of the receipt of the audit report . 1959:KAR . ACT 11] Co -operative 
Societies 92 . 


(b ) The Director of Co- operative Audit may on receipt of the application under clause (a ) summon the production of 
documents , if any, pertaining to the objection and examine the same. He may also examine any person including the 
auditor and order for deletion or confirmation of the audit objection and on deletion , the objection shall stand removed 
from the balance sheet of the society and on confirmation the amount held under objection shall be recoverable . 

(9 ) The Registrar shall submit half yearly reports to the State Government furnishing details of the number of defects 
disclosed in audit , number of defects rectified , action taken to remedy the defects and the reasons for pendency , if any . A 
copy of such report may be forwarded to the Director of Co - operative Audit. 
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(10 ) If it appears to the State Government on an application by a co -operative society or otherwise that it is necessary 
or expedient to re -audit any account of a society , the State Government may , by an order provide for such re - audit and the 
provisions of the Act and the rules applicable to the audit shall apply to such re- audit : 

Provided also that such re -audit shall be ordered only when there is a prima -facie case of fraud or mis -appropriation or 
embezzlement of funds not detected or properly examined by the auditor during regular audit or misclassification of 
accounts or for any other valid reasons with a view to truly reflect the financial position of the society ; 

(11) Notwithstanding anything contained in the preceding sub - sections , the Director of Co -operative Audit shall have 
power to re - examine or re- verify the audited accounts of any co -operative society pertaining to any year and incorporate 
the lapses observed during such re - examination or re -verification in the next audit report to be issued . 


(12) Without prejudice to provisions of sub - section ( 3 ), the auditor shall inquire , 

(a ) whether loans and advances made by the cooperative society on the basis of security have been 

properly secured and whether terms on which they have been made are not prejudicial to the 
interests of the cooperative society or its members ; 
whether transactions of the cooperative society which are represented merely by book entries are 
not prejudicial to the interests of the cooperative society ; 
whether personal expenses have been charged to revenue account ; 
where it is stated in the books and papers of the cooperative society that any shares have been 
allotted for cash , whether cash has actually been received in respect of such allotment, and if no 
cash has actually been so received , whether the position as stated in the account books and the 
balance - sheet is correct, regular and notmisleading ; and 
whether any special issue or subject matter referred to for enquiry by the Reserve bank or the 
National Bank has been duly enquired into and report thereof is submitted to the Reserve Bank 

or the National Bank as the case may be. 
(13 ) The auditor shall make a report to the members of the co - operative society on the accounts examined by him and on 
every balance sheet and profit and loss account and on every other document required to be part of or annexed to the 
balance sheet or profit and loss account , which are placed before the cooperative society in general meeting during his 
tenure of office , and the report shall state whether , in his opinion and to the best of his information and according to the 
explanations given to him , the said accounts give the information required by this Act in the manner so required and give 
a true and fair view , 

(a ) in the case of the balance sheet, of the state of the cooperative society s affairs as at the end of the year; and 


(e ) 


(b ) in the case of the profit and loss account, of the profit or loss for the year . 


(14 ) The auditor s report shall also state 


(a ) 


(b ) 


whether he has obtained all the information and explanations which to the best of his knowledge and 
belief were necessary for the purpose of his audit; 
whether in his opinion , proper books of accounts have been kept by the cooperative society so far as 
appears from his examination of those books , and proper returns adequate for the purpose of his audit 
have been received from branches or offices of the cooperative society not visited by him ; 


whether the report on the accounts of any branch office audited by a person other than the cooperative 
society s auditor has been forwarded to him and how he has dealt with the same in preparing the 
auditor s report ; and 


whether the cooperative society s balance sheet and profit and loss account dealt with by the report are 
in agreement with the books of account and returns. 

(15 ) Where any of the matters referred to in clauses (a ) and (b ) of sub -section ( 13 ) or in clauses (a ), 
(b ), (c ) and (d ) of sub -section ( 14 ) is answered in the negative or with a qualifying observation , the 
auditor s report shall state the reason for the answer . 


XX 


XX 


XX 


64. Inquiry by Registrar. 
XX XX 

XX 
(2A ) An inquiry under sub - section ( 1) shall be completed (within a period of twelve months which may however be 
extended [by the Registrar for the reasons to be recorded in writing ) for a further period of six months. 
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( 3) The Registrar , or the person authorized by him under sub - section (1) shall , for the purposes of an inquiry under 
this section have the following powers , namely : 

(a ) he shall, at all times , have free access to the books, accounts , documents , securities , cash and other properties 
belonging to or in the custody of the society and may summon any person in possession or responsible for the 

XX 

XX 


XX 


custody of any such books, accounts , documents , securities, cash or other properties to produce the same at any 
public office at the headquarters of the society or any branch thereof; 

(b ) he may summon any person who, he has reason to believe has knowledge of any of the affairs of society , to 
appear before him at any public office at the headquarters of the society or any branch thereof and may examine such 
person on oath ; and 


(c )(i) he may , notwithstanding any rule or bye - law specifying the period of notice for a general meeting of the 
society , require the ſoffice bearers ] of the society to call a general meeting at such time and place at the headquarters of 
the society or any branch thereof and to determine such matters as may be directed by him , and where the ſoffice bearers ] 
of the society refuse or fail to call such a meeting he shall have power to call it himself; 

(ii) any meeting called under clause (i) shall have the powers of the general meeting called under the bye- laws of the 
society and its proceeding shall be regulated by such bye-laws except that no quorum shall be necessary for such meeting. 

(4 ) When an inquiry is made under this section , the Registrar shall (send a copy of the inquiry report and 
communicate ]the result of the inquiry to the society and to the co -operative society , if any , to which that society is 
affiliated and also to the Director ofCo -operative Audit . 


(5 ) If the result of the inquiry held under sub -section ( 1) discloses any defects in the working of the society , the society 
shall within three months from the date of the receipt of the inquiry report and communication of the result of the inquiry 
explain to the Registrar the defects or the irregularities pointed out in the inquiry and take steps to rectify the defects and 
remedy the irregularities and report to the Registrar the action taken by it thereon . The Registrar may also make an order 
directing the society or its office bearers to take such action , as may be specified in the order to remedy the defects within 
the time specified therein . 
XX 

X X 


XX 


65 . Inspection of books of a co -operative society . 

XX 


XX 


XX 


(2 ) The Registrar shall send a copy of the inspection report and communicate the result of any such inspection to 
the Director of Co -operative Audit and; 


(a ) where the inspection is made of his own motion to the society ; and 


(b ) where the inspection is made on the application of a creditor, to the creditor and the society . 


(3 ) If the result of the inquiry held under sub - section ( 1) discloses any defects in the working of the society , the 
society shall within three months from the date of the receipt of the inquiry report and communication of the result of the 
inquiry explain to the Registrar the defects or the irregularities pointed out in the inquiry and take steps to rectify the 
defects and remedy the irregularities and report to the Registrar the action taken by it thereon . The Registrar may also 
make an order directing the society or its office bearers to take such action , as may be specified in the order to remedy the 
defects within the time specified therein . 
XX XX 

XX 


68 . Order by the Registrar .- (1) The Registrar may make an order directing the co - operative society or its office 
bearers to take such action as may be specified in the order within the time mentioned therein to remedy the defects 
disclosed in the audit under section 63 or the inquiry under section 64 or inspection under section 65 and 65B . 

(4 ) The application under sub -section (1) shall be decided within a period of twelve months excluding the period of stay 
granted by the Court if any . However, the Registrar may for reasons to be recorded in writing extend the said period not 
exceeding eighteen months. 

X X 

X X 


XX 


69. Surcharge . 
XX 


XX 


XX 


70 . Disputes which may be referred to Registrar for decision .- ( 1) Notwithstanding anything contained in 
any law for the time being in force, if any dispute touching the constitution , management, or the business of a co -operative 
society arises , 
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among members , past members and persons claiming through members, past members and deceased 
members , or 


between a member , past member or person claiming through a member, past member or deceased member 
and the society, its committee or any officer, agent or employee of the society , or 
between the society or its committee and any past committee , any officer, agent or employee, or any past 
officer , past agent or past employee or the nominee , heirs , or legal representatives of any deceased officer, 
deceased agent, or deceased employee of the society , or 
between the society and any other co -operative society , or a credit agency such dispute shall be referred to the 
Registrar for decision and no civil or labour or revenue court or Industrial Tribunal] shall have jurisdiction to 
entertain any suit or other proceeding in respect of such dispute . 


(d ) 


(2 ) For the purposes of sub - section (1), the following shall be deemed to be disputes touching the constitution , 
management or the business of a co -operative society , namely: 

(a ) a claim by the society for any debt or demand due to it from a member or the nominee , heirs or legal 
representatives of a deceased member, whether such debt or demand be admitted or not; 1959: KAR. ACT 11] Co -operative 
Societies 100 ; 

(b ) a claim by a surety against the principal debtor where the society has recovered from the surety any amount in 
respect of any debt or demand due to it from the principal debtor, as a result of the default of the principal debtor whether 
such debt or demand is admitted or not; 

(c ) any dispute arising in connection with the election of a President, Vice -president, Chairman , Vice -chairman , or 
any other office -bearer or Member of Committee of the society . 

(d ) any dispute between a co - operative society and its employees or past employees or heirs or legal representatives 
of a deceased employee , including a dispute regarding the terms of employment, working conditions and disciplinary 
action taken by a co - operative society notwithstanding anything contrary contained in the Industrial Disputes Act, 1947; 


( e) a claim by a co -operative society for any deficiency caused in the assets of the co -operative society by a member , 
past member , deceased member or deceased officer , past agent or deceased agent or by any servant, past servant or 
deceased servant or by its committee , past or present whether such loss be admitted or not . 


(3) If any question arises whether a dispute referred to the Registrar under this section is a dispute touching the 
constitution , management or the business of a co -operative society , the decision thereon of the Registrar shall be final and 
shall not be called in question in any court. 

70A . Period of limitation .- (1) No dispute under section 70 shall be entertained unless it is referred to the 
Registrar within six years from the date of the cause of action : 

Provided that a dispute relating to the election of a member, President, Vice - President, or other Office-bearer 
shall be referred to the Registrar within thirty days from the date of declaration of the result of the election . 

(2 ) Notwithstanding anything contained in sub - section (1 ), the Registrar may entertain a dispute referred after the 
period specified in sub - section (1 ) if he is satisfied that the person making the reference had sufficient cause for not 
making the reference within that period . 

Provided that a dispute relating to the disciplinary action against or service conditions of an employee shall be 
filed within a period of twelve months from the date of the order relating to such dispute . 

71. Disposal of disputes.- ( 1) The Registrar may , on receipt of the reference of a dispute under section 70, 
(a ) decide the dispute himself , or 
(b ) transfer it for disposal to any person who has been invested by the State Government with powers in that 

behalf, or 
(c ) refer it for disposal to one arbitrator appointed by the Registrar. 

(2 ) The Registrar may withdraw any reference transferred under clause (b ) of sub -section (1) or referred under 
clause (c ) of that sub - section and decide it himself. 


(3 ) The Registrar or any other person to whom a dispute is referred for decision under this section may , pending the 
decision of the dispute, make such interlocutory orders as hemay deem necessary in the interests of justice . 

(3A ) When a dispute is referred to an arbitrator under clause (c) of sub - section ( 1), the award shall, subject to such 
rules as may be prescribed , include the fee payable to the arbitrator and the fees and expenses payable to the Registrar. 
Such an award shall not be invalid merely on the ground that it was made after the expiry of the period fixed for deciding 
the dispute by the Registrar , and shall, subject to appeal or revision , be binding on the parties to the dispute . 
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(4 ) Notwithstanding anything contained in section 70 , when any dispute under clause (a ) or (b ) of sub - section ( 1) of 
the said section is referred for decision to the Registrar, and the Registrar is satisfied on an application by the society 
concerned that in the interest of the society it is necessary for an effective decision of the dispute to implead persons who 
cannot be made parties to the dispute in proceedings before him , he may permit the society to institute a regular suit in a 
Civil Court having jurisdiction and the Civil Court shall be competent to entertain such suit. 


(5 ) The dispute under sub - section ( 1) shall be decided within a period of twelve months excluding the period of stay 
granted by the Court if any . However , the Registrar may for reasons to be recorded in writing extend the said period not 
exceeding eighteen months . 


71A . Powers of financing bank to proceed against members of a co -operative society for the recovery of money due 
to it from such society .- ( 1) If a co - operative society is unable to pay its debts to a financing bank by reason of its members 
committing default in the payment of moneys due by them , the financing bank may direct the committee of such co 
operative society to take proceedings against such members under section 70 or to initiate proceedings under section 101, 
as the case may be , and if the committee fails to do so within a period of ninety days from the date of receipt of such 
direction , the financing bank itself may proceed against such members under section 70 or section 101, as the case may 
be, in which case , the provisions of this Act, the rules or the bye-laws shall apply as if all references to the co - operative 
society or its committee in the said provisions were references to the financing bank . 

(2) Where a financing bank has obtained a decree or decision against a co -operative society in respect of money due 
to it from the co - operative society , the financing bank may proceed to recover such moneys , first, from the assets of the co 
operative society and , secondly , from the members of such co -operative society to the extent of their debts to the society . 

71B . Powers of credit agency to proceed against members of a co -operative society for the recovery ofmoney due to 
it from such society .- (1) If a co - operative society is unable to pay its debts to a credit agency by reason of its members 
committing default in the payment of the moneys due by them , the credit agency may direct the committee of such co 
operative society to take proceedings against such member under section 70 or initiate proceedings under section 101, as 
the case may be, and if the committee fails to do so within a period of ninety days from the date of receipt of such direction 
the credit agency may itself proceed against such defaultingmembers under section 70 or section 101, as the case may be, 
in which case , the provisions of the Act, the rules or the bye-laws shall apply as if all references to the co -operative society 
or its committee in the said provisions , were reference to the credit agency . 


(2 ) Where a credit agency has obtained a decree or award against a co -operative society in respect of money due to 
it from the co - operative society the credit agency may proceed to recover such moneys firstly from the assets of the co 
operative society and secondly from themembers of the co - operative society to the extent of their debts due to the society . 


72. Winding up of co -operative societies.- (1 ) If the Registrar after an inquiry has been held under section 64 
or an inspection has been made under section 65 or on receipt of an application made by not less than three- fourths of the 
members of a co -operative society , is of opinion that the society ought to be wound up , he may issue an order directing it 
to be wound up. 

(2 ) The Registrar may, of his own motion ,make an order directing the winding up of a co -operative society , 

(a ) where the number of members of the society has been reduced to less than the minimum number required for 
registration of the co - operative society ; or 


(b ) where the co - operative society has not commenced working or has ceased to work ; 


(c ) where the co -operative society has ceased to comply with the conditions imposed by or under this Act regarding 
registration and management. 


(3) The Registrar may cancel an order for the winding up of a co -operative society , at any time, in any case where, 
in his opinion , the society should continue to exist . 

(4 ) Notwithstanding anything contained in this section , no co -operative bank shall be wound up or an order for winding 
up shall be cancelled except with the previous sanction in writing of the Reserve Bank . 
XX XX 

XX 
98B . Overriding effect of Chapter XIA .- Notwithstanding anything contrary or inconsistent contained in any 
other chapter of this Act or rules framed there under or bye - laws of any co -operative society or orders issued there under, 
the provisions of this chapter shall have overriding effect in respect of societies in co -operative credit structure 
XX XX 

X X 
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98P . Supersession of the Co -operative Credit Structure .- ( 1) The supersession of the committee of the State 
Co- operative Bank or a central co -operative bank shall be done by the Registrar only after prior consultation with the 
Reserve Bank . 


(2 ) The supersession of the committee of a Primary Agricultural Credit Co - operative Society shall be done by the 
Registrar only on the following grounds, namely : - 


(a ) if a society incurs losses for three consecutive years , or 


(b ) if serious financial irregularities or frauds have been committed , or 


(c) if there are judicial directives to this effect , or 
(d) if there is lack of quorum for three consecutive meetings, or 
(e) if there is a failure in getting the audit of accounts conducted for three consecutive years as per the Act, or 
(f) if there is willful disobedience or failure to comply with any lawful direction / guidelines issued by the 
Registrar . 
XX xx 

xx 


98T. Co-option of professionals in the committee .- ( 1) The managing committee of the State Cooperative 
Bank or Central Co-operative Banks shall have at least such number of professionals having special knowledge or 
experience in such fields as may be stipulated by the Reserve Bank from time to time and if such number of 
professionals do not get elected , the committee of that society shall , to the extent of the shortfall, co -opt professionals 
having special knowledge or experience in such fields as may be stipulated by the Reserve Bank . The co - opted members 
shall have all the rights of members inclusive of voting right and the term of such members shall be co -extensive with 
the term of other elected members . 


(2 ) if any person who , in the opinion of the Reserve Bank or the National Bank , has been co -opted as a member of 

the committee without having the requisite special knowledge or experience in such fields as may be 
stipulated by the Reserve Bank , the committee of such society shall ensure removal of that person within 
two months of being so advised by the Reserve Bank or the National Bank , after giving him an opportunity of 
being heard . 


XX 


XX 


XX 


105A . Appeals relating to admission of members to societies .- ( 1) Any person who has made an application for 
admission as a member under sub -section (3 ) of section 16 may appeal to the Registrar against any refusal of the co 
operative society to admit him as a member or against any failure on its part within the period referred to in sub - section 
(4 ) of section 16 to admit him as a member or to send a notice of its refusal to admit. 

(2 ) Every appeal under sub -section (1) shall be made by a petition in writing within sixty days by the person seeking 
admission of the communication of refusal, or within sixty days on which the admission shall be deemed to have been 
refused under sub -section (4 ) of section 16 as the case may be . 


(3 ) The Registrar shall, after causing reasonable notice to be given to the co -operative society and also to the 
person seeking admission , and giving them a reasonable opportunity to make their representations, if any , in writing, by 
order, direct either that the person shall be admitted by the co -operative society or that he need not be admitted by the 
society , and in the former case the co -operative society shall give effect to the decision within ten days of the receipt of the 
order . 


(4 ) Before making an order under sub - section (3 ) on an appeal against any refusal of the co -operative society to 
admit a person as a member , the Registrar may require the co -operative society to disclose to him the reasons for such 
refusal and on the failure or refusal of the co -operative society to disclose such reasons , the Registrar may presume that 
the disclosure if made would be unfavourable to the co -operative society . The Registrar shall dispose of every appeal as 
expeditiously as possible . 


(5 ) All proceedings in appeals under this section or in relation thereto shall be confidential, and no suit, 
prosecution or other legal proceedings shall lie in respect of any allegation made in such proceedings , whether orally or 
otherwise . 


XX 


XX 


XX 
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106 . Appeals to other authorities .- (5 ) The appeal shall be decided within a period of twelve months excluding 
the period of stay granted by a Court if any . However, the Registrar may for the reasons to be recorded in writing extend 
the period not exceeding eighteen months. 
XX XX 

XX 


108 . Powers of revision of State Government.- Subject to the provisions of section 108A, the State Government 
suo motu at any time, and, on application of any person aggrieved , within a period of six months from the date of any 
order , may call for and examine the record of any case or proceedings of any officer subordinate to it except those subject 
to appeal or revision by the Tribunal or those in respect ofwhich an appeal has been made to the State Government under 
section 106 , and the State Government after such enquiry as it deems fit is satisfied that the order of the officer is contrary 
to law and has resulted in a miscarriage of justice, pass such orders thereon as the State Government deems just: 


XX 


XX 


XX 


(2 ) A report about rectification of defects by the co - operative society shall be sent by the committee of such 
society periodically till all such defects are rectified to the Registrar , the credit agency and the financial Bank , and where 
the defects were pointed out in the audit, to the Director of Co -operative Audit . 


(3) When the Registrar makes an order under sub -section (1) to remedy the defects disclosed in the inquiry or 
inspection , he shall send a copy of the order alongwith the result of the inquiry or inspection as the case may be, to the 
Director of Co -operative Audit who shall take action for incorporation of such results in the next audit report and financial 
statements wherever necessary . 
xx 

XX 


XX 


113 . Address of a co-operative society . 
xx xx 

xx 
Provided that any such meeting may , with the previous permission of the Registrar, be held at any other place 
within the same city, town or village where the registered office is situated if there is no sufficient accommodation to hold 
such meeting in the registered office 
XX XX 

XX 
117. Procedure for settlement of disputes and power of the Registrar or any other person to whom a 
dispute is referred for decision under section 70 . 


XX 


XX 


(2 ) Except with the permission of the Registrar or any other person deciding a dispute, as the case may be, no 
party shall be represented at the hearing of a dispute by a legal practitioner. 

X X XX 

XX 


118 . Bar of jurisdiction of courts.- ( 1) Save as provided in this Act, no civil, labour or revenue court or 
Industrial Tribunalshall have any jurisdiction in respect of, 

(a) the registration of a co - operative society or bye - laws or of an amendment of a bye -law ; 
(b ) the removal of a committee or member thereof; 


(c) 


any dispute required under section 70 to be referred to the Registrar or the recovery of moneys under 
section 100 ; 


xx 


XX 


XX 


124 . Service of notice under the Act. 


xx 


XX 


XX 


Provided that a notice relating to any meeting or election of a Co- operative society , other than the meeting 
convened for the purpose of election of office bearers , shall be issued by certificate of posting 


XX 


X X 


X X 


129. Powers to make rules.- (2 ) XX 


XXX X 


(e ) the qualifications of individuals who may be admitted as members of co - operative societies. 


XX 


XX 


XX 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - IV -A ಬೆಂಗಳೂರು, ಬುಧವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೨, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೧ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೦೯೬ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No , KA/LGA/ 46 / Bill/ 2012 , Bangalore, Dated: 12.12. 2012 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 12 . 12 .2012 . 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 

ಹದಿನೈದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ (ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ವರ್ಗಾವಣೆ ನಿಯಂತ್ರಣ ) ವಿಧೇಯಕ, 2012 

(2012ರ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 46 ) 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು , ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ 
ಲಭ್ಯತೆಯನ್ನು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ವರ್ಗಾವಣೆಯನ್ನು 
ನಿಯಂತ್ರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲು ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ್ಯಂತ ಇರುವ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು , ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ 
ಲಭ್ಯತೆಯ ಪಾರದರ್ಶಕತೆಯನ್ನು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ 
ವರ್ಗಾವಣೆಯನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅವುಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಿಗಾಗಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು 
ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು, ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ, 
ಎಂದರೆ: 

1 . ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು, ಅನ್ವಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ ( ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ವರ್ಗಾವಣೆ ನಿಯಂತ್ರಣ ) ಅಧಿನಿಯಮ , 2012 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳು ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಅಪರ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು , ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಇದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 
2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ, ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು, 
( ಎ) “ನೇಮಕಾತಿ ” ಎಂದರೆ, ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ, ನಿಯುಕ್ತಿಯ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಬಡ್ತಿಯ ಮೂಲಕ ನೇಮಕಾತಿ; 

( ಬಿ) “ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ” ಎಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ಹುದ್ದೆಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡಲು 
ಸಕ್ಷಮವಾದ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ; 

( ಸಿ) “ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ” ಎಂದರೆ , ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ವರ್ಗಾವಣೆ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲು 
ಸಕ್ಷಮವಾದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ: 

ಪರಂತು, ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಾತಿ ಅಥವಾ ವರ್ಗಾವಣೆ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಸರ್ಕಾರವು ಸಕ್ಷಮ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಇತರ ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ಅಥವಾ ವರ್ಗಾವಣೆ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ 
ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣದ ಕಮೀಷನರರು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( ಡಿ) “ ಪ್ರತಿ ನಿಯೋಜನೆ” ಎಂದರೆ, ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಒಂದು ಕಚೇರಿ/ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ 
ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜಿನಿಂದ ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶ: ವಾಗಿ ಆ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಲೀನ್ ಅನ್ನು ಪಲ್ಲಟ ಮಾಡದೇ ಮತ್ತೊಂದು ಕಚೇರಿ ಅಥವಾ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಪ್ರತಿನಿಯೋಜನೆ ಮಾಡುವುದು ; 

( ಇ) “ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜು” ಎಂದರೆ, ಯಾವುದೇ ಹೆಸರಿನಿಂದ ಕರೆಯಲಾಗುವ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರಥಮ 
ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜುಗಳು ; 

(ಎಫ್) “ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ” ಎಂದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವಿವಿಧ ಕಚೇರಿಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜು 
ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಗ್ರೂಪ್- ಎ , ಗ್ರೂಪ್- ಬಿ , ಗ್ರೂಪ್- ಸಿ ಅಥವಾ ಗೂಪ್- ಡಿ ಬೋಧಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳ ಯಾವುದೇ ಪ್ರವರ್ಗಕ್ಕೆ 
ಸೇರಿದ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೇಮಕವಾದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ; 
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( ಜಿ ) “ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ ” ಎಂದರೆ, ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಗೆ ಸೇರಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ ಗ್ರೇಡ್ - I ( ಯು . ಜಿ) ಅಥವಾ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ ಗ್ರೇಡ್ - II ( ಪಿ. ಜಿ) ಪ್ರವರ್ಗದ ಹುದ್ದೆಗೆ ನೇಮಕವಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ; 

(ಎಚ್) “ಕೌನ್ಸಿಲಿಂಗ್ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ” ಎಂದರೆ, ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಪರಿಗಣಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅಥವಾ ವರ್ಗಾವಣೆಗಾಗಿ ಪರಿಗಣಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಒಬ್ಬ ಸರ್ಕಾರಿ 
ನೌಕರನಿಗೆ, ಆತನು ಕೆಲಸ ಮಾಡುವ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಆತನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಸೇವಾವಧಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಒಂದು ಸ್ಥಳ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಆದ್ಯತೆಯ ಮೇಲೆ 
ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ನೀಡುವ ಮೂಲಕ ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಮಾನದಂಡಗಳ ಮೇಲೆ ವರ್ಗಾವಣೆಯನ್ನು 
ಮಾಡುವ ಗಣಕೀಕೃತ ಕೌನ್ಸಿಲಿಂಗ್ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ; 

( ಐ) “ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ” ಎಂದರೆ, ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಅಥವಾ 
ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿ; 

( ಜೆ) ಅನುಸೂಚಿ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಲಗತ್ತಿಸಲಾದ ಅನುಸೂಚಿ; 
(ಕೆ ) ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ” ಎಂದರೆ, 
( ) ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸೇವೆಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ 

ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕ / ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕ/ ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕ ಮತ್ತು ಇತರ ಬೋಧಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರವರ್ಗಕ್ಕೆ ನೇಮಕವಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ; 
ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸೇವೆಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ 

ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರವರ್ಗಕ್ಕೆ ನೇಮಕವಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ; ಮತ್ತು 
(i) ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಸೇವೆಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ 

ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ದೈಹಿಕ ಸಂಸ್ಕೃತಿ ಶಿಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರವರ್ಗಕ್ಕೆ ನೇಮಕವಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ. 
( ಎಲ್) “ ವರ್ಗಾವಣೆ” ಎಂದರೆ, ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ಒಂದು ಹುದ್ದೆ ಅಥವಾ ಕಚೇರಿಯಿಂದ ಮತ್ತೊಂದು ಹುದ್ದೆ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಒಂದು ಸ್ಥಳದಿಂದ ಮತ್ತೊಂದು ಸ್ಥಳದ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಯೋಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಇದು ಅದೇ ವಲಯ ಅಥವಾ ವೃಂದದೊಳಗೆ 
ಅಥವಾ ಹೊರಗಿನ ವರ್ಗಾವಣೆಯನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ; 
( ಎಂ ) ಜೇಷ್ಠತಾ ಘಟಕ ” ಎಂದರೆ: 
(1) ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ , ಎಲ್ಲಾ ಬೋಧಕ ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ (ಗ್ರೂಪ್ - ಡಿ 

ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರವರ್ಗವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) ನಿಯೋಜನೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಜೇಷ್ಠತಾ ಘಟಕವು, ರಾಜ್ಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ; 
(i) ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಹುದ್ದೆಗಳ ಗ್ರೂಪ್ - ಡಿ ಪ್ರವರ್ಗಗಳಿಗಾಗಿ , ಜೇಷ್ಠತಾ ಘಟಕವು, ಜಿಲ್ಲೆ ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
( ಎನ್ ) “ ವಲಯ ” ಎಂದರೆ, ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ವರ್ಗಾವಣೆಯ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಲಯವಾಗಿ ವರ್ಗೀಕರಿಸಲಾದ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪ್ರದೇಶಗಳು, ಮತ್ತು, 
I. “ ವಲಯ - ಎ ” ಎಂದರೆ , 
( ಎ) ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ( ಬಿಬಿಎಂಪಿ) ಮಿತಿಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಬೆಂಗಳೂರು 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ( ಬಿಡಿಎ) ಮಿತಿಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳು ; 
( ಬಿ) ಕರ್ನಾಟಕ ಪೌರನಿಗಮಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1976ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿತವಾದ ನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗಳ ಮಿತಿಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ 

ಪ್ರದೇಶಗಳು; ಮತ್ತು 
ಸಿ) ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲೆಗಳ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರ ಸ್ಥಾನಗಳು ಮತ್ತು ನಗರ ಸಭೆ/ಸಿಟಿ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿ ಮಿತಿಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ 

ಪ್ರದೇಶಗಳು . 
II. “ ವಲಯ - ಬಿ ” ಎಂದರೆ, ವಲಯ - ಎ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಎಲ್ಲಾ ಜಿಲ್ಲೆಗಳ, ತಾಲ್ಲೂಕು ಕೇಂದ್ರಸ್ಥಾನಗಳಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತು ಪಟ್ಟಣ ಮುನಿಸಿಪಾಲಿಟಿ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳು. 

III. “ ವಲಯ - ಸಿ ” ಎಂದರೆ, ವಲಯ - ಎ ಮತ್ತು ವಲಯ - ಬಿ ಹೊರಗೆ ಬರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳು. 

(2 ) ಇದರಲ್ಲಿ ಬಳಸಲಾದ ಆದರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಪರಿಭಾಷಿಸಿರದ ಇತರ ಪದಗಳು ಮತ್ತು ಪದಾವಳಿಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ನಾಗರಿಕ 
ಸೇವೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1978ರಲ್ಲಿ (1990ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 14) ಅವುಗಳಿಗೆ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿರುವ ಅದೇ ಅರ್ಥವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

3. ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ , ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ವಲಯ - ಸಿ ಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡುವುದು.- (1) ಪ್ರತಿಯೊಂದು 
ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು. ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ವಿವಿಧ ಕಚೇರಿಗಳಿಗೆ/ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜುಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ 
ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ಪ್ರಥಮವಾಗಿ ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡುವಾಗ, ಮೊದಲಿಗೆ ವಲಯ - ಸಿ ಯಲ್ಲಿನ ಹುದ್ದೆಗಳು ಭರ್ತಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದೆಂಬುದನ್ನು 
ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(2 ) ಪ್ರಥಮ ನೇಮಕ ಅಥವಾ ವರ್ಗಾವಣೆಗೆ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆ ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಕನಿಷ್ಠ ಸಂಖ್ಯೆಯ ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆಯನ್ನು ಅಥವಾ 
ಹೆಚ್ಚಿನ ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ವಲಯ - ಸಿ ಇಂದ ವಲಯ - ಬಿ ಗೆ ಮತ್ತು ವಲಯ - ಬಿ ಇಂದ ವಲಯ - ಎ ಗೆ ಆದ್ಯತೆಯ 
ಪ್ರಕಾರ ಇನ್ನೊಂದು ವಲಯಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಒಂದು ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಸೃಜಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಮೇಲಿನ ಷರತ್ತು, ಯಾವುದೇ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಹುದ್ದೆಯು ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿರುವ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
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( 3) ( ಎ) ವಲಯ - ಸಿ , ವಲಯ - ಬಿ ಮತ್ತು ವಲಯ - ಎ ಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆಗೆ ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಲು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಬೇಕೆಂದು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದ 
ಕನಿಷ್ಠ ಸೇವಾವಧಿಯು ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

( ಬಿ) ಕನಿಷ್ಠ ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಲಭ್ಯವಿರದಿದ್ದರೆ, 
ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಿರುವ ಅವಧಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರುವ ಗರಿಷ್ಠ ಸಂಖ್ಯೆಯ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯಾಗಿ 
ಸೇವೆಯನ್ನು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಮೇಲ್ಕಂಡಂತೆ ವರ್ಗಾವಣೆಗಾಗಿ ಪರಿಗಣಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು , ವಲಯ - ಸಿ ಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲನು, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ವಲಯ - ಬಿ 
ಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆಗೊಳ್ಳಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಹಾಗೆಯೇ ವಲಯ - ಬಿ ಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ 
ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ವಲಯ - ಎ ಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆಗೊಳ್ಳಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ , ಆದರೆ ಅವರು ವಲಯ - ಸಿ ಅಥವಾ 
ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ, ವಲಯ - ಬಿ ಯಲ್ಲಿ ಸೇವೆಯನ್ನು ಮುಂದುವರಿಸಲು ಇಚ್ಚಿಸಿದರೆ, ತಮ್ಮ ತಮ್ಮ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆಯನ್ನು ಮುಂದುವರಿಸಲು 
ಅವರಿಗೆ ಅವಕಾಶ ನೀಡಬಹುದು. 

ವಿವರಣೆ: ಆದ್ಯತೆಯ ಕ್ರಮವನ್ನು , ಇತರ ವಿಷಯಗಳ ಜೊತೆಗೆ, ಒಂದು ವಲಯದಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ವೃಂದಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ 
ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸೇವಾ ವರ್ಷಗಳ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮಾನದಂಡದ 
ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 

( ಸಿ) ವಲಯ - ಎ ಅಥವಾ ವಲಯ - ಬಿ ಯಲ್ಲಿರುವ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವಾ ( ವರ್ಗೀಕರಣ, ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಪೀಲು) 
ನಿಯಮಗಳು, 1957ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಧಿಸಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾಲಬದ್ದ ದಂಡನೆಯ ಶಿಕ್ಷೆಯನ್ನು ಅನುಭವಿಸುತ್ತಿರುವ ಅಥವಾ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ 
ಕ್ರಿಮಿನಲ್ ಆರೋಪಗಳನ್ನು ಎದುರಿಸುತ್ತಿರುವ ಒಬ್ಬ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು , ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ವಲಯ - ಸಿ ಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ 
ಮಾಡಬಹುದು, ವಲಯ -ಸಿ ಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆ ಇಲ್ಲದಿದ್ದರೆ , (2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಖಾಲಿ 
ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಸೃಜಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು , ಅಂಥ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ವಲಯ - ಸಿ ಯಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದರೆ , ಅವನು ಕೆಲಸ 
ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಒಂದು ಸ್ಥಳದಿಂದ ಅದೇ ವಲಯದಲ್ಲಿನ ಇನ್ನೊಂದು ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ಅವನನ್ನು ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಆದರೆ ಅಂಥ ಶಿಸ್ತು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು 
ಕ್ರಿಮಿನಲ್ ವ್ಯವಹರಣೆ ಅಥವಾ ದಂಡನೆಯು ಪೂರ್ಣಗೊಳ್ಳುವವರೆಗೆ ಅವನನ್ನು ವಲಯ -ಸಿ ಯಿಂದ ಹೊರಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಕ ವರ್ಗಾವಣೆ - ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ 
ವರ್ಗಾವಣೆಯನ್ನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾಗುವ ಕೌನ್ಸಿಲಿಂಗ್ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯ ಮೂಲಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಗ್ರೂಪ್ – ಡಿ ಪ್ರವರ್ಗದಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಜಿಲ್ಲೆಯೊಳಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ 
ಮಾಡಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಗ್ರೂಪ್ - ಡಿ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು, ಆತನ/ ಆಕೆಯ ಕೋರಿಕೆಯ 
ಮೇಲೆ ಮಾತ್ರವೇ ಒಂದು ಜಿಲ್ಲೆಯಿಂದ ಇನ್ನೊಂದು ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಬಹುದು. 

- 5, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಸೇವೆಯ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ (ಗ್ರೂಪ್- ಡಿ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) 
ವರ್ಗಾವಣೆ - ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಮತ್ತು ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಯಾವುದೇ ಕಚೇರಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 

ಲಿ , ಅದೇ ವಲಯ - ಸಿ ಯಲ್ಲಿ ಅದೇ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ವರ್ಷಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಕಾಲ ನಿರಂತರವಾಗಿ 
ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಇನ್ನೊಂದು ವಲಯಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು : 

ಪರಂತು, ವಯೋನಿವೃತ್ತಿಗೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಸೇವಾವಧಿ ಉಳಿದಿರುವ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು , ಆತನ ಕೋರಿಕೆಯ ಮೇಲೆ ಹೊರತು ವಲಯ - ಎ ಯಿಂದ ಹೊರಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ . 

6. ವರ್ಗಾವಣೆಯ ಮೇಲೆ ನಿರ್ಬಂಧ.- ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಘಟಕದಲ್ಲಿನ ಅಂಥ ವರ್ಗಾವಣೆಗಳ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯು ಆ ಜೇಷ್ಠತೆಯ ಘಟಕದಲ್ಲಿನ 
ಆಯಾ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಮಂಜೂರಾಗಿರುವ ಸಂಖ್ಯಾ ಬಲದ ಶೇಕಡಾ ಎಂಟರಷ್ಟನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 

ಪರಂತು, ಮೇಲೆ ಹೇಳಿರುವಂಥ ವರ್ಗಾವಣೆಯ ಒಟ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯ ಶೇಕಡ ಎಂಟರ ಪೈಕಿ, ವಿಶೇಷ ಪ್ರವರ್ಗದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಬೇಕಾದ 
ವರ್ಗಾವಣೆಗಳ ಶೇಕಡಪ್ರಮಾಣವು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದು. 

- 7 , ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸ್ಥಳಾಂತರಗೊಳಿಸುವುದು.- ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಯಾವುದೇ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ, ಯಾವುದೇ 
ವಿಷಯದಲ್ಲಿ , ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಸಾಕಷ್ಟು ಕಾರ್ಯಭಾರ ಇಲ್ಲದಿದ್ದರೆ, ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಹೆಚ್ಚುವರಿಯೆಂದು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಷ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆಯ 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸಾಕಷ್ಟು ಕಾರ್ಯಭಾರವಿರುವಂಥ ಅದೇ ವಲಯದೊಳಗಿನ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಸ್ಥಳಾಂತರಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಅದೇ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಆ ವಿಷಯ ಅಥವಾ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಸಾಕಷ್ಟು ಕಾರ್ಯಭಾರ ಇರುವಂಥ ಕಚೇರಿ ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜು ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ, 
ಆ ವಿಷಯದ ಅಷ್ಟು ಸಂಖ್ಯೆ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ವಲಯ - ಸಿ ಇಂದ ವಲಯ - ಬಿ ಗೆ ಮತ್ತು ವಲಯ - ಬಿ ಇಂದ ವಲಯ - ಎ ಗೆ ಸ್ಥಳಾಂತರಿಸಬಹುದು. 

8. ಸ್ಥಳಾಂತರವಾದ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ/ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ವರ್ಗಾವಣೆ - 7ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅನ್ವಯ 
ಸ್ಥಳಾಂತರವಾದ ಹುದ್ದೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು 3, 4 ಮತ್ತು 5ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅನ್ವಯ ಅದೇ 
ವಲಯದಲ್ಲಿ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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Y 


( ii) 


9. ಪದಾವಧಿಗೆ ಅಪವಾದಗಳು.- ವರ್ಗಾವಣೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ , ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಸ್ಥಳ ಅಥವಾ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಇರಬೇಕಾದ 
ಕನಿಷ್ಠ ಅವಧಿಯನ್ನು ಈ ಮುಂದಿನ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ ಸಡಿಲಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
(4) ಗಂಡ ಹೆಂಡತಿಯರಿಬ್ಬರೂ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರಾಗಿದ್ದು ಅವರಿಬ್ಬರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರು ಬೇರೆ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಕರ್ತವ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದ 

ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅವರಲ್ಲಿ ಇನ್ನೊಬ್ಬರನ್ನು ಅದೇ ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಆತನು ಅದೇ ವಲಯಲ್ಲಿದ್ದರೆ, ಸ್ಪಷ್ಟ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನದ 
ಲಭ್ಯತೆಗೊಳಪಟ್ಟು ಹತ್ತಿರದ ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾಯಿಸಬಹುದು; 

ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ , ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ವಿಧವೆಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
(iii) ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ದೈಹಿಕವಾಗಿ ಅಸಮರ್ಥರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ; 
(iv ) ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಪತಿ/ಪತ್ನಿ ಅಥವಾ ಮಕ್ಕಳು ಇದ್ದು, ಕೆಲಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ 

ವೈದ್ಯಕೀಯ ಚಿಕಿತ್ಸೆಯು ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದ ತೀವ್ರ ಸ್ವರೂಪದ ಕಾಯಿಲೆಯಿಂದ ಬಳಲುತ್ತಿದ್ದರೆ, ಆ ಕಾಯಿಲೆಗೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಚಿಕಿತ್ಸೆ 
ಕೊಡಿಸಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗುವ ಹಾಗೆ, ಅಂಥ ಚಿಕಿತ್ಸೆ ಲಭ್ಯವಿರುವಂಥ ಒಂದು ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ಆತನನ್ನು ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವುದು 
ಅಗತ್ಯವಾಗಿದ್ದರೆ, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು, ಕಾಯಿಲೆಯ ಸ್ವರೂಪವನ್ನು 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿ, ಆತನು ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯ ಚಿಕಿತ್ಸೆಯು ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲವೆಂಬ ಸಂಗತಿಯನ್ನು ತಿಳಿಸಿ, ಅಗತ್ಯ 
ಚಿಕಿತ್ಸೆಯು ಯಾವ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ದೊರೆಯುತ್ತದೆ ಎಂಬುದನ್ನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿ ಮತ್ತು ಅಗತ್ಯವಿರುವ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಚಿಕಿತ್ಸೆ ಕೊಡಿಸಲು 

ಒಂದು ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ಆತನನ್ನು ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಿ ಜಿಲ್ಲಾ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯು 
ನೀಡಿರುವ ಒಂದು ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ಹಾಜರು ಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು, ಯಾವುದೇ ವರ್ಗಾವಣೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
10. ನಿಯೋಜನೆಯ ನಿಯಂತ್ರಣ.- ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಒಂದು ಕಚೇರಿ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜಿನಿಂದ ಕಾಲೇಜು 
ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಮತ್ತೊಂದು ಕಚೇರಿ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ನಿಯೋಜನೆಯು ಸಂಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅವಶ್ಯವಾಗುವ ಅನಿವಾರ್ಯ 
ಸನ್ನಿವೇಶಗಳಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಆಗ ಬೋಧಕ ಅಥವಾ ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಅಂಥ ನಿಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅದೇ ವಲಯದೊಳಗೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

11. ದಂಡಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಯಾವುದೇ ಸಕ್ಷಮ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಸ್ಥಳ ನಿಯುಕ್ತಿ ಅಥವಾ ನೇಮಕಾತಿ ಅಥವಾ ವರ್ಗಾವಣೆಯ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡಿದ್ದರೆ ಅಂಥ ಸಕ್ಷಮ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಅಧಿಕಾರಿ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ಸಿವಿಲ್ ಸೇವಕರಿಗೆ ಅನ್ವಯಿಸುವಂಥ ಶಿಸ್ತು ನಿಯಮಾವಳಿ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತಿನ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ 
ಗುರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು . 

12. ಅಪರಾಧಗಳ ಸಂಶ್ಲೇಯತೆ.- ಯಾವ ನ್ಯಾಯಾಲಯವೂ , ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಈ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಧಿಕಾರಪಡೆದ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಲಿಖಿತ ದೂರಿನ ಮೇಲಲ್ಲದೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ಅಪರಾಧವನ್ನು ಸಂಜ್ಞಾನಕ್ಕೆ 
ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ . 

_ 13, ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ ಮೇಲೆ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಧ್ಯಾರೋಹಿ ಪರಿಣಾಮ .- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳು, ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ 
ಇತರ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಅವುಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಾಗಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 
14. ತೊಂದರೆಗಳನ್ನು ನಿವಾರಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ. - ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರುವಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ತೊಂದರೆ 

೯ರಿ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿದ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ, ತೊಂದರೆಗಳನ್ನು ನಿವಾರಿಸಲು ತನಗೆ ಅವಶ್ಯಕ ಅಥವಾ 
ಯುಕ್ತವೆಂದು ಕಂಡುಬರುವ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಾಗಿರದಂಥ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು. 

15 . ಅನುಸೂಚಿಯನ್ನು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಅಧಿಕಾರ - ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ, ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ 
ಯಾವುದೇ ನಮೂದನ್ನು ಸೇರಿಸಬಹುದು, ಮಾರ್ಪಡಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ತೆಗೆದುಹಾಕಬಹುದು. 

ವನೆಯಲ್ಲಿ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ರಕ್ಷಣೆ - ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು 
ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯ ವಿರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ, ಅಭಿಯೋಜನೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು 
ವ್ಯವಹರಣೆಯನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶವಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

17 . ನಿಯಮಗಳ ರಚನಾಧಿಕಾರ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಮೂಲಕ ಮತ್ತು ಪೂರ್ವಪ್ರಕಟಣೆ ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು. 

( 2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮವನ್ನು ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ರಚಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿಯಮವನ್ನು 
ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ ನಿಯಮವನ್ನು ರಚಿಸಿದ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟವಾಗಿ ತಿಳಿಸುವ ಹೇಳಿಕೆಯೊಂದನ್ನು ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಉಭಯ ಸದನಗಳ 
ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ( 3) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ ಮಾರ್ಪಾಟಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಮಾಡಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ನಿಯಮವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅದು ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಿದ್ದರೆ ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 3) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ನಿಯಮವನ್ನು ಅಥವಾ ಹೊರಡಿಸಿದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು, ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ 
ತರುವಾಯ ಸಾಧ್ಯವಾದಷ್ಟು ಬೇಗನೇ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ ಮುಂದೆ, ಒಂದು ಅಧಿವೇಶನ ಅಥವಾ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು 
ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ ಅಡಕವಾಗಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳವರೆಗೆ ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಹಾಗೆ 
ಮಂಡಿಸಿದ ಅಧಿವೇಶನ ಅಥವಾ ನಿಕಟೋತ್ತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವ ಮೊದಲು, ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಉಭಯ ಸದನಗಳು ನಿಯಮದಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮಾರ್ಪಾಟುಮಾಡಬೇಕೆಂದು ಒಪ್ಪಿದರೆ ಅಥವಾ ನಿಯಮವನ್ನು ಅಥವಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ರಚಿಸಬಾರದೆಂದು 
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ತೀರ್ಮಾನಿಸಿದರೆ , ಆ ತರುವಾಯ ಅಂಥ ನಿಯಮವು ಅಥವಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹಾಗೆ ಮಾರ್ಪಾಟಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ 
ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಆದಾಗ್ಯೂ , ಅಂಥ ಮಾರ್ಪಾಟು ಅಥವಾ ರದ್ದತಿಯು ಆ ನಿಯಮದ ಅಥವಾ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಹಿಂದೆ ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಕ್ಕೂ ಬಾಧಕವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

18. ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಉಪಬಂಧಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಹಾಗೂ ಯಾವ ವಿಷಯಗಳ 
ಮುಂದುವರಿಕೆಗಾಗಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರಲಾಗಿದೆಯೋ ಅಥವಾ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1978 ರ (1990ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 14) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ರಚಿಸಿದ ಅಥವಾ 
ಹೊರಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮ, ಅಧಿಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ ಅಥವಾ ನೇಮಕಗಳು ಅವು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ 
ಕಾರ್ಯದಿಂದ ಅಥವಾ ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮದಿಂದ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮ , ಅಧಿಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ ಅಥವಾ ನೇಮಕದಿಂದ ರದ್ದಾದ 
ಹೊರತು ಮತ್ತು ರದ್ದಾಗುವವರೆಗೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಾಗದಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ, ಅವುಗಳನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಸಂವಾದಿ 
ಉಪಬಂಧಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಹೊರಡಿಸಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ನೇಮಿಸಿದ್ದರೆ , ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರಿಯತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

ಅನುಸೂಚಿ - I 


( 2(ಎಫ್), ( ಜಿ ) ಮತ್ತು ( ಜೆ ) ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಮತ್ತು 12ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ನೋಡಿ) 


ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ 


ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಹುದೆಗಳ ಪದನಾಮ 


1, 


| ಸರ್ಕಾ 


2 . 


*|6| 


ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜುಗಳು - ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ ಗ್ರೇಡ್ - I ( ಪಿಜಿ) 
ಸರ್ಕಾರಿ ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಕಾಲೇಜುಗಳು - ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ ಗ್ರೇಡ್- I ( ಯುಜಿ) 
1. ಅಧ್ಯಾಪಕರು/ ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು 
ii . ಅಧ್ಯಾಪಕರು /ಸಹ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು 

ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು 
iv . ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು ಹಿರಿಯ ಶ್ರೇಣಿ 
V . ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು ಆಯ್ಕೆ ಗ್ರೇಡ್ 
V , ದೈಹಿಕ ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರು 
Vi, ಹಿರಿಯ ಶ್ರೇಣಿ ದೈಹಿಕ ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರು 

viii . ಆಯ್ಕೆ ಗ್ರೇಡ್ ದೈಹಿಕ ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಶಿಕ್ಷಕರು 
ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು 
ಮ್ಯಾನೇಜರ್ 
ಅಧೀಕ್ಷಕ/ ವಾರ್ಡನ್ 
ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 
ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕರು 
ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರು 
ಹಿರಿಯ ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರು 
ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಸಹಾಯಕರು 
ಹಿರಿಯ ವಾಹನ ಚಾಲಕರು 
ವಾಹನ ಚಾಲಕರು 
| ಅಟೆಂಡರ್ 
ಮ್ಯೂನ್‌ಗಳು / ಸಮಾನ ವೃಂದಗಳು 


| 


|6|7|2| 


| 


12 . 


13 . 


15 . 


16. 


ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾ ನಗರ ಪಾಲಿಕೆ, ನಗರ ಪಾಲಿಕೆ, ನಗರ ಸಭೆ ಮತ್ತು ಪೌರಸಭೆ ಮಿತಿಗಳಿಂದ ದೂರವನ್ನು ಆಧರಿಸಿ ವಲಯ -ಎ , 
ವಲಯ - ಬಿ ಮತ್ತು ವಲಯ - ಸಿ ಆಗಿ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ವರ್ಗೀಕರಿಸುವ ಮೂಲಕ ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು, ಬೋಧಕ ಮತ್ತು 
ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಲಭ್ಯತೆಯನ್ನು ಖಚಿತಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು, ಬೋಧಕ ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ವರ್ಗಾವಣೆಯನ್ನು 
ನಿಯಂತ್ರಿಸುವುದು ಮತ್ತು, 
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(1) ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಪ್ರಥಮ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಆತನನ್ನು ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಹಾಗೂ ಈ 

ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಯಾವುದೇ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸಿರದ ಬೋಧಕ ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ಆತನ ತಕ್ಷಣದ ಮುಂದಿನ ವರ್ಗಾವಣೆಯಲ್ಲಿ ಆತನನ್ನು ವಲಯ - ಸಿ ಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಲು; 
ವಲಯ - ಸಿ ಯಲ್ಲಿ ನೇಮಕವಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ, ಬೋಧಕ ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ವಲಯ - ಸಿ ಹೊರಗೆ , 
ವಲಯ - ಸಿ ಯಿಂದ ವಲಯ - ಬಿ ಗೆ ಮತ್ತು ವಲಯ - ಬಿ ಯಿಂದ ವಲಯ - ಎ ಗೆ ಆದ್ಯತೆಯ ಅನ್ವಯ ಮತ್ತೊಂದು ವಲಯಕ್ಕೆ 

ನಿಯಮಿಸಿದ ಸಂಖ್ಯೆಯ ವರ್ಷಗಳು ಪೂರ್ಣವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡದಿರಲು; 
(3) ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲ , ಬೋಧಕ ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ನೇಮಕವಾದ ಒಂದು ಜೇಷ್ಠತಾ ಘಟಕದಿಂದ ಮತ್ತೊಂದು ಜೇಷ್ಠತಾ 

ಘಟಕಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆಯಾಗುವುದನ್ನು ನಿಷೇಧಿಸಲು; 
- ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ಇತರ ವಿಷಯಗಳಿಗಾಗಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ಕೂಡ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ . 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನಾ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

* ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರ ಕುರಿತು ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಖಂಡ 17: ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 

ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಅಧಿಕಾರದ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆಯು ವಾಡಿಕೆಯ ಸ್ವರೂಪದ್ದಾಗಿದೆ. 


ಕ್ಕೆ 


ಸಿ. ಟಿ. ರವಿ 
ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು 


ಪಿ. ಓಂಪ್ರಕಾಶ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTEENTH SESSION 


THE KARNATAKA STATE CIVIL SERVICES REGULATION OF TRANSFER OF STAFF OF 
DEPARTMENT OF COLLEGIATE EDUCATION BILL , 2012 

(LA, Bill No. 46 of 2012) 
A Bill to provide for regulation of transfer of Principals , teaching or non -teaching staff of Department of Collegiate 
Education so as to ensure the availability of Principals , teaching or non -teaching staff in Government First Grade 
Colleges of the State. 

Whereas it is expedient to provide for regulation of transfer of staff of Department of Collegiate Education so as 
to ensure transparency and availability of Principals , teaching or non -teaching staff in Government First Grade Colleges 
throughout the State and for the matters connected therewith or incidental thereto : 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixty third year of the Republic of India , as follows: 

1. Short title , application and commencement.- (1 ) This Act may be called The Karnataka State Civil 
Services (Regulation of transfer of staff of Department of Collegiate Education ) Act, 2012 . 

(2 ) The provisions of this Act shall be applicable to teaching or non - teaching staff of the Department of Collegiate 
Education except the post of the Director, Additional Director, Joint Director , Deputy Director . 

(3 ) It shall come into force from such date as the State Government may , by notification , appoint. 
2 . Definitions.- (1) In this Act, unless the context otherwise requires, 
(a ) " appointment" means appointment by direct recruitment, by posting or by promotion ; 

(b ) " appointing authority " means the concerned authority competent to make appointment to any post in the 
Karnataka Collegiate Education Department Service . 

(c ) " competent authority " means the authority competent to make orders of transfer or appointment of staff of the 
Department of Collegiate Education : 
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Provided that the Government shall be the competent authority to issue appointment or transfer orders in 
respect of Principals . The Commissioner of Collegiate Education shall be the competent authority to issue appointment or 
transfer orders to other teaching or non -teaching staff; 

(d) " deputation " means deployment of the services of staff, fully or partially , from one Office / Government First 
Grade College of the Department of Collegiate Education where he is working to another Office or Government First Grade 
College without shifting the lien ; 

(e) "Government First Grade College" means all First Grade Colleges belonging to the State Government in 
whatever name they are called ; 

(1) " non -teaching staff " means a person appointed to any category of non - teaching posts of Group -A , Group - B 
Group- C or Group- D in various offices or Government First Grade College or Department of Collegiate Education 
belonging to the State Civil Services and such other posts as specified in the Schedule . 

(g ) " principal" means a person appointed to a category of post of a PrincipalGrade - 1 (U .G .) or PrincipalGrade 
II (P .G ) in a Government First Grade College belonging to the Department of Collegiate Education specified in the 
Schedule . 

(h ) " Process of Counseling" means , the process of computerized counseling by giving opportunity to a person 
considered for appointment or a Government servant considered for transfer to opt a place or post on priority which is 
being given based on the length of the service put in by him in the place where he is working and such other criteria as 
may be prescribed . 

(i) " Staff of Department of Collegiate Education " means Principal, teaching staff or non - teaching staff of the 
Department of Collegiate Education ". 

(j) " Schedule " means Schedule appended to this Act; 
(k) "teaching Staff " means, 

a person appointed to any of the category of teaching posts such as professor , Associate 
Professor/ Assistant Professor in a Government First Grade College belonging to the 

Department of Collegiate Education Services as specified in the Schedule ; 
( ii ) a person appointed to the category of posts of Librarian in a Government First Grade College 

belonging to the Department of Collegiate Education Services as specified in the Schedule ; and 
(iii) a person appointed to the category of posts of Physical Culture Instructor in a Government First 

Grade College belonging to the Department of Collegiate Education Services as specified in the 

Schedule . 
(1)" transfer" means posting of a staff from one post or office to another post or office from one place of working to 
a post in another place of working and includes transfer within or outside the same Zone or cadre; 
(m ) " Unit of Seniority " means , 

(i) for the purpose of posting of Principal, all teaching and non -teaching staff (except in the category of 
Group - D posts), of the Department of Collegiate Education shall be the State . 

(ii ) for Group -D category of posts of the Department of the Collegiate Education , the unit of seniority 
shall be the district . 
(n ) "Zone" means the specific areas classified as zone for purpose of transfer of staff and : 
1. " Zone - A " means , 
(a ) the areas falling under the Bruhath Bangalore Mahanagara Palike (BBMP) limits and the area falling 

under Bangalore Development Authority (BDA) limits; 
(b ) the areas falling under the limits of City Corporations constituted under the Karnataka Municipal 

Corporations Act, 1976 ; and 
(c ) the areas falling under the limits of District Head Quarters and City Municipal Council / City 

Municipality of all Districts. 
II . "Zone- B " means the areas falling under the Taluk Head Quarters and Town Municipality of all Districts , 
excluding the area falling under Zone - A ; 

III. " Zone-C " means the areas falling out side Zone- A and Zone-B . 

(2 ) other words and expressions used but not defined in this Act shall have the samemeaning assigned to them 
in the Karnataka State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ). 
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3 . Compulsory appointment of a Principal, teaching or non - teaching staff to Zone- C .- (1) Every appointing 
authority while making initial appointment of a Principal, teaching or non -teaching staff to various offices / Government 
First Grade College of the Department of Collegiate Education shall ensure that vacancies in zone - C shall be filled in the 
first instance . 

(2) If no vacancy is available for initial appointment or transfer a vacancy may be created by transfer of a 
Principal, teaching or non - teaching staff who has completed minimum number of years of service or more number of 
years of service to another Zone in the order of priority from Zone- C to Zone - B and Zone- B to Zone- A : 

Provided that the above condition shall not be applicable to the cadre where there is no post is available in any 


zone . 


(3 ) (a ) Theminimum length of services required to be completed , to become eligible for transfer is Zone- C , Zone 
B and Zone- A shall be as stipulated in the rules . 

(b ) if , no Principal, teaching or non -teaching staff is available who has completed minimum length of service , 
a person who has completed maximum number of years below the stipulated period as Principal, teaching or non 
teaching staff may be considered for transfer as above : 

Provided that, in a case , any Principal, teaching or non - teaching staff is who is serving in Zone- C is eligible to 
be transferred to Zone -B and similarly in case a Principal, teaching or non - teaching staff who is serving in Zone-B is 
eligible to be transferred to Zone - A but if, he desires to continue to serve in Zone-C or Zone- B , as the case may be, he 
may be allowed to continue to serve in their respective Zones. 

Explanation :-order of priority shall be calculated interalia , on the basis of the total number of years of service , 
of a Principal, teaching or non - teaching staff in a zone in different cadres and on the basis of any other criteria asmay be 
prescribed . 

(c ) A Principal, teaching or non - teaching staff who is in Zone - A or Zone- B and who is undergoing any time 
bound - penalty imposed under the Karnataka Civil Services ( Classification Control and Appeal) Rules , 1957 or who is 
facing any criminal charges in court of law may be transferred to Zone - C , if no vacancy is available in Zone- C , a vacancy 
may be created in the manner specified in sub - section (2 ): 

Provided that if, such Principal, teaching or non - teaching staff is working in Zone -C , he shall be transferred 
from the place where he is working to another place in the same Zone, but he shall not be transferred outside Zone-C till 
the completion of such disciplinary proceedings, criminal proceeding or penalty as the case may be. 

4 . Transfer by Counseling.- Transfer of a Principal, teaching or non -teaching staff under this Act shall be 
through a process of counseling conducted in such manner as may be prescribed . 

Provided that a person who is working in the Department of Collegiate Education , in the category of Group -D 
posts may be transferred within the District. 

Provided further that a person working in the Department of Collegiate Education , in the post of Group -D 
category may be transferred from one District to another District only on his / her request. 

5 . Transfer of Principal, teaching or non - teaching staff (excluding Group-D ) in the interest of public 
service.- (i) Principal, teaching or non -teaching staff who is in service on the date of commencement of this Act and has 
served in any Office or Government First Grade College of the Department of Collegiate Education continuously for more 
than prescribed number of years in the same place in any of the Zone- C shall be transferred to another Zone in public 
interest . 

Provided that Principal, teaching or non -teaching staff who has less than two years of service for superannuation 
shall not be transferred outside the limits of Zone - A unless on his request . 

6 . Restriction on transfer. The total number of such transfers in a unit of seniority shall not exceed eight 
percent of the sanctioned strength of respective cadre in that unit of seniority . 

Provided that, out of 8 % of total number of transfer as mentioned above, the percentage of transfers to bemade 
under special category shall be as prescribed . 

7 . Shifting of Posts.- If sufficient workload is not available for Teaching staff in any Government First Grade 
College of the Department of Collegiate Education in any subject, such number of post as determined as surplus may be 
shifted to any other College within the same Zone where the workload is sufficient, by the competent authority . 

Provided further that if such Office or College with sufficientworkload in that subject or cadre is not available in 
the same Zone , such number of posts in that subject may be shifted from Zone - C to Zone-B and from Zone- B to 
Zone A . 

8 . Transfer of Teaching Staff/Non - Teaching Staff working in a shifted post. The teaching or non -teaching 
Staff working in the posts shifted as per the section -7 shall be transferred in the same zone as per section 3 , 4 and 5 . 
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9 . Exceptions to the tenure .- In the case of transfer , the minimum period of stay in a place or zone as may be 
prescribed from time to time , shall be relaxed in the following cases namely : 

(i) In the case of both the spouses being Government employees and if one of the spouse is working in a different 
zone then the other spouse may be transferred to the same place or nearby place if he is in the same zone subject to 
availablity of clear vacancy ; 

( ii ) Where a Principal, teaching or non -teaching staff is a widow ; 
(iii) Where a Principal, teaching or non -teaching staff is physically challenged ; 

(iv) Where a Principal, teaching or non -teaching staff has a spouse or children and they are suffering from 
serious ailment, for which medical treatment is not available at his place of work and his transfer is necessary to a place 
where such treatment is available so as to provide the required medical treatment. Provided that no transfer shall be 
considered unless the Principal, teaching or non -teaching staff concerned produces a certificate from the District Medical 
Board Specifying the nature of ailment, stating the fact that the required treatment is not available at his place of work , 
specifying the place where the required treatment is available and certifying that his transfer is necessary to such a place 
to provide him the required medical treatment. 

10 . Regulation of deputation .- In unavoidable circumstances where deputation from one Office or Government 
First Grade College to the Department of Collegiate Education to another Office or Government First Grade College of the 
Department of Collegiate Education becomes absolutely necessary , then such deputation of teaching or non -teaching 
staff shall be made within the same zone . 

11. Penalties .- If, any competent authority or any officer or Authority makes an order of posting or appointment 
or transfer in contravention of the provisions of this Act or the rules made thereunder , such competent authority or 
officer or Authority as the case may be, shall be liable for disciplinary action under the disciplinary rules applicable to 
civil servants . 

12 . Cognizance of offences .-No court shall take cognizance of any offence under this Act except on a complaint 
made in writing by an officer authorized by the Government by notification published in this behalf in the official 
Gazette. 

13 . Act to override other laws.- The provisions of this Act shall have effect notwithstanding anything 
inconsistent therewith contained in any other law for the time being in force . 

14 . Power to remove difficulties.- If any difficulty arises in giving effect to the provisions of this Act, the State 
Government may by order published in the official Gazette make provisions not inconsistent with the provisions of this 
Act as it appear to be necessary or expedient for removing the difficulty . 

15 . Power to amend the schedule .- The State Governmentmay , by notification , add , alter or remove any of the 
entries specified in the Schedule . 

16 . Protection of action taken in good faith .- No suit , prosecution or other legal proceeding shall lie against 
any officer of the Government for anything done in good faith or intended to be done under this Act. 

17. Power to make rules.- (1) The State Government may by notification and after previous publication , make 
rules or amend rules from time to time to carry out the purposes of this Act . 

(2) Any rule made under this Act may be made with retrospective effect and when such a rule is made, the 
reasons for making the rule shall be specified in a statement to be laid before both Houses of the State Legislature and 
subject to any modification made under sub - section (3 ). Every rule made under this Act shall have effect as if it enacted 
under this Act . 


( 3 ) Every rule made or notification issued under this Act shall be laid as soon as may be after it is made before 
each House of the State Legislature , while it is in session for a total period of thirty days , which may be comprised in one 
session or in two or more successive sessions, and if before the expiry of the session in which it is so laid or the sessions 
immediately following both Houses agree in making any modification , in the rule or notification or decide effect only in 
such modified form or be of no effect, as the case may be , so , however , that any such modification or annulment shall be 
without prejudice to the validity of anything previously done under that rules or notification . 


18 . Transitory provision .- Any rule , notification , order or appointment, made or issued under the Karnataka 
State Civil Services Act , 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ) or otherwise providing for or relating to any of the matters for 
the furtherance of which this Act is an enacted , before the commencement of this Act and in force on the date of 
commencement of this Act, to the extent they are not inconsistent with the provisions of this Act, shall continue to be in 
force and effective as if they are made or issued or appointed under the corresponding provisions of this Act unless and 
until superseded by anything done or any Act action taken or any rule, notification , order or appointmentmade under this 
Act . 
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SCHEDULE 


( see section 207 , (g ) and (i) and section 12 
DESIGNATION OF THE POSTS OF THE DEPARTMENT OF COLLEGIATE EDUCATION . 


SL 
NO . 


( 1 ) 


( 2 ) 


-ajo 


Government First Grade Colleges - Principal Grade -I(PG ) 
Government First Grade Colleges - PrincipalGrade -I(UG ) 

i. Lecturers / Associate Professors 
ii. Lecturers / Associate Professors 

Librarians 
Librarians Senior Scale 

Librarians Selection Grade 
vi. Physical Culture Instructor 
vii. Senior Scale Physical Culture Instructor 
viii. Selection Grade Physical culture Instructor 


4 . 


Assistant Director 


Manager 


Superintendent /Warden 


First Division Assistant 


onoo 


Second Division Assistant 
Stenographer 


Senior Typist 


10 . 
11. 


Typist 


12 . 


Library Assistant 


13 . 


Senior Driver 


14 . 


Driver 


15 . 


Attender 


16 . 


Peons / equal cadres 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
It is considered necessary to regulate transfer of Principals, teaching and non -teaching staff in the Department of 
the Collegiate Education in order to ensure availability of principals , teaching and non teaching staff by classifying as 
areas Zone- A , Zone- B and Zone - C depending on the distance from the limits of Bruhat Bangalore Mahanagara Palike, city 
corporation , city municipal council , and city municipality and also to provide for , 

( 1) to transfer a Principal, teaching and non - teaching staff on initial appointment and also to transfer a 

teaching and non teaching staff to Zone C on his immediate next transfer who has not worked before the 

commencement of this Act in any area ; 
(2 ) not to transfer any Principal , teaching and non - teaching staff outside the Zone C who is appointed in 

Zone C before the completion of prescribed number of years to another zone in the order of priority from 

Zone- C to Zone - B and Zone- B to Zone- A ; 
(3) to prohibit transfer of a Principal, teaching and non teaching staff from one unit of seniority in which he is 

appointed to another unit of seniority ; and for other matters connected therewith or incidental thereto . 


Hence the Bill . 


FINANCIAL MEMORANDUM 


There is no extra expenditure involved in the proposed legislative measure . 
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MEMORANDUM REGARDING DELEGATED LEGISLATION 


Clause 17 : 


Empowers the State Government to make rules for carrying out the purposes of the Act. 


The proposed delegation of Legislative power is normal in character. 

C . T . RAVI 
Minister for Higher Education 

P . OMPRAKASHA 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - V-A ಬೆಂಗಳೂರು, ಬುಧವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೨, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೧, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೦೯೭ 


ಸಹಕಾರ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂ : ಸಇ 156 ಎಂಆರ್‌ಇ 2012 ( ಭಾಗ - 2 ), ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 11 -12 - 2012 


ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ (ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1966 ರ ಕಲಂ 10(1) ರಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂ : ಸಇ 156 ಎಂಆರ್‌ಇ ( 07) 2012 ದಿನಾಂಕ : 30 - 07 - 2012 ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂ : ಸಇ 236 ಎಂಆರ್‌ಇ 2012 , ದಿನಾಂಕ : 06 - 11 - 2012 ರ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳಲ್ಲಿ ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಗೆ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ನಾಮ 
ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿರುವುದನ್ನು ತಕ್ಷಣದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ರದ್ದು ಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ ( ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ದಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1966 ರ ಕಲಂ 10 ರಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಈ ಕೆಳಗೆ ನಮೂದಿಸಿರುವವರನ್ನು ದಿನಾಂಕ : 11 -12 - 2012 ರಿಂದ ದಿನಾಂಕ : 05 - 12 - 2013 ರ ವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರದ 
ಇಚ್ಛಾನುಸಾರದ ವರೆಗೆ ಶಿವಮೊಗ್ಗ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ: 


ಶ್ರೀಯುತರು / ಶ್ರೀಮತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಪದನಾಮ 


ಎಂ .ಎಸ್. ಮಹೇಂದ್ರನಾಥ್ ಬಿನ್ ಸಿದ್ದಪ್ಪ, 
ಹೊಳಲೂರು ಗ್ರಾಮ ಶಿವಮೊಗ್ಗ ತಾ . 


ರೈತ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 


ಸದಸ್ಯರು 
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ಎ.ತಿಮ್ಮಪ್ಪ ಬಿನ್ ಅಣ್ಣಪ್ಪ, ಕೈದೊಟ್ಟು, ಉಂಬ್ಳೆಬೈಲು ( ಅಂ ) ಶಿವಮೊಗ್ಗ ತಾ . 


ರೈತ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 


ಸದಸ್ಯರು 


ಸದಸ್ಯರು 


ಸದಸ್ಯರು 


ಸದಸ್ಯರು 


ಜಿ. ಇ . ವಿರೂಪಾಕ್ಷ ಬಿನ್ ಲೇಟ್ ಹೆಚ್.ಎನ್. ಈಶ್ವರಪ್ಪ , ಗೊಂದಿಚಟ್ಲಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮ 

ರೈತ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 
ಮತ್ತು ಅಂಚೆ, ಕಸಬಾ ಹೋಬಳಿ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ ತಾ . 
ಕೆ.ಎಸ್. ದೇವರಾಜ್ ಬಿನ್ ಸೀಕಪ್ಪ, ಮುದುವಾಲಗ್ರಾಮ , ಹಾರನಹಳ್ಳಿ ಅಂ , 

ರೈತ ಪ್ರತಿನಿಧಿ | 
ಶಿವಮೊಗ್ಗ ತಾ . 
ಡಿ. ಆರ್. ಯೋಗೇಂದ್ರಚಾರಿ ಬಿನ್ ರಾಮಾಚಾರಿ, ದೊಡ್ಡಮಡ್ಲಿ, ಮಂಡಘಟ್ಟ ಗ್ರಾಮ 

ರೈತ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 
ಮತ್ತು ಅಂಚೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ ತಾ . 
ಹೆಚ್.ಆರ್. ಹಾಲೇಶಪ್ಪ ಬಿನ್ ರುದ್ರಪ್ಪ, ಹಾರನಹಳ್ಳಿ ಕಸಬಾ, ಹಾರನಹಳ್ಳಿ ಅಂಚೆ, ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 
ಶಿವಮೊಗ್ಗ ತಾ . 

( ಬಿಸಿಎಂ ಬಿ) 
ಸುಂದರೇಶ್ ಬಿನ್ ಸೂರ್ಯನಾರಾಯಣ ಅವಧಾನಿ, ಮತ್ತೂರು ಗ್ರಾಮ ಮತ್ತು 
ಅಂಚೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ ತಾ . 

ರೈತ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 
ಈಶ್ವರ ಬಿನ್ ರಾಮಾನಾಯಕ್ , ಹುರಳೀಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮ , ಉಂಬ್ಳೆಬೈಲು ಅ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ | ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 
ತಾ . 

( ಬಿಸಿಎಂ ಎ ) 
ಗೋಪಿನಾಥ್ ಬಿನ್ ಹನುಮಂತಪ್ಪ , ಇಂದಿರಾನಗರ, ಗಾಜನೂರು ಅಂ , ಶಿವಮೊಗ್ಗ 

ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 
ತಾ . 


ಸದಸ್ಯರು 


ಸದಸ್ಯರು 


ಸದಸ್ಯರು 


ಸದಸ್ಯರು 


ಜಯಕುಮಾರ ಬಿನ್ ಲೇಟ್ ರಂಗಪ್ಪ, ಚಿಕ್ಕಮರಡಿ ಗ್ರಾಮ , ಹೊಸೂಡಿ ಅಂ , 
ಶಿವಮೊಗ್ಗ ತಾ . 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 


ಸದಸ್ಯರು 
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೫) 


ಶ್ರೀಯುತರು / ಶ್ರೀಮತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಪದನಾಮ 
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ಮಾರಾಟ ಸಹಕಾರಿ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 


ಸದಸ್ಯರು 


ಜಿ.ತಿಮ್ಮೇಗೌಡ್ರು ಬಿನ್ ಗೋವಿಂದಪ್ಪ, 4 ನೇ ಮೈನ್, 2ನೇ ತಿರುವು, ಸಿದ್ದೇಶ್ವರ 
ನಗರ, ವಿದ್ಯಾನಗರ ಅಂಚೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ 
ರಾಮರಾವ್ ಕೋರೆ ಬಿನ್ ಬಸವಂತರಾವ್ ಕೋರೆ, ಹಾರನಹಳ್ಳಿ ಗ್ರಾಮ , ಶಿವಮೊಗ್ಗ 
ತಾ . 


ಮಾರಾಟ ಸಂಸ್ಕರಣಾ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 


ಸದಸ್ಯರು 


ಪದ್ವಿನಿ ಕೋಂ ಹುಚ್ಚುರಾವ್, ಹೊಸೂರು ಗ್ರಾಮ , ಆಯನೂರು ಅ೦ , ಶಿವಮೊಗ್ಗ 


ಮಹಿಳಾ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 


ಸದಸ್ಯರು 


ತಾ . 
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ವಿ. ಜಗದೀಶ್, ಸಂತಥಾಮಸ್ ಸಮುದಾಯಭವನದ ಎದುರು, ಮಿಷನ್ 
ಕಾಂಪೌಂಡ್, ಶಿವಮೊಗ್ಗ 


ವ್ಯಾಪಾರಿ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 


ಸದಸ್ಯರು 


ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ವ್ಯವಹಾರ ( ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 1966 ರ ಕಲಂ 10(2) ರಡಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಕಲಂ 10( 4) ( a) ರನ್ವಯ ಮೇಲೆ ಹೇಳಿರುವ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನಗೊಂಡಿರುವ ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಪೈಕಿ “ ಶ್ರೀ 
ಎಂ .ಎಸ್. ಮಹೇಂದ್ರನಾಥ್ ಬಿನ್ ಸಿದ್ದಪ್ಪ , ಹೊಳಲೂರು ಗ್ರಾಮ ಶಿವಮೊಗ್ಗ ತಾ ” ಇವರನ್ನು ಅಧ್ಯಕ್ಷರನ್ನಾಗಿ ಮತ್ತು “ ಶ್ರೀ ಎ . ತಿಮ್ಮಪ್ಪ ಬಿನ್ ಅಣ್ಣಪ್ಪ , 
ಕೈದೊಟ್ಟು, ಉಂಬ್ಳೆಬೈಲು ಅಂಚೆ, ಶಿವಮೊಗ್ಗ ತಾ ” ಇವರನ್ನು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷರನ್ನಾಗಿ ದಿನಾಂಕ : 11 - 12 - 2012 ರಿಂದ 
ದಿನಾಂಕ : 05 - 12 - 2013 ರ ವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರದ ಇಚ್ಛಾನುಸಾರದ ವರೆಗೆ ನೇಮಿಸಿದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 

ಸಿ .ಕೆ. ವಾಸುದೇವ ಮೂರ್ತಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ -1 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - V-A ಬೆಂಗಳೂರು, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೩ , ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೨, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೦೯೮ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No , KA/LGA /38/ Bill / 2012, Bangalore, Dated : 13. 12 . 2012 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 13 . 12 . 2012 . 

ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 

ಹದಿನೈದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋವಧೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಪರಿರಕ್ಷಣೆ ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2012 

( 2012ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 38 ) 
ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋವಧೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಪರಿರಕ್ಷಣೆ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು 
ವಿಧೇಯಕ. 

- ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋವಧೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಪರಿರಕ್ಷಣೆ ಅಧಿನಿಯಮ , 
1964ನ್ನು ( 1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 35 ) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 
ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ: 

ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋವಧೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರುಗಳ ಪರಿರಕ್ಷಣಾ 
( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2012 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು . 

2. 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋವಧೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಪರಿರಕ್ಷಣೆ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ರ ( 1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅಧಿನಿಯಮ 35 ) ( ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮವೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ) 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ , 

( ಎ ) (1) ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ “ಹೋರಿ, ಎತ್ತು,” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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( ಬಿ) (ii) ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ “ಗೋವಿನ ಕರು ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ಮೊದಲು “ ಹೋರಿ, ಎತ್ತು ಮತ್ತು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

3, 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, “ ತದ್ವಿರುದ್ದವಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನು, ರೂಢಿ ಅಥವಾ 
ಆಚರಣೆ ಇದ್ದಾಗ್ಯೂ , ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ ತದ್ವಿರುದ್ದವಾಗಿ 5ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನು, ರೂಢಿ ಅಥವಾ 
ಆಚರಣೆ ಇದ್ದಾಗ್ಯೂ , ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

4, 5ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 5ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( 1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ( ಎ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಹನ್ನೆರಡು ವರ್ಷಗಳಿಗೂ 
ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ ಹದಿನೈದು ವರ್ಷಗಳಿಗೂ ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

5. 11ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 11ನೇ ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 

“11, ದಂಡನೆಗಳು.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಅಪರಾಧ 
ನಿರ್ಣಯವಾದ ಮೇಲೆ, ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಆದರೆ ಏಳು ವರ್ಷಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಯ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ಅಥವಾ 
ಇಪ್ಪತ್ತೈದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಆದರೆ ಐವತ್ತು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ಅಥವಾ 
ಇವೆರಡರಿಂದಲೂ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು . ಎರಡನೇ ಅಥವಾ ಮುಂದುವರೆದ ಅಪರಾಧದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕಾರಾವಾಸದ ದಂಡನೆಯೊಂದಿಗೆ ಐವತ್ತು ಸಾವಿರ 
ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಆದರೆ ಒಂದು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಮತ್ತಷ್ಟು ಜುಲ್ಮಾನೆಯೊಂದಿಗೆ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 4ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಹೊರತು ಪಡಿಸಿ , ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಅಪರಾಧ 
ನಿರ್ಣಯವಾದ ಮೇಲೆ, ಒಂದು ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಆದರೆ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಯ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ಅಥವಾ 
ಹತ್ತು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಆದರೆ ಇಪ್ಪತ್ತೈದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ಅಥವಾ 
ಇವೆರಡರಿಂದಲೂ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. ” 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋವಧೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಪರಿರಕ್ಷಣೆ ಅಧಿನಿಯಮ , 1964ನ್ನು ( 1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 35), 

(1) ಹೋರಿ ಮತ್ತು ಎತ್ತನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೋಸ್ಕರವಾಗಿ ಗೋವುಎಂಬ ಪರಿಭಾಷೆಯನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸಲು; 
(2) ಹದಿನೈದು ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಮೇಲ್ಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಣಿಗಳ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ 

ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡಲು; 
(3) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿದುದಕ್ಕಾಗಿ ದಂಡನೆಗಳನ್ನು ಹೆಚ್ಚು ಮಾಡಲು, 

- ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನಾ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ರೇವುನಾಯಕ್ ಬೆಳಮಗಿ 
ಪಶುಸಂಗೋಪನಾ ಹಾಗೂ ಲೋಕಶಿಕ್ಷಣ, 
ಗ್ರಂಥಾಲಯ , ಸಣ್ಣ ಉಳಿತಾಯ ಮತ್ತು ಲಾಟರಿ ಸಚಿವರು 
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ಪಿ. ಓಂಪ್ರಕಾಶ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 


XX 


x x 


ಅನುಬಂಧ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋವಧೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಪರಿರಕ್ಷಣೆ ಅಧಿನಿಯಮ , 1964ರ ( 1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 35) 

* ಉದ್ದತ ಭಾಗ 

XX 
2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು, 
(1) “ ಪ್ರಾಣಿ ” ಎಂದರೆ, ಹೋರಿ, ಎತ್ತು, ಎಮ್ಮೆ , ಕೋಣ ಅಥವಾ ಎಮ್ಮೆ ಅಥವಾ ಎಮ್ಮೆಯ ಕರು ಗಂಡಾಗಿರಲಿ ಅಥವಾ ಹೆಣ್ಣಾಗಿರಲಿ , 
XX 

x x 
( III) "ಗೋವು” ಎಂಬುದರಲ್ಲಿ ಗೋವಿನ ಕರು . ಅದು ಗಂಡಾಗಿರಲಿ ಅಥವಾ ಹೆಣ್ಣಾಗಿರಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ. 

5. ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆಯದೆ ಪಶುಗಳನ್ನು ವಧೆ ಮಾಡುವುದರ ವಿರುದ್ದ ನಿಷೇಧ.- (1) ತದ್ವಿರುದ್ದವಾಗಿ ಯಾವುದೇ 
ಕಾನೂನಿನ ರೂಢಿ ಅಥವಾ ಆಚರಣೆ ಇದ್ದಾಗ್ಯೂ ಯಾವ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಎಮ್ಮೆಯ ಕರುವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಣಿಯನ್ನು ಅಂಥ ಪ್ರಾಣಿಗೆ 


XX 


236 


ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಈ ಪ್ರಾಣಿಯ ವಧೆಗೆ ಯೋಗ್ಯವಾಗಿದೆಯೆಂದು ಆ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಂಡ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಬರಹದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರವನ್ನು ಅವನು ಪಡೆದಿದ್ದ ಹೊರತು ಅದನ್ನು ವಧೆ ಮಾಡತಕ್ಕುದಲ್ಲ ಅಥವಾ ವಧೆ ಮಾಡಿಸತಕ್ಕುದಲ್ಲ ಅಥವಾ ವಧೆಗಾಗಿ ನೀಡತಕ್ಕುದಲ್ಲ ಅಥವಾ 
ನೀಡುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕುದಲ್ಲ . 

( 2 ) ( 1) ನೆಯ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಬರಹದಲ್ಲಿ ದಾಖಲು ಮಾಡಬೇಕಾದ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ. 
( ಎ) ಪ್ರಾಣಿಯು ಹನ್ನೆರಡು ವರ್ಷಗಳಿಗೂ ಮೇಲ್ಪಟ್ಟು ವಯಸ್ಸಿನದ್ದಾಗಿರವುದೆಂದು, ಅಥವಾ 


xx 


11 , ದಂಡನೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸುವ ಯಾವನೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಅಪರಾಧ ನಿರ್ಣಯವಾದ ಮೇಲೆ 
ಆರು ತಿಂಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಯ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ಅಥವಾ ಒಂದು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ 
ಅಥವಾ ಇವೆರಡರಿಂದ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕುದು. 


x x 


x x 
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KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTEENTH SESSION 
THE KARNATAKA PREVENTION OF COW SLAUGHTER AND CATTLE PRESERVATION 

(AMENDMENT) BILL , 2012 

(L .A . Bill No. 38 of 2012 ) 
A Bill further to amend the Karnataka Prevention of Cow Slaughter and Cattle Preservation Act, 1964 . 

Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Prevention of Cow Slaughter and Cattle Preservation Act, 
1964 (Karnataka Act 35 of 1964) for the purposes hereinafter appearing ; 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixty third year of the Republic of India , as follows: 

1 . Short title and commencement.- (1) This Act may be called the Karnataka Prevention of Cow Slaughter and 
Cattle Preservation (Amendment) Act, 2012 . 


( 2 ) It shall come into force at once . 


2 . Amendment of section 2 .- In section 2 of the Karnataka Prevention of Cow Slaughter and Cattle Preservation 
Act, 1964 (Karnataka Act 35 of 1964) (hereinafter referred to as the principal Act), in section 2 , 

(a ) in clause (i), the words “ bull , bullock ” shall be omitted. 
(b ) in clause (iii), after the word " includes”, the words “bull, bullock and” shall be inserted . 

3 . Amendment of section 4 .- In section 4 of the principal Act, for the words “ Notwithstanding any law ” , the 
words “Notwithstanding anything contained in section 5 or any law ” shall be substituted . 

4 . Amendment of section 5 .- In section 5 of the principal Act, in sub - section (2 ), in clause (a ), for the words 
“ twelve years”, the words “ fifteen years” shall be substituted . 
5 . Amendment of section 11 .- For section 11 of the principal Act, the following shall be substituted , namely : 

“ 11. Penalties .- (1) Whoever contravenes the provisions of section 4 of this Act , shall , on conviction , be 
punished with imprisonment which shall not be less than one year but which may extends to seven years or 
with a fine which shall not be less than twenty five thousand rupees but which may extend to fifty thousand 
rupees or with both . In the case of second and subsequent offence with a further fine which shall not be less than 
fifty thousand rupees but which may extend to one lakh rupees along with penalty of imprisonment. 

(2 ) Whoever contravenes any of the provisions other than section 4 of the Act, shall , on conviction , be 
punished with imprisonment which shall not be less than one year but which may extend to three years or with 
fine which shall not be less than ten thousand rupees but which may extend to twenty five thousand rupees or 
with both .” 

STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


It is considered necessary to amend the Karnataka prevention of cow slaughter and cattle preservation Act, 1964 
( Karnataka Act 35 of 1964 ) to . 


( 1) 


( 2 ) 


enlarge the definition of cow so as to include bull and bullock ; 
to empower the competant authority to issue a certificate in case of animals which are over fifteen years 
of age, and 
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(3) 


to enhance the penalties for contravention of the provisions of this Act . 


Hence , the Bill 


FINANCIAL MEMORANDUM 


There is no extra expenditure involved in the proposed Legislative measure . 


REVU NAIK BELAMAGI 
Minister for Animal Husbandry Mass Education , 

Public Libraries , Small Savings and Lotteries 


P . OMPRAKASHA 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ANNEXURE 


Extract from the Karnataka Prevention of Cow Slaughter and Cattle Preservation Act, 1964 

(Karnataka Act No. 35 of 1964) 


XX 


XX 


XX 


2 . Definitions. - x x 


XX 


XX 


(iii) " cow ” includes calf of a cow , whether male or female ;. 

- X x 

X X 

x x 
5 . Prohibition against slaughter of animals without certificate from competent authority .-( 1) 
Notwithstanding any law , custom , or usage to the contrary , no person shall slaughter or cause to be slaughtered or offer 
or cause to be offered for slaughter any animal, other than a calf of she -buffalo , unless he has obtained in respect of such 
animal a certificate in writing from the competent authority appointed for the area that the animal is fit for slaughter . 4 

(2 ) A certificate under sub -section (1) shall be granted by the competent authority , after it has, for reasons to be 
recorded in writing , certified that, - 

(a ) the animal is over the age of twelve years ; or 


XX 


XX 


XX 


11 . Penalties . — Whoever contravenes any of the provisions of this Act, shall , on conviction , be punished with 
imprisonment for a term which may extend to six months, or with fine which may extend to one thousand rupees, or with 
both . 


XX 


XX 


X X 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - V- A ಬೆಂಗಳೂರು, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೩ , ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೨ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೦೯೯ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No . KIA/ LGA/48/ Bitt/ 2012, Bangalore, Dated : 13.12. 2012 
The following Billwas introduced in Legislative Assembly on 13. 12 .2012. 

ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 

ಹದಿನೈದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಆದಿಚುಂಚನಗಿರಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ವಿಧೇಯಕ, 2012 
( 2012ರ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 48) 


ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ನೈಸರ್ಗಿಕ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು , ಮಾನವಿಕಗಳು ಮತ್ತು ಸಮಾಜ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಹಾಗೂ ಅವುಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅವುಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಿಕ್ಷಣದ ಪ್ರಗತಿಪರ ವಿಚಾರಗಳನ್ನು ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಿಸಲು ಮತ್ತು 
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ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಖಾಸಗಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಏಕಾತ್ಮಕ ಸ್ವರೂಪದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು 
ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ನೈಸರ್ಗಿಕ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, 
ಮಾನವಿಕಗಳು ಮತ್ತು ಸಮಾಜ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಹಾಗೂ ಅವುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅವುಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಶಿಕ್ಷಣದ ಪ್ರಗತಿಪರ ವಿಚಾರಗಳನ್ನು ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಿಸಲು ಮತ್ತು ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಖಾಸಗಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಏಕಾತ್ಮಕ ಸ್ವರೂಪದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 
ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ: 

ಅಧ್ಯಾಯ - I 

ಪ್ರಾರಂಭಿಕ 
1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು, ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ. - ( 1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಆದಿಚುಂಚನಗಿರಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧಿನಿಯಮ , 2012 ಎಂದು 
ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು ಇಡೀ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪ್ತವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಇದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ದಿನಾಂಕದಂದು ಜಾರಿಗೆ 
ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ, ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು, 
( ಎ) “ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ( ಅಕೆಡೆಮಿಕ್ ಕೌನ್ಸಿಲ್) ” ಎಂದರೆ, 25ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 

ಪರಿಷತ್ತು; 
“ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳು ”, ಎಂದರೆ, ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೆಸರಿಸಬಹುದಾದ ಮತ್ತು ಒಂದು ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಆ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಮತ್ತು ಕಲಾಪಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದೆಂದು ತಮ್ಮ ಸಮ್ಮತಿ ಸೂಚಿಸಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮುಂಚಿತವಾಗಿಯೇ ಲಿಖಿತ 
ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಕೊಟ್ಟಿದ್ದಾಗ ಮಾತ್ರವೇ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ಸಮಿತಿಯವರು ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಚರ್ಚೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ನಿರ್ಣಯವನ್ನು 

ಕೊಡಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ಕಲಾಪಗಳು; 
( ಸಿ) “ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ” ಎಂದರೆ , 23ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ; 

“ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ ” ಎಂದರೆ , 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ; 
( ಇ) “ಕುಲಾಧಿಪತಿ ”, “ಕುಲಪತಿ ”, “ ಸಹಕುಲಪತಿ ” ಎಂದರೆ, ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಾಧಿಪತಿ, ಕುಲಪತಿ ಮತ್ತು 

ಸಹಕುಲಪತಿ; 
(ಎಫ್) “ಕ್ಯಾಂಪಸ್ ” ಎಂದರೆ, ಅದು ಎಲ್ಲಾದರೂ ಇರಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ, ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಒಂದು ಕ್ಯಾಂಪಸ್; 

“ ಸಮಿತಿಗಳು ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ರೂಪಿಸಲಾದ ಸಮಿತಿಗಳು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ವಿವಿಧ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರು ರಚಿಸಿರುವ ಸಮಿತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅದರಲ್ಲಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಸಮಿತಿ, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ 

ಇತರ ಸಮಿತಿಗಳು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತವೆ; 
( ಎಚ್ ) “ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು” ಎಂದರೆ , ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಒಂದು ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ; 
( ಐ ) “ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ ” ಎಂದರೆ , 27ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ; 

“ ಸರ್ಕಾರ ” ಎಂದರೆ , ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ; 
“ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗಳ ಆಯೋಗ, ಅಖಿಲ ಭಾರತ ತಾಂತ್ರಿಕ 
ವಿದ್ಯಾಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ಔಷಧ ವಿಜ್ಞಾನ ಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ 
ಪರಿಷತ್ತು , ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮತ್ತು ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಪರಿಷತ್ತು, ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬೋಧಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ 
ಪರಿಷತ್ತು , ವೈಜ್ಞಾನಿಕ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತುಗಳಂಥವುಗಳು , ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ 
ದೊರೆಯುವಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಹಾಗೂ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು 

ಸ್ಥಾಪಿಸಿರುವ ಒಂದು ಸಂಸ್ಥೆ ಮತ್ತು ಇದರಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವೂ ಸೇರಿರುತ್ತದೆ; 
(ಎಲ್‌) ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವು ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು; 
( ಎಂ ) “ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ” ಎಂದರೆ, ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು 

ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ನೇಮಕವಾದ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ, ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಲು ತಾತ್ಕಾಲಿಕ 
ನೇಮಕಗೊಂಡಿರುವ ಉಪಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಅಥವಾ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯೂ ಇದರಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ; 
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( ಒ ) 


( ಎನ್ ) “ ಕುಲಸಚಿವರು ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಸಚಿವರು; 

“ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರ ” ಎಂದರೆ, ಯಾವುದೇ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿನ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸುವ ಮತ್ತು 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ವಹಿಸಿಕೊಡಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ 

ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡುಬರುವ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ; 
( ಪಿ) “ ನ್ಯಾಸ ” ಎಂದರೆ ಒಂದು ನೋಂದಾಯಿತ ನ್ಯಾಸ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಿತ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರುವ ಆದಿಚುಂಚನಗಿರಿ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಯಾಸ; 
( ಕ್ಯೂ ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ “ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ” ಅಥವಾ “ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ ” ಎಂದರೆ, ನ್ಯಾಸ; 
( ಆರ್) “ ರಾಜ್ಯ ” ಎಂದರೆ , ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ; 
( ಎಸ್ ) “ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ” ಮತ್ತು “ ವಿನಿಯಮಗಳು ” ಎಂದರೆ , ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 

ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು; 
“ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರ ” ಎಂದರೆ, ಶಿಕ್ಷಣದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಬುದ್ದಿವಾದ, ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡುವ ಅಥವಾ 

ಇತರ ಯಾವುದೇ ನೆರವನ್ನು ನೀಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡುಬಂದ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ; 
( ಯು ) “ ಅಧ್ಯಾಪಕರು ” ಎಂದರೆ, ಒಬ್ಬ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಹಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು , ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ 

ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆಗೆ 
ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ನೇಮಕವಾದ ಅಂಥ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗವು ನಿಯಮಿಸಿದ 

ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಇರುವ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಇದರಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ; 
( ವಿ) “ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗಳ ಆಯೋಗ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗಳ ಆಯೋಗ ಅಧಿನಿಯಮ, 1956ರ ( 1956ರ 

ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 3) 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಆಯೋಗ; 
( ಡಬ್ಲೂ ) “ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸಲಾದ ಆದಿಚುಂಚನಗಿರಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ; 
( ಎಕ್ಸ್ ) “ಸಂದರ್ಶಕರು ” ಎಂದರೆ, 13ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಶಕರು. 

- ಅಧ್ಯಾಯ - II 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ 
3 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ಏಕಾತ್ಮಕ ಸ್ವರೂಪದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ ಹಕ್ಕನ್ನು ನ್ಯಾಸವು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ನ್ಯಾಸವು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ಪ್ರಸ್ತಾವವು ಈ ಮುಂದಿನ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
(1) ನ್ಯಾಸದ ವಿವರಗಳೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಸ್ಥಾನಮಾನ ಹಾಗೂ ಭೂಮಿಯ ಲಭ್ಯತೆ; 
ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ನಿಕಟ ಐದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕೆಂದಿರುವ ಅಧ್ಯಯನ 
ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಸ್ವರೂಪ ಮತ್ತು ಬಗೆಗಳು ; 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸಬೇಕೆಂದು ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿರುವ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳು ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳು), ಅಧ್ಯಯನ ಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆಗಳ ಸ್ವರೂಪ; 

ಕಟ್ಟಡಗಳು, ಸಲಕರಣೆಗಳು ಮತ್ತು ರಚನಾ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವಂಥ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ; 
(vi) ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದ ನಿಕಟ ಐದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಬಂಡವಾಳ ವೆಚ್ಚದ ಹಂತಗಳು; 
(vii) ಬಾಬುವಾರು ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ, ಆರ್ಥಿಕ ಮೂಲಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ತಗಲುವ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚ: 
(viii) ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಸಂಗ್ರಹಣೆಗಾಗಿ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಬಂಡವಾಳದಿಂದ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚ ಹಾಗೂ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಮೂಲಕ್ಕೂ ಮರು 

ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ರೀತಿ; 
(ix) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಶುಲ್ಕ ವಸೂಲು ಮಾಡಿ ಆಂತರಿಕವಾಗಿ ನಿಧಿ ಸಂಗ್ರಹಿಸುವ ಯೋಜನೆ, ಸಲಹಾ ಸೇವೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 

ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಂದ ನಿರೀಕ್ಷಿತ ವರಮಾನಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ನಿರೀಕ್ಷಿತ ವರಮಾನಗಳು; 
ಘಟಕವೊಂದಕ್ಕೆ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರಗಳು , ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ದುರ್ಬಲವಾದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕ, ಉಚಿತ 
ಶಿಕ್ಷಣ ( ಫಿಶಿಪ್) ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನದಲ್ಲಿ ನೀಡುವ ರಿಯಾಯಿತಿ ಅಥವಾ ವಿನಾಯತಿಯ ಪರಿಮಿತಿಯ ವಿವರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು 
ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರು ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ ಮೂಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರು ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ 
ಮೂಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಪ್ರಾಯೋಜಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಭಾರತವನ್ನುಳಿದು ಇತರ ರಾಷ್ಟ್ರಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸತಕ್ಕ ಶುಲ್ಕದ 
ದರಗಳು ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅವುಗಳನ್ನು ಸೂಚಿಸುವ ಶುಲ್ಕ ರಚನೆಯ ವಿವರಗಳು; 


(iii) | 


(iv ) 
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( xi) ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳ ಅನುಭವ ಮತ್ತು ಪರಿಣಿತಿಯನ್ನು ನ್ಯಾಸವು ದೊರಕಿಸಿಕೊಡಲಿದೆ ಹಾಗೂ ಅದರ 

ಹಣಕಾಸಿನ ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳು; 
(xii ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿರುವ ಅಧ್ಯಯನ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಇರುವ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ; 
(xiii ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ನೆರವೇರಿಸಬೇಕೆಂದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ 

ಷರತ್ತುಗಳ ನೆರವೇರಿಕೆಯ ಹಂತ. 
(4) ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರಾದ 
ಮೂರು ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

4. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯು ಮಾಡಿದ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಮತ್ತು ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ, 
(1) ನ್ಯಾಸವು ಸಾಕಷ್ಟು ಮೂಲ ಸೌಕರ್ಯದೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವೊಂದನ್ನು ನಡೆಸಲು ಸಮರ್ಥವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಅದು 

ಮನಗಂಡರೆ; 
( i) ಪ್ರದೇಶಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ಕೆಳಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಿದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಭೂಮಿಯ ಒಡೆಯತನವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

( ಎ) ಭೂಮಿಯು ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಯ ಮಿತಿಯೊಳಗಿದ್ದರೆ ಇಪ್ಪತ್ತೈದು ಎಕರೆಗಳು; 

( ಬಿ) ಭೂಮಿಯು ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಯ ಮಿತಿಯಿಂದ ಹೊರಗೆ ಇದ್ದು ಆದರೆ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಪ್ರದೇಶದ ಒಳಗೆ ಇದ್ದರೆ ನಲವತ್ತು ಎಕರೆಗಳು ; 

( ಸಿ) ಭೂಮಿಯು ( ಎ) ಮತ್ತು (ಬಿ) ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಸ್ಥಳಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿದ್ದರೆ ಅರವತ್ತು ಎಕರೆಗಳಿಗಿಂತ 
ಕಡಿಮೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಮೇಲೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಭೂಮಿಯು ಏಕ ಘಟಕ ( ಸಿಂಗಲ್ ಬ್ಲಾಕ್ ) ದಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಇದು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನ್ಯಾಸ / ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ/ ಸಂಸ್ಥೆ / 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು. 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (3) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ನ್ಯಾಸವು ಒದಗಿಸಿದ ವಿವರಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 
ಸರ್ಕಾರವು 47ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಬೇಕೆಂದು ನ್ಯಾಸಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡಬಹುದು. 

( 2) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯ ಸ್ಥಾಪನೆಯ ತರುವಾಯ , ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ , 
“ ಆದಿಚುಂಚನಗಿರಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ” ಎಂಬ ಹೆಸರಿನ ಏಕಾತ್ಮಕ ಸ್ವರೂಪದ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು 
ನೀಡಬಹುದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕೇಂದ್ರ ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನವು ಮಂಡ್ಯ ಜಿಲ್ಲೆಯಲ್ಲಿ ಇರತಕ್ಕದ್ದು . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಅಥವಾ 
ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು , ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕದ ಯಾವುದೇ ಭಾಗದಲ್ಲಿ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ಬಗ್ಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಮೊದಲ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಮೊದಲ ಕುಲಪತಿಯವರು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಮೊದಲ ಸದಸ್ಯರುಗಳು, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ 
ಹಾಗೂ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮೊದಲ ಸದಸ್ಯರುಗಳು ಮತ್ತು ಇನ್ನು ಮುಂದೆ, ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯರುಗಳಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಎಲ್ಲಾ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು, ಅಂಥ ಪದ ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯತ್ವವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದು ಮುಂದುವರೆಯುವವರೆಗೆ, ಒಂದು ನಿಗಮಿತ ನಿಕಾಯವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ ದಾವೆ ಹೂಡಬಹುದು ಮತ್ತು ದಾವೆಗೊಳಗಾಗಬಹುದು. 

(5) (2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಮಂಜೂರಾತಿಯಾದ ಮೇಲೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, 
ನ್ಯಾಸವು ಆರ್ಜಿಸಿದ, ಸೃಜಿಸಿದ, ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಅಥವಾ ಕಟ್ಟಲ್ಪಟ್ಟ ಭೂಮಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ಥಿರ ಮತ್ತು ಚರ ಸ್ವತ್ತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ 
ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹೂಡಿದ ಅಥವಾ ಅದರ ವಿರುದ್ದ ಹೂಡಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ ವಾದ 
ಪತ್ರಗಳಿಗೆ ಕುಲಸಚಿವರು ಸಹಿ ಮಾಡಿ ಸತ್ಯಾಪನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿನ ಮತ್ತು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಆದೇಶಿಕೆಗಳನ್ನು 
ಕುಲಸಚಿವರಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರಿಗೆ ಜಾರಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(7) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಭೂಮಿ, ಕಟ್ಟಡ ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾಗಿರುವುದನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಬಳಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

5 , ಅನುದಾನಗಳು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ನೆರವು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ವಂತ ಧನಮೂಲ ಉಳ್ಳದ್ದಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯದಿಂದ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯದ 
ಒಡೆತನದಲ್ಲಿರುವ ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ನಿಗಮದಿಂದ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ವಹಣಾ ಸಹಾಯ ಅನುದಾನ ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ಹಣಕಾಸು ನೆರವನ್ನು ಹಕ್ಕಿನಿಂದ ಕೇಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅದನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 

ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯವು, 
(ಎ) ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನ್ಯಾಸಟನೆಗಳಿಗೆ ಹಣಕಾಸು ನೆರವನ್ನು ಒದಗಿಸುತ್ತಿರುವಂಥದ್ದೇ ಸಂಶೋಧನೆ, ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತಿತರ 
ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗಾಗಿ; ಅಥವಾ 
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( ಬಿ) ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನೆರವನ್ನು ಪಡೆಯುವ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಸಂಶೋಧನೆ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ; ಮತ್ತು 

( ಸಿ) ರಾಜ್ಯ ಕಾರ್ಯನೀತಿಯ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಇದೇ ಬಗೆಯ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಿಗಾಗಿ ಅಥವಾ ಅವುಗಳ 
ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ, 
- ಅನುದಾನದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಹಣಕಾಸು ಬೆಂಬಲವನ್ನು ಒದಗಿಸಬಹುದು: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲದಿಂದ ಯಾವುದೇ ಆರ್ಥಿಕ ನೆರವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಬಹುದು. 

6. ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು, ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ ಗಳು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಅಥವಾ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ. 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ತರುವಾಯ ಐದು ವರ್ಷಗಳನ್ನು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಿದ ನಂತರ 
ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ಮತ್ತು ಇತರ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, 
ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ತನಗೆ ಸೂಕ್ತವೆನಿಸುವಂಥ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳು , ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳು, ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌ಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು 
ಹೊಂದಿರಬಹುದು. 

7. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ಭವಿಷ್ಯರ್ದ್‌ದೃಷ್ಟಿ ಮತ್ತು ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಸಾಧಿಸಲು ಈ ಮುಂದಿನ 
ವಿಸ್ತ್ರತ ಕಾರ್ಯತಂತ್ರಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(1) (ಎ) ಸಿವಿಲ್, ವಾಸ್ತು ಶಿಲ್ಪ ( ಆರ್ಕಿಟೆಕ್ಚರ್ ), ಮೆಕ್ಯಾನಿಕಲ್ , ಆಟೋಮೊಬೈಲ್, ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್ , ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ ಮತ್ತು ಸಂವಹನ 

(ಕಮ್ಯುನಿಕೇಷನ್), ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸೈನ್ಸ್ ಮತ್ತು ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ , ಮಾಹಿತಿ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ( ಇನ್‌ಫ‌ಮೇಷನ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ) 3 
ಡಿಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ವಿನ್ಯಾಸ ( ಡಿಸೈನ್) ಮತ್ತು ಮುದ್ರಣ ತಾಂತ್ರಿಕತೆ (ಪ್ರಿಂಟಿಂಗ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ), ಪರಿಸರ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 
( ಎನ್ವಿರಾನ್ನೆಂಟಲ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್), ಜೈವಿಕ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ (ಬಯೋ - ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ), ಬಾಹ್ಯಾಕಾಶ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ (ಸ್ಪೇಸ್ 
ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ), ನ್ಯಾನೊ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ( ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ) ಇವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಮತ್ತು 
ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಅಂತರ ವಿಷಯಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಇತರ ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ಯಾವುದೇ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು ; 
( ಬಿ ) ವೈದ್ಯಕೀಯ, ದಂತ ವೈದ್ಯಕೀಯ, ಆಯುರ್ವೇದ, ಹೋಮಿಯೋಪತಿ, ನ್ಯಾಚುರೋಪತಿ, ಔಷಧ ತಯಾರಿಕಾ ಶಾಸ್ತ್ರ , 

ನರ್ಸಿಂಗ್ ಇವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಆರೋಗ್ಯ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ಅಂತರ್ ವಿಷಯಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು 

ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು; 
(ಸಿ) ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ; 
( ಡಿ) ವ್ಯವಹಾರ ನಿರ್ವಹಣೆ, ಪ್ರವಾಸೋದ್ಯಮ ನಿರ್ವಹಣೆ, ಹೋಟೆಲ್ ನಿರ್ವಹಣೆ, ಆತಿಥ್ಯ ನಿರ್ವಹಣೆ, ಆಸ್ಪತ್ರೆ ನಿರ್ವಹಣೆ, ವಿಪತ್ತು 

ನಿರ್ವಹಣೆ, ಅಪಾಯ ನಿರ್ವಹಣೆಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ತಾಂತ್ರಿಕತೆ; ಮತ್ತು ಅಂತರ್ ವಿಷಯಗಳು 
ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು; 
ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ, ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ , ಗಣಿತ ಶಾಸ್ತ್ರ , ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸೈನ್ಸ್, ರಾಸಾಯನಿಕ ಮತ್ತು ಪರಿಸರ ವಿಜ್ಞಾನ, ಜೀವಿ ವಿಜ್ಞಾನ, ಭೂ 
ವಿಜ್ಞಾನ, ಬಾಹ್ಯಾಕಾಶ ವಿಜ್ಞಾನ, ನ್ಯಾನೋ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ನ್ಯಾನೋ ವಿಷಯಗಳನ್ನೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ನಿಸರ್ಗ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು 
ಅಂತರ್ ವಿಷಯಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಅಧ್ಯಯನದ ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ 

ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರ; 
( ಎಫ್) ಇತಿಹಾಸ, ಕನ್ನಡ, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ , ರಾಜಕೀಯ ಶಾಸ್ತ್ರ , ಪತ್ರಿಕೋದ್ಯಮ , ಪ್ರವಾಸೋದ್ಯಮ , ಕಾನೂನು, ತತ್ವಶಾಸ್ತ್ರ , ಪುರಾಣಗಳು 

ಮತ್ತು ಪ್ರವಚನಗಳು, ಸಂಗೀತ, ಕಲೆ, 3 - ಡಿ ವಿನ್ಯಾಸವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಪ್ಯಾಶನ್ ವಿನ್ಯಾಸ, ಆ್ಯನಿಮೇಷನ್, ಸಂಸ್ಕೃತಿ, 
ಸಾಮಾಜಿಕ ಕಾರ್ಯಗಳು , ಸಂಸ್ಕೃತ, ಆಂಗ್ಲ, ಇತರ ಭಾರತೀಯ ಮತ್ತು ವಿದೇಶಿ ಭಾಷೆಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಮಾನವಿಕ 
ಶಾಸ್ತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಸಮಾಜ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಹಾಗೂ ಅಂತರ ವಿಷಯ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳನ್ನೂ ಒಳಗೊಂಡ ಹೊಸದಾಗಿ 
ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು; 
ವಿಶ್ವದಾದ್ಯಂತ ಅಧ್ಯಯನದ ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು ಅಥವಾ ಅಧ್ಯಯನದ 

ವಿಷಯಗಳು ಅಥವಾ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು . 
- ಇಂಥ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ, ಪ್ರೌಢಶಿಕ್ಷಣ , ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಂಥ ವಿವಿಧ ಹಂತಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣ, ಬೋಧನೆ ಮತ್ತು ಬರವಣಿಗೆ ಮತ್ತು ಓದನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಂಥ ಕಲಿಕೆ , ತರಬೇತಿ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಿ ಜ್ಞಾನದ ಜಗತ್ತಿನ ಪರಿಧಿಯನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವುದು. 
( i ) ಬೋಧಕರಿಗಾಗಿ, ಬೋಧಕ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ, ಉನ್ನತ ಹಾಗೂ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿನ ಬೋಧಕರಿಗಾಗಿ, ಉನ್ನತ ಗುಣಮಟ್ಟದ 

ತರಬೇತಿ, ಸಾಮರ್ಥ್ಯ ನಿರ್ಮಾಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಇತರ ವ್ಯವಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿನ ರಾಜಕೀಯ ನಾಯಕರು, 

ಆಡಳಿತಗಾರರು ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವೃತ್ತಿಪರರಿಗಾಗಿ ನಾಯಕತ್ವದ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ವಿನ್ಯಾಸಗೊಳಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನೀಡುವುದು; 
( iii) ( ಎ ) ನಿರ್ಧರಣೆಯ ಆಧುನಿಕ ವಿಧಾನಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ವಿವಿಧ ವಿಧಾನಗಳ ಮೂಲಕ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮಾಡಿದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 

ಕಾರ್ಯವನ್ನು ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ಪೂರೈಸಿರುವುದರ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ; ಮತ್ತು 


( W ) ಈ 


ಶ 


242 


( ಬಿ) ಮೂಲ ಪುಸ್ತಕ ಅಥವಾ ಪುಸ್ತಕಗಳ ಬರವಣಿಗೆ , ಸಂಶೋಧನಾ ಲೇಖನಗಳ ಪ್ರಕಟಣೆ, ಕಲಿಕೆಯ ವಿವಿಧ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿನ ತಜ್ಞ 

ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಮತ್ತು ಆಧ್ಯಾತ್ಮಿಕ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿನ ಸೇವೆಗಳಂಥ ಅಸಾಧಾರಣ ಕೊಡುಗೆಗಳನ್ನು ನೀಡಿದುದರ ಆಧಾರದ 

ಮೇಲೆ, 
- ಪದವಿಗಳನ್ನು , ಪಿಜಿ ಡಿಪ್ಲೋಮೊಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಡಿಪ್ಲೋಮೊಗಳನ್ನು , ದ್ವಿ ಪದವಿ , ಪ್ರೊಗ್ರಾಮ್‌ಗಳನ್ನು, ಸಂಯೋಜಿತ 
ಕೋರ್ಸುಗಳನ್ನು , ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಪಾರಿತೋಷಕಗಳು , ಯಶೋಪತ್ರ ಪ್ರದಾನದಂಥ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು 

ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು. 
(iv ) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, ಬೋಧಕ ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಮತ್ತು ಇತರರಿಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ತರಬೇತಿ 

ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ವಿಚಾರ ವಿನಿಮಯ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪರಿಕಲ್ಪಿಸಲು, ವಿನ್ಯಾಸಗೊಳಿಸಲು, ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು 
ನೀಡಲು ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಲಾಭರಹಿತ ಸಂಘಟನೆಗಳು , ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಂಘ , 

ವೃತ್ತಿಪರ ಸಂಘಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಸಂಘಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಹಯೋಗವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ; 
(v) ಉಪನ್ಯಾಸ ಮಾಲಿಕೆಗಳು, ವಿಚಾರ ಸಂಕಿರಣಗಳು, ಸಮ್ಮೇಳನಗಳು, ಕಾರ್ಯಾಂಗ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ಸಮುದಾಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 

ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ಪ್ರಕಟಣೆಗಳು ಮತ್ತು ತರಬೇತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಗಳ ಮೂಲಕ ಜ್ಞಾನ ಪ್ರಸಾರ 
ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ತತ್ಸಂಬಂಧಿತ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಚರ್ಚೆಯನ್ನು 

ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು; 
(vi) ಒಂದೇ ತೆರನಾದ ದೃಷ್ಟಿ, ಗುರಿ, ಕಾರ್ಯತಂತ್ರದ ರಚನೆ ಮತ್ತು ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ 

ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗಿನ ಸಹಭಾಗಿತ್ವ, ಸಹಯೋಗ, ಸಹಕಾರ, ಸಹ - ಪಾಲುದಾರಿಕೆ, ಕಾರ್ಯತಂತ್ರ ಅಥವಾ ಪರಸ್ಪರ 
ಅನುಕೂಲಕರವಾದಂಥ ಯಾವುದೇ ವಿಧಾನದಿಂದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬೋಧಕ ವೃಂದ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿ), ಸಂಶೋಧಕರು ಮತ್ತು ಪೂರಕ 

ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸುಧಾರಣೆ ಮತ್ತು ತರಬೇತಿಗಾಗಿ , ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
( vi) ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯೊಂದಿಗೆ ಜೊತೆಗೂಡಿ ಸಂಶೋಧನೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವುದು ಮತ್ತು ಸಮರ್ಥನೆಗೊಳಿಸುವುದು. 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಮುಂದುವರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಉತ್ತೇಜಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕವಾದ ಮತ್ತು ಯುಕ್ತವಾದ 

ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
(ix) ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಇತರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವಲಯಗಳನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಸರ್ಕಾರವು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಯಾವುದೇ 

ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
8. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶವನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರುವಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯಸಾಧ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ 
ಅಂಥ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಪದವಿಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು 
ಪ್ರದಾನಮಾಡುವುದು ; 

ಮಗಳನ್ವಯ ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು ( ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು ಬಹುಮಾನಗಳು, 
ಅವಾರ್ಡುಗಳು, ಪಾರಿತೋಷಕಗಳು ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನೀಡುವುದು; 
ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಶುಲ್ಕಗಳು, ಬಿಲ್ಲುಗಳು, ಖರೀದಿ 

ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ಕೇಳಿಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಚಾರ್ಜುಗಳನ್ನು ವಸೂಲು ಮಾಡುವುದು ; 
( vi) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಪತ್ಯೇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 
(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಕ್ಯಾಂಪಸುಗಳ , ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳ , ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 

( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ), ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
(viii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸಿನ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರದ , ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರದ 

ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದಿರುವ, ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಸ್ವಯಂ 
ದೇಣಿಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಕೊಡುಗೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಮತ್ತು ದತ್ತಿಯ ಸ್ವತ್ತುಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ, ಯಾವುದೇ ಚರ 

ಅಥವಾ ಸ್ಥಿರ ಸ್ವತ್ತನ್ನು ಆರ್ಜಿಸುವುದು , ಹೊಂದಿರುವುದು , ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು , ನಡೆಸುವುದು ಮತ್ತು ಹಸ್ತಾಂತರ ಮಾಡುವುದು; 
(ix) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಸತಿ ಸ್ಥಳಗಳನ್ನು ಗುರುತು ಮಾಡುವುದು; 
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( xi) 


(xii) 


(x) ವಸತಿಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಾಡುವುದು ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರವರ್ಗಗಳ 

ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ನಡತೆ ಸಂಹಿತೆಯನ್ನು ರೂಪಿಸುವುದೂ 
ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ಅಂಥ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಸೇವಾಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿರೂಪಿಸುವುದು; 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ, ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ಬೆಂಬಲ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಇತರ ಅವಶ್ಯಕ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಇತರ 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳೊಡನೆ ಸಹಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಸಹಯೋಗವನ್ನು ಹೊಂದುವುದು; 
( xi) ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ, ಪಾಠಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವವರಿಗೆ, ಮೌಲ್ಯಮಾಪಕರಿಗೆ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಪುನರ್ಮನನ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಗಳು, 

ಅಭಿಮುಖ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳು, ಕಾರ್ಯಾಗಾರಗಳು , ವಿಚಾರಗೋಷ್ಠಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು 

ಮತ್ತು ನಡೆಸುವುದು; 
( xiv ) | ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿಗೆ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ, ಅಧ್ಯಯನ 

ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಕಲ್ಲಿಸಿದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದಂತೆ ಕರ್ನಾಟಕದ 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಮಾನಕ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು ; 
(xv) | ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರಲು ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಅಥವಾ 

ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು , ಅವು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾಗಿರಲಿ ಅಥವಾ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ, ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು ; 
(xvi) ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅನುಮೋದಿತವಾದ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ವಿಧಾನದ ಆಧಾರದ 

ಮೇಲೆ ನೀಡಲು ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳು, ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು; 
( xvii) ಫಿಲಂಗಳು , ಕ್ಯಾಸೆಟ್‌ಗಳು, ಧ್ವನಿಸುರುಳಿಗಳು , ದೃಶ್ಯಸುರುಳಿಗಳು, ಸಿ. ಡಿ., ವಿ . ಸಿ. ಡಿ. ಮತ್ತು ಇತರ ತಂತ್ರಾಂಶಗಳೂ ಹಾಗೂ ಇತರ 

ಸಂಬಂಧಿತ ವಿದ್ಯುನ್ಮಾನ ಮತ್ತು ಮುದ್ರಣ ಮಾಧ್ಯಮವೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಬೋಧಕ ಸಾಮಗ್ರಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅವಕಾಶ 

ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 
( xvi) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಭದ್ರತೆಯಾಗಿ 

ನೀಡಿ ಅಥವಾ ನೀಡದೆ ಹಣವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದು, ಸಂಗ್ರಹಿಸುವುದು, ಚಂದಾದಾರರಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಸಾಲ ಪಡೆಯುವುದು; 
( xix) | ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು. 

ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ನಡೆಸುವುದು; 
(xx ) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಆರ್ಜಿಸುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮೇಲಿನ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು 

ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
9. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗಗಳು, ಜಾತಿಗಳು, ಮತ, ಲಿಂಗ ಅಥವಾ ರಾಷ್ಟ್ರ ಭೇದವಿಲ್ಲದೆ ಎಲ್ಲರಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಪ್ರವೇಶಗಳು ವರ್ಗ, ಜಾತಿ, ಮತ, ಲಿಂಗ ಅಥವಾ ರಾಷ್ಟ್ರ ಭೇದವಿಲ್ಲದೆ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರವೇಶಗಳನ್ನು ಅರ್ಹತಾ 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿನ ಅರ್ಹತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು : 

ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಕೋರ್ಸುಗಳ ಪ್ರವೇಶದಲ್ಲಿ ಶೇಕಡಾ ನಲವತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಪ್ರವೇಶಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಥವಾ ಅದರ ಏಜೆನ್ಸಿಯು ನಡೆಸುವ ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಮೂಲಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಸೀಟುಗಳನ್ನು ಅರ್ಹತ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ರೂಪಿಸುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನೀತಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಯಾವುದೇ ಕೋರ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಹತ್ತಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಸೀಟುಗಳು ಇರುವಲ್ಲಿ, ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ , ಪಿಎಚ್‌ಡಿ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆ ಇಂಥ 
ಕೋರ್ಸುಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟಿಗೆ ಒಂದುಗೂಡಿಸುವ ಮೂಲಕ ಮೀಸಲಿಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ಕೋರ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಮೂರು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರುವಲ್ಲಿ, 
ಅವುಗಳನ್ನು ಸರದಿ ಸುತ್ತಿನಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಿಡತಕ್ಕದ್ದು . 

10 . ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತೆ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ತರುವಾಯ ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 
ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಅಧಿಮಾನ್ಯತೆಯನ್ನು ಕೋರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ನಡೆಸುವ ಎಲ್ಲಾ ಕೋರ್ಸುಗಳು ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 
ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಇರತಕ್ಕದ್ದು . 

11 . ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿಯೊಂದನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ ಯು ತನ್ನ ವಿವೇಚನಾನುಸಾರ ಚಲಾಯಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ: 

ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಪುನರ್‌ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವುದು ; 
(ii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಥಮ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 
(iii ) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 

ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 


(xxi) 


(iv) 
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( vi) 


(vii) 


( viii) 


ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಇಬ್ಬರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ ದೇಣಿಗೆ ನೀಡಲು ನಿಧಿ ಮೂಲಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣದ ವಿನಿಯೋಗ ಮತ್ತು ವೆಚ್ಚ ಮಾಡುವುದನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 
ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿಯ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ 
ಬಗೆಹರಿಸುವುದು ; 

ಅಧ್ಯಾಯ – III 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 
12. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- ಈ ಮುಂದಿನವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
ಸಂದರ್ಶಕರು; 


ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರು; 


(iii) 


ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು; 
ಕುಲಪತಿಗಳು; 


ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು ; 


(vi) 


ಕುಲಸಚಿವರು ; 
ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ; 


(vii ) 


(viii) 


ಡೀನ್; 


(ix ) ಕುಲಸಚಿವರು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ; ಮತ್ತು 

ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೆಂದು ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು . 
13. ಸಂದರ್ಶಕರು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕದ ಘನತೆವೆತ್ತ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಶಕರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಂದರ್ಶಕರು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯ ಸುಧಾರಣೆಗಾಗಿ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡಬಹುದು. 

(2) ಸಂದರ್ಶಕರು, ಪದವಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮೊಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಸಂದರ್ಶಕರು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ, ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ಅಥವಾ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ತರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು ; 

ಸಂದರ್ಶಕರು, ಅವರು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ 
ಆದೇಶ, ನಡೆಸಿದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಥವಾ ಕೈಗೊಂಡ ತೀರ್ಮಾನಗಳು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ , ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ 
ಪೂರಕವಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು ಮನಗಂಡರೆ ಅವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯಿಂದ ತಾವು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ 

ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟವರೆಲ್ಲರೂ ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
14 . ಸಹ -ಸಂದರ್ಶಕರು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಹ -ಸಂದರ್ಶಕರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸಂದರ್ಶಕರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರು ಪದವಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮೊಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

15, ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು.- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸಂಸ್ಥಾಪಿತ ನ್ಯಾಸಧಾರಿಯು ಮೊದಲನೇ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಅವರು ತಮ್ಮ ಜೀವನಪರ್ಯಂತ ಅಥವಾ 
ಅವರು ತಮ್ಮ ಪದವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಕೊಡುವವರೆಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ತದನಂತರದ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು, ಅಂಥ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ, 
ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನ್ಯಾಸಧಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಶಿಕ್ಷಣ, ವಿಜ್ಞಾನ, ಸಂಸ್ಕೃತಿ ಅಥವಾ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಜೀವನ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಟ್ಟದ 
ಛಾಪನ್ನು ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಥ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಹಾಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ತದನಂತರದ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅವರಿಗೆ ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಬಹುದಾದ 
ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 


245 


ಸಂದರ್ಶಕರ ಮತ್ತು ಸಹ -ಸಂದರ್ಶಕರಿಬ್ಬರ ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಘಟಿಕೋತ್ಸವಗಳಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಕುಲಪತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ 
ಪುನರ್ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವುದು; 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 16ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (2 ) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಒಬ್ಬ 

ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು; 
(vi) ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು, ಡೀನ್, ಕುಲಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪೂರ್ವಾನುಮೋದಿಸುವುದು; 

* ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಇಬ್ಬರು ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
( vii) ಮೊದಲ ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು; 
(ix) ಮೊದಲ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಹಾಗೂ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತುಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 
(x) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಪೂರ್ವಾನುಮೋದಿಸುವುದು; 
(xi) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ( ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಉಂಟಾದ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) 

ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವುದು . 
( 6) ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನಡುವೆ ವಿವಾದಗಳು 
ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ, ಆ ವಿವಾದವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿವಾದದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

16. ಕುಲಪತಿಗಳು. - (1) ( 2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿದ ಮೂರು 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಪೈಕಿಯಿಂದ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಕುಲಪತಿಗಳನ್ನಾಗಿ, ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯು ಮುಗಿದ ತರುವಾಯ , ಇದನ್ನು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ 
ಮತ್ತೊಂದು ಅವಧಿಗೆ ನವೀಕರಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಕುಲಪತಿಯವರು , ತಮ್ಮ ಅವಧಿ ಮುಗಿದ ನಂತರವೂ ಹೊಸ ಕುಲಪತಿಯವರು ಸೇರಿಕೊಳ್ಳುವವರೆಗೆ ಪದದಲ್ಲಿ 
ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು . ಆದಾಗ್ಯೂ ಈ ಅವಧಿಯು ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಒಂದು ವರ್ಷವನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹೇಳಿರುವ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

( ) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ; 
(ii) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಇಬ್ಬರು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿತರು, ಇವರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಸಮಿತಿಯ ಸಂಚಾಲಕರೆಂದು 

ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯು, ಅರ್ಹತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕುಲಪತಿಯ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸೂಕ್ತವಾದ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಹೆಸರನ್ನು ಶಿಫಾರಸ್ಸು 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಮತ್ತಿತರ ವಿಶಿಷ್ಟ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸುವ ಒಂದು ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ವರದಿಯೊಂದಿಗೆ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು 
ಜಾರಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಕೂಡಲೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ತುರ್ತು ಸ್ವರೂಪದ ಯಾವುದೇ ಇತರ 
ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಇದಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸಿದ್ದ ಯಾವೊಬ್ಬ 
ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕೂಡಲೇ ಕ್ರಮಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು ಸಾಧ್ಯವಿರದಿರುವಾಗ ಕುಲಪತಿಯವರು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಪತಿಯವರು ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ 
ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಕುಲಪತಿಗಳ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಣಯವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 
ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಪರಿನಿಯಮಗಳು, ವಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದ ಹೊರಗಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಪ್ರತಿಕೂಲವಾಗಬಹುದಾಗಿದ್ದರೆ , ಅದರ ನಿರ್ಣಯದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳ ಒಳಗೆ ತನ್ನ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು 
ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವನ್ನು ಆತನು ಕೋರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಅಂಥ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಸಂಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶ: ವಾಗಿ 
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ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ನಿರಾಕರಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ವಿಫಲವಾದಲ್ಲಿ, ನಂತರ ಅಂಥ 
ವಿಷಯವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಬಗ್ಗೆ ಇವರ ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ಕುಲಪತಿಯವರ ಸೇವೆಗಳನ್ನು , ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಹಜ ನ್ಯಾಯದ ತತ್ವಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ 
ನಂತರ ಹಾಗೂ ಶಿಸ್ತಿನ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವೂ ಸೇರಿದಂತೆ, ಪ್ರಕರಣದ ಬಗ್ಗೆ ಕುಲಪತಿಯು ತನ್ನ ಅಹವಾಲನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು 
ಸೂಕ್ತ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ , ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

( 7) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಶಕರು, ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಇವರುಗಳ ಗೈರು ಹಾಜರಿಯ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಪಕುಲಪತಿಗಳು.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು ಮೂರು ಜನರನ್ನು ಮೀರದಂತೆ 
ಸಹಕುಲಪತಿಗಳನ್ನು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

18. ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು ಪರಿನಿಯಮಗಳ 
ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳನ್ನು ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

19 , ಕುಲಸಚಿವರು.- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿಬಂಧನೆ 
ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ, ಕುಲಸಚಿವರನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಪರಿಭಾಷಿಸಿರುವಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಕರಾರುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಸಚಿವರು ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದಕ್ಕೆ ಸಹಿ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಕುಲಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಪರಿನಿಯಮಗಳಿಂದ ಪ್ರದತ್ತಗೊಳಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಅಥವಾ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮತ್ತು ಕುಲಪತಿಯವರು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ 
ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಕುಲಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದಾಖಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೊಹರನ್ನು ಸರಿಯಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವ 
ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಕೋರಿದಂಥ ಎಲ್ಲಾ 
ಅಂಥ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅವರ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲು ಬದ್ದರಾಗಿತಕ್ಕದ್ದು. 

20. ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು, ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ಪ್ರದತ್ತಗೊಳಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

21 . ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯ ವಿಧಾನ, ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ 
ಅವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ - V 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು 
22 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು . - ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
(1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ; 

ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನ ಮಂಡಳಿ ; 
( iii) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು; 

ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು; 
ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ; ಮತ್ತು 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳೆಂದು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು. 
23. ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಇದರ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- (1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 

ಅಧ್ಯಕ್ಷರು; 
ಕುಲಪತಿಯವರು 

ಸದಸ್ಯರು; 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು /ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು , ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಆತನ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ; 


(ii) 


(vi) 


( ii) | 
(iii) - 
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(iv) ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ /ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ವೈದ್ಯಕೀ ರು ಶಿಕ್ಷಣ ಅಥವಾ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ 

ದರ್ಜೆಯ ಆತನ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ; 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ, ಹಣಕಾಸು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ 

ವಿಶೇಷ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿನ ಒಬ್ಬರು ತಜ್ಞರು; 
(vi) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಇಬ್ಬರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಅವರ ಪೈಕಿ ಒಬ್ಬರು ಮಹಿಳೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
( vii) ಸಹ ಕುಲಪತಿಯವರು ಮತದಾನದ ಹಕ್ಕಿಲ್ಲದ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ; 
(viii ) ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆಯಿಂದ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನಿಂದ, ತಮ್ಮಲ್ಲಿಯೇ ಚುನಾಯಿತರಾದ ಒಬ್ಬೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯರು 

ಮತದಾನದ ಹಕ್ಕಿಲ್ಲದ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
(ix) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ಒಬ್ಬ ಸುಪ್ರಸಿದ್ಧ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರು. 
( 2) ಕುಲಸಚಿವರು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಮತ ದಾನದ ಹಕ್ಕಿರದ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

( 3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿ, ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸದಸ್ಯರ ನೇಮಕಾತಿ, 
ನವೀಕರಣ ಮತ್ತು ತೆಗೆದುಹಾಕುವುದು ಮುಂತಾದವುಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಯಾವಾಗಲೂ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರ 
ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ಯಾರಾದರೂ ಒಬ್ಬರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂಥ ಸಭೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನೂ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿರದಿದ್ದಲ್ಲಿ , ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿರುವ ಸದಸ್ಯರು ಸರಳ ಬಹುಮತದ 
ಮೂಲಕ ಅವರುಗಳ ಪೈಕಿಯಿಂದಲೇ ಆ ಸಭೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷನನ್ನು ಚುನಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಿಗೆ, ಅಂಥ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿದ್ದು ನೀಡುವ ಮೂರು ಜನ ಸದಸ್ಯರು ಗಣಪೂರ್ತಿ (ಕೋರಂ) 
ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು , ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಕೋರಂ ಪೂರ್ಣವಾಗಬೇಕಾದರೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಪ್ರಾಯೋಜಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ಹಾಜರಿರುವುದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು 
ಹಾಜರಾಗದೇ ಇದ್ದಾಗ ಕುಲಪತಿಯವರು ಹಾಜರಿರುವುದು ಯಾವಾಗಲೂ ಅವಶ್ಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

(6) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಪ್ರಬಂಧಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ಈ ಮುಂದಿನ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಬದ್ಧ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರನ್ನು ನೇಮಕಗೊಳಿಸುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 
(iii) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಇರದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 

ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಪುನರೀಕ್ಷಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಯವ್ಯಯ ಮತ್ತು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 
ಹೊಸ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಈಗಾಗಲೇ ಇರುವ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳನ್ನು 

ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅಥವಾ ನಿರಸನಗೊಳಿಸುವುದು; 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ವಯಂಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ನಿರ್ಧಾರವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು; 
(vii) ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 
(viii) ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿಗೆ ಮೂವರು ಸದಸ್ಯರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು; 
(ix) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವೆಂದು ಕಂಡುಬರುವಂಥ 

ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
(7) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಒಂದು ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಮೂರು ಸಲ ಸಭೆ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು . 

(8) ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಸಕಾರಾತ್ಮಕ ಮತದಾನವನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ ಹೊರತಾಗಿ ಯಾವುದೇ 
ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ, ತಮ್ಮ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಯಾವುದೇ ಗೊತ್ತುವಳಿಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಧಾರವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(9) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ ವಿವಾದ ಉಂಟಾದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ವಿಷಯವನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ 
ಉಲ್ಲೇಖಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿಷಯದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಮೇಲೆ ಬಂಧನಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

24 . ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ .- (1) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
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ಕುಲಪತಿಗಳು; 


ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು ; 


(iii) 


(v ) 


ಕುಲಸಚಿವರು; 
ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಇಬ್ಬರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ; 

ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಇಬ್ಬರು ಡೀನ್‌ಗಳು; 
(vi) ಕುಲಸಚಿವರು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ. 

(2) ಕುಲಪತಿಯು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ಗೈರು ಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ, ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್ 
ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು 
ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು . 

(4) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವಾಗಲೂ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಕುಲಪತಿಯವರ 
ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾರನ್ನೂ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡದೇ ಇದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿರುವ ಸದಸ್ಯರು ಚುನಾಯಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯವನ್ನು ಕುರಿತು ವಿವಾದ ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಸದರಿ ವಿಷಯವನ್ನು 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
25. ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು.-(1) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
ಕುಲಸಚಿವರು 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
(iv) | ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 

ಕುಲಸಚಿವರು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ - ಸದಸ್ಯರು 
(vi ) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು - ಸದಸ್ಯರು 

(2) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ, ಪರಿನಿಯಮಗಳ, ವಿನಿಯಮಗಳ 
ಹಾಗೂ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಬಗ್ಗೆ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು . 

26 . ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು.- (1) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಸಂಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಸಂಶೋಧನಾ ಕ್ಷೇತ್ರದ ಆದ್ಯತೆಯೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ಸಂಶೋಧನೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಒಂದು ವ್ಯಾಪಕವಾದ ಪರಿಪೂರ್ಣ 
ಭವಿಷ್ಯದ ದೃಷ್ಟಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಪರಿಷತ್ತು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ, ಪರಿನಿಯಮಗಳ, ವಿನಿಯಮಗಳ ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಶೋಧನಾ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
( iii) ಸಂಶೋಧನೆಯ ಡೀನ್ 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
(iv) ಅನ್ವೇಷಣಾ ವಿಭಾಗದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
( V ) ಈ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು 

- ಸದಸ್ಯರು ಮತ್ತು 
( vi) ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 
27 . ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ.- (1) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
(ii) ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 


೨ 


(v) 


(ii). 
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( V ) 


( vi ) 


ಓ 


ಓ 


( ಸಿ) 


( iii) ಕುಲಸಚಿವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
(iv) ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು - ಸದಸ್ಯರು 

ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು; ಮತ್ತು 
(vii) ಕುಲಸಚಿವರು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ 

- ಸದಸ್ಯರು 
( 2) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು ಹಣಕಾಸಿನ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಹಣಕಾಸು ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಅದು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ , ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

_ 28, ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ರಚನೆ, ಅಧಿಕಾರಗಳು ಹಾಗೂ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು . 

29. ಒಂದು ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯತ್ವಕ್ಕೆ ಅನರ್ಹತೆ:- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಒಬ್ಬ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯು, 
(ಎ) ಅಸ್ವತ್ತ ಚಿತ್ತನಾಗಿದ್ದು ಹಾಗೆಂದು ಸಕ್ಷಮ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಿಂದ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿದ್ದರೆ; 

ಅವಿಮುಕ್ತ ದಿವಾಳಿಯಾಗಿದ್ದರೆ; 
ನೈತಿಕ ಅಧಃಪತನವನ್ನೊಳಗೊಳ್ಳುವ ಒಂದು ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ ಅಪರಾಧಿ ಎಂದು ನಿರ್ಣೀತನಾಗಿದ್ದರೆ; 
ಖಾಸಗಿ ಬೋಧನಾ ತರಗತಿಗಳನ್ನು ನಡೆಸುತ್ತಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಸ್ವತ: ನಿರತನಾಗಿದ್ದರೆ; 
ಯಾವುದೇ ವಿಧದಲ್ಲಿ , ಎಲ್ಲಿಯೆಯಾಗಲಿ, ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಅನುಚಿತ ಅಭ್ಯಾಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ 

ಉತ್ತೇಜಿಸಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ದಂಡಿತನಾಗಿದ್ದರೆ; 
( ಎಫ್) ಪ್ರಾಯೋಜಿತ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು ಆ ಪದವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದಕ್ಕೆ 

ಅರ್ಹನಲ್ಲನೆಂದು ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ ಅಭಿಪ್ರಾಯ ನೀಡಿದಾಗಲೆಲ್ಲಾ , 
- ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವುದಕ್ಕೆ ಅನರ್ಹನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

30. ಖಾಲಿಸ್ಥಾನ ಇರುವ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ 
ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಕೇವಲ ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿಸ್ಥಾನ ಇದೆ ಎಂಬ ಕಾರಣದಿಂದ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ರಚನೆಯಲ್ಲಿ ದೋಷವಿದೆ ಎಂಬ ಕಾರಣದಿಂದ 
ಮಾತ್ರವೇ ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

31. ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳು.- (1) ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆಯದೇ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಗಳ 
ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಚರ್ಚೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ತೀರ್ಮಾನಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

( 2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೆ ಇರುವ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ , ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಎಲ್ಲಾ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ವಿಪರ್ಯಯಗೊಳಿಸುವ ಮೂಲಕ ಪರಿಹಾರ 
ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೂಡಲೇ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಎಲ್ಲಾ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಪರಿಹಾರ ಕ್ರಮದ ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ, 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೇ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕೈಗೊಂಡಿದ್ದ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಥ ಕ್ರಮಗಳು, 
ಮೊದಲಿನಿಂದಲೂ ಶೂನ್ಯ ಮತ್ತು ಅಕೃತ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ತತ್ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ, ಉಪಬಂಧ ಪಾಲಿಸದೇ ಇದ್ದ ವಿಷಯ ಅಥವಾ ನಿರ್ಧಾರದ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಇದ್ದ ವಸ್ತುಸ್ಥಿತಿಯೇ ಮುಂದುವರಿಯತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ - V 

ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು 
32. ಪರಿನಿಯಮಗಳು .- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಪರಿನಿಯಮಗಳು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಕಾರ್ಯಕಲಾಪಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸದಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 

ರಚನೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ; 
ಕುಲಪತಿಗಳು, ಕುಲಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ ಇವರ ನೇಮಕಾತಿಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಹಾಗೂ ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ 
ಅವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು; 


(iii) 


250 


(iv) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ, ಅಧ್ಯಾಪಕರ ಮತ್ತು ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಷರತ್ತುಗಳು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಹಾಗೂ ಅದರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗದ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿ ) ಸದಸ್ಯರು, ನೌಕರರು ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಡುವೆ 

ಉಂಟಾದ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
( vi) ವಿಭಾಗಗಳು ಮತ್ತು ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳ ) ಸೃಜನೆ, ರದ್ಧತಿ ಅಥವಾ ಪುನಾರಚನೆ ; 
(vii) ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಅಥವಾ ಉನ್ನತ ಕಲಿಕಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ ಸಹಕರಿಸಬೇಕಾದ ರೀತಿ; 
(viii) ಗೌರವ ಪದವಿಗಳ ನೀಡಿಕೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
(ix) ಉಚಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ( ಫಿಶಿಪ್) ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಪಬಂಧಗಳು; 
(x) . ವಿವಿಧ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿನ ಸೀಟುಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
( xi) ವಿವಿಧ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಶುಲ್ಕಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾರ್ಯನೀತಿ; 
( xii) ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು ( ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು ), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನಗಳು, ಶಿಷ್ಯವೇತನಗಳು, ಉಚಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ( ಫಿಶಿಪ್), ಪದಕಗಳು 

ಹಾಗೂ ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ; 
(xiii) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಉಪಬಂಧ 

ಕಲ್ಪಿಸಬೇಕಾದ ಅಗತ್ಯತೆಯುಳ್ಳ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯಗಳು . 

33 . ಪರಿನಿಯಮಗಳ ರಚನೆ ವಿಧಾನ. - (1) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ ಮೊದಲ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ 
ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮೊದಲ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ತಾನು 
ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳು , ಯಾವುದಾದರು ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅವುಗಳೊಡನೆ ತನ್ನ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು . 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಮೊದಲ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ತದನಂತರ ಮೊದಲ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

_ 34, ಪರಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಯ ಅಧಿಕಾರ - ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಹೊಸ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು 
ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ಅವನ್ನು ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

35 . ವಿನಿಯಮಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿನಿಯಮಗಳು ಈ ಮುಂದಿನ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು 
ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಅವರುಗಳ ದಾಖಲಾತಿ ಹಾಗೂ ಮುಂದುವರಿಕೆ ; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸತಕ್ಕ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳು; 
(iii) ಪದವಿಗಳ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳ ಪ್ರದಾನ; 

ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು ( ಫೆಲೋಶಿಪ್), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನಗಳು, ಶಿಷ್ಯವೇತನಗಳು , ಪದಕಗಳು ಮತ್ತು ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು 
ನೀಡಲು ಷರತ್ತುಗಳು; 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು ಹಾಗೂ ಪರೀಕ್ಷೆ ನಡೆಸುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು , ಪರೀಕ್ಷಕರು, ಪರೀಕ್ಷಾ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು, ಟ್ಯಾಬುಲೇಟರ್‌ಗಳು 

ಮತ್ತು ಮಾಡರೇಟರ್‌ಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ಅವರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳು; 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ , ಪದವಿಗಳ ಹಾಗೂ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ವಿಧಿಸತಕ್ಕ ಶುಲ್ಕ ; 
(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸಕ್ಕಾಗಿ ಷರತ್ತುಗಳು; 
(viii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತು ಪಾಲನೆ; 
(ix) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದಾಂಥ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 

36. ವಿನಿಯಮಗಳ ರಚನೆ ವಿಧಾನ - ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು 
ಅನುಮೋದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

37. ವಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಗೆ ಅಧಿಕಾರ - ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ಹೊಸ 
ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ 
ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 
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38. ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿ.- (1) ಸರ್ಕಾರವು ರಚಿಸಿದ ನಿವೃತ್ತ ಸರ್ವೋಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ 
ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಾಗಿರುವ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಾಧಿಪತಿ, ಕುಲಪತಿ , ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಅಥವಾ ಉಪಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಅವರ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು, ಒಬ್ಬ ಮಹಿಳೆಯೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಇಬ್ಬರು ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರು ಇವರುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ 
ಒಂದು ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿಯು, 9ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾನಗಳ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಒಬ್ಬರು ಖ್ಯಾತ ಚಾರ್ಟಡ್್ರ ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ ರವರನ್ನು ಸಹ ಸದಸ್ಯನನ್ನಾಗಿ 
ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ಸಮಿತಿಯು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರವೇಶಗಳ ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕದ ಸಂಗ್ರಹಣೆಯ ಅನುಪಾಲನೆಯನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ - V 

ಸಂಕೀರ್ಣ 
39. ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು.- (1) ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ 
ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು , ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅವುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ನೌಕರನು 
ಲಿಖಿತ ಕರಾರಿನ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೇಮಕಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದರ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ನೌಕರನಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು . 

( 2) ನೌಕರರ ವಿರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮವನ್ನು ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಕರಾರಿನಿಂದಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ನೌಕರನ ಮಧ್ಯದಲ್ಲಿ ಉದ್ಭವಿಸಬಹುದಾದ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದವನ್ನು, ಲಿಖಿತ ಕರಾರಿನಲ್ಲಿ 
ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಪರಿಹರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

40. ಮೇಲ್ಮನವಿ ಹಕ್ಕು :- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ನೌಕರರ ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ವಿರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಂಡ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಬಾಧಿತ 
ನೌಕರ ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಮೇಲ್ಮನವಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಹಕ್ಕನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

41. ಭವಿಷ್ಯ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿ - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ನೌಕರರ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ, ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ 
ಕಾನೂನುಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ 
ಅಂಥ ಭವಿಷ್ಯ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ವಿಮಾ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

42 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ರಚನೆಯ ವಿವಾದಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ಇತರ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ ಅಥವಾ ನೇಮಕಗೊಂಡಿದ್ದಾನೆಯೇ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಅರ್ಹನಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ 
ಎಂಬ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ, ಆ ವಿಷಯವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರ ತೀರ್ಮಾನವು 
ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

- 43. ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ.- 22ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಒಂದು ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸಲು 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

44. ಆಕಸ್ಮಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ತುಂಬುವುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪದನಿಮಿತ್ತ 
ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸದಸ್ಯರ ಪೈಕಿ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಾನವು ಆಕಸ್ಮಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದರೆ, ಯಾರ ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿಯಾಗಿ ತುಂಬಬೇಕಾಗಿ 
ಬಂದಿದೆಯೋ ಆ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಯಾವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಆರಿಸಲಾಗಿತ್ತೋ ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಹೊಸ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಆರಿಸಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ 
ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಆತನು ಯಾವ ಸದಸ್ಯನ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿಯಾಗಿರುವನೋ ಆ ಸದಸ್ಯನು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಉಳಿಯುತ್ತಿದ್ದ ಬಾಕಿ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

45. ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ರಕ್ಷಣೆ - ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಇತರ ನೌಕರರ 
ವಿರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಅವಕಾಶ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

46 . ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಉಪಬಂಧಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಉಪಬಂಧಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , 

ಮೊದಲ ಕುಲಪತಿ ಮತ್ತು ಸಹಕುಲಪತಿ , ಯಾರಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅವರನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು; 
(ii) ಮೊದಲ ಕುಲಸಚಿವರನ್ನು , ಮೊದಲ ಕುಲಸಚಿವರು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮತ್ತು ಮೊದಲ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯವರನ್ನು 

ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು; ಮತ್ತು 
(iii) ಮೊದಲ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನ ಮಂಡಳಿ , ಮೊದಲ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಮೊದಲ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಪರಿಷತ್ತು ಹಾಗೂ 

ಮೊದಲ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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47 . ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಕನಿಷ್ಠ ಇಪ್ಪತ್ತೈದು ಕೋಟಿ ರೂಪಾಯಿಗಳನ್ನುಳ್ಳ ಒಂದು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ದ ದತ್ತಿ 
ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಈ ಪೈಕಿ ಕನಿಷ್ಠ ಹದಿನೈದು ಕೋಟಿ ರೂಪಾಯಿಗಳನ್ನು ನಗದು ರೂಪದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇನ್ನೂಳಿದಿದ್ದನ್ನು ಬ್ಯಾಂಕ್ ಗ್ಯಾರೆಂಟಿ 
ರೂಪದಲ್ಲಿ ಇದ್ದು ಇದನ್ನು ಸ್ವಪ್ರೇರಣೆಯಿಂದ ಹೆಚ್ಚಿಸಬಹುದಾಗಿದ್ದು ಆದರೆ ಅದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ : 

ಪರಂತು, ಬೆಂಗಳೂರು ಅಥವಾ ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೊರಗಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಹತ್ತು ಕೋಟಿ 
ರೂಪಾಯಿಗಳು ನಗದು ರೂಪದಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಉಳಿದ ಐದು ಕೋಟಿರೂಪಾಯಿಗಳು ಬ್ಯಾಂಕ್ ಗ್ಯಾರಂಟಿಯ ರೂಪದಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2 ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯ ಹಣವನ್ನು ಹೂಡಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ 
ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಬಹುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಇತರ ಯಾವ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲೂ ಶಾಶ್ವತ 
ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನೂ ಇತರ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

( 4) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ವರಮಾನದ ಶೇಕಡಾ ಎಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಥವಾ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಕೆಲಸಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಲ್ಲಿ ಮನ: 
ತೊಡಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

48. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ದೇಣಿಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾದ ಇತರ ನಿಧಿಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ 
ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ನಿಧಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿನಿಧಿಯನ್ನು ಹೂಡುವ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಸಾಮಾಜಿಕ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತು/ ಅಥವಾ ಮುಂಗಾಣದ ಸನ್ನಿವೇಶದಲ್ಲಿ ಉದ್ಭವಿಸಬಹುದಾದ ಹಣಕಾಸು ಸವಾಲುಗಳಿಂದ ತನ್ನನ್ನು ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಸ್ವಇಚ್ಛೆಯಿಂದ 
ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರಲು ಮತ್ತು ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಿಂದ ಹಣ ಹೂಡಿಕೆ ಮಾಡಲು ಇಚ್ಛೆಯುಳ್ಳವರಾಗಿ ಸ್ವಯಂ ವಿಧಿಸಿಕೊಂಡ ನಿಧಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4 ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ 
ವರ್ಗಾಯಿಸಬಹುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವದನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಇತರ ಯಾವ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ 
ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಇತರ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಬರುವ ವರಮಾನದ ಶೇಕಡಾ ಎಂಭತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಕೆಲಸದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಲ್ಲಿ ಪುನಃ ತೊಡಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

49. ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಒಂದು ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದರಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು 
ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ಶುಲ್ಕಗಳು ; 
(ii ) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೆ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲದಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾದ 

ಎಲ್ಲಾ ಮೊತ್ತ; 
(iii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು ; 
(iv ) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೇ ಇರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು 

ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು/ ವಂತಿಗೆಗಳು; 
(2) ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಗೆ ಜಮಾ ಮಾಡುವ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸಲು ಉಪಯೋಗಿಸಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

50. ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಒಂದು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸಹ ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದರಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ 
ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಶುಲ್ಕಗಳು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊತ್ತ; 
(iii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಂತಿಗೆಗಳು; 

ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೇ ಇರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು 

ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು/ ವಂತಿಗೆಗಳು; ಮತ್ತು 
(v) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ವರಮಾನಗಳು. 
(2) ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಗೆ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಜಮಾ ಮಾಡಿದ ನಿಧಿಯನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 
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51. ನಿಧಿಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ - 47 , 48, 49 ಮತ್ತು 50ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

52 . ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೇಶನದಲ್ಲಿ ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದರ ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದನ್ನು ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳೊಡನೆ ಅಥವಾ 
ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳಿಲ್ಲದೆ ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದು. 

( 3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಅನುಮೋದಿಸಿದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪ್ರತಿವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್ 31ಕ್ಕೆ 
ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ ತರುವಾಯ ಬರುವ ಡಿಸೆಂಬರ್ 31ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

53. ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೇಶನದಲ್ಲಿ ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಪ್ರಾಪ್ತವಾಗುವ ಅಥವಾ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವ ಎಲ್ಲಾ ನಿಧಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ವಿತರಿಸಿದ ಅಥವಾ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವುನಿರ್ವಹಿಸುವ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷವೂ ಭಾರತದ ಚಾರ್ಟೆಡ್ ಅಕೌಟೆಂಟ್‌ಗಳ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರುವ ಒಬ್ಬ 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರಿಂದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯೊಡನೆ, ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್ 31ಕ್ಕೆ 
ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ ತರುವಾಯ ಬರುವ ನವೆಂಬರ್ 30ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು, ಜಮಾಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ 
ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಅದನ್ನು ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯಗಳೊಡನೆ ಸಂದರ್ಶಕರಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ 
ಡಿಸೆಂಬರ್ 31 ರಂದು ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮುಖ್ಯ ಬದಲಾವಣೆ ಇದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮೇಲೆ ಬಂಧನಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

54 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದಾಖಲೆಗಳ ರುಜುವಾತಿನ ಮಾದರಿ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಯ ಯಾವುದೇ ರಶೀದಿ, 
ಅರ್ಜಿ, ಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ, ವ್ಯವಹರಣೆ ಅಥವಾ ಗೊತ್ತುವಳಿಯು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವಾಧೀನದಲ್ಲಿರುವ ಇತರ ದಾಖಲೆಗಳು ಅಥವಾ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಯುಕ್ತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಯಾವುದೇ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ನಲ್ಲಿಯ ಯಾವುದೇ ನಮೂದುಗಳ ಪ್ರತಿಯನ್ನು, ಅದರ ಮೇಲೆ ಕುಲಸಚಿವರು 
ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಿದ್ದರೆ, ಅದನ್ನು ಅಂಥ ರಶೀದಿ, ಅರ್ಜಿ , ಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ, ವ್ಯವಹರಣೆ, ಗೊತ್ತುವಳಿ ಅಥವಾ ದಾಖಲೆ ಅಥವಾ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ನಲ್ಲಿ ಇರುವ 
ನಮೂದನ್ನು ಮೇಲ್ನೋಟದ ಸಾಕ್ಷ್ಯವೆಂಬುದಾಗಿ ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಷಯಗಳ ಸಾಕ್ಷಿಯಾಗಿ ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನೇ 
ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ದಾಖಲಿಸಿರುವ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ವಹಿವಾಟುಗಳ ಸಾಕ್ಷ್ಯವಾಗಿ ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗುತ್ತಿತ್ತೋ , ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಇವನ್ನೂ ಸಾಕ್ಷ್ಯವಾಗಿ 
ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

55 . ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರ.- ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಈಡೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಥವಾ ಅದರಲ್ಲಿ ಇರುವ ಯಾವುವೇ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ಆದೇಶಗಳನ್ನು 
ಕಾರ್ಯಗತಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಅಥವಾ ಉಚಿತವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಅದು ಅಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು 
ನೀಡಬಹುದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಅಂಥ ಪ್ರತಿಯೊಂದು 
ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

56 . ದಂಡಗಳು.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿತವಾದ ನಿಯಮಗಳು ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷಾ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಪದವಿಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ 
ಉಲ್ಲಂಘನೆಗಳನ್ನು ಮಾಡುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಅಪರಾಧ ನಿರ್ಣಯವಾದ ಮೇಲೆ, ಹತ್ತು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾಗಿರುವ ಐವತ್ತು 
ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ಅಥವಾ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾಗಿರುವ ಆರು ತಿಂಗಳ ಅವಧಿಯ ಕಾರಾಗೃಹದ ವಾಸದಿಂದ 
ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವೂ ಸಹ ಒಳಗೊಂಡಿರುವಲ್ಲಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಜೂರು 
ಮಾಡಲಾದ ಅನುಮತಿ ಪತ್ರವನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿಯ ದಂಡನೆಯನ್ನು ಇತರ ಯಾವುದೇ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ದಂಡನೆಗೆ ಬಾಧಕವಾಗದಂತೆ 
ವಿಧಿಸಬಹುದು. 

- 57. ಪ್ರವೇಶಿಸುವ ಮತ್ತು ಪರಿಶೋಧಿಸುವ ಅಧಿಕಾರ.- ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪ್ರಾಧಿಕೃತಗೊಂಡ ಎ ಸಮೂಹದ ಅಧಿಕಾರಿ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು, ಕರ್ನಾಟಕ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ (ಕ್ಯಾಪಿಟೇಶನ್ ಶುಲ್ಕ ನಿಷೇಧ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1984ರ 
( 1984ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 37 ) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ, ಆ 
ಅಧಿನಿಯಮದ ೨ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಲಾದಂತಹವೇ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಲು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸಲು 
ಅಧಿಕೃತನಾದ ಅಧಿಕಾರಿ ಎಂಬುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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58. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ನೀಡುವ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ರಚನೆ ಅಥವಾ 
ನಿಗಮನವನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ಕಾನೂನಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ತನ್ನ ಸಮಾಪನವನ್ನು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅದು ಕನಿಷ್ಠ ಆರು ತಿಂಗಳ ಲಿಖಿತ ಪೂರ್ವ 
ಸೂಚನೆಯನ್ನು (ನೋಟೀಸು) ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು, ಈ ಕೆಳಗಿನವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ, ಎಂದರೆ: 
(1) ಪದವಿಯನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಬೋಧನೆಯ ಗುಣಮಟ್ಟ; 
(ii) ಶಿಕ್ಷಣದ ಗುಣಮಟ್ಟ; 
(iii) ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದ ವ್ಯಾಪಾರೀಕರಣವನ್ನು ತಡೆಗಟ್ಟುವುದು ; 

(iv) ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯ ಬಗ್ಗೆ, ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, 
- ಇವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯತಕಾಲಿಕ ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವರದಿಯನ್ನು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 3) ದುರ್ವ್ಯವಹರಣೆ, ದುರಾಡಳಿತ ಮತ್ತು ಅಶಿಸ್ತು ಆಗಿದೆ ಎಂಬುದನ್ನು ಗುರುತಿಸಿದರೆ, ಸರ್ಕಾರವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತ ವರ್ಗದವರಿಗೆ 
ಆಡಳಿತವನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಬೇಕೆಂದು ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು . ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಆ ನಿರ್ದೆಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು (ಕೋರ್ಸ್) ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಹಕ್ಕು 
ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು (ಕೋರ್ಸ್) ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ವಿಧಾನವು, ಸರ್ಕಾರವು ಈ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸಮಂಜಸ ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ನೀಡಿದ ಹೊರತು ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು 
ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

- (5) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ನೋಟೀಸನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನಿಯಂತ್ರಣಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದೊಡನೆ 
ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಪರಿಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ನಿಯತ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯಾಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಕೊನೆಯ ತಂಡ ( ಬ್ಯಾಚ್) ತನ್ನ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು 
ಮುಗಿಸುವವರೆಗೆ ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಸೂಕ್ತ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

59 . ಸಮಾಪನೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವೆಚ್ಚಗಳು.- (1) 58ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (5) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಗೊಳಿಸುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಅದರ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ 
ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಗೊಳಿಸುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಭರಿಸಲು 47, 48 , 49 ಮತ್ತು 50ನೇ 
ಪ್ರಕರಣಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ನಿಧಿಯು ಸಾಕಷ್ಟು ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ , ಅಂಥ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು 
ವಿಲೇ ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನೆಯು ದುರ್ವ್ಯವಹರಣೆ ಅಥವಾ ದುರಾಡಳಿತದ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಆಗಿದ್ದರೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಅಂಥ 
ದುರ್ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ದುರಾಡಳಿತಕ್ಕೆ ಹೊಣೆಯಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸುವ ಮತ್ತು ಅವರ ಮೇಲೆ ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ 
ದಂಡನೆಯನ್ನು ವಿಧಿಸಲು ಸ್ವತಂತ್ರವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

- 60, ತೊಂದರೆಗಳ ನಿವಾರಣೆಗೆ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ತೊಂದರೆ 
ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅಥವಾ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ತೊಂದರೆಯ ನಿವಾರಣೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕ ಹಾಗೂ ಸಮಂಜಸವೆಂದು ತನಗೆ 
ಕಂಡುಬರುವಂಥ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಲ್ಲದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು , ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಐದು ವರ್ಷಗಳು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಅಥವಾ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಆದೇಶವನ್ನು ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ, ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ 
ಮಂಡಲದ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

61, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನಿಯಮಗಳ ರಚನಾಧಿಕಾರ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಈಡೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು. 

(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ನಿಯಮವನ್ನು , ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ, ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ, ರಾಜ್ಯ 
ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ ಮುಂದೆ, ಒಂದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಡಕವಾಗಿರಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿವೇಶನ 
ಅಥವಾ ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳ ನಿಕಟ ತರುವಾಯದ ಅಧಿವೇಶನವು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಉಭಯ ಸದನಗಳು ನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ 
ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಲು ಒಪ್ಪಿದರೆ ಅಥವಾ ಆ ನಿಯಮವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲವೆಂದು ಉಭಯ ಸದನಗಳು ಒಪ್ಪಿದರೆ ತದನಂತರ ಅಂಥ ನಿಯಮವು ಹಾಗೆ 
ಮಾರ್ಪಾಟಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ . ಆದಾಗ್ಯೂ , ಯಾವುದೇ ಅಂಥ 
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ಮಾರ್ಪಾಡು ಅಥವಾ ರದ್ದತಿಯು ಆ ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮೊದಲು ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಮಾನ್ಯತೆಗೆ ಬಾಧಕವನ್ನು 
ಉಂಟುಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಮಂಡ್ಯ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಶ್ರೀ ಆದಿಚುಂಚನಗಿರಿ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಯಾಸವು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಮುಂದೆ ಬಂದಿದೆ. ಪ್ರಖ್ಯಾತ 
ಸಂಸ್ಥೆಯೊಂದರಿಂದ ಸ್ಥಾಪಿತವಾಗುವ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಶಿಕ್ಷಣ ಆಕಾಂಕ್ಷಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಖಚಿತವಾಗಿ 
ನೆರವಾಗುತ್ತದೆ. ಇದು ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತುತ ಶೇಕಡಾ 11.5ಕ್ಕೆ ನಿಂತಿರುವ ಒಟ್ಟು ದಾಖಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣದ ಏರಿಕೆಯನ್ನೂ ಸಹ 
ತ್ವರಿತಗೊಳಿಸುತ್ತದೆ. 

ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಂಶಗಳ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ, ಆದಿಚುಂಚನಗಿರಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ನೈಸರ್ಗಿಕ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ಮಾನವಿಕಗಳು ಮತ್ತು ಸಮಾಜ 
ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಅವುಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾದ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿನ ಬೋಧನೆ, ತರಬೇತಿ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಮೇಲೆ ಬೆಳಕನ್ನು ಚೆಲ್ಲುತ್ತದೆ. 

ಅದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 


ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನಾ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರ ಕುರಿತು ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 


Y 


ಖಂಡ 39 : 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿಯ, ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲು 

ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಖಂಡ 47 : 

ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ ಹೂಡಿಕೆಯ ವಿಧಾನವನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 

ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಖಂಡ 58 : 

(3) ನೇ ಉಪಖಂಡವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ, ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡುವ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಆಡಳಿತ ವರ್ಗವು ಪಾಲಿಸುವ 
ಕಾಲಮಿತಿಯನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
(4) ನೇ ಉಪಖಂಡವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನಾ ರೀತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ 

ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಖಂಡ 59 : 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಗೊಳಿಸುವಲ್ಲಿ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಭರಿಸುವ ರೀತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದಕ್ಕೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 

ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಖಂಡ 61 : 

ಈ ಅಧಿನಿಯಮಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 

ನಿಡುತ್ತದೆ. 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರದ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆಯು ವಾಡಿಕೆಯ ಸ್ವರೂಪದ್ದಾಗಿದೆ. 


ಸಿ. ಟಿ . ರವಿ 


ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು 


ಪಿ . ಓಂಪ್ರಕಾಶ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ 
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KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTEENTH SESSION 
ADICHUNCHANAGIRI UNIVERSITY BILL, 2012 


(L . A . Bill No. 48 of 2012 ) 


A Bill to establish and incorporate in the State of Karnataka a University of unitary nature in Private 
Sector to promote and undertake the advancement of University Education in Engineering and Technology , 
Health Sciences , Agricultural Sciences and Technology , Management and Technology , Natural Sciences , 
Humanities and Social Sciences and allied sectors and for the matters connected therewith or incidental 
thereto . 

Whereas it is expedient to establish and incorporate in the State of Karnataka a University of unitary 
nature in private sector to promote and undertake the advancement of University Education in Engineering 
and Technology , Health Sciences , Agricultural Sciences and Technology , Management and Technology, 
Natural Sciences , Humanities and Social Sciences and allied sectors and for the matters connected therewith 
or incidental thereto for the purposes hereinafter appearing; 
Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixty third year of the Republic of India as follows: 

CHAPTER - I 
PRELIMINARY 


1 . Short title , extent and commencement.- (1) This Act may be called Adichunchanagiri University Act, 
2012 . 

(2) It extends to the whole of the State of Karnataka 

( 3 ) It shall come into force on such date as the State Government may , by notification in the official Gazette , 
appoint. 


2 . Definitions.- In this Act, unless the context otherwise requires, 

(a ) " Academic Council" means the Academic Council of the University as specified in section 


25 ; 


" Agenda Matters " means all the matters and business to be designated in the Statutes each 
of which can be either included in the Agenda or be taken up for discussion and decision 
at a meeting of the Board of Governors or the Board of Management or any Committees , as 
the case may be, only subject to the prior written approval of the Chancellor , consenting to 
the passing of such matters and business at such a meeting ; 
" Board of Governors " means the Board of Governors of the University as constituted under 
section 23 ; 


" Board of Management" means the Board of Management of the University as constituted 
under section 24 ; 


" Chancellor" , " Vice -Chancellor ", " Pro Vice -Chancellor" means respectively the Chancellor , 
Vice Chancellor and Pro Vice Chancellor of the University ; 
" Campus " means a campus established , maintained by the University ; 
" Committees " means the committees formed under this Act or by the various functionaries 
of the University as the case may be and includes the Nomination Committee , the Finance 
Committee , and such other committees ; 
" Constituent College " means a college or institution established and maintained by the 
University; 
" Finance Committee" means the Finance Committee of the University as constituted under 
section 27 ; 


"Government" means the Government of Karnataka ; 
“National Accreditation Bodies” means a body established by the Central Government for laying down 
norms and conditions for ensuring academic standards of higher education , such as University Grants 
Commission , All India Council of Technical Education , Medical Council of India , Pharmaceutical 
Council of India , Indian Council of Agriculture Research , National Assessment and Accreditation 
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Council, National Council of Teacher Education , Distance Education Council, Council of Scientific and 
Industrial Research , and includes the Government; 


(1) 


(m ) 


" Prescribed " means prescribed by rules made by the Government under this Act. 
“ Principal in relation to a Constituent College ” means the head of the Constituent College and includes, 
where there is no Principal or in the absence of a Principal appointed , the Vice -Principal or any other 
person for the time being appointed to act as Principal; 
" Registrar" means the Registrar of the University ; 
" Regional Centre " means a centre established or maintained by the University for the 
purpose of coordinating and supervising the work of Study Centres in any region and for 
performing such other functions as may be conferred on such centre by the Board of 
Management; 
" Trust" means Adichunchanagiri Shikshana Trust, which is a registered Trust and is the 
sponsoring body . 
“ Sponsoring Authoriy " or " sponsoring body " in relation to this Act means the Trust ; 
" State " means State of Karnataka ; 
" Statutes " and " Regulations" means respectively , the Statutes and Regulations of the 
university made under this Act; 
" Study centre " means a centre established and maintained by the university for the 
purpose of advising, counseling or for rendering any other assistance required by the 
students ; 
" Teacher " means and includes a Professor , Associate Professor, Assistant Professor , or 
such other person as may be appointed for imparting instruction or conducting or to guide 
research in the University or in a Constituent College and includes the Principal of 
Constituent College in conformity with the norms specified by the University Grants 
Commission ; 
"University Grants Commission " means the Commission established under section 4 of the 
University Grants Commission Act, 1956 (Central Act 3 of 1956 ); 
" University " means Adichunchanagiri University , established and incorporated under this 
Act ; 
" Visitor" means the visitor of the University as specified in section 13 . 


(u ) 


(x ) 


CHAPTER - II 


( 2 ) 


(i) 


THE UNIVERSITY AND SPONSORING BODY 
3 . Proposal for the establishment of the University .- ( 1) The Trust shall have the right to establish 
the University of unitary nature subject to and in accordance with the provisions of this Act. 

The proposal to establish a University shall be made to the State Government by the Trust. 
( 3 ) The proposal shall consists of the following particulars, namely : 

the objects of the University along with the details of the Trust ; 
(ii) the extent and status of the University and the availability of land ; 
(iii) the nature and type of programmes of study and research to be undertaken by 

the University during a period of five academic years immediately following the 

commencement date ; 
(iv ) the nature of faculties , courses of study and research proposed to be started ; 

the campus development such as buildings , equipment and structural amenities ; 
(vi) the phased outlays of capital expenditure for a period of five academic years 

immediately following the commencement date ; 
(vii ) the item -wise recurring expenditure , sources of finance and estimated 

expenditure for each student; 
(viii) 

the scheme for mobilizing resources and the cost of capital thereto and the 
manner of repayments to each source; 
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( ix ) the scheme of generation of funds internally through the recovery of fee from 

students , revenues anticipated from consultancy and other activities relating to 
the objects of the University and other anticipated incomes ; 
the details of expenditure on unit cost , the extent of concessions or rebates in fee , 
freeship and scholarship for students belonging to economically weaker sections and 
the fee structure indicating varying rate of fee , if any , that would be levied on 
students who are either non resident Indians or persons of Indian origin or 
sponsored by non resident Indians or persons of Indian origin and students of 

nationalities other than India ; 
(xi) the years of experience and expertise in the concerned discipline at the 

command of the Trust as well as the financial resources ; 
( xii) the system for selection of students to the courses of study at the University ; and 
(xiii) status of fulfillment of such other conditions as may be required by the State 

Government to be fulfilled before the establishment of the University . 
(4 ) A Screening Committee shall be constituted by the State Government consisting of three member 
who are Ex -officio members of Karnataka State Higher Education Council to examine the proposals received , 
which shall make recommendations to the State Government. 

4 . Establishment of the University .- (1) Where the State Government, after considering the 
recommendations of the screening Committee and holding such inquiry as itmay deem necessary , is satisfied that, 

(i) the Trust has ability to run an University with sufficient infrastructure. 
(ii ) owns a land to the extent specified below in accordance with its location , namely : 


(a ) 


twenty five acres of land if it is within limits of Bruhat Bangalore Mahanagara Palike ; 


forty acres of land if it is out side the limits of Bruhat Bangalore Mahanagara Palike but 
within Bangalore Metropolitan Region Development Authority area ; 


not less than sixty acres of land in the places other than the places specified in clauses (a ) 
and (b ). 


The land specified above shall consist of a single block and it shall be in the name of concerned 
Trust / foundation / institution / university itself. Based on the furnished particulars required in sub -section (3) of section 
3 , the Government may direct the Trust to establish the permanent Statutory Endowment Fund as specified in section 47 . 

(2 ) After the establishment of the Permanent Statutory Endowment Fund , the Government may , by 
notification , in the official Gazette , accord sanction for establishment of the University of unitary nature in the 
State by the name of " Adichunchanagiri University ". 

(3 ) The headquarters of the University shall be at Mandya District. The University shall have 
Campuses or Regional Centres, Study Centres anywhere in Karnataka and subject to the prior permission of the 
State Government and as per UGC norms. 

(4 ) The First Chancellor , the First Vice -Chancellor, First members of the Board of Governors , First 
members of the Board of Management and the Academic Council and all persons who may hereafter become 
such officers or members, so long as they continue to hold such office or membership , shall constitute a body 
corporate and can sue and be sued in the name of the -University . 

(5 ) On sanction for the establishment of the University under sub -section (2 ), the land and other movable and 
immovable properties acquired , created , arranged or built by the Trust for the purpose of the University shall vest in the 
University . 

(6 ) In all suits and other legal proceedings by or against the University , the pleading shall be signed and 
verified by and all processes in such suits and proceedings shall be issued to and be served on the Registrar . 

(7 ) The land , building and other properties of the University shall not be used for any purpose other than 
incidental to the objects of the University . 

5 . Grants and Financial Assistance .- The University shall be self- financing and shall neither make a demand nor 
shall be entitled to any maintenance , grant-in -aid or any other financial assistance from the State or any other body 
or corporation owned or controlled by the State : 

Provided that the State may , provide financial support through grants or otherwise: 
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(a ) 


for research , development and other activities for which other State Government organizations are 
provided financial assistance ; or 
for any specific research or programmes receiving support from the Government; and 
for the benefit of similar universities in the State whether subject to a change in State policy or 
otherwise : 


(c ) 


Provided further that the university may receive any financial support from any other source . 

6 . Power to establish constituent College , additional campuses , Regional Centres or Study Centres.- The 
University may have Constituent Colleges, Regional Centres , additional campuses and Study Centres at such places in the 
State as it deems fit after the completion of five years after its establishment with prior approval of the State Government 
subject to norms of UGC and other National Accreditation bodies . 

7 . Objects of the University .- The University shall employ a broad range of strategies to achieve its vision 
and objectives , 

(i) to expand the horizon of world knowledge, provide instruction , teaching and learning including writing 
and reading , training , research and development at various levels such as Elementary Education , Secondary Education , 
Higher Education , in the subject disciplines such as : 

(a ) Engineering and Technology including Civil, Architecture , Mechanical, Automobile , Electrical, 

Electronics and Communication , Computer Science and Engineering , Information Technology , Design 
and Printing Technology including 3 - D , Environmental Engineering, Bio - Technology , Space Technology , 

Nano -materials and Technology and any other emerging areas including interdisciplinary etc . 
(b ) Health Sciences including Medical, Dental, Ayurveda , Homeopathy , Naturopathy, Pharma, Nurshing 

and any other emerging areas including interdisciplinary etc. 
(c) Agricultural Sciences and Technology School or College or Center. 
(d ) Management and Technology including Business Management, Tourism Management, Hotel 

Management, Hospitality Management, Hospital Management, Disaster Management, Risk 

Management and any other emerging areas of study including inter -disciplinary areas etc. 
( e) Natural Sciences including Physics, Electronics, Mathematics , Computer Science , Chemical and 

Environmental Sciences , Biological Sciences , Earth Sciences , Space Sciences, Nano Science and Nano 
Materials and any other emerging area of study including interdisciplinary etc . 
Humanities and Social Sciences including History , Kannada , Economics, Political Science, Journalism , 
Tourism , Law , Philosophy, Puranas and Pravachanas, Music , Art , Fashion Design including 3 - D 
Design , Animation , Culture , Social Works , Sanskrit, English , other Indian and Foreign Languages and 

any other emerging areas of study including interdisciplinary areas etc. 
(g) Any other emerging areas or faculty or field of study across the globe. 

(ii) to design and deliver high quality training, capacity building and development systems for teachers , 
teacher educators , teachers in higher and professional education , Leadership training including political leaders , 
administrators and development professionals working in education and other systems. 

(iii ) to institute degrees , diplomas including PG diplomas , dual degree programmes , integrated courses , 
certificates and other academic distinctions like awards, award of credits on the basis of , 


(a ) successful completion of academic work evaluated through multiple methods including modern methods 

of assessment; and 
(b ) outstanding contributions like writing original book or books, research publication , services in the areas of 

cultural and spiritual by eminent persons in different areas of learning ; 

(iv) to collaborate with any other universities, research institutions, non - profit organization , industry 
associations, professional associations or other organizations to conceptualize , design , develop and offer specific 
educational and research programmes, training programmes and exchange programmes for students , faculty members 
and others ; 


(v ) to disseminate knowledge and develop a public debate on issues of education and allied development 
fields through series of lectures , seminars, conferences , executive education programmes, community development 
programmes , publications and training programmes and events; 

(vi) to initiate and undertake programs for the development and training of faculty , researches , and 
support staff of the University in partnership , collaboration , co - operation , joint venture, strategic or any other form of 
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mutually beneficial relationship with any other institution or institutions of similar vision ,mission , strategic architecture 
and objectives; 

(vii) to undertake collaborative research and advocacy with any organizations ; 


(viii) 


to undertake necessary or expedient action to pursue and promote the objectives of the University ; 


(i) 


(v) 


(vi) 


(ix ) to undertake any objectives as may be approved by the Government for the enhancement of the 
education and other development sectors . 
8 . Powers of the University .- The University shall have the following powers , namely : 

to establish and maintain Campuses , Regional Centres and Study Centres in Karnataka as 
may be determined by the University from time to time in the manner laid down by the 

Statutes with prior approval of the Government and as per UGC norms. 
(ii) to carry out all such other activities as may be necessary or feasible in furtherance of the 

object of the University ; 
( iii ) to confer degrees or other academic distinctions in the manner and under conditions laid 

down in the Statutes ; 
(iv ) to institute and award fellowships , scholarships and prizes , awards medals etc ., in 

accordance with the Statutes ; 
to demand and receive such fees , bills , invoices and collect charges as may be fixed by 
the Statutes or rules, as the case may be ; 

to make provisions for extra curricular activities for students and employees ; 
(vii ) 

to make appointments of the Faculty , officers and employees of the University or a 

Constituent College , Campuses, Regional Centres, Study Centres ; 
(viii) to receive voluntary donations and gifts of any kind not prohibited by any Law for the 

timebeing inforce and to acquire , hold , manage , maintain and dispose of any movable or 
immovable property , including Trust and endowment properties for the purpose of the 

University or a Constituent College or a Campus, Regional Centre , Study Centre ; 
(ix ) to institute and maintain hostels and to recognize , places of residence for students of 

the University or a Constituent College ; 
to supervise and control the residence and to regulate the discipline among the students and 
all categories of employees and to lay down the conditions of service of such employees, 

including the Code of Conduct for the students and employees ; 
(xi) 

to create academic , administrative and support staff and other necessary posts ; 
(xii) to co -operate and collaborate with other Universities in such a manner and for such 

purposes as the University may determine from time to time; 
(xiii) to organize and conduct refresher courses , orientation courses , workshops, seminars and 

other programmes for teachers , lesson writers, evaluators and other academic staff ; 


(x) 


(xiv ) 


to determine standards of admission to the University or a Constituent College , Regional 
Centres , Study Centres with the approval of Academic Council and to make admission of 
students of Karnataka not less than the extent provided in this Act; 


(xv) 


(xvi) 


(xvii) 


to do all such other acts or things whether incidental to the powers aforesaid or not , as may 
be necessary to further the objects of the University ; 
to institute Degrees , Diplomas, Certificates and other academic distinctions on the basis 
of examination or any other method of evaluation approved by the Government ; 
to provide for the preparation of instructional materials, including films, cassettes, tapes , 
video cassettes , CD , VCD and other software and other relevant electronic and print media . 
to raise , collect, subscribe and borrow money with the approval of the Board of Governors 
whether on the security of the property of the University , for the purposes of the University ; 
to acquire , takeover and run the management of any other educational institutions with 
the prior approval of the Government; 


( xviii) 


( xix ) 


( xx ) 


to acquire properties with the prior approval of the board of management ; 
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(xxi) to undertake any other activities connected with or incidental to above objectives of the 

University . 
9 . University open to all classes , castes , creed , gender or nation .- The University admissions shall be open 
to all persons irrespective of caste, class , creed , gender or nation . All admissions shall be made on the basis of 
merit in the qualifying examinations: 

Provided that forty percent of the admissions in all courses of the university shall be reserved for the students of 
Karnataka State and admissions shall be made through a Common Entrance Examination conducted by the State 
Government or its agency and seats shall be allotted as per themerit and reservation policy of the State Government from 
time to time. 


Provided further that where there are less than ten seats in any course like Post Graduate, Ph .d and Research 
they shall be reserved by clubbing such courses together and where there are less than three posts in any course they 
shall be reserved by rotation . 

10 . National Accreditation .- The University shall seek accreditation from respective statutory national 
accreditation bodies soon after its establishment. Further all the courses run by Private Universities shall be as per the 
regulations of the National Accreditation Bodies. 

11 . Powers of the sponsoring body .- The sponsoring body shall have the following powers with reference to 
the University , each of which may be exercised by the Sponsoring Body at its discretion , namely : 

(i) to appoint or re -appoint or terminate the appointment of the Chancellor; 
(ii) to constitute the first Board of Governors of the University ; 
( iii) to nominate the chairperson of the Board of Governors ; 

to nominate three persons as members of the Board of Governors ; 

to nominate two persons as members of the Board of Management; 
(vi) to determine the source of funds to be contributed to the University Endowment Fund ; 
(vii) 

to determine the application and spending ofmoneys by the University ; 
( viii ) to resolve any Conflict at the meeting of the Board of Governors in the manner provided for in this Act. 


CHAPTER - III 


OFFICERS OF THE UNIVERSITY 


( iii) 


The 


12 . Officers of the University .- The following shall be the officers of the University : 
(i) The Visitor 
(ii) The Pro -Visitor 

The Chancellor ; 
( iv ) 

The Vice - Chancellor ; 
(v ) The Pro Vice - Chancellor ; 
(vi) The Registrar ; 
(vii ) The Finance Officer ; 
(viii) The Dean 
(ix ) The Registrar Evaluation; and 

Such other officers as may be declared by the Statutes to be officers of the University . 
13 . The Visitor.- ( 1) His Excellency the Governor of Karnataka shall be the Visitor of the University and the 
visitor may offer suggestions for the improvement of the functioning of the University . 

(2 ) The visitor shall preside over the convocation of the university for conferring Degree and Diploma . 
(3 ) The Visitor shall have the following powers , namely : 


(i) 


to call for any paper or information relating to the affairs of the University ; 


( ii) on the basis of the information received by the Visitor, if he is satisfied that any order , proceedings , or 

decision taken by any authority of the University is not in conformity with the Act, regulations or rules , he 
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may issue such directions as he may deem fit in the interest of the University and the directions so issued 
shall be complied with by all concerned . 


14 . The Pro -Visitor.- ( 1) The Hon ble Minister for Higher Education of the Government of Karnataka shall be the 
Pro - Visitor of the University . 

(2 ) The Pro -Visitor shall, when the Visitor is absent, preside at the Convocation of the University for conferring 
Degrees and Diplomas 

15 . The Chancellor .- (1) The Chancellor shall be appointed by the Sponsoring Body . 

(2 ) The founder trustee of the Sponsoring Body shall be the first Chancellor , who shall hold for life or till he demits 
office . 

(3) The subsequent Chancellor shall be either the then Trustee of the Sponsoring Body or such other person of 
eminence of national figure in the field of education , science , culture or public life , when such an appointment is being 
considered , as may be decided by the Sponsoring Body . 

(4 ) The subsequent Chancellor so appointed shall hold the office as determined by the Sponsoring Body. 

(5 ) The Chancellor shall have such powers as may be conferred on him by this Act or the Statutesmade there under , 
which shall include the following powers ; namely : 

(i) to function as the head of the University ; 
(ii) 

to preside at all convocations of the University in absence of visitor and pro - visitor ; 

to function as a Chairperson of the Board ofGovernors of the University ; 
(iv ) to appoint or re-appoint or terminate the appointment of the Vice -Chancellor, in accordance 

with the provisions of this Act and the Statutes ; 

to nominate a person as a member of the Nomination Committee as referred to in sub - section ( 2) 
of section 16 of this Act; 


(iii ) 


to pre -approve the appointment of the Pro Vice - Chancellor, the Dean , the Registrar and the 
Finance Officer ; 


to nominate two academicians asmembers on the Board of Governors ; 
(viii ) to appoint the first Pro Vice - Chancellor and the Finance Officer ; 

to constitute the first Board of Management, the Finance Committee, the Research Council and 

the Academic Council ; 
(x ) 

to pre-approve the Agenda matters in themanner provided for in the Act ; 
(xi) to resolve a conflict (excluding conflicts at a meeting of the Board of Governors) in the manner 

provided for in this Act. 
(6 ) In the event of there being a conflict inter - se between the functionary or body and any other functionary or body of 
the University , then the issue shall be referred to the Chancellor and the decision of the Chancellor in respect of such issue 
shall be final and binding on the University . 


16 . The Vice -Chancellor .- (1) The Vice - Chancellor shall be appointed by the Chancellor for a term of three years 
subject to other terms and conditions as may be laid down by the Statutes from among three persons recommended by the 
Nomination Committee constituted in accordance with the provisions of sub -section (2). After the term of three years, it is 
renewable for another term of three years . 

Provided that a Vice -chancellor shall continue to hold the office even after expiry of his term till new Vice 
chancellor joins . However, in any case this period shall not exceed one year . 
(2) The Nomination Committee referred to in sub -section (1) shall consist of the following persons, namely : 

One person nominated by the Chancellor ; 
Two nominees of the Board of Governors , one of whom shall be nominated as the Convener of the 

Committee by the Board ofGovernors . 
(3) The Nomination Committee shall, on the basis of merit , recommend three persons suitable to hold the office of 
the Vice -Chancellor and forward the same to the Chancellor along with a concise statement showing the academic 
qualifications and other distinctions of each person . 
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(4 ) The Vice -Chancellor shall be the Principal Executive and Academic Officer of the University and shall exercise 
general supervision and control over the affairs of the University and give effect to the decisions of the authorities of the 
University . 

Provided that, where any matter, other than the appointment of a Teacher is of urgent nature requiring immediate 
action and the same could not be immediately dealt with by any officer or the authority or other body of the University 
empowered by or under this Act to deal with it , the Vice -Chancellor may take such action as hemay deems fit with the prior 
written approval of the Chancellor . 

(5 ) The Vice - Chancellor shall exercise such other powers and perform such other duties as may be laid down by the 
Statutes or the Rules. 

Provided that, where in the opinion of the Vice - chancellor , any decision of any authority of the university is outside 
the powers conferred by this Act or Statutes , regulations or rules made there under or is likely to be prejudicial to the 
interests of the university , he shall request the concerned authority to revise its decision within fifteen days from the date of 
its decision and in case the authority refuses to revise such decision wholly or partly or fails to take any decision within 
fifteen days , then such matter shall be referred to the Chancellor and his decision thereon shall be final. 

(6 ) The services of the Vice - Chancellor can be terminated by the Chancellor with the approval of the Board of 
Governors after following the principles of natural justice and after providing an opportunity to present his case including 
for termination on disciplinary grounds. 

(7) The Vice -Chancellor shall preside at the convocation of the University in the absence of the Visitor, Pro -Visitor 
and the Chancellor. 

17 . The Pro Vice -Chancellor .- The Chancellor shall appoint not exceeding three pro - vice Chancellors with the 
Written approval of the Chancellor in such manner and they shall exercise such powers and perform such duties as may be 
laid down by the Statutes . 

18 . Deans of Faculties . Deans of Faculties shall be appointed by the Chancellor with the written 
approval of the Chancellor in such manner and they shall exercise such powers and perform such duties as may be laid 
down by the Statutes. 

19 . The Registrar.- ( 1) The Registrar shall be appointed by the Chancellor in such manner and on such terms 
and conditions as may be laid down by the Statutes . 

(2 ) All contracts as defined in statutes shall be entered into and signed by the Registrar on behalf of the University . 

(3) The Registrar shall have the power to authenticate records on behalf of the University and shall exercise such 
other powers and perform such other duties as may be conferred by the statutes or may be required from time to time, by 
the Chancellor or the Vice -Chancellor . 

(4 ) The Registrar shall be responsible for the due custody of the records and the common seal of the University and 
shall be bound to place before the Chancellor , the Vice -Chancellor or any other authority , all such information and 
documents as demanded . 

20 . The Finance Officer .- The Finance Officer shall be appointed by the Vice - Chancellor with the written approval 
of the Chancellor in such manner and he shall exercise such powers and perform such duties as may be conferred by the 
Statutes . 

21. Other Officers.- The manner of appointment, terms and conditions of service and powers and duties of the 
other officers of the University shall be such as may be specified by Statutes . 


CHAPTER — IV 


AUTHORITIES OF THE UNIVERSITY 
22 . Authorities of the University .- The following shall be the authorities of the University , namely : 
(i) The Board of Governors ; 
(ii ) The Board of Management; 
( iii) The Academic Council; 
(iv ) Research Council ; 
(v ) The Finance Committee ; and 
( vi) Such other authorities as may be declared by the Statutes to be the authorities of the University . 
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23. The Board of Governors and its powers .-( 1) The Board of Governors shall consist of the following, 
namely : 


The Chancellor- Chairperson ; 


(i) 
(ii) 


The Vice - Chancellor - Member ; 


The Principal Secretary /Secretary to the State Government in the Higher Education or by his 
nominee not below the rank of Deputy Secretary ; 
The Principal Secretary / Secretary to the Government in the Medical Education or by his 
nominee not below the rank of Deputy Secretary ; 
One expert from the field of management, finance or any other specialized , including 
administration to be nominated by the State Government; 

Two persons nominated by the Sponsoring Body of whom one shall be woman ; 
(vii) The Pro Vice - Chancellor who shall be a non -voting member; 
(viii ) One member from the Karnataka Legislative Assembly and one member from the Karnataka 

Legislative Council elected from among themselves who shall be non voting members ; 
( ix ) One eminent educationist nominee of the university grant commission . 
(2 ) The Registrar shall be non - voting member secretary of the Board of Governors . 

( 3 ) The tenure of office of the members of the Board of Governors, appointment of members, other than 
Government nominees , renewal and removal, etc ., shall be such as may be laid down by the Statutes. 

(4 ) All meetings of the Board of Governors shall always be chaired by the Chancellor and in his absence 
by any one of the nominees of the Chancellor. If Chancellor has not nominated any person to Chair such a 
meeting , members present in the meeting shall elect the Chairperson for that meeting only from among 
themselves by a simple majority . 

(5) Quorum for all meetings of the Board of Governors, shall be three members attending and voting at 
such meeting . 

Provided that the presence of either the Chancellor or one nominee of the Sponsoring Body and in the 
absence of the Chancellor or one nominee of Sponsoring Body , the Vice Chancellor , shall always be necessary to 
form the quorum for any meeting of the Board of Governors. 

(6 ) The Board of Governors shall be the Principal Governing Body of the University and shall have the 
following powers , namely : 

(i) to appoint the Statutory Auditors of the University ; 


to lay down policies to be pursued by the University ; 


(iii) 


( iv ) 
(v ) 


to review decisions of the other authorities of the University if they are not in conformity with the 
provisions of this Act , or the Statutes or the Rules ; 
to approve the Budget and Annual Report of the University ; 
to make new or additional Statutes or amend or repeal the earlier Statutes and Rules ; 
to take decision about voluntary winding up of the University ; 


(vi) 


(vii) 


to approve proposals for submission to the Government; 


(viii) to nominate three members to the Fee Regulation Committee 
( ix ) to take such decisions and steps as are found desirable for effectively carrying out the objects of 

the University . 
(7 ) The Board of Governor shall , meet at least three times a year. 

(8 ) No resolution shall be passed or decision be taken by the Board of Governors at their meeting, in 
respect of any Agenda Matters except pursuant to an affirmative vote by the Chancellor in favour of the Agenda 
Matter . 


(9 ) In the event of a conflict of opinion at a meeting of the Board of Governors , then the issued shall be 
referred to the Sponsoring Body and the decision of the Sponsoring Body in respect of such issue shall be final 
and binding on the University . 
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24 . The Board of Management.- (1) The Board of Management shall consist of the following, namely : 

The Vice Chancellor ; 
( ii ) The Pro - Vice Chancellor ; 
( iii) The Registrar; 

Two nominees of the Sponsoring Body ; 

Two Deans of the schools as nominated by the Chancellor . 
(vi) The Registrar Evaluation 

(2 ) The Vice Chancellor shall be the Chairperson of the Board of Management and the Registrar in 
the absence of the Registrar the Registrar Evaluation with the prior approval of the Chancellor shall be the 
Secretary of the Board of Management. 


( iv) 


(v) 


( 3 ) The Board of management shall be the executive body of the University . The powers and functions of 
the Board of Management shall be such as may be specified by the statutes. 

(4 ) All meetings of the Boards of Management, shall always be chaired by the Vice Chancellor and 
in the absence of the Vice Chancellor , by the nominee of the Sponsoring Body and where the Sponsoring Body has 
not nominated any nominees , then by any other member as elected by the members present in the meeting. 

(5 ) In the event of a conflict of opinion at a meeting of the Board of Management, the issue shall be 
referred to the Chancellor and the decision of the Chancellor in respect of such issue shall be final and binding on 
the University . 
25 . The Academic Council.- ( 1) The Academic Council shall consist of the following, namely: 

(i) The Vice -Chancellor - Chair Person 
( ii) The Pro Vice Chancellor - Member 
( iii) The Registrar - Secretary 
( iv ) Such other members as may be specified by -the Statutes . 
(v) The Registrar Evaluation -Member 
(vi) One nominee of the Chancellor - Member 

(2 ) The Academic Council shall be the principal academic body of the University and shall, subject to the 
provisions of this Act , the Statutes , Regulations and the Rules , co -ordinate and exercise general supervision over 
the academic policies of the University . 

26 . The Research Council .- ( 1) The Research Council shall be the Principal Research Committee of the 
University and shall provide the larger holistic vision of the kind of research to be undertaken by the University , 
including prioritization of the research areas. This Council shall, subject to the provisions of this Act, the 
Statutes , Regulations and the Rules , co -ordinate and exercise general supervision over the Research and 
innovation polices of the University . 
( 2 ) The Research Council shall consist of the following, namely : 

The Vice-Chancellor - Chair Person 
(ii ) The Pro Vice Chancellor - Member 
( iii) The Dean of Research - Secretary 

Head of the Department of Innovation - Member 

Deans of all Faculties - Members and 
(vi ) Such other members as may be specified in the Statutes . 
27 . The Finance Committee .- (1) The Finance Committee shall consist of the following , namely : 

The Chancellor, Chairperson 
( ii) The Vice -Chancellor – Member 


(iv ) 


(v) 


(iii) 


( iv ) 


The Registrar - Member 
The Finance Officer - Secretary 
One nominee of the Chancellor – Member; and 
Such other members as may be specified by the statutes . 


(vi) 
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(vii ) The Registrar Evaluation _ Member 

(2 ) The Finance Committee shall be the principal financial body of the University to take financial matters 
and shall, subject to the provisions of this Act, rules and statutes , undertake Co - ordination exercise , general 
supervisions over the financial matters of the University . 

28 . Other Authorities.- The constitution , the powers and functions of the other authorities of the 
University shall be such as may be specified by the statutes . 

29 . Disqualification for membership of an Authority or Body : A person shall be disqualified for 
being a member of any of the authorities of bodies of the University , if he ; 

(a ) is of unsound mind and stands so declared by a competent court ; 
(b ) is an un discharged insolvent; 
(c ) has been convicted of any offence involving moral turpitude; 
(d ) is conducting or engaging himself in private coaching classes; or 

has been punished for indulging in or promoting unfair practice in the conduct of any examination , 
in any form , anywhere . 
As and when the Sponsoring Body were to form an opinion in writing that a Member of any of the 
authorities or bodies is unfit to hold the post. 


30 . Proceedings not invalidated on account of Vacancy .- No act or Proceedings of any authority of the 
University shall be invalid merely by reason of the existence of any vacancy or defect in the constitution of the 
Authority . 

31. Provisions pertaining to Agenda Matters .- (1 ) No agenda Matter shall be either included in the 
Agenda for or taken up for discussion or decided in the meeting of the Board of Governors or the Board of 
Management or any Committee without obtaining the prior approval of the Chancellor . 

(2 ) In the event of breach of any provisions of this Act, the Chancellor shall be entitled at all time to 
immediately take remedial action by reversing all decisions taken by any functionary or body of University and 
consequent upon the pursuit of such a remedial action all such actions taken by the functionary or body of the 
university in breach of the provisions of the Act shall be deemed to be null and void ab initio and consequently ; 
status quo ante shall prevail in respect of the matter or decision in breach . 


CHAPTER – V 


(i) 


STATUTES AND REGULATIONS 
32 . Statutes.- Subject to the provisions of this Act, the Statutes may provide for all or any matter, relating to the 
University and staff as given below , namely : - 

the procedure for transaction of business of the Authorities of the University and the composition of 
bodies not specified in this Act . 
the operation of the permanent statutory endowment fund , University endowment fund , the general 

fund and the development fund , 
( iii) the terms and conditions of appointment of the Vice -Chancellor, the Registrar and the Finance Officer 

and their powers and functions , 
(iv ) the mode of recruitment and the terms and conditions of service of the other officers , Teachers and 

employees of the University ; 
the procedure for resolving disputes between the University and its officers, Faculty members , 

employees and students ; 
(vi) creation , abolition or restructuring of departments and faculties; 
(vii) the manner of co -operation with other Universities or institutions of higher learning.; 

the procedure for conferment of honorary degrees; 
(ix ) provisions regarding grant of freeships and scholarships ; 
(x ) policies in respect of seats in different courses of studies and the procedure of admission of students to 

such courses ; 
(xi) policy relating to the fee chargeable from students for various courses of studies ; 


(viii) 
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(xii) 


(xiii) 


institution of fellowships, scholarships , studentships, free ships,medals and prizes; 
any other matters which may be decided by the Board of Governors or required to be provided by 
statutes under this Act . 


33 . Statutes how made .- (1) The first statutes framed by the Board of Management shall be submitted to the 
Board of Governors for its approval. 

(2 ) The Board of Governors shall consider the First Statutes , submitted by the Board of Management and 
shall give its approval thereon with such modifications, if any , as itmay deem necessary . 

(3 ) The University shall publish the First Statutes , as approved by the Board of Governors in the University 
Notification , and thereafter , the First Statutes shall come into force from the date of its publication . 


34 . Power to amend the Statutes .- The Board of Governors may, make new or additional Statutes or amend or 
repeal the statutes ; 


35 . Regulations.- Subject to the provisions of this Act, the regulations may provide for the following matters , 


namely : 


admission of students to the University and their enrolment and continuance as such ; 
the courses of study to be laid down for all degrees and other academic distinctions of the University ; 
the award of degrees and other academic distinctions ; 
the conditions of the award of fellowships, scholarships, studentships , medals and prizes; 
the conduct of examinations and the conditions and mode of appointment and duties of examining bodies , 
examiners invigilators , tabulators and moderators ; 
the fee to be charged for admission to the examinations, degrees and other academic distinctions of the 

University ; 
(vii ) the conditions of residence of the students at the University or a Constituent College ; 
(viii) maintenance of discipline among the students of the University or a Constituent College; 
( ix ) all other matters as may be provided in the Statutes under the Act. 

36 . Regulations how made.- The Regulations shall be made by the Academic Council and approved by 
Board ofManagement. 

37. Power to amend Regulations.- The Academic Council may , with the approval of the Board 
of Management, make new or additional regulations or amend or repeal the regulations. 

38 . Fee Regulation Committee .- (1) The fee of the university seats reserved for Karnataka Students under 
section 9 shall be regulated by the Fee Regulation Committee constituted by the Government which shall be headed by a 
retired Supreme Court or High Court Judge and consists of Chancellor , Vice -Chancellor of the University , Principal 
Secretary or Secretary to Government incharge of Higher Education or by his nominee not below the rank of Deputy 
Secretary , Principal Secretary or Secretary to Government incharge of Medical Education or by his nominee not below the 
rank of Deputy Secretary , two Academicians nominated by the Board of Governors of whom one shall be woman . A 
Chartered Accountant of repute shall be co -opted for this purpose in the Committee . 


(2 ) The Committee shall look after the compliance of the university in its admissions and collection of fee . 


CHAPTER — VI 
MISCELLANEOUS 


39 . Conditions of service of employees .- ( 1) Every employee shall be appointed under a written contract 
subject to such terms and conditions as may be specified by statutes and regulations or prescribed if any by rules 
which shall be kept in the University and a copy of which shall be furnished to the employee concerned . 

( 2 ) Disciplinary action against the employees shall be governed by the procedure specified in the Statutes. 

( 3) Any dispute arising out of the contract between the University and an employee shall, be resolved in 
the manner provided for in the written contract and in accordance with the Statues . 

40 . Right to appeal.- In case of disciplinary actions by the University against its employee or student, the 
aggrieved employee or students shall have a right to appeal to such authority as specified by the statutes . 

41. Provident or pension fund .- The University shall constitute for the benefit of its employees such 
provident or pension fund and provide such insurance scheme as it may deem fit in such manner and subject to such 
conditions as may be specified by the statutes and the laws in force . 
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42 . Disputes as to constitution of University authorities and bodies .- If any question arises as to 
whether any person has been duly elected or appointed as , or is entitled to be a member of any authority or other 
body of the University , the matter shall be referred to the Chancellor whose decision thereon shall be final. 

43 . Constitution of Committees.- Any authority of the University mentioned in section 22 , shall be 
empowered to constitute a committee of such authority , consisting of such members having such powers as the 
authority may deem fit . 

44 . Filling of casual vacancies .- Any casual vacancy among the members , other than ex -officio 
members of any Authority or body of the University shall be filled in the same manner in which the member 
whose vacancy is to be filled up , was chosen , and the person filling the vacancy shall be a member of such authority 
or body for the residual term for which the person in whose place he would have been a member. 

45 . Protection of action taken in good faith .- No suit or other legal proceedings shall lie against any 
officer or other employee of the University for anything , which is done in good faith or intended to be done in 
pursuance of the provisions of this Act, the Statues or the Rules . 

46 . Transitional provisions.- Notwithstanding anything contained in any other provisions of this Act 
and the Statutes : 


(i) the first Vice - Chancellor and Pro - Vice - Chancellor, if any shallbe appointed by the Chancellor ; 
(ii) the first Registrar , the first Registrar Evaluation and the first Finance Officer shall be appointed by 

the Chancellor ; and 
(iii) the first Board of Management, the first Finance Committee , the first Research and innovation 

Council and the first Academic Council shall be constituted by the Chancellor . 
47 . Permanent Statutory Endowment Fund.- (1) The University shall establish a Permanent Statutory 
Endowment Fund of at least rupees twenty five crores out of which at least fifteen crores shall be in cash and remaining in 
the form of Bank guarantee which may be increased suo moto but shall not be decreased . 

Provided that in case of a University outside the Bangalore or Bangalore Rural District at least ten crores must be 
in form of cash and the remaining five crores shall be in form of Bank Guarantee . 

(2 ) The University shall have power to invest the permanent Statutory Endowment Fund in such manner 
as may be prescribed . 

(3) The University may transfer any amount from General Fund or the Development fund to the permanent 
statutory fund except in the event of the dissolution of the University , in no other circumstances can any moneys 
be transferred from permanent Statutory Endowment Fund for any other purposes . 

(4 ) Seventy five percent of the income received from permanent Statutory Endowment Fund shall be used 
for the purpose of development or general work of the University . The remaining twenty five percent shall be 
invested in the permanent Statutory Endowment Fund . 

48. University Endowment Fund .- (1 ) The University shall establish a University Endowment Fund 
having such funds as may be determined by the Sponsoring Body which can include donations and other funds 
received from time to time. 

( 2 ) The University shall have the power to invest the University Endowment Fund in a manner as may be 
specified by the Statutes. 

( 3) The University Endowment Fund is a self - imposed fund that the University desires to maintain voluntarily 
and invest it responsibly to protect itself from financial challenges that may arise on account of pursuing 
social objectives and / or unforeseen circumstance . 

(4 ) The University may transfer any amount from the General Fund or the development fund to the 
University Endowment Fund . Excepting in the dissolution of the University , in no other circumstances moneys can 
be transferred from the University Endowment Fund for other purposes. 

(5 ) Eighty percent of the incomes received from the University Endowment Fund shall be used for the 
purposes of development or general work of the University . The remaining twenty percent shall be reinvested into the 
University Endowment Fund . 

49. General Fund .- (1) The University shall establish a General Fund to which the following amount shall be 
credited , namely: 
(i) all fees which may be charged by the University ; 

all sums received from any other source not prohibited by any law for the time being in force; 
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(ii) 


(iii ) all contributionsmade to the University ; 
(iv ) all contributions / donations made in this behalf by any other person or body which are not 

prohibited by any law for the time being in force . 
(2 ) The funds credited to the General Fund shall be applied to meet all the recurring expenditure of the 
University . 

50 . Development fund .- (1) The University shall also establish a Development Fund to which the following funds 
shall be credited , namely: 
(i) 

development fees which may be charged from students ; 

all sums received from any other source for the purposes of the development of the University ; 
(iii) all contributions made to the University ; 
( iv ) all contributions / donations made in this behalf by any other person or body which are not 

prohibited by any law for the time being in force ; and 

all incomes received from the Permanent Statutory Endowment Fund . 
(2 ) The funds credited to the Development Fund from time to time shall be utilized for the development 
of the University . 

51. Maintenance of funds.- The funds established under sections 47 , 48 , 49 and 50 shall, subject to general 
supervision and control of the Board of Governors , be regulated and maintained in such manner as may be prescribed . 

52. Annual Report.-( 1) The annual report of the University shall be prepared under the direction of the Board 
of Management and shall be submitted to the Board of Governors for its approval. 

(2 ) The Board of Governors shall consider the annual report in its meeting and may approve the same 
with or without modification . 

(3 ) A copy of the annual report duly approved by the Board of Governors shall be sent to the State 
Governmentbefore 31st December following close of the financial year in 31sMarch of each year. 

53. Account and audit.- ( 1) The annual accounts and balance sheet of the University shall be 
prepared under the direction of the Board of Management and all funds accruing to or received by the University from all 
source and all amount disbursed or paid shall be entered in the accountmaintained by the University . 

(2 ) The annual accounts of the University shall be audited by an auditor , who is a member of the 
Institute of Charted Accountants of India , every year. 

(3 ) A copy of the annual accounts and the balance sheet together with the audit report shall be 
submitted to the Board of Governors before 30 November following close of the financial year in 31 March of each 
year. 


(2 ) 11 


(4 ) The annual accounts , the balance sheet and the audit report shall be considered by the Board of 
Governors at its meeting and the Board of Governors shall forward the same to the visitor and the Government along 
with its observation thereon on or before 31st December of each year . 

(5 ) In the event of any material alteration in the Report of the Auditors, the State Government may issue 
directions to the University , and such directions shall be binding on the University . 

54 . Mode of proof of University record .- A copy of any receipt, application , notice, order , proceeding or 
resolution of any authority or committee of the University or other documents in possession of the University or any 
entry in any register duly maintained by the University , if certified by the Registrar , shall be received as prima facie 
evidence of such receipt, application , notice , order , proceeding , resolution or document or the existence of entry in 
the register and shall be admitted as evidence of the matters and transaction therein recorded where the original thereof 
would , if produced , have been admissible in evidence . 

55 . Power of State Government to issue directions.- The State Government may give such directions to the 
University as in its opinion are necessary or expedient for carrying out the purposes of this Act or to give effect to any of 
the provisions contained therein or of any rules or orders made thereunder and the Board of Governor or the Board of 
management, as the case may be, of the University shall comply with every such direction . 

56 . Penalties . (1) Whoever contravenes the provisions of this Act or the rules made thereunder or any 
examination matters or in matters relating to award of degrees or in giving marks cards shall on conviction be punishable 
with fine of rupees fifty thousand which may extend to ten lakhs rupees or with an imprisonment for a term of six months 
which may extend to two years or with both . 
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Provided that, where the University is also involved the permission letter granted under this Act to commence the 
University shall be withdrawn . 


(2 ) A penalty under this section may be imposed without prejudice to the penalty specified in any other Act. 

57 . Power to enter and inspect.- Any officer not below the rank of Group A officer authorised by the State 
Government in this behalf , shall , subject to such conditions as may be specified therein under the Karnataka Educational 
Institutions (Prohibition of Capitation Fee) Act, 1984 (Karnataka Act 37 of 1984 ) shall be deemed to be the Officer 
authorized to exercise the same powers and discharge the same functions as provided under section 9 of that Act for the 
purposes of this Act . 

58 . Power to give direction for dissolution of the University .- ( 1) If the University proposes dissolution 
in accordance with the law governing its constitution or incorporation , it shall give at least six months prior notice in 
writing to the Government. 
(2 ) The Karnataka State Higher Education Council shall conduct periodical Inspection of University regarding; 

(i) Standard of Instructions for grant of degree ; 
(ii) Quality of Education ; 
(iii ) Avoidance of commercialisation of Higher Education ; 

( iv ) contravention of the provisions of the Act if any ; 
-and send report to the Government. 

(3 ) On identification of mismanagement, maladministration and indiscipline, the Government shall issue 
directions to the management of the University to set right the administration . If the direction is not followed within 
such time as may be prescribed , the right to take decision for winding up of the University or any course thereof shall 
vest with the Government. 

(4 ) The manner of winding up of the University or any course thereof shall be such as may be 
prescribed by the Government in this behalf. 

Provided that no such action shall be initiated without affording a reasonable opportunity to show 
cause to the University . 

(5 ) On receipt of the notice referred to in sub -section ( 1 ), the Government shall , in consultation with 
the relevant Regulatory Authority make such arrangements for administration of the University from the 
proposed date of dissolution of the University or winding up of the course and until the last batch of students 
in regular courses of studies of the University complete their courses of studies in such manner as may be 
specified by the Statues. 

59 . Expenditure of the University during dissolution .-( 1 ) The expenditure of administration of the 
University during taking over period of its management under sub -section (5 ) of section 58 shall be met out of 
the Permanent Statutory Endowment Fund, the General Fund or the Development Fund in such manner as may be 
prescribed . 

(2 ) If the fund referred to in section 47 , 48 , 49 and 50 are not sufficient to meet the expenditure of 
the University during the taking over period of its management, such expenditure may be met by disposing of the 
properties or asset of the University , by the Government. 

(3 ) Where the dissolution of the University is due to mismanagement or maladministration , the Government 
is at liberty to identify the persons responsible for such mismanagement or maladministration and to impose 
penalty as it deems fit . 

60 . Removal of difficulties.- ( 1) If any difficulty arises in giving effect to the provisions of this Act, the State 
Government may , by a notification or by order , make such provisions, which are not inconsistent with the 
provisions of this Act, as appear to it to be necessary or expedient, for removing the difficulty : 

Provided that, no notification or order under this section shall be made after the expiry of a period of five 
years from the date of commencement of this Act. 

(2 ) Every Order made under sub -section ( 1), shall , as soon as may be after it is made, be laid before the State 
Legislature. 

61. Power to make rules by the State Government.- ( 1) The State Government may make rules , by 
notification , to carryout the purposes of this Act . 

(2 ) Every rule made under this Act shall be laid as soon as may be after it is made before each House of the 
State Legislature while it is in session for a total period of thirty days which may be comprised in one session or in 
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two or more successive sessions, and if, before the expiry of the session immediately following the session or the 
successive sessions aforesaid , both Houses agree in making any modification in the rule or both Houses agree that the 
rule should not be made, the rule shall thereafter have effect only in such modified form or be of no effect, as the case 
may be, so however, that any such modification or annulment shall be without prejudice to the validity of anything 
previously done under that rule . 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


Sri Adichunchanagiri Shikshana Trust, Mandya District have come forward to establish private University in the 
State. The establishment of a private university by a well-known organization would certainly help in spreading the 
quality education to the needy students. This also accelerates the enhancement of gross enrolment ratio in the higher 
education sector, which presently stands at 11.5 % in Karnataka. 


Keeping in view the above , it is considered necessary to provide for establishment of Adichunchanagiri 
University . 


This private university focuses on teaching , training, research and development in the fields of Engineering and 
Technology , Health Sciences , Agricultural Sciences and Technology , Management and Technology , Natural 
Sciences , Humanities and Social Sciences and allied sectors and for the matters connected therewith or 
incidental thereto . 


Hence , the Bill. 


FINANCIAL MEMORANDUM 


There is no extra expenditure involved in the proposed measure. 


MEMORANDUM REGARDING DELEGATED LEGISLATION 


Clause 39 : 


Empowers the Government to prescribe by rules the terms and conditions of 
appointment of employee of the university . 


Clause 47 : 


Empowers the State Government to prescribe by rules the manner of investing 
permanent statutory Endowment Fund . 


Clause 58 : 


sub - clause (3 ) empowers the State Government to prescribe by rules the time within 
which the management of the university shall comply with the direction issued by the 
Government. 


regarding the manner of 


sub - clause (4 ) empowers the State Government to make rules 
winding up of the university . 


Clause 59 : 


Empowers the State Government to make rules regarding the manner of meeting the 
expenditure from the permanent Statutory Endowment Fund , General Fund or the 
Development Fund on the taking over of the management of the university . 


Clause 61 : 


Empowers the State Government to make rules for carring out the purposes of the Act. 


The proposed delegation of Legislative power is normal in character . 


C . T .RAVI 
Minister for Higher Education 


P . OMPRAKASHA 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - V-A ಬೆಂಗಳೂರು, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೩, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೨, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೦೦ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No , KA/LGA/ 47 / Bitt/ 2012, Bangalore, Dated : 13. 12 . 2012 


The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 13 . 12 . 2012 . 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿನೈದನೇ ಅಧಿವೇಶನ 


ಶರಣಬಸವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ವಿಧೇಯಕ, 2012 
( 2012ರ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 47 ) 


ಸ್ವ 


ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ಆರೋಗ್ಯ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, 
ನೈಸರ್ಗಿಕ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ಮಾನವಿಕಗಳು ಮತ್ತು ಸಮಾಜ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಹಾಗೂ ಅವುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅವುಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾದ 
ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಿಕ್ಷಣದ ಪ್ರಗತಿಪರ ವಿಚಾರಗಳನ್ನು ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಿಸಲು ಮತ್ತು ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಖಾಸಗಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಏಕಾತ್ಮಕ ಸ್ವರೂಪದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ಆರೋಗ್ಯ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು 
ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ನೈಸರ್ಗಿಕ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ಮಾನವಿಕಗಳು ಮತ್ತು ಸವ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅವುಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಿಕ್ಷಣದ ಪ್ರಗತಿಪರ ವಿಚಾರಗಳನ್ನು ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಿಸಲು ಮತ್ತು 
ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಖಾಸಗಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಏಕಾತ್ಮಕ ಸ್ವರೂಪದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸುವುದು 
ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 
ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರವತ್ತೂರನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ: 

ಅಧ್ಯಾಯ - I 

ಪ್ರಾರಂಭಿಕ 
1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು, ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಶರಣಬಸವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 2012 ಎಂದು 
ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು ಇಡೀ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪ್ತವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

( 3) ಇದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ದಿನಾಂಕದಂದು ಜಾರಿಗೆ 
ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು - ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ, ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು, 
(ಎ) “ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ( ಅಕೆಡೆಮಿಕ್ ಕೌನ್ಸಿಲ್ ) ” ಎಂದರೆ, 25ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 

ಪರಿಷತ್ತು ; 
“ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳು ”, ಎಂದರೆ, ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೆಸರಿಸಬಹುದಾದ ಮತ್ತು ಒಂದು ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಆ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಮತ್ತು ಕಲಾಪಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದೆಂದು ತಮ್ಮ ಸಮ್ಮತಿ ಸೂಚಿಸಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮುಂಚಿತವಾಗಿಯೇ ಲಿಖಿತ 
ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಕೊಟ್ಟಿದ್ದಾಗ ಮಾತ್ರವೇ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ಸಮಿತಿಯವರು ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಚರ್ಚೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ನಿರ್ಣಯವನ್ನು 
ಕೊಡಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ಕಲಾಪಗಳು ; 
“ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ” ಎಂದರೆ, 23ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ; 

“ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ ” ಎಂದರೆ, 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ; 
( ಇ) “ಕುಲಾಧಿಪತಿ ”, “ಕುಲಪತಿ ”, “ಸಹಕುಲಪತಿ ” ಎಂದರೆ, ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಾಧಿಪತಿ, ಕುಲಪತಿ ಮತ್ತು 

ಸಹಕುಲಪತಿ; 


9Y 
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( ಐ) . 


(ಎಫ್) “ಕ್ಯಾಂಪಸ್ ” ಎಂದರೆ, ಅದು ಎಲ್ಲಾದರೂ ಇರಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ, ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಒಂದು ಕ್ಯಾಂಪಸ್; 
( ಜಿ ) “ಸಮಿತಿಗಳು ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ರೂಪಿಸಲಾದ ಸಮಿತಿಗಳು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 

ವಿವಿಧ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರು ರಚಿಸಿರುವ ಸಮಿತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅದರಲ್ಲಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಸಮಿತಿ, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ 

ಇತರ ಸಮಿತಿಗಳು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತವೆ; 
( ಎಚ್) “ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಒಂದು ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ; 

“ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ ” ಎಂದರೆ, 27ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ; 
“ ಸರ್ಕಾರ ” ಎಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ; 
"ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗಳ ಆಯೋಗ, ಅಖಿಲ ಭಾರತ ತಾಂತ್ರಿಕ 
ವಿದ್ಯಾಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ಔಷಧ ವಿಜ್ಞಾನ ಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ 
ಪರಿಷತ್ತು, ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮತ್ತು ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಪರಿಷತ್ತು, ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬೋಧಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು, ದೂರಶಿಕ್ಷಣ 
ಪರಿಷತ್ತು, ವೈಜ್ಞಾನಿಕ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತುಗಳಂಥವುಗಳು, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ 
ದೊರೆಯುವಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಹಾಗೂ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು 

ಸ್ಥಾಪಿಸಿರುವ ಒಂದು ಸಂಸ್ಥೆ ಮತ್ತು ಇದರಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವೂ ಸೇರಿರುತ್ತದೆ; 
(ಎಲ್‌) ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವು ರಚಿಸಲಾದ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು; 
( ಎಂ ) “ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ” ಎಂದರೆ, ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು 

ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ನೇಮಕವಾದ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ, ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಲು ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ 

ನೇಮಕಗೊಂಡಿರುವ ಉಪಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಅಥವಾ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯೂ ಇದರಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ; 
(ಎನ್) “ಕುಲಸಚಿವರು ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಸಚಿವರು; 

“ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರ ” ಎಂದರೆ, ಯಾವುದೇ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿನ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸುವ ಮತ್ತು 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಕೇಂದ್ರಕ್ಕೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ವಹಿಸಿಕೊಡಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ 
ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡುಬರುವ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ; 

“ ಸಂಘ ” ಎಂದರೆ ಒಂದು ನೋಂದಾಯಿತ ಸಂಘ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಿತ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರುವ ಶರಣಬಸವೇಶ್ವರ ವಿದ್ಯಾವರ್ಧಕ ಸಂಘ; 
(ಕ್ಯೂ ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ “ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ” ಅಥವಾ “ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ ” ಎಂದರೆ, ಸಂಘ ; 
( ಆರ್) “ ರಾಜ್ಯ ” ಎಂದರೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ; 
( ಎಸ್) . 

- “ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ” ಮತ್ತು “ ವಿನಿಯಮಗಳು ” ಎಂದರೆ , ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು; 
“ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರ ” ಎಂದರೆ , ಶಿಕ್ಷಣದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಬುದ್ದಿವಾದ, ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡುವ ಅಥವಾ 

ಇತರ ಯಾವುದೇ ನೆರವನ್ನು ನೀಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡುಬಂದ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ; 
( ಯು ) 

“ ಅಧ್ಯಾಪಕರು ” ಎಂದರೆ , ಒಬ್ಬ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಹಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ 
ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಬೋಧಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆಗೆ ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ 
ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ನೇಮಕವಾದ ಅಂಥ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗವು ನಿಯಮಿಸಿದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ 
ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಇರುವ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು ಇದರಲ್ಲಿ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತಾರೆ; 
“ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗಳ ಆಯೋಗ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನಗಳ ಆಯೋಗ ಅಧಿನಿಯಮ, 1956ರ (1956ರ 

ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 3) 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಆಯೋಗ; 
( ಡಬ್ಲೂ “ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ” ಎಂದರೆ , ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಿ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸಲಾದ ಶರಣಬಸವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ; 
( ಎಕ್ಸ್ ) “ ಸಂದರ್ಶಕರು ” ಎಂದರೆ, 13ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಶಕರು. 

ಅಧ್ಯಾಯ - II 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆ 
3. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಪ್ರಸ್ತಾವ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ಏಕಾತ್ಮಕ ಸ್ವರೂಪದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ ಹಕ್ಕನ್ನು ಸಂಘವು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸಂಘವು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ಪ್ರಸ್ತಾವವು ಈ ಮುಂದಿನ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 
(1) ಸಂಘದ ವಿವರಗಳೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳು; 


( ವಿ ) 
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(iii) | 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಸ್ಥಾನಮಾನ ಹಾಗೂ ಭೂಮಿಯ ಲಭ್ಯತೆ; 
ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ನಿಕಟ ಐದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕೆಂದಿರುವ ಅಧ್ಯಯನ 
ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಸ್ವರೂಪ ಮತ್ತು ಬಗೆಗಳು; 
ಪ್ರಾರಂಭಿಸಬೇಕೆಂದು ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸಿರುವ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳು ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳು), ಅಧ್ಯಯನ ಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆಗಳ ಸ್ವರೂಪ; 

ಕಟ್ಟಡಗಳು, ಸಲಕರಣೆಗಳು ಮತ್ತು ರಚನಾ ಸೌಕರ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವಂಥ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ; 
( vi) ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದ ನಿಕಟ ಐದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಬಂಡವಾಳ ವೆಚ್ಚದ ಹಂತಗಳು; 
( vii) ಬಾಬುವಾರು ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚ , ಆರ್ಥಿಕ ಮೂಲಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ತಗಲುವ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚ 
(viii) ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಸಂಗ್ರಹಣೆಗಾಗಿ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಬಂಡವಾಳದಿಂದ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚ ಹಾಗೂ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಮೂಲಕ್ಕೂ ಮರು 

ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ರೀತಿ; 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಶುಲ್ಕ ವಸೂಲು ಮಾಡಿ ಆಂತರಿಕವಾಗಿ ನಿಧಿ ಸಂಗ್ರಹಿಸುವ ಯೋಜನೆ , ಸಲಹಾ ಸೇವೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಂದ ನಿರೀಕ್ಷಿತ ವರಮಾನಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ನಿರೀಕ್ಷಿತ ವರಮಾನಗಳು ; 
ಘಟಕವೊಂದಕ್ಕೆ ತಗಲುವ ವೆಚ್ಚದ ವಿವರಗಳು , ಆರ್ಥಿಕವಾಗಿ ದುರ್ಬಲವಾದ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶುಲ್ಕ , ಉಚಿತ 
ಶಿಕ್ಷಣ ( ಫಿಶಿಪ್) ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನದಲ್ಲಿ ನೀಡುವ ರಿಯಾಯಿತಿ ಅಥವಾ ವಿನಾಯತಿಯ ಪರಿಮಿತಿಯ ವಿವರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು 
ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರು ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ ಮೂಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರು ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ 
ಮೂಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಪ್ರಾಯೋಜಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಭಾರತವನ್ನುಳಿದು ಇತರ ರಾಷ್ಟ್ರ ಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸತಕ್ಕ ಶುಲ್ಕದ 

ದರಗಳು ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅವುಗಳನ್ನು ಸೂಚಿಸುವ ಶುಲ್ಕ ರಚನೆಯ ವಿವರಗಳು; 
( xi) | ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿದ್ಯಾ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳ ಅನುಭವ ಮತ್ತು ಪರಿಣಿತಿಯನ್ನು ಸಂಘವು ದೊರಕಿಸಿಕೊಡಲಿದೆ ಹಾಗೂ 

ಅದರ ಹಣಕಾಸಿನ ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳು ; 
(xii ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿರುವ ಅಧ್ಯಯನ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಇರುವ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ; 
( xiii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ನೆರವೇರಿಸಬೇಕೆಂದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ 

ಷರತ್ತುಗಳ ನೆರವೇರಿಕೆಯ ಹಂತ. 
( 4) ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರಾದ 
ಮೂರು ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

4, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಪರಿಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯು ಮಾಡಿದ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಮತ್ತು ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ, 

(1) ಸಂಘವು ಸಾಕಷ್ಟು ಮೂಲ ಸೌಕರ್ಯದೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವೊಂದನ್ನು ನಡೆಸಲು ಸಮರ್ಥವಾಗಿದೆ ಎಂದು ಅದು ಮನಗಂಡರೆ; 
(ii) ಪ್ರದೇಶಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ಕೆಳಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಿದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಭೂಮಿಯ ಒಡೆಯತನವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

( ಎ) ಭೂಮಿಯು ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಯ ಮಿತಿಯೊಳಗಿದ್ದರೆ ಇಪ್ಪತ್ತೈದು ಎಕರೆಗಳು; 

( ಬಿ) ಭೂಮಿಯು ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಯ ಮಿತಿಯಿಂದ ಹೊರಗೆ ಇದ್ದು ಆದರೆ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಪ್ರದೇಶದ ಒಳಗೆ ಇದ್ದರೆ ನಲವತ್ತು ಎಕರೆಗಳು; 

( ಸಿ) ಭೂಮಿಯು (ಎ) ಮತ್ತು ( ಬಿ) ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಸ್ಥಳಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿದ್ದರೆ ಅರವತ್ತು ಎಕರೆಗಳಿಗಿಂತ 
ಕಡಿಮೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಮೇಲೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಭೂಮಿಯು ಏಕ ಘಟಕ ( ಸಿಂಗಲ್ ಬ್ಲಾಕ್) ದಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಇದು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಂಘ ( ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ ಸಂಸ್ಥೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು, 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ಸಂಘವು ಒದಗಿಸಿದ ವಿವರಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 
ಸರ್ಕಾರವು 47ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಬೇಕೆಂದು ಸಂಘಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡಬಹುದು. 

( 2) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯ ಸ್ಥಾಪನೆಯ ತರುವಾಯ , ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ , 
“ ಶರಣಬಸವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ” ಎಂಬ ಹೆಸರಿನ ಏಕಾತ್ಮಕ ಸ್ವರೂಪದ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು 
ನೀಡಬಹುದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕೇಂದ್ರ ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನವು ಗುಲಬರ್ಗಾದಲ್ಲಿ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು , ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕದ ಯಾವುದೇ ಭಾಗದಲ್ಲಿ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ಬಗ್ಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯನ್ನು 
ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಮೊದಲ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಮೊದಲ ಕುಲಪತಿಯವರು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಮೊದಲ ಸದಸ್ಯರುಗಳು, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ 
ಹಾಗೂ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮೊದಲ ಸದಸ್ಯರುಗಳು ಮತ್ತು ಇನ್ನು ಮುಂದೆ, ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯರುಗಳಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಎಲ್ಲಾ 
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ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು , ಅಂಥ ಪದ ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯತ್ವವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದು ಮುಂದುವರೆಯುವವರೆಗೆ , ಒಂದು ನಿಗಮಿತ ನಿಕಾಯವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ ದಾವೆ ಹೂಡಬಹುದು ಮತ್ತು ದಾವೆಗೊಳಗಾಗಬಹುದು. 

(5) (2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಮಂಜೂರಾತಿಯಾದ ಮೇಲೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, 
ಸಂಘವು ಆರ್ಜಿಸಿದ, ಸೃಜಿಸಿದ, ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಅಥವಾ ಕಟ್ಟಲ್ಪಟ್ಟ ಭೂಮಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ಥಿರ ಮತ್ತು ಚರ ಸ್ವತ್ತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ 
ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹೂಡಿದ ಅಥವಾ ಅದರ ವಿರುದ್ಧ ಹೂಡಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ ವಾದ 
ಪತ್ರಗಳಿಗೆ ಕುಲಸಚಿವರು ಸಹಿ ಮಾಡಿ ಸತ್ಯಾಪನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿನ ಮತ್ತು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಆದೇಶಿಕೆಗಳನ್ನು 
ಕುಲಸಚಿವರಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರಿಗೆ ಜಾರಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು . 

( 7) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಭೂಮಿ, ಕಟ್ಟಡ ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾಗಿರುವುದನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಬಳಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

5. ಅನುದಾನಗಳು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ನೆರವು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ವಂತ ಧನಮೂಲ ಉಳ್ಳದ್ದಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯದಿಂದ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯದ 
ಒಡೆತನದಲ್ಲಿರುವ ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ ನಿಗಮದಿಂದ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ವಹಣಾ ಸಹಾಯ ಅನುದಾನ ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ಹಣಕಾಸು ನೆರವನ್ನು ಹಕ್ಕಿನಿಂದ ಕೇಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅದನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 

ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯವು, 
( ಎ ) ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸಂಘಟನೆಗಳಿಗೆ ಹಣಕಾಸು ನೆರವನ್ನು ಒದಗಿಸುತ್ತಿರುವಂಥದ್ದೇ ಸಂಶೋಧನೆ, ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತಿತರ 
ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗಾಗಿ; ಅಥವಾ 

( ಬಿ) ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನೆರವನ್ನು ಪಡೆಯುವ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಸಂಶೋಧನೆ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ ; ಮತ್ತು 

(ಸಿ) ರಾಜ್ಯ ಕಾರ್ಯನೀತಿಯ ಬದಲಾವಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಇದೇ ಬಗೆಯ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಿಗಾಗಿ ಅಥವಾ ಅವುಗಳ 
ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ, 
- ಅನುದಾನದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಹಣಕಾಸು ಬೆಂಬಲವನ್ನು ಒದಗಿಸಬಹುದು: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲದಿಂದ ಯಾವುದೇ ಆರ್ಥಿಕ ನೆರವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಬಹುದು. 

6. ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು, ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌ಗಳು , ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಅಥವಾ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ.- ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ತರುವಾಯ ಐದು ವರ್ಷಗಳನ್ನು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಿದ ನಂತರ 
ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ಮತ್ತು ಇತರ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, 
ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ತನಗೆ ಸೂಕ್ತವೆನಿಸುವಂಥ ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳು, ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌ಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು 
ಹೊಂದಿರಬಹುದು. 

7. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ಭವಿಷ್ಯದ ದೃಷ್ಟಿ ಮತ್ತು ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಸಾಧಿಸಲು ಈ ಮುಂದಿನ 
ವಿಸ್ತ್ರತ ಕಾರ್ಯತಂತ್ರಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(1) ( ಎ) ಸಿವಿಲ್, ವಾಸ್ತು ಶಿಲ್ಪ ( ಆರ್ಕಿಟೆಕ್ಟರ್‌), ಮೆಕ್ಯಾನಿಕಲ್, ಆಟೋಮೊಬೈಲ್, ಎಲೆಕ್ಟಿಕಲ್ , ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ ಮತ್ತು ಸಂವಹನ 

(ಕಮ್ಯುನಿಕೇಷನ್ ), ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸೈನ್ಸ್ ಮತ್ತು ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ , ಮಾಹಿತಿ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ( ಇನ್‌ಫ‌ಮೇಷನ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ) 3 
ಡಿಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ವಿನ್ಯಾಸ ( ಡಿಸೈನ್ ) ಮತ್ತು ಮುದ್ರಣ ತಾಂತ್ರಿಕತೆ ( ಪ್ರಿಂಟಿಂಗ್ ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ), ಪರಿಸರ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ 
( ಎನ್ವಿರಾನ್ನೆಂಟಲ್ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್), ಜೈವಿಕ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ (ಬಯೋ - ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ ), ಬಾಹ್ಯಾಕಾಶ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ (ಸ್ಪೇಸ್ 
ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ), ನ್ಯಾನೊ ಸಾಮಾಗ್ರಿಗಳು ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ( ಟೆಕ್ನಾಲಜಿ) ಇವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಮತ್ತು 
ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಅಂತರ ವಿಷಯಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಇತರ ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ಯಾವುದೇ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು; 
( ಬಿ) ವೈದ್ಯಕೀಯ, ದಂತ ವೈದ್ಯಕೀಯ, ಆಯುರ್ವೇದ, ಹೋಮಿಯೋಪತಿ, ನ್ಯಾಚುರೋಪತಿ, ಔಷಧ ತಯಾರಿಕಾ ಶಾಸ್ತ್ರ, 

ನರ್ಸಿಂಗ್ ಇವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಆರೋಗ್ಯ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ಅಂತರ್ ವಿಷಯಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು 

ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು; 
( ಸಿ) ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ; 
( ಡಿ) ವ್ಯವಹಾರ ನಿರ್ವಹಣೆ, ಪ್ರವಾಸೋದ್ಯಮ ನಿರ್ವಹಣೆ, ಹೋಟೆಲ್ ನಿರ್ವಹಣೆ, ಆತಿಥ್ಯ ನಿರ್ವಹಣೆ, ಆಸ್ಪತ್ರೆ ನಿರ್ವಹಣೆ, ವಿಪತ್ತು 

ನಿರ್ವಹಣೆ, ಅಪಾಯ ನಿರ್ವಹಣೆಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ತಾಂತ್ರಿಕತೆ ; ಮತ್ತು ಅಂತರ್ ವಿಷಯಗಳು 

ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು ; 
( ಇ) ಭೌತಶಾಸ್ತ್ರ , ಎಲೆಕ್ಟ್ರಾನಿಕ್ಸ್ , ಗಣಿತ ಶಾಸ್ತ್ರ, ಕಂಪ್ಯೂಟರ್ ಸೈನ್ಸ್, ರಾಸಾಯನಿಕ ಮತ್ತು ಪರಿಸರ ವಿಜ್ಞಾನ, ಜೀವಿ ವಿಜ್ಞಾನ, ಭೂ 

ವಿಜ್ಞಾನ, ಬಾಹ್ಯಾಕಾಶ ವಿಜ್ಞಾನ, ನ್ಯಾನೋ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ನ್ಯಾನೋ ಸಾಮಾಗ್ರಿಗಳನ್ನೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ನಿಸರ್ಗ ವಿಜ್ಞಾನ 
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ಮತ್ತು ಅಂತರ್ ವಿಷಯಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಅಧ್ಯಯನದ ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರ; 
( ಎಫ್) ಇತಿಹಾಸ , ಕನ್ನಡ, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ , ರಾಜಕೀಯ ಶಾಸ್ತ್ರ , ಪತ್ರಿಕೋದ್ಯಮ , ಪ್ರವಾಸೋದ್ಯಮ , ಕಾನೂನು, ತತ್ತ್ವಶಾಸ್ತ್ರ , ಪುರಾಣಗಳು 

ಮತ್ತು ಪ್ರವಚನಗಳು, ಸಂಗೀತ, ಕಲೆ , 3 - ಡಿ ವಿನ್ಯಾಸವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಪ್ಯಾಶನ್ ವಿನ್ಯಾಸ, ಆ್ಯನಿಮೇಷನ್, ಸಂಸ್ಕೃತಿ, 
ಸಾಮಾಜಿಕ ಕಾರ್ಯಗಳು , ಸಂಸ್ಕೃತ, ಆಂಗ್ಲ , ಇತರ ಭಾರತೀಯ ಮತ್ತು ವಿದೇಶಿ ಭಾಷೆಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಮಾನವಿಕ 
ಶಾಸ್ತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಸಮಾಜ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಹಾಗೂ ಅಂತರ ವಿಷಯ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳನ್ನೂ ಒಳಗೊಂಡ ಹೊಸದಾಗಿ 
ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು; 
ವಿಶ್ವದಾದ್ಯಂತ ಅಧ್ಯಯನದ ಹೊಸದಾಗಿ ರೂಪುಗೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು ಅಥವಾ ಅಧ್ಯಯನದ 

ವಿಷಯಗಳು ಅಥವಾ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳು. 
- ಇಂಥ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಾರಂಭಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ, ಪ್ರೌಢಶಿಕ್ಷಣ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣಗಳಂಥ ವಿವಿಧ ಹಂತಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣ, ಬೋಧನೆ ಮತ್ತು ಬರವಣಿಗೆ ಮತ್ತು ಓದನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಂಥ ಕಲಿಕೆ, ತರಬೇತಿ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಿ ಜ್ಞಾನದ ಜಗತ್ತಿನ ಪರಿಧಿಯನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವುದು. 
(i) ಬೋಧಕರಿಗಾಗಿ, ಬೋಧಕ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ, ಉನ್ನತ ಹಾಗೂ ವೃತ್ತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿನ ಬೋಧಕರಿಗಾಗಿ, ಉನ್ನತ ಗುಣಮಟ್ಟದ 

ತರಬೇತಿ, ಸಾಮರ್ಥ್ಯ ನಿರ್ಮಾಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಇತರ ವ್ಯವಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿನ ರಾಜಕೀಯ ನಾಯಕರು , 

ಆಡಳಿತಗಾರರು ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವೃತ್ತಿಪರರಿಗಾಗಿ ನಾಯಕತ್ವದ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ವಿನ್ಯಾಸಗೊಳಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನೀಡುವುದು; 
( ii) ( ಎ) ನಿರ್ಧರಣೆಯ ಆಧುನಿಕ ವಿಧಾನಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ವಿವಿಧ ವಿಧಾನಗಳ ಮೂಲಕ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮಾಡಿದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 

ಕಾರ್ಯವನ್ನು ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ಪೂರೈಸಿರುವುದರ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ; ಮತ್ತು 
( ಬಿ) ಮೂಲ ಪುಸ್ತಕ ಅಥವಾ ಪುಸ್ತಕಗಳ ಬರವಣಿಗೆ, ಸಂಶೋಧನಾ ಲೇಖನಗಳ ಪ್ರಕಟಣೆ , ಕಲಿಕೆಯ ವಿವಿಧ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿನ ತಜ್ಞ 

ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಮತ್ತು ಆಧ್ಯಾತ್ಮಿಕ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿನ ಸೇವೆಗಳಂಥ ಅಸಾಧಾರಣ ಕೊಡುಗೆಗಳನ್ನು ನೀಡಿದುದರ ಆಧಾರದ 

ಮೇಲೆ, 
- ಪದವಿಗಳನ್ನು , ಪಿಜಿ ಡಿಪ್ಲೋಮೊಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಡಿಪ್ಲೋಮೊಗಳನ್ನು , ದ್ವಿ ಪದವಿ , ಪ್ರೊಗ್ರಾಮ್‌ಗಳನ್ನು , ಸಂಯೋಜಿತ 

ರ್ಸುಗಳನ್ನು , ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಪಾರಿತೋಷಕಗಳು, ಯಶೋಪತ್ರ ಪ್ರದಾನದಂಥ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು 

ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು . 
( iv ) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, ಬೋಧಕ ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಮತ್ತು ಇತರರಿಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ತರಬೇತಿ 

ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ವಿಚಾರ ವಿನಿಮಯ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪರಿಕಲ್ಪಿಸಲು, ವಿನ್ಯಾಸಗೊಳಿಸಲು, ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು 
ನೀಡಲು ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಲಾಭರಹಿತ ಸಂಘಟನೆಗಳು, ಕೈಗಾರಿಕಾ ಸಂಘ , 
ವೃತ್ತಿಪರ ಸಂಘಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಸಂಘಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಹಯೋಗವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ; 
ಉಪನ್ಯಾಸ ಮಾಲಿಕೆಗಳು, ವಿಚಾರ ಸಂಕಿರಣಗಳು, ಸಮ್ಮೇಳನಗಳು, ಕಾರ್ಯಾಂಗ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು, ಸಮುದಾಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು , ಪ್ರಕಟಣೆಗಳು ಮತ್ತು ತರಬೇತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಗಳ ಮೂಲಕ ಜ್ಞಾನ ಪ್ರಸಾರ 
ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ತತ್ಸಂಬಂಧಿತ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಚರ್ಚೆಯನ್ನು 

ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು ; 
( vi) ಒಂದೇ ತೆರನಾದ ದೃಷ್ಟಿ, ಗುರಿ, ಕಾರ್ಯತಂತ್ರದ ರಚನೆ ಮತ್ತು ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆ ಅಥವಾ 

ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗಿನ ಸಹಭಾಗಿತ್ವ ಸಹಯೋಗ, ಸಹಕಾರ, ಸಹ - ಪಾಲುದಾರಿಕೆ, ಕಾರ್ಯತಂತ್ರ ಅಥವಾ ಪರಸ್ಪರ 
ಅನುಕೂಲಕರವಾದಂಥ ಯಾವುದೇ ವಿಧಾನದಿಂದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬೋಧಕ ವೃಂದ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ), ಸಂಶೋಧಕರು ಮತ್ತು ಪೂರಕ 

ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸುಧಾರಣೆ ಮತ್ತು ತರಬೇತಿಗಾಗಿ, ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
( vii) ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯೊಂದಿಗೆ ಜೊತೆಗೂಡಿ ಸಂಶೋಧನೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವುದು ಮತ್ತು ಸಮರ್ಥನೆಗೊಳಿಸುವುದು. 
( viii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಮುಂದುವರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಉತ್ತೇಜಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕವಾದ ಮತ್ತು ಯುಕ್ತವಾದ 

ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
(ix ) ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಇತರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ವಲಯಗಳನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಸರ್ಕಾರವು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಯಾವುದೇ 

ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಮುಂದುವರಿಸುವುದು. 
8. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸುಗಳು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶವನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರುವಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯಸಾಧ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ 
ಅಂಥ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 


( v ) 
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(iv) 


(vi) 


ದೇಣಿಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಕೊಡ 


(ix ) 


( xii ) 


(iii) ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಪದವಿಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು 

ಪ್ರದಾನಮಾಡುವುದು; 
ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ವಯ ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು ( ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ವೇತನಗಳು ಮತ್ತು ಬಹುಮಾನಗಳು, 
ಅವಾರ್ಡುಗಳು , ಪಾರಿತೋಷಕಗಳು ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನೀಡುವುದು; 
ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಶುಲ್ಕಗಳು, ಬಿಲ್ಲುಗಳು , ಖರೀದಿ 
ಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ಕೇಳಿ ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಚಾರ್ಜುಗಳನ್ನು ವಸೂಲು ಮಾಡುವುದು ; 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ಪತ್ಯೇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 
( vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಕ್ಯಾಂಪಸುಗಳ , ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳ , ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ 

( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ), ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
( viii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ಕ್ಯಾಂಪಸ್ಸಿನ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರದ , ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರದ 
ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದಿರುವ, ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಸ್ವಯಂ 

- ಮತ್ತು ಕೊಡುಗೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಸಂಘದ ಮತ್ತು ದತ್ತಿಯ ಸತುಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ, ಯಾವುದೇ ಚರ 
ಅಥವಾ ಸ್ಥಿರ ಸ್ವತ್ತನ್ನು ಆರ್ಜಿಸುವುದು , ಹೊಂದಿರುವುದು , ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು , ನಡೆಸುವುದು ಮತ್ತು ಹಸ್ತಾಂತರ ಮಾಡುವುದು; 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಸತಿ ಸ್ಥಳಗಳನ್ನು ಗುರುತು ಮಾಡುವುದು; 
ವಸತಿಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಾಡುವುದು ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರವರ್ಗಗಳ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ನಡತೆ ಸಂಹಿತೆಯನ್ನು ರೂಪಿಸುವುದೂ 
ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ಅಂಥ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಸೇವಾಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿರೂಪಿಸುವುದು; 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ, ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ಬೆಂಬಲ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಇತರ ಅವಶ್ಯಕ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಇತರ 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳೊಡನೆ ಸಹಕರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಸಹಯೋಗವನ್ನು ಹೊಂದುವುದು; 
( xiii) ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ, ಪಾಠಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವವರಿಗೆ, ಮೌಲ್ಯಮಾಪಕರಿಗೆ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಪುನರ್ಮನನ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಗಳು, 

ಅಭಿಮುಖ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳು, ಕಾರ್ಯಾಗಾರಗಳು, ವಿಚಾರಗೋಷ್ಠಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು 

ಮತ್ತು ನಡೆಸುವುದು; 
(xiv ) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿಗೆ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ, ಅಧ್ಯಯನ 

ಕೇಂದ್ರಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಕಲ್ಪಿಸಿದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದಂತೆ ಕರ್ನಾಟಕದ 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಮಾನಕ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 
( x ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯರೂಪಕ್ಕೆ ತರಲು ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಅಥವಾ 

ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು , ಅವು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾಗಿರಲಿ ಅಥವಾ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ, ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು; 
( xvi) ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅನುಮೋದಿತವಾದ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ವಿಧಾನದ ಆಧಾರದ 

ಮೇಲೆ ನೀಡಲು ಪದವಿಗಳು , ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳು , ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು; 
( xvii) 

ಫಿಲಂಗಳು, ಕ್ಯಾಸೆಟ್‌ಗಳು, ಧ್ವನಿಸುರುಳಿಗಳು, ದೃಶ್ಯಸುರುಳಿಗಳು, ಸಿ. ಡಿ., ವಿ. ಸಿ. ಡಿ. ಮತ್ತು ಇತರ ತಂತ್ರಾಂಶಗಳೂ ಹಾಗೂ ಇತರ 
ಸಂಬಂಧಿತ ವಿದ್ಯುನ್ಮಾನ ಮತ್ತು ಮುದ್ರಣ ಮಾಧ್ಯಮವೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಬೋಧಕ ಸಾಮಗ್ರಿಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅವಕಾಶ 

ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ; 
( xvi) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಭದ್ರತೆಯಾಗಿ 

ನೀಡಿ ಅಥವಾ ನೀಡದೆ ಹಣವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದು, ಸಂಗ್ರಹಿಸುವುದು, ಚಂದಾದಾರರಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಸಾಲ ಪಡೆಯುವುದು; 
(xix ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು, 

ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ನಡೆಸುವುದು; 
( XX) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಸ್ವತ್ತುಗಳನ್ನು ಆರ್ಜಿಸುವುದು; 
(xxi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮೇಲಿನ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು 

ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 
೨ . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಗಗಳು , ಜಾತಿಗಳು, ಮತ, ಲಿಂಗ ಅಥವಾ ರಾಷ್ಟ್ರ ಭೇದವಿಲ್ಲದೆ ಎಲ್ಲರಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಪ್ರವೇಶಗಳು ವರ್ಗ , ಜಾತಿ, ಮತ, ಲಿಂಗ ಅಥವಾ ರಾಷ್ಟ್ರ ಭೇದವಿಲ್ಲದೆ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರವೇಶಗಳನ್ನು ಅರ್ಹತಾ 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿನ ಅರ್ಹತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: 
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(5) 


ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಕೋರ್ಸುಗಳ ಪ್ರವೇಶದಲ್ಲಿ ಶೇಕಡಾ ನಲವತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿಡತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಪ್ರವೇಶಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಥವಾ ಅದರ ಏಜೆನ್ಸಿಯು ನಡೆಸುವ ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಮೂಲಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಸೀಟುಗಳನ್ನು ಅರ್ಹತ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ರೂಪಿಸುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನೀತಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಯಾವುದೇ ಕೋರ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಹತ್ತಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಸೀಟುಗಳು ಇರುವಲ್ಲಿ , ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ , ಪಿಎಚ್‌ಡಿ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆ ಇಂಥ 
ಕೋರ್ಸುಗಳನ್ನು ಒಟ್ಟಿಗೆ ಒಂದುಗೂಡಿಸುವ ಮೂಲಕ ಮೀಸಲಿಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ಕೋರ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಮೂರು ಹುದ್ದೆಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರುವಲ್ಲಿ, 
ಅವುಗಳನ್ನು ಸರದಿ ಸುತ್ತಿನಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಿಡತಕ್ಕದ್ದು. 

10. ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಧಿಮಾನ್ಯತೆ - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ತರುವಾಯ ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 
ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಅಧಿಮಾನ್ಯತೆಯನ್ನು ಕೋರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ನಡೆಸುವ ಎಲ್ಲಾ ಕೋರ್ಸುಗಳು ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 
ಅಧಿಮಾನ್ಯತಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

11 . ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿಯೊಂದನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ತನ್ನ ವಿವೇಚನಾನುಸಾರ ಚಲಾಯಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ: 

ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಪುನರ್‌ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವುದು ; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಥಮ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 
ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 

ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಇಬ್ಬರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ ದೇಣಿಗೆ ನೀಡಲು ನಿಧಿ ಮೂಲಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 
(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣದ ವಿನಿಯೋಗ ಮತ್ತು ವೆಚ್ಚ ಮಾಡುವುದನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು ; 
(viii) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿಯ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ 
ಬಗೆಹರಿಸುವುದು; 

ಅಧ್ಯಾಯ – II 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 
12 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- ಈ ಮುಂದಿನವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ : 
ಸಂದರ್ಶಕರು; 


ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರು; 


( iii) 


ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ; 


ಕುಲಪತಿಗಳು; 


(v) 


ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು; 


(vi) 


ಕುಲಸಚಿವರು ; 


(vii) 


ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ; 


( viii ) 


ಡೀನ್; 


(ix) ಕುಲಸಚಿವರು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ; ಮತ್ತು 

ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೆಂದು ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು. 
13 . ಸಂದರ್ಶಕರು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕದ ಘನತೆವೆತ್ತ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಶಕರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಂದರ್ಶಕರು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಯ ಸುಧಾರಣೆಗಾಗಿ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡಬಹುದು. 

(2) ಸಂದರ್ಶಕರು, ಪದವಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮೊಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

( 3) ಸಂದರ್ಶಕರು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ, ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ಅಥವಾ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ತರಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
(ii ) ಸಂದರ್ಶಕರು, ಅವರು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮಾಹಿತಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ 

ಆದೇಶ, ನಡೆಸಿದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಥವಾ ಕೈಗೊಂಡ ತೀರ್ಮಾನಗಳು , ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ, ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ 
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ಪೂರಕವಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು ಮನಗಂಡರೆ ಅವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯಿಂದ ತಾವು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ 

ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟವರೆಲ್ಲರೂ ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
14 . ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಹ- ಸಂದರ್ಶಕರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸಂದರ್ಶಕರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ಸಹ- ಸಂದರ್ಶಕರು ಪದವಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮೊಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

15. ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು.- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

(2) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸಂಸ್ಥಾಪಿತ ನ್ಯಾಸಧಾರಿಯು ಮೊದಲನೇ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಅವರು ತಮ್ಮ ಜೀವನಪರ್ಯಂತ ಅಥವಾ 
ಅವರು ತಮ್ಮ ಪದವನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಕೊಡುವವರೆಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ತದನಂತರದ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು, ಅಂಥ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ, 
ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನ್ಯಾಸಧಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಶಿಕ್ಷಣ , ವಿಜ್ಞಾನ, ಸಂಸ್ಕೃತಿ ಅಥವಾ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಜೀವನ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಟ್ಟದ 
ಛಾಪನ್ನು ಪಡೆದಿರುವ ಅಂಥ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಹಾಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ ತದನಂತರದ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅವರಿಗೆ ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಬಹುದಾದ 
ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 
(ii) ಸಂದರ್ಶಕರ ಮತ್ತು ಸಹ -ಸಂದರ್ಶಕರಿಬ್ಬರ ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಘಟಿಕೋತ್ಸವಗಳಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 

ವಹಿಸುವುದು; 
(iii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 
(iv ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಕುಲಪತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ 

ಪುನರ್ನೇಮಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವುದು; 
(v) . ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 16ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( 2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿ ಒಬ್ಬ 

ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು; 
(vi) ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು , ಡೀನ್, ಕುಲಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಪೂರ್ವಾನುಮೋದಿಸುವುದು; 
(vi) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ಇಬ್ಬರು ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 
(viii) | ಮೊದಲ ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ; 
ಮೊದಲ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಹಾಗೂ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತುಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 

ಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಪೂರ್ವಾನುಮೋದಿಸುವುದು; 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ( ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಉಂಟಾದ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) 

ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವುದು. 
( 6) ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನಡುವೆ ವಿವಾದಗಳು 
ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ, ಆ ವಿವಾದವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿವಾದದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

_ 16 , ಕುಲಪತಿಗಳು.- (1) (2) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿದ ಮೂರು 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಪೈಕಿಯಿಂದ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಕುಲಪತಿಗಳಾಗಿ, ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯು ಮುಗಿದ ತರುವಾಯ , ಇದನ್ನು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ 
ಮತ್ತೊಂದು ಅವಧಿಗೆ ನವೀಕರಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಕುಲಪತಿಯವರು, ತಮ್ಮ ಅವಧಿ ಮುಗಿದ ನಂತರವೂ ಹೊಸ ಕುಲಪತಿಯವರು ಸೇರಿಕೊಳ್ಳುವವರೆಗೆ ಪದದಲ್ಲಿ 
ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. ಆದಾಗ್ಯೂ ಈ ಅವಧಿಯು ಯಾವುದೇ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಒಂದು ವರ್ಷವನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
(2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹೇಳಿರುವ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ; 
(ii) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಇಬ್ಬರು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿತರು, ಇವರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಸಮಿತಿಯ ಸಂಚಾಲಕರೆಂದು 

ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
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( 3) ನಾಮನಿರ್ದೇಶಕ ಸಮಿತಿಯು, ಅರ್ಹತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಕುಲಪತಿಯ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸೂಕ್ತವಾದ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಹೆಸರನ್ನು ಶಿಫಾರಸ್ಸು 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಮತ್ತಿತರ ವಿಶಿಷ್ಟ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸುವ ಒಂದು ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ವರದಿಯೊಂದಿಗೆ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು 
ಜಾರಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಶಿಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಕೂಡಲೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ತುರ್ತು ಸ್ವರೂಪದ ಯಾವುದೇ ಇತರ 
ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಇದಕ್ಕಾಗಿ ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸಿದ್ದ ಯಾವೊಬ್ಬ 
ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕೂಡಲೇ ಕ್ರಮಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು ಸಾಧ್ಯವಿರದಿರುವಾಗ ಕುಲಪತಿಯವರು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಪತಿಯವರು ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಹೇಳಲಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ 
ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಕುಲಪತಿಗಳ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ , ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಣಯವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 
ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಪರಿನಿಯಮಗಳು , ವಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದ ಹೊರಗಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಪ್ರತಿಕೂಲವಾಗಬಹುದಾಗಿದ್ದರೆ, ಅದರ ನಿರ್ಣಯದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳ ಒಳಗೆ ತನ್ನ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು 
ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವನ್ನು ಆತನು ಕೋರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಅಂಥ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಸಂಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶಃವಾಗಿ 
ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲು ನಿರಾಕರಿಸಿದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ವಿಫಲವಾದಲ್ಲಿ , ನಂತರ ಅಂಥ 
ವಿಷಯವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಬಗ್ಗೆ ಇವರ ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ಕುಲಪತಿಯವರ ಸೇವೆಗಳನ್ನು , ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಮತ್ತು ಸಹಜ ನ್ಯಾಯದ ತತ್ವಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ 
ನಂತರ ಹಾಗೂ ಶಿಸ್ತಿನ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವೂ ಸೇರಿದಂತೆ, ಪ್ರಕರಣದ ಬಗ್ಗೆ ಕುಲಪತಿಯು ತನ್ನ ಅಹವಾಲನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು 
ಸೂಕ್ತ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ , ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಂತ್ಯಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

( 7) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಶಕರು, ಸಹ - ಸಂದರ್ಶಕರು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಇವರುಗಳ ಗೈರು ಹಾಜರಿಯ 
ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

17. ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು ಮೂರು ಜನರನ್ನು ಮೀರದಂತೆ 
ಸಹಕುಲಪತಿಗಳನ್ನು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

_ 18. ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು ಪರಿನಿಯಮಗಳ 
ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳನ್ನು ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

19, ಕುಲಸಚಿವರು.- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿಬಂಧನೆ 
ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ, ಕುಲಸಚಿವರನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಪರಿಭಾಷಿಸಿರುವಂಥ ಎಲ್ಲಾ ಕರಾರುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಸಚಿವರು ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದಕ್ಕೆ ಸಹಿ ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು . 

( 3) ಕುಲಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಧಿಕೃತಗೊಳಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಪರಿನಿಯಮಗಳಿಂದ ಪ್ರದತ್ತಗೊಳಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಅಥವಾ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮತ್ತು ಕುಲಪತಿಯವರು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ 
ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಕುಲಸಚಿವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದಾಖಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೊಹರನ್ನು ಸರಿಯಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವ 
ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಕೋರಿದಂಥ ಎಲ್ಲಾ 
ಅಂಥ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅವರ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲು ಬದ್ದರಾಗಿತಕ್ಕದ್ದು . 

20 . ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಲಿಖಿತ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು, ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ಪ್ರದತ್ತಗೊಳಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

21, ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯ ವಿಧಾನ, ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ 
ಅವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 
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( i) 


(iii) 


ಅಧ್ಯಾಯ - TV 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು | 
22 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು.- ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
( ) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ; 

ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನ ಮಂಡಳಿ; 

ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು; 
(iv) | 

ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು; 
ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ; ಮತ್ತು 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳೆಂದು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು. 
23 , ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಇದರ ಅಧಿಕಾರಗಳು.- (1) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
( ) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 

ಅಧ್ಯಕ್ಷರು; 
ಕುಲಪತಿಯವರು 

ಸದಸ್ಯರು; 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು /ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು , ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಆತನ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ; 
ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ /ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಅಥವಾ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ 
ದರ್ಜೆಯ ಆತನ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ; 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ, ಹಣಕಾಸು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ 

ವಿಶೇಷ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿನ ಒಬ್ಬರು ತಜ್ಞರು; 
(vi) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಇಬ್ಬರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಅವರ ಪೈಕಿ ಒಬ್ಬರು ಮಹಿಳೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
(vii) ಸಹ ಕುಲಪತಿಯವರು ಮತದಾನದ ಹಕ್ಕಿಲ್ಲದ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ; 
(viii) ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆಯಿಂದ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನಿಂದ, ತಮ್ಮಲ್ಲಿಯೇ ಚುನಾಯಿತರಾದ ಒಬ್ಬೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯರು 

ಮತದಾನದ ಹಕ್ಕಿಲ್ಲದ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
(ix) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ಒಬ್ಬ ಸುಪ್ರಸಿದ್ದ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರು . 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನು 
(2) ಕುಲಸಚಿವರು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಮತದಾನದ ಹಕ್ಕಿರದ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿ, ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸದಸ್ಯರ ನೇಮಕಾತಿ, 
ನವೀಕರಣ ಮತ್ತು ತೆಗೆದುಹಾಕುವುದು ಮುಂತಾದವುಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಯಾವಾಗಲೂ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರ 
ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ಯಾರಾದರೂ ಒಬ್ಬರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂಥ ಸಭೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನೂ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿರದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿರುವ ಸದಸ್ಯರು ಸರಳ ಬಹುಮತದ 
ಮೂಲಕ ಅವರುಗಳ ಪೈಕಿಯಿಂದಲೇ ಆ ಸಭೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷನನ್ನು ಚುನಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಿಗೆ, ಅಂಥ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿದ್ದು ನೀಡುವ ಮೂರು ಜನ ಸದಸ್ಯರು ಗಣಪೂರ್ತಿ (ಕೋರಂ) 
ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು , ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಕೋರಂ ಪೂರ್ಣವಾಗಬೇಕಾದರೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಪ್ರಾಯೋಜಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ಹಾಜರಿರುವುದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು 
ಹಾಜರಾಗದೇ ಇದ್ದಾಗ ಕುಲಪತಿಯವರು ಹಾಜರಿರುವುದು ಯಾವಾಗಲೂ ಅವಶ್ಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಪ್ರಬಂಧ ಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು , ಎಂದರೆ: 

(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಬದ್ಧ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರನ್ನು ನೇಮಕಗೊಳಿಸುವುದು; 
(ii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 

ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಇರದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಪುನರೀಕ್ಷಿಸುವುದು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಯವ್ಯಯ ಮತ್ತು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು ; 


(iv ) 
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(v) 


(vi) 


ಹೊಸ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಈಗಾಗಲೇ ಇರುವ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳನ್ನು 
ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅಥವಾ ನಿರಸನಗೊಳಿಸುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ವಯಂಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ನಿರ್ಧಾರವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು; 
(vii) ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಪ್ರಸ್ತಾವಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 
(vi) ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿಗೆ ಮೂವರು ಸದಸ್ಯರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು; 
(ix) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವೆಂದು ಕಂಡುಬರುವಂಥ 

ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು . 
(7) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಒಂದು ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಮೂರು ಸಲ ಸಭೆ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು. 

(8) ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಸಕಾರಾತ್ಮಕ ಮತದಾನವನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ ಹೊರತಾಗಿ ಯಾವುದೇ 
ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ , ತಮ್ಮ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಯಾವುದೇ ಗೊತ್ತುವಳಿಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ನಿರ್ಧಾರವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(9) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ ವಿವಾದ ಉಂಟಾದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ , ವಿಷಯವನ್ನು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ 
ಉಲ್ಲೇಖಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿಷಯದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಮೇಲೆ ಬಂಧನಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

24 . ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ.- (1) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 
(4) ಕುಲಪತಿಗಳು ; 


ದ 


ಸಹಕುಲಪತಿಗಳು; 


(iii) ಕುಲಸಚಿವರು ; 
(iv) ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಇಬ್ಬರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 

ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಇಬ್ಬರು ಡೀನ್‌ಗಳು; 
( vi) ಕುಲಸಚಿವರು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ. 

(2) ಕುಲಪತಿಯು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ರಿಜಿಸ್ಟಾರನು, ರಿಜಿಸ್ಟಾರನ ಗೈರು ಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ, ರಿಜಿಸ್ಟಾರ್ 
ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣಾ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು 
ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಭೆಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವಾಗಲೂ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಕುಲಪತಿಯವರ 
ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾರನ್ನೂ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡದೇ ಇದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿರುವ ಸದಸ್ಯರು ಚುನಾಯಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

(5) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯವನ್ನು ಕುರಿತು ವಿವಾದ ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಸದರಿ 
ವಿಷಯವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಬದ್ಧವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
25 . ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು.-(1) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 
ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು - ಸದಸ್ಯರು 
(iii) ಕುಲಸಚಿವರು 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
(iv ) ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 
(v) ಕುಲಸಚಿವರು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ - ಸದಸ್ಯರು 

(vi) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು - ಸದಸ್ಯರು 

(2) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ, ಪರಿನಿಯಮಗಳ, ವಿನಿಯಮಗಳ 
ಹಾಗೂ ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಬಗ್ಗೆ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) 


( 1) 
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26. ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು.- (1) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಸಂಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಸಂಶೋಧನಾ ಕ್ಷೇತ್ರದ ಆದ್ಯತೆಯೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ಸಂಶೋಧನೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಒಂದು ವ್ಯಾಪಕವಾದ ಪರಿಪೂರ್ಣ 
ಭವಿಷ್ಯದ್ ದೃಷ್ಟಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು , ಈ ಪರಿಷತ್ತು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ, ಪರಿನಿಯಮಗಳ, ವಿನಿಯಮಗಳ ಮತ್ತು ನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಶೋಧನಾ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ : 
(1) ಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಸಹಕುಲಪತಿಯವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
(iii ) ಸಂಶೋಧನೆಯ ಡೀನ್ 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಅನ್ವೇಷಣಾ ವಿಭಾಗದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
(v) ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು 

- ಸದಸ್ಯರು ಮತ್ತು 
(vi) ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು. 
27 . ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ - (1) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಎಂದರೆ: 
(1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 

- ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
(ii) ಕುಲಪತಿಯವರು 

- - ಸದಸ್ಯರು 
(iii) ಕುಲಸಚಿವರು 

- ಸದಸ್ಯರು 
(iv) ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ 

- ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
(v) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು - ಸದಸ್ಯರು 
(v ) ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಇತರ ಸದಸ್ಯರು; ಮತ್ತು 
( vii) ಕುಲಸಚಿವರು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ - ಸದಸ್ಯರು 

(2 ) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು ಹಣಕಾಸಿನ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ ಹಣಕಾಸು ಸಂಸ್ಥೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಅದು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ, ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು . 

28. ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ರಚನೆ, ಅಧಿಕಾರಗಳು ಹಾಗೂ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

29. ಒಂದು ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯತ್ವಕ್ಕೆ ಅನರ್ಹತೆ - ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಒಬ್ಬ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯು, 

( ಎ) ಅಸ್ವತ್ತ ಚಿತ್ತನಾಗಿದ್ದು ಹಾಗೆಂದು ಸಕ್ಷಮ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಿಂದ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿದ್ದರೆ; 
( ಬಿ) ಅವಿಮುಕ್ತ ದಿವಾಳಿಯಾಗಿದ್ದರೆ; 
( ಸಿ) ನೈತಿಕ ಅಧಃಪತನವನ್ನೊಳಗೊಳ್ಳುವ ಒಂದು ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ ಅಪರಾಧಿ ಎಂದು ನಿರ್ಣೀತನಾಗಿದ್ದರೆ; 

ಖಾಸಗಿ ಬೋಧನಾ ತರಗತಿಗಳನ್ನು ನಡೆಸುತ್ತಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಸ್ವತ: ನಿರತನಾಗಿದ್ದರೆ; 
ಯಾವುದೇ ವಿಧದಲ್ಲಿ , ಎಲ್ಲಿಯೇಯಾಗಲಿ, ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಅನುಚಿತ ಅಭ್ಯಾಸದಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ 

ಉತ್ತೇಜಿಸಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ದಂಡಿತನಾಗಿದ್ದರೆ; 
( ಎಫ್ ) ಪ್ರಾಯೋಜಿತ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು ಆ ಪದವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದಕ್ಕೆ 

ಅರ್ಹನಲ್ಲನೆಂದು ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ ಅಭಿಪ್ರಾಯ ನೀಡಿದಾಗಲೆಲ್ಲಾ , 
- ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವುದಕ್ಕೆ ಅನರ್ಹನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

30 . ಖಾಲಿಸ್ಥಾನ ಇರುವ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ 
ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಕೇವಲ ಅದರಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿಸ್ಥಾನ ಇದೆ ಎಂಬ ಕಾರಣದಿಂದ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ರಚನೆಯಲ್ಲಿ ದೋಷವಿದೆ ಎಂಬ ಕಾರಣದಿಂದ 
ಮಾತ್ರವೇ ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ . 

31. ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳು.- (1) ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆಯದೇ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆಗಳ 
ಕಾರ್ಯಸೂಚಿ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಚರ್ಚೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ತೀರ್ಮಾನಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
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( 2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೆ ಇರುವ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಎಲ್ಲಾ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ವಿಪರ್ಯಯಗೊಳಿಸುವ ಮೂಲಕ ಪರಿಹಾರ 
ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೂಡಲೇ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಎಲ್ಲಾ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಪರಿಹಾರ ಕ್ರಮದ ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ, 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದೇ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕೈಗೊಂಡಿದ್ದ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಥ ಕ್ರಮಗಳು , 
ಮೊದಲಿನಿಂದಲೂ ಶೂನ್ಯ ಮತ್ತು ಅಕೃತ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ತತ್ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ, ಉಪಬಂಧ ಪಾಲಿಸದೇ ಇದ್ದ ವಿಷಯ ಅಥವಾ ನಿರ್ಧಾರದ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಇದ್ದ ವಸ್ತುಸ್ಥಿತಿಯೇ ಮುಂದುವರಿಯತಕ್ಕದ್ದು. 


ಅಧ್ಯಾಯ - V 


ಲಿ 


ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು 
32. ಪರಿನಿಯಮಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಪರಿನಿಯಮಗಳು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ಎಲ್ಲಾ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ: 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಕಾರ್ಯಕಲಾಪಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸದಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ರಚನೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ; 
ಕುಲಪತಿಗಳು, ಕುಲಸಚಿವರು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿ ಇವರ ನೇಮಕಾತಿಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಹಾಗೂ ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ 

ಅವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು; 
(iv) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ, ಅಧ್ಯಾಪಕರ ಮತ್ತು ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಷರತ್ತುಗಳು; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಹಾಗೂ ಅದರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗದ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿ) ಸದಸ್ಯರು, ನೌಕರರು ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಡುವೆ 
ಉಂಟಾದ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 

ವಿಭಾಗಗಳು ಮತ್ತು ವ್ಯಾಸಂಗ ವಿಭಾಗಗಳ ( ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳ ) ಸೃಜನೆ, ರದ್ಧತಿ ಅಥವಾ ಪುನಾರಚನೆ ; 
(vii) ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಅಥವಾ ಉನ್ನತ ಕಲಿಕಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ ಸಹಕರಿಸಬೇಕಾದ ರೀತಿ; 
(viii) ಗೌರವ ಪದವಿಗಳ ನೀಡಿಕೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
( ix ) ಉಚಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ( ಫಿಶಿಪ್) ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಉಪಬಂಧಗಳು; 
(x) ವಿವಿಧ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿನ ಸೀಟುಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ; 
( xi) ವಿವಿಧ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಶುಲ್ಕಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾರ್ಯನೀತಿ; 
( xii) ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು (ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು ), ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನಗಳು, ಶಿಷ್ಯವೇತನಗಳು, ಉಚಿತ ಶಿಕ್ಷಣ ( ಫಿಶಿಪ್), ಪದಕಗಳು 

ಹಾಗೂ ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ; 
( xiii) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ಉಪಬಂಧ 

ಕಲ್ಪಿಸಬೇಕಾದ ಅಗತ್ಯತೆಯುಳ್ಳ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯಗಳು. 
33. ಪರಿನಿಯಮಗಳ ರಚನೆ ವಿಧಾನ.- (1) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ ಮೊದಲ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ 
ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮೊದಲ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ತಾನು 
ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳು, ಯಾವುದಾದರು ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅವುಗಳೊಡನೆ ತನ್ನ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಮೊದಲ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ತದನಂತರ ಮೊದಲ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

34. ಪರಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಯ ಅಧಿಕಾರ - ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಹೊಸ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪರಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು 
ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ಅವನ್ನು ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

35 . ವಿನಿಯಮಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ವಿನಿಯಮಗಳು ಈ ಮುಂದಿನ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು 
ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು, ಎಂದರೆ: 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಅವರುಗಳ ದಾಖಲಾತಿ ಹಾಗೂ ಮುಂದುವರಿಕೆ; 
(i) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸತಕ್ಕ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳು; 

ಪದವಿಗಳ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳ ಪ್ರದಾನ ; 
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(iv ) ಸಂಶೋಧನಾ ವೇತನಗಳು ( ಫೆಲೋಶಿಪ್) , ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನಗಳು , ಶಿಷ್ಯವೇತನಗಳು , ಪದಕಗಳು ಮತ್ತು ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು 

ನೀಡಲು ಷರತ್ತುಗಳು; 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು ಹಾಗೂ ಪರೀಕ್ಷೆ ನಡೆಸುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಪರೀಕ್ಷಕರು, ಪರೀಕ್ಷಾ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು, ಟ್ಯಾಬುಲೇಟರ್‌ಗಳು 

ಮತ್ತು ಮಾಡರೇಟರ್‌ಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ಅವರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳು; 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ , ಪದವಿಗಳ ಹಾಗೂ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕೆ ವಿಧಿಸತಕ್ಕ ಶುಲ್ಕ; 
(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸಕ್ಕಾಗಿ ಷರತ್ತುಗಳು; 
(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಒಂದು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತು ಪಾಲನೆ; 
(ix ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದಾಂಥ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು . 

36. ವಿನಿಯಮಗಳ ರಚನೆ ವಿಧಾನ - ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು 
ಅನುಮೋದಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

37. ವಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿಗೆ ಅಧಿಕಾರ - ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತು ಹೊಸ 
ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ 
ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

38. ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿ.-(1) ಸರ್ಕಾರವು ರಚಿಸಿದ ನಿವೃತ್ತ ಸರ್ವೋಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ 
ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಾಗಿರುವ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಾಧಿಪತಿ, ಕುಲಪತಿ, ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಅಥವಾ ಉಪಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಅವರ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು, ಒಬ್ಬ ಮಹಿಳೆಯೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಇಬ್ಬರು ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರು ಇವರುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ 
ಒಂದು ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣ ಸಮಿತಿಯು, 9ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾನಗಳ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಒಬ್ಬರು ಖ್ಯಾತ ಚಾರ್ಟಡ್್ರ ಅಕೌಂಟೆಂಟ್ ರವರನ್ನು ಸಹ ಸದಸ್ಯನನ್ನಾಗಿ 
ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ಸಮಿತಿಯು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರವೇಶಗಳ ಮತ್ತು ಶುಲ್ಕದ ಸಂಗ್ರಹಣೆಯ ಅನುಪಾಲನೆಯನ್ನು ನೋಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ - V 

ಸಂಕೀರ್ಣ 
39 . ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು.- (1) ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳ 
ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು, ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಅವುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ನೌಕರನು 
ಲಿಖಿತ ಕರಾರಿನ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೇಮಕಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದರ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ನೌಕರನಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ನೌಕರರ ವಿರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮವನ್ನು ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಕರಾರಿನಿಂದಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ನೌಕರನ ಮಧ್ಯದಲ್ಲಿ ಉದ್ಭವಿಸಬಹುದಾದ ಯಾವುದೇ ವಿವಾದವನ್ನು , ಲಿಖಿತ ಕರಾರಿನಲ್ಲಿ 
ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಪರಿಹರಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

40. ಮೇಲ್ಮನವಿ ಹಕ್ಕು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ನೌಕರರ ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ವಿರುದ್ಧ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಂಡ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಬಾಧಿತ 
ನೌಕರ ಅಥವಾ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಮೇಲ್ಮನವಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಹಕ್ಕನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

41, ಭವಿಷ್ಯ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿ .- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನ ನೌಕರರ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ , ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ 
ಕಾನೂನುಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ 
ಅಂಥ ಭವಿಷ್ಯ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ವಿಮಾ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

42 . ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ರಚನೆಯ ವಿವಾದಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ಇತರ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ ಅಥವಾ ನೇಮಕಗೊಂಡಿದ್ದಾನೆಯೇ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಅರ್ಹನಾಗಿದ್ದಾನೆಯೇ 
ಎಂಬ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಶ್ನೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ, ಆ ವಿಷಯವನ್ನು ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರ ತೀರ್ಮಾನವು 
ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

43. ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ .- 22ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಅಂಥ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಒಂದು ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸಲು 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
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(iii) 


44. ಆಕಸ್ಮಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ತುಂಬುವುದು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪದನಿಮಿತ್ತ 
ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಸದಸ್ಯರ ಪೈಕಿ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಾನವು ಆಕಸ್ಮಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದರೆ, ಯಾರ ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿಯಾಗಿ ತುಂಬಬೇಕಾಗಿ 
ಬಂದಿದೆಯೋ ಆ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಯಾವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಆರಿಸಲಾಗಿತ್ತೋ ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಹೊಸ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಆರಿಸಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ 
ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಆತನು ಯಾವ ಸದಸ್ಯನ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿಯಾಗಿರುವನೋ ಆ ಸದಸ್ಯನು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಉಳಿಯುತ್ತಿದ್ದ ಬಾಕಿ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಮಾತ್ರ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

45. ಸದ್ಘಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ರಕ್ಷಣೆ - ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಇತರ ನೌಕರರ 
ವಿರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಅವಕಾಶ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
46, ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಉಪಬಂಧಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಉಪಬಂಧಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ , 

ಮೊದಲ ಕುಲಪತಿ ಮತ್ತು ಸಹಕುಲಪತಿ, ಯಾರಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅವರನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು; 
ಮೊದಲ ಕುಲಸಚಿವರನ್ನು , ಮೊದಲ ಕುಲಸಚಿವರು ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮತ್ತು ಮೊದಲ ಹಣಕಾಸು ಅಧಿಕಾರಿಯವರನ್ನು 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ; ಮತ್ತು 
ಮೊದಲ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನ ಮಂಡಳಿ , ಮೊದಲ ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಮೊದಲ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅನ್ವೇಷಣಾ ಪರಿಷತ್ತು ಹಾಗೂ 

ಮೊದಲ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರಿಷತ್ತನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
47 . ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಕನಿಷ್ಠ ಇಪ್ಪತ್ತೈದುಕೋಟಿರೂಪಾಯಿಗಳನ್ನುಳ್ಳ ಒಂದು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ 
ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಈ ಪೈಕಿ ಕನಿಷ್ಠ ಹದಿನೈದು ಕೋಟಿ ರೂಪಾಯಿಗಳನ್ನು ನಗದು ರೂಪದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇನ್ನೂಳಿದಿದ್ದನ್ನು ಬ್ಯಾಂಕ್ ಗ್ಯಾರೆಂಟಿ 
ರೂಪದಲ್ಲಿ ಇದ್ದು ಇದನ್ನು ಸ್ವಪ್ರೇರಣೆಯಿಂದ ಹೆಚ್ಚಿಸಬಹುದಾಗಿದ್ದು ಆದರೆ ಅದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 

ಪರಂತು, ಬೆಂಗಳೂರು ಅಥವಾ ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಹೊರಗಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಹತ್ತು ಕೋಟಿ 
ರೂಪಾಯಿಗಳು ನಗದು ರೂಪದಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಉಳಿದ ಐದು ಕೋಟಿರೂಪಾಯಿಗಳು ಬ್ಯಾಂಕ್ ಗ್ಯಾರಂಟಿಯ ರೂಪದಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯ ಹಣವನ್ನು ಹೂಡಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು . 

( 3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ 
ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಬಹುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಸಂದರ್ಭವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ಇತರ ಯಾವ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲೂ ಶಾಶ್ವತ 
ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನೂ ಇತರ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(4) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ವರಮಾನದ ಶೇಕಡಾ ಎಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಥವಾ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಕೆಲಸಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟನ್ನು ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಲ್ಲಿ ಪುನ: 
ತೊಡಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

48. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ದೇಣಿಗೆಗಳು ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾದ ಇತರ ನಿಧಿಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ 
ಪ್ರಾಯೋಜಕ ಸಂಸ್ಥೆಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ನಿಧಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿನಿಧಿಯನ್ನು ಹೂಡುವ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಸಾಮಾಜಿಕ ಧೈಯೋದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತು/ ಅಥವಾ ಮುಂಗಾಣದ ಸನ್ನಿವೇಶದಲ್ಲಿ ಉದ್ಭವಿಸಬಹುದಾದ ಹಣಕಾಸು ಸವಾಲುಗಳಿಂದ ತನ್ನನ್ನು ರಕ್ಷಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ಸ್ವಇಚ್ಛೆಯಿಂದ 
ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರಲು ಮತ್ತು ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಿಂದ ಹಣ ಹೂಡಿಕೆ ಮಾಡಲು ಇಚ್ಛೆಯುಳ್ಳವರಾಗಿ ಸ್ವಯಂ ವಿಧಿಸಿಕೊಂಡ ನಿಧಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

- ( 4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಗೆ 
ವರ್ಗಾಯಿಸಬಹುದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವದನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ , ಇತರ ಯಾವ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ 
ನಿಧಿಯಿಂದ ಯಾವುದೇ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಇತರ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಬರುವ ವರಮಾನದ ಶೇಕಡಾ ಎಂಭತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಥವಾ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಕೆಲಸದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. ಉಳಿದ ಶೇಕಡಾ ಇಪ್ಪತ್ತರಷ್ಟನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಲ್ಲಿ ಪುನಃ ತೊಡಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

49 . ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಒಂದು ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇದರಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು 
ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ಶುಲ್ಕಗಳು; 
ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೆ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲದಿಂದ 
ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊತ್ತ; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು ; 
(iv) ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೇ ಇರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ 

ಸಂಸ್ಥೆಯು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು / ವಂತಿಗೆಗಳು ; 


(11) 
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(iv) 


( 2) ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಗೆ ಜಮಾ ಮಾಡುವ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಆವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸಲು ಉಪಯೋಗಿಸಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

50 . ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಒಂದು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯನ್ನು ಸಹ ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಇದರಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂದಿನ 
ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ಜಮಾ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ: 

( ) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಶುಲ್ಕಗಳು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ದಿಯ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊತ್ತ: 
(i) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಂತಿಗೆಗಳು; 

ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನಿನ ಮೂಲಕ ನಿಷೇಧಿಸದೇ ಇರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ 

ಸಂಸ್ಥೆಯು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ದೇಣಿಗೆಗಳು / ವಂತಿಗೆಗಳು; ಮತ್ತು 
(v) ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ವರಮಾನಗಳು. 
(2) ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಗೆ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಜಮಾ ಮಾಡಿದ ನಿಧಿಯನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ ಉಪಯೋಗಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು . 

51 . ನಿಧಿಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ - 47 , 48, 49 ಮತ್ತು 50ನೇ ಪ್ರಕರಣಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

52 . ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೇಶನದಲ್ಲಿ ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದರ ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

( 2 ) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದನ್ನು ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳೊಡನೆ ಅಥವಾ 
ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳಿಲ್ಲದೆ ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದು. 

(3) ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಸೂಕ್ತವಾಗಿ ಅನುಮೋದಿಸಿದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಪ್ರತಿವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್ 31ಕ್ಕೆ 
ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ ತರುವಾಯ ಬರುವ ಡಿಸೆಂಬರ್ 31ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

- 53 , ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ 
ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೇಶನದಲ್ಲಿ ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಪ್ರಾಪ್ತವಾಗುವ ಅಥವಾ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವ ಎಲ್ಲಾ ನಿಧಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ವಿತರಿಸಿದ ಅಥವಾ ಸಂದಾಯ ಮಾಡಿದ ಎಲ್ಲಾ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿ ವರ್ಷವೂ ಭಾರತದ ಚಾರ್ಟೆಡ್ ಅಕೌಟೆಂಟ್‌ಗಳ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರುವ ಒಬ್ಬ 
ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರಿಂದ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಮಾಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯೊಡನೆ, ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್ 31ಕ್ಕೆ 
ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವ ಆರ್ಥಿಕ ವರ್ಷದ ತರುವಾಯ ಬರುವ ನವೆಂಬರ್ 30ಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು, ಜಮಾಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನಾ ವರದಿಯನ್ನು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ 
ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿಯು ಅದನ್ನು ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯಗಳೊಡನೆ ಸಂದರ್ಶಕರಿಗೆ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿ ವರ್ಷದ 
ಡಿಸೆಂಬರ್ 31 ರಂದು ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮುಖ್ಯ ಬದಲಾವಣೆ ಇದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮೇಲೆ ಬಂಧನಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

54. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ದಾಖಲೆಗಳ ರುಜುವಾತಿನ ಮಾದರಿ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಯ ಯಾವುದೇ ರಶೀದಿ, 
ಅರ್ಜಿ , ಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ, ವ್ಯವಹರಣೆ ಅಥವಾ ಗೊತ್ತುವಳಿಯು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವಾಧೀನದಲ್ಲಿರುವ ಇತರ ದಾಖಲೆಗಳು ಅಥವಾ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಯುಕ್ತವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಯಾವುದೇ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ನಲ್ಲಿಯ ಯಾವುದೇ ನಮೂದುಗಳ ಪ್ರತಿಯನ್ನು , ಅದರ ಮೇಲೆ ಕುಲಸಚಿವರು 
ಪ್ರಮಾಣೀಕರಿಸಿದ್ದರೆ, ಅದನ್ನು ಅಂಥ ರಶೀದಿ, ಅರ್ಜಿ , ಸೂಚನೆ, ಆದೇಶ, ವ್ಯವಹರಣೆ, ಗೊತ್ತುವಳಿ ಅಥವಾ ದಾಖಲೆ ಅಥವಾ ರಿಜಿಸ್ಟರ್‌ನಲ್ಲಿ ಇರುವ 
ನಮೂದನ್ನು ಮೇಲ್ನೋಟದ ಸಾಕ್ಷ್ಯವೆಂಬುದಾಗಿ ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಷಯಗಳ ಸಾಕ್ಷಿಯಾಗಿ ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನೇ 
ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ದಾಖಲಿಸಿರುವ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ವಹಿವಾಟುಗಳ ಸಾಕ್ಷ್ಯವಾಗಿ ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗುತ್ತಿತ್ತೋ , ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಇವನ್ನೂ ಸಾಕ್ಷ್ಯವಾಗಿ 
ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

55. ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರ.- ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಈಡೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಥವಾ ಅದರಲ್ಲಿ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ಆದೇಶಗಳನ್ನು 
ಕಾರ್ಯಗತಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಅಥವಾ ಉಚಿತವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಅದು ಅಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು 
ನೀಡಬಹುದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಬಂಧಕ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಅಂಥ ಪ್ರತಿಯೊಂದು 
ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

56. ದಂಡಗಳು.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿತವಾದ ನಿಯಮಗಳು ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ 
ಪರೀಕ್ಷಾ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಪದವಿಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲಂಘನೆಗಳನ್ನು 
ಮಾಡುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಅಪರಾಧ ನಿರ್ಣಯವಾದ ಮೇಲೆ, ಹತ್ತು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾಗಿರುವ ಐವತ್ತು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳ 
ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ಅಥವಾ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾಗಿರುವ ಆರು ತಿಂಗಳ ಅವಧಿಯ ಕಾರಾಗೃಹದ ವಾಸದಿಂದ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು: 
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ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವೂ ಸಹ ಒಳಗೊಂಡಿರುವಲ್ಲಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸಲು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಜೂರು 
ಮಾಡಲಾದ ಅನುಮತಿ ಪತ್ರವನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿಯ ದಂಡನೆಯನ್ನು ಇತರ ಯಾವುದೇ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ದಂಡನೆಗೆ ಬಾಧಕವಾಗದಂತೆ 
ವಿಧಿಸಬಹುದು. 

57 . ಪ್ರವೇಶಿಸುವ ಮತ್ತು ಪರಿಶೋಧಿಸುವ ಅಧಿಕಾರ.- ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪ್ರಾಧಿಕೃತಗೊಂಡ ಎ ಸಮೂಹದ ಅಧಿಕಾರಿ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು, ಕರ್ನಾಟಕ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ (ಕ್ಯಾಪಿಟೇಶನ್ ಶುಲ್ಕ ನಿಷೇಧ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1984ರ 
( 1984ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 37) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ, ಆ 
ಅಧಿನಿಯಮದ 9ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಲಾದಂತಹವೇ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಲು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸಲು 
ಅಧಿಕೃತನಾದ ಅಧಿಕಾರಿ ಎಂಬುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

58. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ನೀಡುವ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ರಚನೆ ಅಥವಾ 
ನಿಗಮನವನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ಕಾನೂನಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ತನ್ನ ಸಮಾಪನವನ್ನು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅದು ಕನಿಷ್ಠ ಆರು ತಿಂಗಳ ಲಿಖಿತ ಪೂರ್ವ 
ಸೂಚನೆಯನ್ನು (ನೋಟೀಸು) ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು, ಈ ಕೆಳಗಿನವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ, ಎಂದರೆ: 

(i) ಪದವಿಯನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಬೋಧನೆಯ ಗುಣಮಟ್ಟ 
(ii) ಶಿಕ್ಷಣದ ಗುಣಮಟ್ಟ; 
(ii) ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣದ ವ್ಯಾಪಾರೀಕರಣವನ್ನು ತಡೆಗಟ್ಟುವುದು; 

(iv) ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಉಲ್ಲಂಘನೆಯ ಬಗ್ಗೆ, ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, 
- ಇವುಗಳ ಬಗ್ಗೆ ನಿಯತಕಾಲಿಕ ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವರದಿಯನ್ನು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ದುರ್ವ್ಯವಹರಣೆ, ದುರಾಡಳಿತ ಮತ್ತು ಅಶಿಸ್ತು ಆಗಿದೆ ಎಂಬುದನ್ನು ಗುರುತಿಸಿದರೆ, ಸರ್ಕಾರವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತ ವರ್ಗದವರಿಗೆ 
ಆಡಳಿತವನ್ನು ಸರಿಪಡಿಸಬೇಕೆಂದು ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಆ ನಿರ್ದೆಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ 

ದರ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು (ಕೋರ್ಸ್) ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಹಕ್ಕು 
ಸರ್ಕಾರದಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು (ಕೋರ್ಸ್ ) ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸುವ ವಿಧಾನವು, ಸರ್ಕಾರವು ಈ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸಮಂಜಸ ಅವಕಾಶಗಳನ್ನು ನೀಡಿದ ಹೊರತು ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು 
ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(5) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ನೋಟೀಸನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನಿಯಂತ್ರಣಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದೊಡನೆ 
ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಪರಿಸಮಾಪನಗೊಳಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ನಿಯತ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯಾಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಕೊನೆಯ ತಂಡ (ಬ್ಯಾಚ್) ತನ್ನ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು 
ಮುಗಿಸುವವರೆಗೆ ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಸೂಕ್ತ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

59. ಸಮಾಪನೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವೆಚ್ಚಗಳು.- (1) 58ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಗೊಳಿಸುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಅದರ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ 
ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಧಿಯಿಂದ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಗೊಳಿಸುವ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಭರಿಸಲು 47 , 48, 49 ಮತ್ತು 50ನೇ 
ಪ್ರಕರಣಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ನಿಧಿಯು ಸಾಕಷ್ಟು ಇಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅಂಥ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಆಸ್ತಿಗಳನ್ನು 
ವಿಲೇ ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ ಭರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನೆಯು ದುರ್ವ್ಯವಹರಣೆ ಅಥವಾ ದುರಾಡಳಿತದ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಆಗಿದ್ದರೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಅಂಥ 
ದುರ್ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ದುರಾಡಳಿತಕ್ಕೆ ಹೊಣೆಯಾಗಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸುವ ಮತ್ತು ಅವರ ಮೇಲೆ ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಅಂಥ 
ದಂಡನೆಯನ್ನು ವಿಧಿಸಲು ಸ್ವತಂತ್ರವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

60, ತೊಂದರೆಗಳ ನಿವಾರಣೆಗೆ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ತೊಂದರೆ 
ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅಥವಾ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ತೊಂದರೆಯ ನಿವಾರಣೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕ ಹಾಗೂ ಸಮಂಜಸವೆಂದು ತನಗೆ 
ಕಂಡುಬರುವಂಥ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಲ್ಲದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಐದು ವರ್ಷಗಳು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ಈ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಅಥವಾ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
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(2) (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಆದೇಶವನ್ನು ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ , ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ 
ಮಂಡಲದ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 

61. ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನಿಯಮಗಳ ರಚನಾಧಿಕಾರ.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ಈಡೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು. 

( 2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ನಿಯಮವನ್ನು , ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ , ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ, ರಾಜ್ಯ 
ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ ಮುಂದೆ, ಒಂದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಡಕವಾಗಿರಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿವೇಶನ 
ಅಥವಾ ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳ ನಿಕಟ ತರುವಾಯದ ಅಧಿವೇಶನವು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಉಭಯ ಸದನಗಳು ನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ 
ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಲು ಒಪ್ಪಿದರೆ ಅಥವಾ ಆ ನಿಯಮವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲವೆಂದು ಉಭಯ ಸದನಗಳು ಒಪ್ಪಿದರೆ ತದನಂತರ ಅಂಥ ನಿಯಮವು ಹಾಗೆ 
ಮಾರ್ಪಾಟಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಆದಾಗ್ಯೂ , ಯಾವುದೇ ಅಂಥ 
ಮಾರ್ಪಾಡು ಅಥವಾ ರದ್ದತಿಯು ಆ ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮೊದಲು ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಮಾನ್ಯತೆಗೆ ಬಾಧಕವನ್ನು 
ಉಂಟುಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಶರಣಬಸವೇಶ್ವರ ವಿದ್ಯಾವರ್ಧಕ ಸಂಘವು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಮುಂದೆ ಬಂದಿದೆ. 
ಪ್ರಖ್ಯಾತ ಸಂಸ್ಥೆಯೊಂದರಿಂದ ಸ್ಥಾಪಿತವಾಗುವ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಶಿಕ್ಷಣ ಆಕಾಂಕ್ಷಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಗುಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವುದಕ್ಕೆ 
ಖಚಿತವಾಗಿ ನೆರವಾಗುತ್ತದೆ. ಇದು ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಿ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತುತ ಶೇಕಡಾ 11.5 ಕ್ಕೆ ನಿಂತಿರುವ ಒಟ್ಟು ದಾಖಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣದ 
ಏರಿಕೆಯನ್ನೂ ಸಹ ತ್ವರಿತಗೊಳಿಸುತ್ತದೆ. 

ಈ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಂಶಗಳ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ, ಶರಣಬಸವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ಖಾಸಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ಆರೋಗ್ಯ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, 
ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ, ನೈಸರ್ಗಿಕ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು, ಮಾನವಿಕಗಳು ಮತ್ತು ಸಮಾಜ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಅವುಗಳಿಗೆ ಆನುಷಂಗಿಕವಾದ 
ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿನ ಬೋಧನೆ, ತರಬೇತಿ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ದಿಯ ಮೇಲೆ ಬೆಳಕನ್ನು ಚೆಲ್ಲುತ್ತದೆ. 
ಅದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 

ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನಾ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರ ಕುರಿತು ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 


ಖಂಡ 39 : 


ಖಂಡ 47 : 


ಖಂಡ 58 : 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿಯ, ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲು 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ ಹೂಡಿಕೆಯ ವಿಧಾನವನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
(3) ನೇ ಉಪಖಂಡವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ, ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡುವ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಆಡಳಿತ ವರ್ಗವು ಪಾಲಿಸುವ 
ಕಾಲಮಿತಿಯನ್ನು ನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ. 
(4) ನೇ ಉಪಖಂಡವು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಮಾಪನಾ ರೀತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನೀಡುತ್ತದೆ . 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತವನ್ನು ಹಸ್ತಾಂತರಗೊಳಿಸುವಲ್ಲಿ ಶಾಶ್ವತ ಶಾಸನಬದ್ಧ ದತ್ತಿ ನಿಧಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ನಿಧಿಯಿಂದ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಭರಿಸುವ ರೀತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದಕ್ಕೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮಗಳ ಉದ್ದೇಶಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ನಿಡುತ್ತದೆ. 


ಖಂಡ 59 : 


ಖಂಡ 61 : 


ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರದ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆಯು ವಾಡಿಕೆಯ ಸ್ವರೂಪದ್ದಾಗಿದೆ . 


ಸಿ . ಟಿ. ರವಿ 
ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರು 


ಪಿ. ಓಂಪ್ರಕಾಶ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ 
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KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 

FIFTEENTH SESSION 


SHARNBASVA UNIVERSITY BILL , 2012 

(L . A . Bill No . 47 of 2012 ) 


A Bill to establish and incorporate in the State of Karnataka a University of unitary nature in Private 
Sector to promote and undertake the advancement of University Education in Engineering and Technology , 
Health Sciences , Agricultural Sciences and Technology , Management and Technology , Natural Sciences , 
Humanities and Social Sciences and allied sectors and for the matters connected therewith or incidental 
thereto . 

Whereas it is expedient to establish and incorporate in the State of Karnataka a University of unitary 
nature in private sector to promote and undertake the advancement of University Education in Engineering 
and Technology , Health Sciences , Agricultural Sciences and Technology , Management and Technology , 
Natural Sciences, Humanities and Social Sciences and allied sectors and for the matters connected therewith 
or incidental thereto for the purposes hereinafter appearing; 

Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the sixty third year of the Republic of India as follows: 


CHAPTER - I 


PRELIMINARY 


1 . Short title , extent and commencement.- ( 1) This Act may be called Sharan Basva University Act, 2012 . 


(2 ) 


It extends to the whole of the State of Karnataka 


(3 ) It shall come into force on such date as the State Government may , by notification in the official Gazette , 
appoint. 

2 . Definitions.- In this Act, unless the context otherwise requires , 
(a ) " Academic Council" means the Academic Council of the University as specified in section 

25 ; 


(b ) 


" Agenda Matters " means all the matters and business to be designated in the Statutes each 
of which can be either included in the Agenda or be taken up for discussion and decision 
at a meeting of the Board of Governors or the Board of Management or any Committees , as 
the case may be, only subject to the prior written approval of the Chancellor, consenting to 
the passing of such matters and business at such a meeting; 


" Board of Governors " means the Board of Governors of the University as constituted under 
section 23; 


" Board of Management" means the Board of Management of the University as constituted 
under section 24 ; 


" Chancellor" , " Vice - Chancellor " , " Pro Vice -Chancellor " means respectively the Chancellor, 
Vice Chancellor and Pro Vice Chancellor of the University ; 
"Campus" means a campus established , maintained by the University ; 
"Committees " means the committees formed under this Act or by the various functionaries 
of the University as the case may be and includes the Nomination Committee , the Finance 
Committee, and such other committees ; 


" Constituent College " means a college or institution established and maintained by the 
University ; 
" Finance Committee " means the Finance Committee of the University as constituted under 
section 27 ; 
" Government" means the Government of Karnataka; 
“National Accreditation Bodies” means a body established by the Central Government for laying down 
norms and conditions for ensuring academic standards of higher education , such as University Grants 
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Commission , All India Council of Technical Education , Medical Council of India , Pharmaceutical 
Council of India , Indian Council of Agriculture Research , National Assessment and Accreditation 
Council, National Council of Teacher Education , Distance Education Council , Council of Scientific and 
Industrial Research , and includes the Government; 


(1) 


( m ) 


" Prescribed " means prescribed by rules made by the Government under this Act . 
“ Principal in relation to a Constituent College” means the head of the Constituent College and includes , 
where there is no Principal or in the absence of a Principal appointed , the Vice -Principal or any other 
person for the time being appointed to act as Principal; 
"Registrar " means the Registrar of the University ; 
" Regional Centre " means a centre established or maintained by the University for the 
purpose of coordinating and supervising the work of Study Centres in any region and for 
performing such other functions as may be conferred on such centre by the Board of 
Management; 
" Sangha " means Sharnabasveshwar Vidya Vardhak Sangha , which is a registered society 
and is the sponsoring body . 
“ Sponsoring Authoriy ” or " sponsoring body " in relation to this Act means the Sangha ; 


" State " means State of Karnataka ; 


" Statutes " and " Regulations" means respectively , the Statutes and Regulations of the 
university made under this Act ; 
" Study centre " means a centre established and maintained by the university for the 
purpose of advising, counseling or for rendering any other assistance required by the 
students ; 
" Teacher " means and includes a Professor , Associate Professor , Assistant Professor, or 
such other person as may be appointed for imparting instruction or conducting or to guide 
research in the University or in a Constituent College and includes the Principal of 
Constituent College in conformity with the norms specified by the University Grants 
Commission ; 
" University Grants Commission " means the Commission established under section 4 of the 
University Grants Commission Act, 1956 (Central Act 3 of 1956 ); 
"University " means Sharan Basva University, established and incorporated under this Act ; 
" Visitor" means the visitor of the University as specified in section 13 . 


(v) 


(w ) 
(x ) 


CHAPTER - II 


THE UNIVERSITY AND SPONSORING BODY 


3 . Proposal for the establishment of the University .- ( 1) The Sangha shall have the right to establish 
the University of unitary nature subject to and in accordance with the provisions of this Act. 

(2 ) The proposal to establish a University shall be made to the State Government by the Sangha . 
(3 ) The proposal consists of the following particulars, namely : 

(i) the objects of the University along with the details of the Sangha; 
(ii) 

the extent and status of the University and the availability of land ; 
(iii) the nature and type of programmes of study and research to be undertaken by 

the University during a period of five academic years immediately following the 

commencement date ; 
(iv ) the nature of faculties , courses of study and research proposed to be started ; 
(v ) the campus development such as buildings , equipment and structural amenities; 
(vi) the phased outlays of capital expenditure for a period of five academic years 

immediately following the commencement date ; 
(vii) the item -wise recurring expenditure , sources of finance and estimated expenditure 

for each student ; 
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(viii) the scheme for mobilizing resources and the cost of capital thereto and the 

manner of repayments to each source ; 
( ix ) the scheme of generation of funds internally through the recovery of fee from 

students , revenues anticipated from consultancy and other activities relating to the 
objects of the University and other anticipated incomes; 
the details of expenditure on unit cost, the extent of concessions or rebates in fee , 
freeship and scholarship for students belonging to economically weaker sections 
and the fee structure indicating varying rate of fee , if any, that would be levied on 
students who are either non resident Indians or persons of Indian origin or 
sponsored by non resident Indians or persons of Indian origin and students of 

nationalities other than India ; 
(xi) the years of experience and expertise in the concerned discipline at the command 

of the Sangha as well as the financial resources ; 
(xii) the system for selection of students to the courses of study at the University ; and 
(xiii) status of fulfillment of such other conditions as may be required by the State 

Government to be fulfilled before the establishment of the University . 
(4 ) A Screening Committee shall be constituted by the State Government consisting of three member who are 
Ex -officio members of Karnataka State Higher Education Council to examine the proposals received , which shall 
make recommendations to the State Government. 

4 . Establishment of the University .- (1) Where the State Government, after considering the 
recommendations of the screening Committee and holding such inquiry as itmay deem necessary , is satisfied that, 

(i) the Sangha has ability to run an University with sufficient infrastructure. 
( ii ) owns a land to the extent specified below in accordance with its location , namely : 

(a ) twenty five acres of land if it is within limits of Bruhat Bangalore Mahanagara Palike; 
(b ) forty acres of land if it is outside the limits of Bruhat Bangalore Mahanagara Palike but within 

Bangalore Metropolitan Region Development Authority area ; 

(c) not less than sixty acres of land in the places other than the places specified in clauses (a ) and (b ). 
The land specified above shall consist of a single block and it shall be in the name of concerned 
Sangha / foundation / institution / university itself. Based on the furnished particulars required in sub - section ( 3) of section 
3 , the Governmentmay direct the Sangha to establish the permanent Statutory Endowment Fund as specified in section 
47 . 


( 2 ) After the establishment of the Permanent Statutory Endowment Fund , the Government may , by 
notification , in the official Gazette , accord sanction for establishment of the University of unitary nature in the 
State by the name of " Sharnbasva University ". 

( 3 ) The headquarters of the University shall be at Gulbarga . The University shall have Campuses 
or Regional Centres, Study Centres anywhere in Karnataka and subject to the prior permission of the State 
Government and as per UGC norms. 

(4 ) The First Chancellor , the First Vice -Chancellor , First members of the Board of Governors , First 
members of the Board of Management and the Academic Council and all persons who may hereafter become 
such officers or members , so long as they continue to hold such office or membership , shall constitute a body 
corporate and can sue and be sued in the name of the University . 

(5 ) On sanction for the establishment of the University under sub -section (2), the land and other movable and 
immovable properties acquired , created , arranged or built by the Sangha for the purpose of the University shall vest in the 
University . 

(6 ) In all suits and other legal proceedings by or against the University , the pleading shall be signed and 
verified by and all processes in such suits and proceedings shall be issued to and be served on the Registrar. 

(7 ) The land , building and other properties of the University shall not be used for any purpose other than 
incidental to the objects of the University . 

5 . Grants and Financial Assistance .- The University shall be self-financing and shall neither make a demand nor 
shall be entitled to any maintenance , grant- in - aid or any other financial assistance from the State or any other body 
or corporation owned or controlled by the State : 
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Provided that the State may , provide financial support through grants or otherwise : 

(a ) for research , development and other activities for which other State Government organizations are 
provided financial assistance ; or 

(b ) for any specific research or programmes receiving support from the Government; and 

(c) for the benefit of similar universities in the State whether subject to a change in State policy or 
otherwise: 


Provided further that the university may receive any financial support from any other source . 

6 . Power to establish constituent College, additional campuses , Regional Centres or Study Centres.- The 
University may have Constituent Colleges , Regional Centres , additional campuses and Study Centres at such places in the 
State as it deems fit after the completion of five years after its establishment with prior approval of the State Government 
subject to norms of UGC and other National Accreditation bodies. 

7 . Objects of the University .- The University shall employ a broad range of strategies to achieve its vision 
and objectives , 

(i) to expand the horizon of world knowledge, provide instruction , teaching and learning including writing and 

reading, training, research and development at various levels such as Elementary Education , Secondary 
Education , Higher Education , in the subject disciplines such as: 
(a ) Engineering and Technology including Civil , Architecture , Mechanical, Automobile , Electrical, Electronics 

and Communication , Computer Science and Engineering , Information Technology , Design and Printing 
Technology including 3 - D , Environmental Engineering, Bio - Technology , Space Technology , Nano 

materials and Technology and any other emerging areas including interdisciplinary etc . 
(b ) Health Sciences including Medical, Dental, Ayurveda , Homeopathy, Naturopathy, Pharma, Nurshing and 

any other emerging areas including interdisciplinary etc . 
(c ) Agricultural Sciences and Technology School or College or Center. 
(d ) Management and Technology including Business Management, Tourism Management, Hotel 

Management, Hospitality Management, Hospital Management, Disaster Management, Risk Management 

and any other emerging areas of study including inter-disciplinary areas etc . 
(e ) Natural Sciences including Physics, Electronics, Mathematics , Computer Science, Chemical and 

Environmental Sciences, Biological Sciences, Earth Sciences , Space Sciences , Nano Science and Nano 

Materials and any other emerging area of study including interdisciplinary etc. 
(f) Humanities and Social Sciences including History , Kannada , Economics , political Science , Journalism , 

Tourism , Law , Philosophy, Puranas and Pravachanas , Music , Art , Fashion Design including 3 - D Design , 
Animation , Culture, Social Works, Sanskrit , English , other Indian and Foreign Languages and any other 

emerging areas of study including interdisciplinary areas etc . 
(g) Any other emerging areas or faculty or field of study across the globe. 
( ii ) to design and deliver high quality training, capacity building and development systems for teachers , teacher 

educators , teachers in higher and professional education , Leadership training including political leaders , 

administrators and development professionals working in education and other systems. 
(iii ) to institute degrees , diplomas including PG diplomas, dual degree programmes , integrated courses , certificates 

and other academic distinctions like awards, award of credits on the basis of , 
(a ) successful completion of academic work evaluated through multiple methods including modern methods 

of assessment; and 
(b ) outstanding contributions like writing original book or books, research publication , services in the areas 

of cultural and spiritual by eminent persons in different areas of learning; 
(iv ) to collaborate with any other universities , research institutions, non - profit organization , industry 

associations, professional associations or other organizations to conceptualize , design , develop and offer 
specific educational and research programmes , training programmes and exchange programmes for 
students , faculty members and others ; 
to disseminate knowledge and develop a public debate on issues of education and allied development fields 
through series of lectures , seminars , conferences , executive education programmes, community 
development programmes , publications and training programmes and events ; 
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(vi) 


to initiate and undertake programs for the development and training of faculty , researches , and support 
staff of the University in partnership , collaboration , co - operation , joint venture , strategic or any other form 
of mutually beneficial relationship with any other institution or institutions of similar vision , mission , 
strategic architecture and objectives ; 


(vii) 


to undertake collaborative research and advocacy with any organizations; 


( viii) to undertake necessary or expedient action to pursue and promote the objectives of the University ; 
(ix ) to pursue any objectives as may be approved by the Government for the enhancement of the education and 

other development sectors . 
8 . Powers of the University .- The University shall have the following powers , namely : 
(i) to establish and maintain Campuses , Regional Centres and Study Centres in Karnataka as 

may be determined by the University from time to time in the manner laid down by the 
Statutes with prior approval of the Government and as per UGC norms. 


( ii) 


to carry out all such other activities as may be necessary or feasible in furtherance of the 
object of the University ; 


(iii ) 


to confer degrees or other academic distinctions in the manner and under conditions laid 
down in the Statutes ; 


( iv ) 


to institute and award fellowships, scholarships and prizes , awards medals etc ., in 
accordance with the Statutes ; 


(vii) 


( viii) 


(xi) 
(xii) 


to demand and receive such fees , bills , invoices and collect charges as may be fixed by 
the Statutes or rules , as the case may be ; 
to make provisions for extra curricular activities for students and employees ; 
to make appointments of the Faculty , officers and employees of the University or a 
Constituent College , Campuses , Regional Centres , Study Centres ; 
to receive voluntary donations and gifts of any kind not prohibited by any Law for the 
timebeing inforce and to acquire, hold , manage , maintain and dispose of any movable or 
immovable property , including Sangh and endowment properties for the purpose of the 
University or a Constituent College or a Campus, Regional Centre , Study Centre ; 
to institute and maintain hostels and to recognize , places of residence for students of 
the University or a Constituent College; 
to supervise and control the residence and to regulate the discipline among the students and 
all categories of employees and to lay down the conditions of service of such employees, 
including the Code of Conduct for the students and employees ; 
to create academic , administrative and support staff and other necessary posts ; 
to co -operate and collaborate with other Universities in such a manner and for such 
purposes as the University may determine from time to time; 
to organize and conduct refresher courses , orientation courses , workshops, seminars and 
other programmes for teachers , lesson writers , evaluators and other academic staff ; 
to determine standards of admission to the University or a Constituent College , Regional 
Centres, Study Centres with the approval of Academic Council and to make admission of 
students of Karnataka not less than the extent provided in this Act; 
to do all such other acts or things whether incidental to the powers aforesaid or not , as may 
be necessary to further the objects of the University ; 
to institute Degrees , Diplomas , Certificates and other academic distinctions on the basis 
of examination or any other method of evaluation approved by the Government; 
to provide for the preparation of instructional materials , including films, cassettes, tapes , 
video cassettes , CD , VCD and other software and other relevant electronic and printmedia . 
to raise , collect, subscribe and borrow money with the approval of the Board of Governors 
whether on the security of the property of the University , for the purposes of the University ; 
to acquire , takeover and run the management of any other educational institutions with 
the prior approval of the Government ; 


(xiii ) 


( xiv ) 


(XV) 


(xvi) 


(xvii) 


(xviii) 


(xix ) 
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(xx ) to acquire properties with the prior approval of the board of management; 
( xxi) to undertake any other activities connected with or incidental to above objectives of the 

University . 
9 . University open to all classes , castes, creed , gender or nation .- The University admissions shall be open 
to all persons irrespective of caste, class , creed , gender or nation . All admissions shall be made on the basis of 
merit in the qualifying examinations: 

Provided that forty percent of the admissions in all courses of the university shall be reserved for the students of 
Karnataka State and admissions shall be made through a Common Entrance Examination conducted by the State 
Government or its agency and seats shall be allotted as per themerit and reservation policy of the State Government from 
time to time. 


Provided further that where there are less than ten seats in any course like Post Graduate, Ph .d and Research 
they shall be reserved by clubbing such courses together and where there are less than three posts in any course they 
shall be reserved by rotation . 

10 . National Accreditation . The University shall seek accreditation from respective statutory national 
accreditation bodies soon after its establishment. Further all the courses run by Private Universities shall be as per the 
regulations of the National Accreditation Bodies . 


11. Powers of the sponsoring body .- The sponsoring body shall have the following powers with reference to 
the University , each of which may be exercised by the Sponsoring Body at its discretion , namely : 

(i) to appoint or re -appoint or terminate the appointment of the Chancellor; 
( ii ) to constitute the first Board of Governors of the University ; 

to nominate the chairperson of the Board of Governors ; 
to nominate three persons as members of the Board ofGovernors ; 


(iii) 


( iv ) 


(v ) 


to nominate two persons as members of the Board of Management; 


(vi) 
(vii) 
(viii ) 


to determine the source of funds to be contributed to the University Endowment Fund; 
to determine the application and spending of moneys by the University ; 
to resolve any Conflict at the meeting of the Board of Governors in the manner provided for in this Act. 


CHAPTER - III 

OFFICERS OF THE UNIVERSITY 
12 . Officers of the University .- The following shall be the officers of the University : 
(i) The Visitor 
(ii) The Pro -Visitor 
(iii) The Chancellor; 
(iv) The Vice -Chancellor; 
(v ) The Pro Vice - Chancellor; 
(vi) The Registrar ; 
(vii ) The Finance Officer ; 
(viii) The Dean 
( ix ) The Registrar Evaluation ; and 
(x ) Such other officers as may be declared by the Statutes to be officers of the University . 

13 . The Visitor.- (1) His Excellency the Governor of Karnataka shall be the Visitor of the University and the 
visitormay offer suggestions for the improvement of the functioning of the University . 

(2) The visitor shall preside over the convocation of the university for conferring Degree and Diploma. 
(3 ) The Visitor shall have the following powers , namely : 
(i) to call for any paper or information relating to the affairs of the University ; 
(ii) on the basis of the information received by the Visitor , if he is satisfied that any order , proceedings , or 

decision taken by any authority of the University is not in conformity with the Act, regulations or rules, he 
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may issue such directions as he may deem fit in the interest of the University and the directions so issued 
shall be complied with by all concerned . 


14 . The Pro -Visitor.- ( 1) The Hon ble Minister for Higher Education of the Government of Karnataka shall be the 
Pro - Visitor of the University . 

(2 ) The Pro -Visitor shall, when the Visitor is absent, preside at the Convocation of the University for conferring 
Degrees and Diplomas 

15 . The Chancellor .- (1) The Chancellor shall be appointed by the Sponsoring Body . 

(2 ) The founder trustee of the Sponsoring Body shall be the first Chancellor , who shall hold for life or till he demits 
office . 

(3) The subsequent Chancellor shall be either the then Trustee of the Sponsoring Body or such other person of 
eminence of national figure in the field of education , science , culture or public life , when such an appointment is being 
considered , as may be decided by the Sponsoring Body . 

(4 ) The subsequent Chancellor so appointed shall hold the office as determined by the Sponsoring Body . 

(5 ) The Chancellor shall have such powers as may be conferred on him by this Act or the Statutesmade there under , 
which shall include the following powers ; namely : 

(i) to function as the head of the University ; 
(ii ) to preside at all convocations of the University in absence of visitor and pro -visitor ; 
( iii) to function as a Chairperson of the Board ofGovernors of the University ; 
( iv) to appoint or re - appoint or terminate the appointment of the Vice -Chancellor , in accordance with 

the provisions of this Act and the Statutes; 
to nominate a person as a member of the Nomination Committee as referred to in sub - section ( 2 ) 

of section 16 of this Act; 
( vi ) to pre- approve the appointment of the Pro Vice -Chancellor, the Dean , the Registrar and the 

Finance Officer; 

to nominate two academicians asmembers on the Board of Governors ; 
(viii) to appoint the first Pro Vice-Chancellor and the Finance Officer; 
(ix ) to constitute the first Board of Management, the Finance Committee , the Research Council and 

the Academic Council ; 
( x ) to pre -approve the Agenda matters in the manner provided for in the Act; 
(xi) to resolve a conflict (excluding conflicts at a meeting of the Board ofGovernors) in the manner 

provided for in this Act. 
(6 ) In the event of there being a conflict inter- se between the functionary or body and any other functionary or body of 
the University , then the issue shall be referred to the Chancellor and the decision of the Chancellor in respect of such issue 
shall be final and binding on the University . 

16 . The Vice-Chancellor .- (1) The Vice - Chancellor shall be appointed by the Chancellor for a term of three years 
subject to other terms and conditions as may be laid down by the Statutes from among three persons recommended by 
the Nomination Committee constituted in accordance with the provisions of sub - section (2 ). After the term of three years, it 
is renewable for another term of three years . 

Provided that a Vice - chancellor shall continue to hold the office even after expiry of his term till new Vice 
chancellor joins . However , in any case this period shall not exceed one year. 


( vii) 


(2 ) The Nomination Committee referred to in sub - section ( 1) shall consist of the following persons, namely : 


(i) One person nominated by the Chancellor; 
(ii) Two nominees of the Board of Governors, one of whom shall be nominated as the Convener of the 

Committee by the Board of Governors . 
(3 ) The Nomination Committee shall , on the basis of merit , recommend three persons suitable to hold the office of the 
Vice - Chancellor and forward the same to the Chancellor along with a concise statement showing the academic qualifications 
and other distinctions of each person . 

(4 ) The Vice -Chancellor shall be the Principal Executive and Academic Officer of the University and shall exercise 
general supervision and control over the affairs of the University and give effect to the decisions of the authorities of the 
University . 
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Provided that, where any matter , other than the appointment of a Teacher is of urgent nature requiring immediate 
action and the same could not be immediately dealt with by any officer or the authority or other body of the University 
empowered by or under this Act to dealwith it , the Vice - Chancellormay take such action as he may deems fit with the prior 
written approval of the Chancellor. 

(5 ) The Vice -Chancellor shall exercise such other powers and perform such other duties as may be laid down by the 
Statutes or the Rules . 

Provided that, where in the opinion of the Vice -chancellor , any decision of any authority of the university is outside 
the powers conferred by this Act or Statutes, regulations or rules made there under or is likely to be prejudicial to the 
interests of the university , he shall request the concerned authority to revise its decision within fifteen days from the date of 
its decision and in case the authority refuses to revise such decision wholly or partly or fails to take any decision within 
fifteen days , then such matter shallbe referred to the Chancellor and his decision thereon shall be final. 

(6 ) The services of the Vice -Chancellor can be terminated by the Chancellor with the approval of the Board of 
Governors after following the principles of natural justice and after providing an opportunity to present his case including 
for termination on disciplinary grounds. 

(7 ) The Vice -Chancellor shall preside at the convocation of the University in the absence of the Visitor, Pro -Visitor 
and the Chancellor . 

17 . The Pro Vice - Chancellor.- The Chancellor shall appoint not exceeding three pro -vice Chancellors with the 
Written approval of the Chancellor in such manner and they shall exercise such powers and perform such duties as may be 
laid down by the Statutes . 

18 . Deans of Faculties .- Deans of Faculties shall be appointed by the Chancellor with the written approval of the 
Chancellor in such manner and they shall exercise such powers and perform such duties as may be laid down by the 
Statutes. 


19 . The Registrar.- (1) The Registrar shall be appointed by the Chancellor in such manner and on such terms and 
conditions as may be laid down by the Statutes . 

(2 ) All contracts as defined in statutes shall be entered into and signed by the Registrar on behalf of the University . 

(3) The Registrar shall have the power to authenticate records on behalf of the University and shall exercise such 
other powers and perform such other duties as may be conferred by the statutes or may be required from time to time, by 
the Chancellor or the Vice -Chancellor. 

(4 ) The Registrar shall be responsible for the due custody of the records and the common seal of the University and 
shall be bound to place before the Chancellor , the Vice -Chancellor or any other authority , all such information and 
documents as demanded . 

20 . The Finance Officer .- The Finance Officer shall be appointed by the Vice -Chancellor with the written approval 
of the Chancellor in such manner and he shall exercise such powers and perform such duties as may be conferred by the 
Statutes . 


21. Other Officers.- The manner of appointment, terms and conditions of service and powers and duties of the 
other officers of the University shall be such as may be specified by Statutes. 


CHAPTER – NV 

AUTHORITIES OF THE UNIVERSITY 
22 . Authorities of the University .- The following shall be the authorities of the University , namely: 

(i) The Board of Governors ; 
(ii) The Board of Management; 
( iii) The Academic Council ; 
( iv ) Research Council; 
(v ) The Finance Committee ; and 
(vi) Such other authorities as may be declared by the Statutes to be the authorities of the 

University . 
23 . The Board of Governors and its powers.-(1) The Board of Governors shall consist of the following , 
namely : 

The Chancellor- Chairperson ; 
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The Vice -Chancellor - Member ; 
The Principal Secretary /Secretary to the State Government in the Higher Education or by his 
nominee not below the rank of Deputy Secretary ; 
The Principal Secretary / Secretary to the Government in the Medical Education or by his 
nominee not below the rank of Deputy Secretary ; 
One expert from the field of management, finance or any other specialized , including 
administration to be nominated by the State Government; 
Two persons nominated by the Sponsoring Body of whom one shall be woman ; 
The Pro Vice - Chancellor who shall be a non -voting member; 
One member from the Karnataka Legislative Assembly and one member from the Karnataka 
Legislative Council elected from among themselves who shall be non voting members ; 


(vii) 


(viii ) 


( ix ) One eminent educationist nominee of the university grant commission . 
( 2) The Registrar shall be non -votingmember secretary of the Board of Governors . 

(3 ) The tenure of office of the members of the Board of Governors , appointment of members , other than 
Government nominees , renewal and removal, etc ., shall be such as may be laid down by the Statutes . 

(4 ) All meetings of the Board of Governors shall always be chaired by the Chancellor and in his absence 
by any one of the nominees of the Chancellor. If Chancellor has not nominated any person to Chair such a 
meeting, members present in the meeting shall elect the Chairperson for that meeting only from among 
themselves by a simple majority . 

(5 ) Quorum for all meetings of the Board of Governors, shall be three members attending and voting at 
such meeting. 

Provided that the presence of either the Chancellor or one nominee of the Sponsoring Body and in the 
absence of the Chancellor or one nominee of Sponsoring Body , the Vice Chancellor, shall always be necessary to 
form the quorum for any meeting of the Board of Governors. 

(6 ) The Board of Governors shall be the Principal Governing Body of the University and shall have the 
following powers , namely : 

(i) to appoint the Statutory Auditors of the University ; 
(ii) to lay down policies to be pursued by the University ; 
(iii ) to review decisions of the other authorities of the University if they are not in conformity with the 

provisions of this Act, or the Statutes or the Rules ; 


( iv ) to approve the Budget and Annual Report of the University ; 
(v ) to make new or additional Statutes or amend or repeal the earlier Statutes and Rules ; 
( vi) to take decision about voluntary winding up of the University ; 
(vii) to approve proposals for submission to the Government; 
(viii) to nominate three members to the Fee Regulation Committee 
( ix ) to take such decisions and steps as are found desirable for effectively carrying out the objects of 

the University . 
(7 ) The Board of Governor shall, meet at least three times a year. 

(8 ) No resolution shall be passed or decision be taken by the Board of Governors at their meeting, in 
respect of any Agenda Matters except pursuant to an affirmative vote by the Chancellor in favour of the Agenda 
Matter . 

(9 ) In the event of a conflict of opinion at a meeting of the Board of Governors , then the issued shall be 
referred to the Sponsoring Body and the decision of the Sponsoring Body in respect of such issue shall be final 
and binding on the University . 
24 . The Board of Management.- (1) The Board of Management shall consist of the following, namely : 

(i) The Vice Chancellor ; 
(ii) The Pro - Vice Chancellor; 
( iii) The Registrar ; 
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(iv ) Two nominees of the Sponsoring Body ; 
(v ) Two Deans of the schools as nominated by the Chancellor. 

(vi ) The Registrar Evaluation 

( 2) The Vice Chancellor shall be the Chairperson of the Board of Management and the Registrar in 
the absence of the Registrar the Registrar Evaluation with the prior approval of the Chancellor shall be the 
Secretary of the Board of Management. 

(3 ) The Board of management shall be the executive body of the University . The powers and functions of 
the Board of Management shall be such as may be specified by the statutes. 

(4 ) All meetings of the Boards of Management, shall always be chaired by the Vice Chancellor and 
in the absence of the Vice Chancellor , by the nominee of the Sponsoring Body and where the Sponsoring Body has 
not nominated any nominees , then by any other member as elected by the members present in the meeting. 


(5 ) In the event of a conflict of opinion at a meeting of the Board of Management, the issue shall be 
referred to the Chancellor and the decision of the Chancellor in respect of such issue shall be final and binding on 
the University . 
25 . The Academic Council.- (1) The Academic Council shall consist of the following , namely : 

(i) The Vice -Chancellor - Chair Person 
( ii) The Pro Vice Chancellor – Member 
( iii) The Registrar - Secretary 
( iv ) Such other members as may be specified by- the Statutes . 
(v) The Registrar Evaluation -Member 
(vi) One nominee of the Chancellor - Member 

(2 ) The Academic Council shall be the principal academic body of the University and shall, subject to the 
provisions of this Act , the Statutes , Regulations and the Rules , co -ordinate and exercise general supervision over 
the academic policies of the University . 

26 . The Research Council.- ( 1) The Research Council shall be the Principal Research Committee of the 
University and shall provide the larger holistic vision of the kind of research to be undertaken by the University , 
including prioritization of the research areas . This Council shall, subject to the provisions of this Act, the 
Statutes, Regulations and the Rules, co -ordinate and exercise general supervision over the Research and 
innovation polices of the University . 
( 2) The Research Council shall consist of the following , namely : 

(i) The Vice -Chancellor - Chair Person 
( ii ) The Pro Vice Chancellor - Member 
( iii ) The Dean of Research - Secretary 
(iv ) Head of the Department of Innovation - Member 
(v) Deans of all Faculties - Members and 

(vi) Such other members as may be specified in the Statutes . 
27. The Finance Committee.- (1 ) The Finance Committee shall consist of the following, namely : 

(i) The Chancellor- Chairperson 
(ii) The Vice -Chancellor – Member 
(iii) The Registrar - Member 
( iv ) The Finance Officer - Secretary 
(v ) One nominee of the Chancellor – Member ; and 
(vi) Such other members as may be specified by the statutes . 

(vii) The Registrar Evaluation _ Member 

(2 ) The Finance Committee shall be the principal financial body of the University to take financial matters 
and shall, subject to the provisions of this Act, rules and statutes , undertake Co -ordination exercise , general 
supervisions over the financial matters of the University . 
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28 . Other Authorities .- The constitution , the powers and functions of the other authorities of the 
University shall be such as may be specified by the statutes . 

29 . Disqualification for membership of an Authority or Body : A person shall be disqualified for 
being a member of any of the authorities of bodies of the University , if he ; 

(a ) is of unsound mind and stands so declared by a competent court; 
(b ) is an un discharged insolvent ; 
(c ) has been convicted of any offence involving moral turpitude; 
(d ) is conducting or engaging himself in private coaching classes ; or 
( e) has been punished for indulging in or promoting unfair practice in the conduct of any examination , in 
any form , anywhere . 
(f) As and when the Sponsoring Body were to form an opinion in writing that a Member of any of the 
authorities or bodies is unfit to hold the post. 

30 . Proceedings not invalidated on account of Vacancy .- No act or Proceedings of any authority of the 
University shall be invalid merely by reason of the existence of any vacancy or defect in the constitution of the 
Authority . 

31. Provisions pertaining to Agenda Matters .- ( 1) No agenda Matter shall be either included in the 
Agenda for or taken up for discussion or decided in the meeting of the Board of Governors or the Board of 
Management or any Committee without obtaining the prior approval of the Chancellor . 

(2 ) In the event of breach of any provisions of this Act, the Chancellor shall be entitled at all time to 
immediately take remedial action by reversing all decisions taken by any functionary or body of University and 
consequent upon the pursuit of such a remedial action all such actions taken by the functionary or body of the 
university in breach of the provisions of the Act shall be deemed to be null and void ab initio and consequently ; 
status quo ante shall prevail in respect of the matter or decision in breach . 


CHAPATER - V 


STATUTES AND REGULATIONS 


32 . Statutes.- Subject to the provisions of this Act, the Statutes may provide for all or any matter, relating to the 
University and staff as given below , namely : - 

(i) the procedure for transaction of business of the Authorities of the University and the composition of 

bodies not specified in this Act. 
( ii) the operation of the permanent statutory endowment fund , University endowment fund , the general 

fund and the development fund , 
( iii ) the terms and conditions of appointment of the Vice-Chancellor , the Registrar and the Finance Officer 

and their powers and functions, 
(iv) the mode of recruitment and the terms and conditions of service of the other officers , Teachers and 

employees of the University ; 
(v) the procedure for resolving disputes between the University and its officers, Faculty members, 

employees and students ; 
(vi ) creation , abolition or restructuring of departments and faculties ; 
(vii) themanner of co - operation with other Universities or institutions of higher learning.; 
(viii) the procedure for conferment of honorary degrees; 
(ix) provisions regarding grant of freeships and scholarships; 

policies in respect of seats in different courses of studies and the procedure of admission of students to 

such courses ; 
(xi) policy relating to the fee chargeable from students for various courses of studies ; 
(xii) institution of fellowships, scholarships, studentships, free ships , medals and prizes ; 
(xiii ) any other matters which may be decided by the Board of Governors or required to be provided by 

statutes under this Act. 
33 . Statutes how made.- (1) The first statutes framed by the Board of Management shall be submitted to the 
Board of Governors for its approval. 
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(v ) 


(2 ) The Board of Governors shall consider the First Statutes , submitted by the Board of Management and 
shall give its approval thereon with such modifications, if any, as it may deem necessary . 

( 3) The University shall publish the First Statutes, as approved by the Board of Governors in the University 
Notification , and thereafter , the First Statutes shall come into force from the date of its publication . 

34 . Power to amend the Statutes.- The Board of Governors may, make new or additional Statutes or amend or 
repeal the statutes ; 

35 . Regulations.- Subject to the provisions of this Act, the regulations may provide for the following matters , 
namely : 

(i) admission of students to the University and their enrolment and continuance as such ; 

the courses of study to be laid down for all degrees and other academic distinctions of the University ; 
(iii ) 

the award of degrees and other academic distinctions ; 
( iv ) the conditions of the award of fellowships, scholarships, studentships , medals and prizes ; 

the conduct of examinations and the conditions and mode of appointment and duties of examining bodies , 

examiners invigilators , tabulators and moderators; 
(vi ) the fee to be charged for admission to the examinations, degrees and other academic distinctions of the 

University ; 
(x ) the conditions of residence of the students at the University or a Constituent College ; 
(xi) maintenance of discipline among the students of the University or a Constituent College ; 
(xii) all other matters as may be provided in the Statutes under the Act. 

36 . Regulations how made .- The Regulations shall be made by the Academic Council and approved by Board of 
Management. 

37 . Power to amend Regulations.- The Academic Council may , with the approval of the Board of 
Management, make new or additional regulations or amend or repeal the regulations. 

38 . Fee Regulation Committee .- (1) The fee of the university seats reserved for Karnataka Students under 
section 9 shall be regulated by the Fee Regulation Committee constituted by the Government which shall be headed by a 
retired Supreme Court or High Court Judge and consists of Chancellor , Vice - Chancellor of the University , Principal 
Secretary or Secretary to Government incharge of Higher Education or by his nominee not below the rank of Deputy 
Secretary , Principal Secretary or Secretary to Government incharge of Medical Education or by his nominee not below the 
rank of Deputy Secretary , two Academicians nominated by the Board of Governors of whom one shall be woman . A 
Chartered Accountant of repute shall be co - opted for this purpose in the Committee . 

(2 ) The Committee shall look after the compliance of the university in its admissions and collection of fee . 


CHAPTER — VI 


MISCELLANEOUS 


39 . Conditions of service of employees.- ( 1) Every employee shall be appointed under a written contract 
subject to such terms and conditions as may be specified by statutes and regulations or prescribed if any by rules 
which shall be kept in the University and a copy of which shall be furnished to the employee concerned . 

(2 ) Disciplinary action against the employees shall be governed by the procedure specified in the Statutes . 

( 3 ) Any dispute arising out of the contract between the University and an employee shall , be resolved in 
the manner provided for in the written contract and in accordance with the Statues . 

40. Right to appeal.- In case of disciplinary actions by the University against its employee or student, the 
aggrieved employee or students shall have a right to appeal to such authority as specified by the statutes . 

41. Provident or pension fund .- The University shall constitute for the benefit of its employees such 
provident or pension fund and provide such insurance scheme as it may deem fit in such manner and subject to such 
conditions as may be specified by the statutes and the laws in force . 

42. Disputes as to constitution of University authorities and bodies .- If any question arises as to 
whether any person has been duly elected or appointed as , or is entitled to be a member of any authority or other 
body of the University , thematter shall be referred to the Chancellor whose decision thereon shall be final. 

43 . Constitution of Committees.- Any authority of the University mentioned in section 22 , shall be 
empowered to constitute a committee of such authority , consisting of such members having such powers as the 
authority may deem fit . 
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44 . Filling of casual vacancies .- Any casual vacancy among the members , other than ex - officio 
members of any Authority or body of the University shall be filled in the same manner in which the member 
whose vacancy is to be filled up , was chosen , and the person filling the vacancy shall be a member of such authority 
or body for the residual term for which the person in whose place he would have been a member. 

45 . Protection of action taken in good faith .- No suit or other legal proceedings shall lie against any officer or 
other employee of the University for anything, which is done in good faith or intended to be done in pursuance of 
the provisions of this Act, the Statues or the Rules . 

46 . Transitional provisions.- Notwithstanding anything contained in any other provisions of this Act and the 
Statutes : 


(i) the first Vice - Chancellor and Pro - Vice - Chancellor , if any shall be appointed by the Chancellor ; 
( ii ) the first Registrar, the first Registrar Evaluation and the first Finance Officer shall be appointed by 

the Chancellor ; and 
(iii ) the first Board of Management, the first Finance Committee , the first Research and innovation 

Council and the first Academic Council shall be constituted by the Chancellor . 


47 . Permanent Statutory Endowment Fund.- (1) The University shall establish a Permanent Statutory 
Endowment Fund of at least rupees twenty five crores out of which at least fifteen crores shall be in cash and remaining in 
the form of Bank guarantee which may be increased suo moto but shall not be decreased . 


Provided that in case of a University outside the Bangalore or Bangalore Rural District at least ten crores must be 
in form of cash and the remaining five crores shall be in form of Bank Guarantee . 


(2 ) The University shall have power to invest the permanent Statutory Endowment Fund in such manner 
as may be prescribed . 


( 3 ) The University may transfer any amount from General Fund or the Development fund to the permanent 
statutory fund except in the event of the dissolution of the University , in no other circumstances can any moneys 
be transferred from permanent Statutory Endowment Fund for any other purposes. 

(4 ) Seventy five percent of the income received from permanent Statutory Endowment Fund shall be 
used for the purpose of development or general work of the University. The remaining twenty five percent shall be 
invested in the permanent Statutory Endowment Fund. 

48 . University Endowment Fund .- ( 1) The University shall establish a University Endowment Fund 
having such funds as may be determined by the Sponsoring Body which can include donations and other funds 
received from time to time. 


( 2 ) The University shall have the power to invest the University Endowment Fund in a manner as may be 
specified by the Statutes. 

(3) The University Endowment Fund is a self-imposed fund that the University desires to maintain voluntarily 
and invest it responsibly to protect itself from financial challenges that may arise on account of pursuing 
social objectives and / or unforeseen circumstance . 

(4 ) The University may transfer any amount from the General Fund or the development fund to the 
University Endowment Fund . Excepting in the dissolution of the University , in no other circumstances moneys can 
be transferred from the University Endowment Fund for other purposes. 

(5 ) Eighty percent of the incomes received from the University Endowment Fund shall be used for the 
purposes of development or general work of the University . The remaining twenty percent shall be reinvested into the 
University Endowment Fund . 

49 . General Fund .- (1) The University shall establish a General Fund to which the following amount shall be 
credited , namely : 

(i) all fees which may be charged by the University ; 

all sums received from any other source not prohibited by any law for the time being in force ; 
all contributions made to the University ; 
all contributions/ donations made in this behalf by any other person or body which are not prohibited 
by any law for the timebeing in force . 
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(ii) 


( iv ) 


(2 ) The funds credited to the General Fund shall be applied to meet all the recurring expenditure of the 
University . 

50 . Development fund .- (1) The University shall also establish a Development Fund to which the following funds 
shall be credited , namely : 

development fees which may be charged from students ; 
all sums received from any other source for the purposes of the development of the University ; 
all contributions made to the University ; 
all contributions / donations made in this behalf by any other person or body which are not 

prohibited by any law for the timebeing in force ; and 
(v) all incomes received from the Permanent Statutory Endowment Fund . 

(2 ) The funds credited to the Development Fund from time to time shall be utilized for the development 
of the University . 

51. Maintenance of funds.- The funds established under sections 47 , 48 , 49 and 50 shall, subject to general 
supervision and control of the Board ofGovernors, be regulated and maintained in such manner as may be prescribed . 

52. Annual Report.-( 1) The annual report of the University shall be prepared under the direction of the Board 
of Management and shall be submitted to the Board ofGovernors for its approval. 

(2 ) The Board of Governors shall consider the annual report in its meeting and may approve the same 
with or without modification . 

(3 ) A copy of the annual report duly approved by the Board of Governors shall be sent to the State 
Government before 319 December following close of the financial year in 31°March of each year . 

53. Account and audit .- (1) The annual accounts and balance sheet of the University shall be 
prepared under the direction of the Board ofManagement and all funds accruing to or received by the University from all 
source and all amount disbursed or paid shall be entered in the accountmaintained by the University . 

(2 ) The annual accounts of the University shall be audited by an auditor, who is a member of the 
Institute of Charted Accountants of India , every year. 

( 3 ) A copy of the annual accounts and the balance sheet together with the audit report shall be 
submitted to the Board of Governors before 30thNovember following close of the financial year in 31 March of each 
year . 

(4 ) The annual accounts, the balance sheet and the audit report shall be considered by the Board of 
Governors at its meeting and the Board of Governors shall forward the same to the visitor and the Government along 
with its observation thereon on or before 31st December of each year . 

(5 ) In the event of any material alteration in the Report of the Auditors, the State Government may issue 
directions to the University , and such directions shall be binding on the University . 

54 . Mode of proof of University record .- A copy of any receipt, application , notice , order, proceeding or 
resolution of any authority or committee of the University or other documents in possession of the University or any 
entry in any register duly maintained by the University , if certified by the Registrar , shall be received as prima facie 
evidence of such receipt, application , notice , order, proceeding, resolution or document or the existence of entry in 
the register and shall be admitted as evidence of the matters and transaction therein recorded where the original thereof 
would , if produced , have been admissible in evidence . 

55 . Power of State Government to issue directions.- The State Government may give such directions to the 
University as in its opinion are necessary or expedient for carrying out the purposes of this Act or to give effect to any of 
the provisions contained therein or of any rules or orders made thereunder and the Board of Governor or the Board of 
management, as the case may be, of the University shall comply with every such direction . 

56 . Penalties.- ( 1) Whoever contravenes the provisions of this Act or the rules made thereunder or any 
examination matters or in matters relating to award of degrees or in giving marks cards shall on conviction be punishable 
with fine of rupees fifty thousand which may extend to ten lakhs rupees or with an imprisonment for a term of six months 
which may extend to two years or with both . 

Provided that, where the University is also involved the permission letter granted under this Act to commence the 
University shall be withdrawn . 
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(2 ) A penalty under this section may be imposed without prejudice to the penalty specified in any other Act. 

57. Power to enter and inspect. Any officer not below the rank of Group A officer authorised by the State 
Government in this behalf , shall, subject to such conditions as may be specified therein under the Karnataka Educational 
Institutions (Prohibition of Capitation Fee) Act, 1984 (Karnataka Act 37 of 1984 ) shall be deemed to be the Officer 
authorized to exercise the same powers and discharge the same functions as provided under section 9 of that Act for the 
purposes of this Act. 

58 . Power to give direction for dissolution of the University .- ( 1) If the University proposes dissolution 
in accordance with the law governing its constitution or incorporation , it shall give at least six months prior notice in 
writing to the Government. 


(iv) 


(2 ) The Karnataka State Higher Education Council shall conduct periodical Inspection of University regarding ; 

Standard of Instructions for grant of degree; 

Quality of Education ; 
(iii ) Avoidance of commercialisation of Higher Education ; 

contravention of the provisions of the Act if any; 
- and send report to the Government. 

(3 ) On identification of mismanagement, maladministration and indiscipline, the Government shall issue 
directions to the management of the University to set right the administration . If the direction is not followed within 
such time as may be prescribed , the right to take decision for winding up of the University or any course thereof shall 
vest with the Government. 

(4 ) The manner of winding up of the University or any course thereof shall be such as may be prescribed by 
the Government in this behalf . 


Provided that no such action shall be initiated without affording a reasonable opportunity to show 
cause to the University . 


(5 ) On receipt of the notice referred to in sub - section ( 1), the Government shall, in consultation with the 
relevant Regulatory Authority make such arrangements for administration of the University from the proposed 
date of dissolution of the University or winding up of the course and until the last batch of students in 
regular courses of studies of the University complete their courses of studies in such manner as may be 
specified by the Statues. 

59. Expenditure of the University during dissolution .-(1 ) The expenditure of administration of the 
University during taking over period of its management under sub - section (5 ) of section 58 shall be met out of 
the Permanent Statutory Endowment Fund, the General Fund or the Development Fund in such manner as may be 
prescribed . 


(2 ) If the fund referred to in section 47 , 48 , 49 and 50 are not sufficient to meet the expenditure of the 
University during the taking over period of its management, such expenditure may be met by disposing of the properties 
or asset of the University , by the Government. 


(3 ) Where the dissolution of the University is due to mismanagement or maladministration , the Government 
is at liberty to identify the persons responsible for such mismanagement or maladministration and to impose 
penalty as it deems fit . 


60 . Removal of difficulties .- (1 ) If any difficulty arises in giving effect to the provisions of this Act, the State 
Government may , by a notification or by order , make such provisions, which are not inconsistent with the 
provisions of this Act, as appear to it to be necessary or expedient, for removing the difficulty : 


Provided that, no notification or order under this section shall be made after the expiry of a period of five 
years from the date of commencementof this Act. 


(2 ) Every Order made under sub -section ( 1), shall , as soon as may be after it is made, be laid before the State 
Legislature . 

61. Power to make rules by the State Government.- (1) The State Government may make rules, by 
notification , to carryout the purposes of this Act. 
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(2 ) Every rule made under this Act shall be laid as soon as may be after it is made before each House of the 
State Legislature while it is in session for a total period of thirty days which may be comprised in one session or in 
two or more successive sessions, and if, before the expiry of the session immediately following the session or the 
successive sessions aforesaid , both Houses agree in making any modification in the rule or both Houses agree that the 
rule should not be made, the rule shall thereafter have effect only in such modified form or be of no effect, as the case 
may be , so however , that any such modification or annulment shall be without prejudice to the validity of anything 
previously done under that rule. 

STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


The Sharnbasveshwar Vidya Vardhaka Sangha , Gulbarga have come forward to establish private University in 
the State. The establishment of a private university by a well -known organization would certainly help in spreading the 
quality education to the needy students. This also accelerates the enhancement of gross enrolment ratio in the higher 
education sector , which presently stands at 11.5 % in Karnataka. 


Keeping in view the above , it is considered necessary to provide for establishment of Sharnbasva University . 


This private university focuses on teaching , training , research and development in the fields of Engineering and 
Technology, Health Sciences , Agricultural Sciences and Technology , Management and Technology , Natural 
Sciences, Humanities and Social Sciences and allied sectors and for the matters connected therewith or 
incidental thereto . 


Hence , the Bill. 


FINANCIAL MEMORANDUM 


There is no extra expenditure involved in the proposed measure . 


MEMORANDUM REGARDING DELEGATED LEGISLATION 


Clause 39 : 


Empowers the Government to prescribe by rules the terms and conditions of appointment of 
employee of the university . 


Clause 47 : 


Empowers the State Government to prescribe by rules the manner of investing permanent statutory 
Endowment Fund . 


Clause 58 : 


sub - clause ( 3 ) empowers the State Government to prescribe by rules the time within which the 
management of the university shall comply with the direction issued by the Government. 


sub - clause (4 ) empowers the State Government to make rules regarding the manner of winding up 
of the university . 


Clause 59 : 


Empowers the State Government to make rules regarding the manner of meeting the expenditure 
from the permanent Statutory Endowment Fund , General Fund or the Development Fund on the 
taking over of the management of the university . 


Clause 61: 


Empowers the State Government to make rules for carring out the purposes of the Act. 


The proposed delegation of Legislative power is normal in character. 


C . T .RAVI 
Minister for Higher Education 


P . OMPRAKASHA 

Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - 1 | ಬೆಂಗಳೂರು, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೩ , ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೨, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೦೬ 


ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ, ಕರ್ನಾಟಕ 

ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗದ ನಡವಳಿಗಳು 
ವಿಷಯ :- ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ, ಸಿಂಧನೂರು ತಾಲ್ಲೂಕಿನಲ್ಲಿ ಹೊಸದಾಗಿ ರಚಿಸಲಾದ ಗಾಂಧಿನಗರ ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷ 

ಮತ್ತು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ಬಗ್ಗೆ. 
ಓದಲಾಗಿದೆ:- (1) ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ:ರಾಚುಆ 155 ಇಜಿಪಿ 2010, ದಿನಾಂಕ: 05 - 09 - 2012 . 

( 2) ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ ರವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ :ಕಂದಾಯ 2 ಚುನಾವಣೆ 38 ಗ್ರಾ . ಪಂ .2009 - 10 

ದಿ . 03 .11 .2012 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು , ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ ರವರ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಂದಾಯ 2 ಚುನಾವಣೆ 38 

ಗ್ರಾ . ಪಂ .2009 - 10 ದಿ. 03.11.2012 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 

ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ(1) ರ ಆಯೋಗದ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪಂಚಾಯತ್ ರಾಜ್ ಅಧಿನಿಯಮ 1993, ಪ್ರಕರಣ 44ರ ಉಪ ಪ್ರಕರಣ (2) ರಲ್ಲಿ 
ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ 5628 ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯಿತಿಗಳಿಗೆ ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ, 
ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡ, ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ ( ಅ) ಮತು ( ಬ) ಪವರ್ಗಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಈ ಪ್ರವರ್ಗಗಳಲ್ಲಿ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ ಅಧ್ರಕ 
ಮತ್ತು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ತಾಲ್ಲೂಕುವಾರು ಮೀಸಲಿರಿಸಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದೆ. ಸದರಿ ಆದೇಶದಂತೆ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ಪ್ರತಿಯೊಂದು 
ಗ್ರಾಮಪಂಚಾಯತಿಗಳಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಮತ್ತು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವಂತೆ ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಆಯೋಗದ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಆದೇಶದಂತೆ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಈಗಾಗಲೇ ಅವರ ಜಿಲ್ಲಾ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಎಲ್ಲಾ ಗ್ರಾಮಪಂಚಾಯತಿಗಳಿಗೆ 2ನೇ 
ಅವಧಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಮತ್ತು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಮೇಲೆ ಕ್ರ. ಸಂ .( 2) ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ ರವರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಸಿಂಧನೂರು ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ಜಾಲಿಹಾಳ ಗ್ರಾಮ 
ಪಂಚಾಯಿತಿ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಿಂದ ಗಾಂಧಿನಗರ ಮತ್ತು ಕ್ಯಾಂಪುಗಳನ್ನು ವಿಭಜಿಸಿ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಗಾಂಧಿನಗರ ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿಯನ್ನಾಗಿ ರಚಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಮಾನ್ಯ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯ , ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಸಂಚಾರಿ ಪೀಠವು ರಿಟ್ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆ:80522 - 523/2010 ( ಜಿಎಂ - ಇಎಲ್‌ಇ) ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
ದಿ.10. 02. 2010ರಂದು ನೀಡಿರುವ ಅದೇಶದ ಮೇರೆಗೆ ಸರ್ಕಾರವು ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ಗ್ರಾಅಪ /06/ ಗ್ರಾಪಸ/2010 ದಿ . 07. 05 .2012 ರಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಪಂಚಾಯತ್ 
ರಾಜ್ ಅಧಿನಿಯಮ 1993ರ ಪ್ರಕರಣ 4 (1) ರಂತೆ ಗಾಂಧಿನಗರ ಗ್ರಾಮಪಂಚಾಯತ್ ರಚಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡಿರುವುದರಿಂದ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು 

ರು ತಾಲೂಕಿನ ಜಾಲಿಹಾಳ ಗ್ರಾಮಪಂಚಾಯತಿಯಿಂದ ಗಾಂಧಿನಗರ ಮತ್ತು ಕ್ಯಾಂಪ್‌ಗಳನ್ನು ಪ್ರತ್ಯೇಕಿಸಿ ಗಾಂಧಿನಗರ 
ಗ್ರಾಮಪಂಚಾಯತಿಯನ್ನು ರಚಿಸಿ ಕ್ರ. ಸಂ .(3) ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. ಸದರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ದಿ. 06.12.2012ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಆದುದರಿಂದ ಹೊಸದಾಗಿ ರಚಿಸಲಾಗಿರುವ ಗಾಂಧಿನಗರ ಗ್ರಾಮಪಂಚಾಯತಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಹಾಗೂ 
ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವಂತೆ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಈಗಾಗಲೇ ರಾಜ್ಯದ 5628 ಗ್ರಾಮಪಂಚಾಯತಿಗಳಿಗೆ 2ನೇ ಅವಧಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಮತ್ತು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಲಾಗಿರುವುದರಿಂದ, 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಹೊಸದಾಗಿ ರಚಿಸಲಾದ ಸಿಂಧನೂರು ತಾಲ್ಲೂಕಿನ ಗಾಂಧಿನಗರ ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಮತ್ತು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವುದು 
ಅವಶ್ಯವಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಅದರಂತೆ ಈ ಆದೇಶ.. 

ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ರಾಚುಆ 155 ಇಜಿಪಿ 2010, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 13.12. 2012 

ಮೇಲೆ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿದ ಕಾರಣಗಳಿಂದ, ಕರ್ನಾಟಕ ಪಂಚಾಯತ್ ರಾಜ್ ಅಧಿನಿಯಮ ,1993ರ ಪ್ರಕರಣ44 (2) ರಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾಗಿರುವ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆಯ ಸಿಂಧನೂರು ತಾಲ್ಲೂಕಿನಲ್ಲಿ ಹೊಸದಾಗಿ ರಚಿಸಲಾದ ಗಾಂಧಿನಗರ 
ಗ್ರಾಮಪಂಚಾಯತಿ ಸೇರಿ ಒಟ್ಟು 35 ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿಗಳಿಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ವರ್ಗವಾರು ಅಧ್ಯಕ್ಷ ಮತ್ತು ಉಪಾಧ್ಯಕ್ಷ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅನುಬಂಧ 


ತಾಲ್ಲೂಕು. 


ಒಟ್ಟು ಗ್ರಾ . ಪಂ . 


ಅ . ಜಾತಿ 


ಅ . ಪಂ 


ಹಿಂ . " ಅ " ವರ್ಗ 


ಹಿಂ . ಬ " ವರ್ಗ 


ಸಾಮಾನ್ಯ 


ಸಿಂಧನೂರು 


35 


9 ( 5) 


- 7( 4) 


| 


_ 1(1) 


| 


18 ( 9 ) 


ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅನುಬಂಧದಂತೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ವರ್ಗದಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾದ ಒಂದು ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಹೊಸದಾಗಿ ರಚಿಸಲಾದ ಗಾಂಧಿನಗರ 
ಗ್ರಾಮಪಂಚಾಯತಿಗೆ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿ ಅಧಿಸೂಚಿಸುವಂತೆ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು ರಾಯಚೂರು ಜಿಲ್ಲೆ ರವರಿಗೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 

ಆದೇಶಾನುಸಾರ 
ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ 


307 
ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - III ಬೆಂಗಳೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೪ , ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೩ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೦೭ 

ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ, ಕರ್ನಾಟಕ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಹಕಾರ ಮಾರಾಟ ಮಂಡಳಿ ಕಟ್ಟಡ ( ಹಿಂಭಾಗ), 1ನೇ ಮಹಡಿ, ನಂ . 8, ಕನ್ನಿಂಗ್ ಹ್ಯಾಂ ರಸ್ತೆ, ಬೆಂಗಳೂರು- 52 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ ರಾಚುಆ.1. ಆರ್‌ಪಿಪಿ.2010, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 14 -12 -2012 
ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗವು ಈ ಹಿಂದೆ ರಾಜ್ಯದ ಗ್ರಾಮೀಣ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮತ್ತು ನಗರ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಚುನಾವಣೆಗಳಿಗಾಗಿ 
ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ರಾಜಕೀಯ ಪಕ್ಷಗಳು ಹಾಗೂ ನೋಂದಾಯಿತ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆಯದ ಪಕ್ಷಗಳು ಮತ್ತು ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹಾಗೂ ಮುಕ್ತ ಚಿಹ್ನೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ 
ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಪಂಚಾಯತ್ ರಾಜ್ ( ಚುನಾವಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿ 
21, ಕರ್ನಾಟಕ ಮುನ್ಸಿಪಾಲಿಟಿಗಳ (ಕೌನ್ಸಿಲರುಗಳ ಚುನಾವಣೆ) ನಿಯಮಗಳು 1977ರ ನಿಯಮ 10 , 10A ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಮುನಿಸಿಪಲ್ 
ಕಾರ್ಪೋರೇಷನ್ ( ಚುನಾವಣೆ)ನಿಯಮಗಳು 1979ರ ನಿಯಮ 17A, 17B, ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ 
ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಪಕ್ಷಗಳು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಪಕ್ಷಗಳ ಪಟ್ಟಿಯು ಕ್ರಮವಾಗಿ ಈ ಕೆಳಗಿನ ಕೋಷ್ಟಕ -1 ಮತ್ತು ಕೋಷ್ಟಕ -2 ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದೆಂದು 
ಮತ್ತು ಅಂತಹ ರಾಜಕೀಯ ಪಕ್ಷಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಚಿಹ್ನೆಗಳು ಅದರ 3ನೇ ಅಂಕಣದಲ್ಲಿನ ಸಂವಾದಿ ನಮೂದುಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತೆ 
ಇರತಕ್ಕದ್ದೆಂದು ಹಾಗೂ ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿ, ತಾಲ್ಲೂಕು ಪಂಚಾಯತಿ, ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತಿ ಹಾಗೂ ಪಟ್ಟಣ ಪಂಚಾಯತಿ, ಪುರಸಭೆ , ನಗರಸಭೆ, ನಗರ 
ಪಾಲಿಕೆ ಮತ್ತು ಬೃಹತ್ ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ಚುನಾವಣೆಗಳಿಗೆ ಮುಕ್ತ ಚಿಹ್ನೆಗಳ ಪಟ್ಟಿಯು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಕೋಷ್ಟಕ - 4ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತೆ 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದೆ. 

ಅಲ್ಲದೆ ಕೇಂದ್ರ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ನೋಂದಾಯಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ, ನೋಂದಾಯಿತ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆಯದ ಪಕ್ಷಗಳ 
ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಕೋಷ್ಟಕ - 3ರಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ. ಕೋಷ್ಟಕ - 3ರ ಈ ಪಕ್ಷಗಳು ಆಯೋಗವು ನಡೆಸುವ ಎಲ್ಲಾ ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಚುನಾವಣೆಗಳಲ್ಲಿ ಕೋಷ್ಟಕ - 4 ರಲ್ಲಿನ ಮುಕ್ತ ಚಿಹ್ನೆಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಚಿಹ್ನೆಯನ್ನು ಆದ್ಯತೆಯ ಮೇಲೆ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬಹುದಾಗಿದೆ. 

ಕೋಷ್ಟಕ - 1 


ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಪಕ್ಷಗಳು 


ಕ್ರ. ಸಂ | 


ಹೆಸರು 


ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಚಿಹ್ನೆ 


- 


2 


01 . 


ಆನೆ 


02 . 


ಕಮಲ 


03 . 


ಬಹುಜನ ಸಮಾಜ ಪಕ್ಷ 
ಭಾರತೀಯ ಜನತಾ ಪಕ್ಷ 
ಭಾರತೀಯ ಕಮ್ಯುನಿಸ್ಟ್ ಪಕ್ಷ 
ಭಾರತೀಯ ಕಮ್ಯುನಿಸ್ಟ್ ( ಮಾರ್ಕ್ಸಿಸ್ಟ್ ) ಪಕ್ಷ 
ಭಾರತೀಯ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಕಾಂಗ್ರೆಸ್ 


ತೆನೆ ಮತ್ತು ಕುಡುಗೋಲು 


ಸುತ್ತಿಗೆ, ಕುಡುಗೋಲು ಮತ್ತು ನಕ್ಷತ್ರ 


05 . 


06 . 


ನ್ಯಾಷನಲಿಸ್ಟ್ ಕಾಂಗ್ರೆಸ್ ಪಕ್ಷ 


ಗಡಿಯಾರ 


ಕೋಷ್ಟಕ - 2 
ರಾಜ್ಯ ಪಕ್ಷಗಳು 


ಜನತಾದಳ ( ಜಾತ್ಯಾತೀತ) 


ತಲೆಯ ಮೇಲೆ ಭತ್ತದ ಹೊರೆ ಹೊತ್ತ ರೈತ ಮಹಿಳೆ 


ಕೋಷ್ಟಕ - 3 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ನೋಂದಾಯಿತ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆಯದ ಪಕ್ಷಗಳು 


ಭಾರತೀಯ ನೇತಾಜಿ ಪಕ್ಷ , 
ನಂ . 3857, 4ನೇ ಕ್ರಾಸ್ , ಗಾಯತ್ರಿನಗರ 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560021 


ಭಾರತೀಯ ಪೀಪಲ್ಸ್ ಅಂಡ್ ನ್ಯಾಷನಲ್ 
ಸೆಕ್ಯೂರಿಟಿ ನ್ಯಾಷನಲ್ ಪಾರ್ಟಿ, 
1ನೇ ಮಹಡಿ, ಚಿಕ್ಕನಶೇರ್ ಬಿಲ್ಡಿಂಗ್ ದೇವಿಕಾಮನ್ 
ಎದುರು ಶಿವನಗರ, ಅಳಂದ ರಸ್ತೆ ಗುಲ್ಬರ್ಗ . 
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15 


ಭಾರತೀಯ ಪ್ರಜಾ ಪಕ್ಷ , 
ನಂ 374 / ಎ, 1ನೇ ಮಹಡಿ 1ನೇ ಬ್ಲಾಕ್ , 
1ನೇ ಕ್ರಾಸ್, ರವೀಂದ್ರನಾಥ್ ಟ್ಯಾಗೂರ್ ನಗರ, 
( ಆರ್. ಟಿ. ನಗರ), ಬೆಂಗಳೂರು - 560032 
ಜನ ಪ್ರಿಯ, 
ವಾಸವಿ ಕಲ್ಯಾಣ ಮಂಟಪದ ಹತ್ತಿರ , 
ಬ್ರಿಡ್ ರೋಡ್, ಹುಣಸೂರು, 
ಮೈಸೂರು ಜಿಲ್ಲೆ. 


4 


. 


16. 


5 


17 


ಕರ್ನಾಟಕ ತಮಿಜರ್ ಮುನ್ನೇತ್ರಕಜಗಂ, 
ನಂ . 6, 2ನೇ ಮಹಡಿ, 
ಚಿಕ್ ಬಜಾರ್ ರಸ್ತೆ ಕ್ರಾಸ್, ಶಿವಾಜಿನಗರ , 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560001. 
ಲೈಫ್ ಪೀಸ್ ಫುಲ್ ಪಾರ್ಟಿ , 
ಸರ್ವಧರ್ಮ ಭವನ, 
ಹಿಂದೂ , ಮುಸ್ಲಿಂ ವಿಶ್ವಶಾಂತಿ ಆಶ್ರಮ ಮತ್ತು 
ಕೋಮುಸೌಹಾರ್ದ ವಿಶ್ವಶಾಂತಿ ಸರ್ವ ಧರ್ಮ ಆಶ್ರಮ ಟ್ರಸ್ಟ್ 
ರಾಜನಗರ, ಪೂನಾ ಬೆಂಗಳೂರು ರಸ್ತೆ, ತುಮಕೂರು - 
572106 . 
ಮಾನವ ಪಾರ್ಟಿ, 
ಜಿ. 23 , ಯುರೇಕಾ ಟವರ್ಸ್ 
ಕಿತ್ತೂರು ಚನ್ನಮ್ಮ ವೃತ್ತ 
ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿ - 580029. 
ನವ ನಿರ್ಮಾಣ ನಾಗರೀಕ ಸಮಿತಿ, 
677/8, ಶಂಕರ ಮಠ ರಸ್ತೆ, 
ಬಸವನಗುಡಿ 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560004 . 
ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಜನಾಂದೋಲನ ಪಕ್ಷ , 
ಪೌರಭವನ , ನಂ 567 (38) 60ಅಡಿ ರಸ್ತೆ 
ಗೋಕುಲ, ಮತ್ತಿಕೆರೆ ಲೇಔಟ್ , 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560054, 
ಇಂಡಿಯನ್ ಓಟರ್ ವೆಲ್‌ಫೇರ್ ಪಾರ್ಟಿ , 
ನಂ608, 14ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ, ಗೋಕುಲ 1ನೇ ಹಂತ 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560054. 


18 


19 


ಕನ್ನಡ ಪಕ್ಷ , 
ನಂ . 2597 , 1ನೇ ಮಹಡಿ, ರಂಗಸ್ವಾಮಿ ದೇವಸ್ಥಾನ ರಸ್ತೆ 
( ಜೈನ್ ದೇವಸ್ಥಾನದ ಎದುರು), 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560086 
ಕನ್ನಡ ಚಳುವಳಿ ವಾಟಾಳ್ ಪಕ್ಷ , 
ನಂ . 197 , 2ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ, 
ಮಹಾಲಕ್ಷ್ಮೀಪುರ , ಪಶ್ಚಿಮ ಕಾರ್ಡ್ ರಸ್ತೆ , 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560086 
ಯುನೈಟೆಡ್ ಇಂಡಿಯನ್ ಡೆಮೋಕ್ರಾಟಿಕ್ ಕೌನ್ಸಿಲ್ 
ನಂ . 1205 , 2ನೇ ಸ್ಟೇಜ್, 
ರಾಜಾಜಿನಗರ, 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560010 
ಶುಭ ಕರ್ನಾಟಕ , 
MIG- II , NO 129 ಹುಟ್ಟೋ ಕಾಲೋನಿ, 
ಬಸ್ ಡಿಪೋ ಹಿಂಭಾಗ, ಜಾಗ್ರತ ಆಂಜನೇಯ 
ಟೆಂಪಲ್ ಬಳಿ, ಗದಗ - 582103. 
| ಅಖಿಲ ಭಾರತ ಪ್ರಗತಿಪರ ಜನತಾದಳ , ಕರ್ನಾಟಕ , 

ನಂ 5, ಸುಬ್ರಹ್ಮಣ್ಯಸ್ವಾಮಿ ದೇವಸ್ಥಾನದ ರಸ್ತೆ 
4ನೇ ಬ್ಲಾಕ್ , ಕುಮಾರ ಪಾರ್ಕ್ ಪಶ್ಚಿಮ , 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560020 
ಕನ್ನಡ ನಾಡು ಪಾರ್ಟಿ, 
ಗಿರಿರಾಜ್ ಅನೆಕ್ ಸರ್ಕಿಟ್ ಹೌಸ್ ರಸ್ತೆ 
ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿ - 580029 
ಅರಸ್ ಸಂಯುಕ್ತ ಪಕ್ಷ , 
ನಂ 46, ಪ್ಯಾಲೆಸ್ ರಸ್ತೆ, 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560001. 


20 


10 


22 


11 


23 


12 


24 


ಭಾರತೀಯ ಸಹಯೋಗ ಕಾಂಗ್ರೆಸ್ , 
ಮೇಘವತ ಹೌಸ್, ಚಂದನಪುರಂ, 
ಮೂಕನ ಪಾಳ್ಯ ಅಂಚೆ, ಚಾಮರಾಜನಗರ ತಾಲ್ಲೂಕು 
ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲೆ, ಕರ್ನಾಟಕ - 571127. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕ್ರಾಂತಿದಳ , 
ನಂ 240, 16ನೇ ಮೈನ್, 
6ನೇ ಕ್ರಾಸ್, 1ನೇ ಪೇಸ್, 2ನೇ ಸ್ಟೇಜ್, 
ಬಿಟಿಎಂ. ( EWS) ಲೇಔಟ್, ಬೆಂಗಳೂರು - 560076. 


ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಜನತಾದಳ , 
ನಂ .2336 , ವಿಕಾಸ ಲೇಔಟ್, 
ಬಾಣಸವಾಡಿ ಮುಖ್ಯ ರಸ್ತೆ , 
ರಾಮಮೂರ್ತಿನಗರ, ಬೆಂಗಳೂರು - 560053. 
ಭಾರತೀಯ ರಿಪಬ್ಲಿಕನ್ ಪಕ್ಷ ( ಅ) 
ನಂ 5, ಕಪಾಲಿ ಟಾಕೀಸ್ ಕಾಂಪ್ಲೆಕ್ಸ್ 
ಎಸ್. ಸಿ . ರಸ್ತೆ ಕ್ರಾಸ್ , ಗಾಂಧಿನಗರ , ಬೆಂಗಳೂರು - 560009 
ಜನತಾ ಪಕ್ಷ 
ನಂ 73 ಶಶಿನಿಲಯ ಜೆ ಬ್ಲಾಕ್ 
9ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ, ವಯಾಲಿಕಾವಲ್ ಎಕ್ಸ್ಟೇನಶನ್ , 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560003 
ಜನತಾದಳ (ಸಂಯುಕ್ತ) ಕರ್ನಾಟಕ , 
ನಂ 8 1ನೇ ಮಹಡಿ 1ನೇ ಅಡ್ಡರಸ್ತೆ 
4ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ, ಸಂಪಂಗಿರಾಮನಗರ , 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560027 
ಸಮಾಜವಾದಿ ಪಕ್ಷ , 
ಶ್ರೀ ಮುರುಘರಾಜೇಂದ್ರ ಸಮುದಾಯ ಭವನ, 
1ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ , 
ಗಾಂಧಿನಗರ, 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560009 
ಶಿವಸೇನ ಪಕ್ಷ 
ಗಂಗಾಲಹರಿ ದೇಶಪಾಂಡೆ ನಗರ, 
ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿ 


13 


25 


14 


26 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ರೈತ ಸಂಘ, 
ನಂ 636 , ಐಡಿಯಲ್ ಹೋಮ್ ಲೇಔಟ್, 
ರಾಜರಾಜೇಶ್ವರಿನಗರ, ಬೆಂಗಳೂರು- 560098. 
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27 


37 


ಪಿರಮಿಡ್ ಪಾರ್ಟಿ ಆಫ್ ಇಂಡಿಯಾ 
ನಂ . 126, 2ನೇ ಮಹಡಿ, 4ನೇ - ಬ್ಲಾಕ್ 
ಜಯನಗರ , ಬೆಂಗಳೂರು - 560011 


28 


[ 38 


29 


39 


39 


| ಕಮ್ಯುನಿಸ್ಟ್ ಪಾರ್ಟಿ ಆಫ್ ಇಂಡಿಯಾ 
( ಮಾರ್ಕ್ಸಿಸ್ಟ್, ಲೆನಿನಿಸ್ಟ್ (ಲಿಬರೇಷನ್) 
ನಂ . 15 / , ಸಿಡೇದಹಳ್ಳಿ ಬೋನಮಿಲ್ 
ಹೆಸರುಘಟ್ಟ ರಸ್ತೆ, ಬೆಂಗಳೂರು - 560073 
ಸರ್ವೋದಯ ಕರ್ನಾಟಕ ಪಕ್ಷ , 
ಅನಿಕೇತನ ಮೊದಲನೇ ಮಹಡಿ 
ಎಸ್ . ಜಿ. ಎಂ . ಸಮುದಾಯ ಭವನ, 
ಕಾಳಿದಾಸ ರಸ್ತೆ, ಗಾಂಧಿನಗರ, ಬೆಂಗಳೂರು - 560009 
ಲೋಕ ಪರಿತ್ರಣ್ 
ನಂ . 15 , ವುಡ್ ಸ್ಪೀಟ್, 
ಅಶೋಕ ನಗರ ಬೆಂಗಳೂರು - 560025 
ನ್ಯಾಷನಲ್ ಡೆವಲಪ್ಮೆಂಟ್ ಪಾರ್ಟಿ 
ಮೌಲ್ವಿ ಅಡ್ವಕೇಟ್, ಮನೆ ಸಂ . ಎ -8 - 2 ಮುಲ್ತಾನಿ 
ಕಾಲೋನಿ, ಬೀದರ್‌ - 585401 
ರಿಪಬ್ಲಿಕನ್ ಪಾರ್ಟಿ ಆಫ್ ಇಂಡಿಯಾ 
ನಂ . 330 ಮೋಟಪ್ಪಪಾಳ್ಯ , ಇಂದಿರಾನಗರ, 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560038 
ಪ್ರಜಾ ಪಾರ್ಟಿ, 
ನಂ . 955, ಕಮ್ಮನಹಳ್ಳಿ ಮುಖ್ಯ ರಸ್ತೆ. 
ಥಾಮಸ್ ಟೌನ್, ಬೆಂಗಳೂರು - 560084. 


ತಿಂ 


40 


3 


) 


ಲೋಕಸತ್ತಾ ಪಕ್ಷ 
ನಂ . 64 , 1ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ, 
ಜಯಮಹಲ್ ಎಕ್ಸ್ಟೆನ್‌ಷನ್, 

ಬೆಂಗಳೂರು - 560046 
| ರಾಣಿ ಚೆನ್ನಮ್ಮ ಪಾರ್ಟಿ 

ಒಕ್ಕಲಗೇರಿ ಓಣಿ, ದ್ಯಾಮವ್ವನ ಕಟ್ಟಿ ಹತ್ತಿರ 
ಗದಗ - 582101 . 
ಪ್ರಜಾ ಭಾರತ್ ಪಾರ್ಟಿ 
ನಂ . 32, ಎಂ . ಎಂ . ರಸ್ತೆ, ಪ್ರೇಜರ್‌ ಟೌನ್ , 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560005 
ಸೋಶಿಯಲ್ ಡೆಮಾಕ್ರಟಿಕ್ ಪಾರ್ಟಿ ಆಫ್ ಇಂಡಿಯಾ 
ನಂ . 14ಸಿ ಹಮೀದ್‌ಶಾ ಕಾಂಪ್ಲೆಕ್ಸ್ . 
ಕಬ್ಬನ್ ಪೇಟೆ, ಬೆಂಗಳೂರು - 560002 
ಜೈ ವಿಜಯ ಭಾರತಿ ಪಕ್ಷ 
ನಂ . 24 , 1ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ ಜೆ. ಸಿ. ನಗರ 
( ಬಸವೇಶ್ವರನಗರ) 3ನೇ ಹಂತ 4ನೇ ವಿಭಾಗ 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560079. 
ಭಾರತೀಯ ಡಾ . ಬಿ .ಆರ್ . ಅಂಬೇಡ್ಕರ್ ಜನತಾ ಪಾರ್ಟಿ 
ನಂ . 29, 1ನೇ ಅಡ್ಡರಸ್ತೆ ನಾಗದೇವನಹಳ್ಳಿ, 
ಜ್ಞಾನಭಾರತಿ ಅಂಚೆ, ಕೆಂಗೇರಿ ರಸ್ತೆ 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560056 
ವೆಲ್ವೇರ್ ಪಾರ್ಟಿ ಆಫ್ ಇಂಡಿಯಾ 
ನಂ . 29 1ನೇ ಮಹಡಿ ಪಾರ್ಕ್ ರಸ್ತೆ 
ಗೋಸಿಯಾ ಆಸ್ಪತ್ರೆ ಎದುರು 
ಇಂಡಿಯನ್ ಎಕ್ಸ್ ಪ್ರೆಸ್ ಹತ್ತಿರ ಟಾಸ್ಕರ್ ಟೌನ್ 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560051 
ಕರ್ನಾಟಕ ಮಕ್ಕಳ ಪಕ್ಷ 
ಮನೆ ನಂ 9, 4ನೇ ಬ್ಲಾಕ್ 
ಜೆಎಸ್‌ಎಸ್ ನೌಕರರ ಬಡಾವಣೆ 
ಸತಗಳ್ಳಿ, ನಝರಬಾದ್ ಮೊಹಲಾ, ಮೈಸೂರು - 570011 
ಬಡವರ ಶ್ರಮಿಕರ ರೈತರ ಕಾಂಗ್ರೆಸ್ ಪಕ್ಷ 
ನಂ 1 / ಎ ಪಾರ್ವತಿನಗರ ಮುಖ್ಯ ರಸ್ತೆ 
ಬಳ್ಳಾರಿ - 583103 


33 


34 


44 


ಅಂಬೇಡ್ಕರ್ ನ್ಯಾಷನಲ್ ಕಾಂಗ್ರೆಸ್ . 
ನಂ . 432 , 9ನೇ ಕ್ರಾಸ್ 10ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ , 
ಹೆಚ್ . ಬಿ. ಆರ್. ಬಡಾವಣೆ ಹೆಣ್ಣೂರು 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560043 
ಇಂಡಿಯನ್ ಯೂನಿಯನ್ ಮುಸ್ಲಿಂ ಲೀಗ್, 
ನಂ . 140/2 , 2ನೇ ಮಹಡಿ, 
ಎನ್. ಎ .ಕಾಂಪ್ಲೆಕ್ಸ್ ಫನ್‌ವರ್ಲ್ಡ್ ಎದುರು 
ಜೆ.ಸಿ. ನಗರ ಪೋಲಿಸ್ ಠಾಣೆ ಹತ್ತಿರ, ಜೆ. ಸಿ.ನಗರ. 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560006 
ಟಿಪ್ಪು ಸುಲ್ತಾನ್ ನ್ಯಾಷನಲ್ ರಿಪಬ್ಲಿಕ್ ಪಕ್ಷ , 
ನಂ . 24 . 1ನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ , 
13ನೇ ಅಡ್ಡರಸ್ತೆ, 
ಬಾಪೂಜಿನಗರ , ಬೆಂಗಳೂರು - 560026 
ಅಖಿಲ ಭಾರತ ಅಣ್ಣಾ ಡಿ. ಎಂ .ಕೆ ಪಕ್ಷ 
ನಂ . 1, 2ನೇ ಅಡ್ಡರಸ್ತೆ, ಗುಪ್ತ ಲೇಔಟ್ 
ಲಕ್ಕಸಂದ್ರ, ಬೆಂಗಳೂರು - 560030 . 


35 


45 


36 


46 


ಕೋಷ್ಟಕ - 4 
ಗ್ರಾಮ ಪಂಚಾಯತಿ, ತಾಲ್ಲೂಕು ಪಂಚಾಯತಿ, ಜಿಲ್ಲಾ ಪಂಚಾಯತಿ ಹಾಗೂ ಪಟ್ಟಣ ಪಂಚಾಯತಿ, ಪುರಸಭೆ , ನಗರ ಸಭೆ ಮತ್ತು ಮಹಾನಗರ 

ಪಾಲಿಕೆ ಹಾಗೂ ಬಿಬಿಎಂಪಿ ಚುನಾವಣೆಗಳಿಗಾಗಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ಮುಕ್ತ ಚಿಹ್ನೆಗಳ ಪಟ್ಟಿ. 


ಕ್ರ ಸಂ 


ಮುಕ್ತ ಚಿಹ್ನೆಗಳು 


ಕ್ರ. ಸಂ . 


ಮುಕ್ತ ಚಿಹ್ನೆಗಳು 


01. 


ಕಪಾಟು 


06, 


ಬ್ಯಾಟ್ 
ಬ್ಯಾಟ್ಸ್‌ಮನ್ 


02 . 


ಏರ್‌ಕಂಡೀಷನರ್ 


07 . 


03. 


08. 


ಬ್ಯಾಟರಿ ಟಾರ್ಚ್ 


ಆಟೋರಿಕ್ಷಾ 
| ಬಲೂನ್ 


04 . 


09 . 


ಬೆಲ್ಸ್ 


05 . 


ಹಣ್ಣುಗಳ ಬುಟ್ಟಿ 


10 . 


ಕಪ್ಪು ಹಲಗೆ ( ಬ್ಲಾಕ್ ಬೋರ್ಡ್ ) 
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ಕ್ರ ಸಂ 


ಮುಕ್ತ ಚಿಹ್ನೆಗಳು 


ಕ್ರ ಸಂ 


_ 11 , 


50 . 


ಸೀಸ ( ಬಾಟಲ್) 
ಬ್ರೆಡ್ 


ಮುಕ್ತ ಚಿಹ್ನೆಗಳು 
ಹಾಕಿ ಬ್ಯಾಟು ಮತ್ತು ಚೆಂಡು 
ಐಸ್‌ಕ್ರೀಮ್ 
ಇಸೀಪೆಟ್ಟಿಗೆ 
ಕೆಟಲ್ 


13 . 


ಬೀಫ್ ಕೇಸ್ 


ಪೊರಕೆ 


15 . 


ಭ್ರಷ್ 


ಗಾಳಿಪಟ 


16 , 


ಬಕೇಟ್ 


ಲೇಡಿ ಪರ್ 
ಅಂಚೆ ಪೆಟ್ಟಿಗೆ 


ನೇಲ್ ಕಟರ್ 


21. 


| 


22. 


23 . 


62 . 


ನೆಕ್ ಟೈ 
ಪೆನ್ ಸ್ಟಾಂಡ್ 
ಪೆನ್ಸಿಲ್ ಶಾರನರ್‌ 
ಪ್ಲೇಟ್ ಸ್ಪಾಂಡ್ 
ಕುಡಿಕೆ 
ಪ್ರೆಷರ್ ಕುಕ್ಕರ್ 
ರೇಝರ್ 


63 . 


26, 


ರೆಫ್ರಿಜರೇಟರ್ 


67. 


ಉಂಗುರ 


ಗರಗಸ 


30. 


69 . 


70. 


ಸ್ಕೂಲ್‌ಬ್ಯಾಗ್ 
ಕತ್ತರಿ 
ಹೊಲಿಗೆ ಯಂತ್ರ 


71. 


| 


ಕೇಕ್ 

ಕ್ಯಾಲ್ಕ್ಯುಲೇಟರ್ 
19 . ಕ್ಯಾಮರಾ 
20. ಮೇಣದ ಬತ್ತಿ 

ಕೇರಂ ಬೋರ್ಡ್ 
ನೆಲಹಾಸು (ಕಾರ್‌ಪೆಟ್ ) . 

ಕ್ಯಾರೆಟ್ 
24, ಹೂಕೋಸು 
25 . ಸೀಲಿಂಗ್ ಫ್ಯಾನ್ 

ಚೆಸ್‌ಬೋರ್ಡ್ 
27. ಕೋಟು 
28 . ತೆಂಗಿನಕಾಯಿ 
29. | ಮಂಚ 

ಕಿರೀಟ 
31. 

ಕಪ್ ಅಂಡ್ ಸಾಸರ್ 
32 . 

ಕಟ್ಟಿಂಗ್ ಪ್ಲೇಯರ್ 
33 . ಡಾವ್ 

ಡೀಸಲ್ ಪಂಪ್ 
35 . | ಡಿಶ್ ಅಂಟೆನಾ 
36, | ಡೋಲಿ 
37. | ವಿದ್ಯುತ್‌ಕಂಬ 
38 . | ಲಕೋಟೆ 
39 . ಕೊಳಲು (ಸ್ಫೂಟ್) 
40. ಲಂಗ ( ಫ್ಯಾಕ್ ) 
41 . ಫೈಯಿಂಗ್ ಪ್ಯಾನ್ 
42. ಫನೆಲ್ 
43. | ಗ್ಯಾಸ್ ಸಿಲಿಂಡರ್ 
44. ಗ್ಯಾಸ್ ಸ್ಟವ್ 
45 . | ಗಾಜಿನ ಲೋಟ 
46. ದ್ರಾಕ್ಷಿ 
47. ಹಾರೋನಿಯಂ 
48. ಟೋಪಿ 


72. 


ಶಟಲ್ 


34. 


73 , 


| 


15 . 


ಸ್ಟೇಟ್ 
ಸ್ಟೆತೊಸ್ಕೋಪ್ 
ಸ್ಕೂಲ್ 
ಟೇಬಲ್ 
ಟೇಬಲ್ ಲ್ಯಾಂಪ್ 
ದೂರವಾಣಿ ( ಟೆಲಿಫೋನ್) 
ದೂರದರ್ಶನ ( ಟೆಲಿವಿಷನ್) 


79. 


ಟೆಂಟ್ 


ಟೂಥ್ ಬ್ರಷ್ 


ತುತ್ತೂರಿ 


ಪಿಟೀಲು ( ವಾಯೋಲಿನ್ ) 


ವಾಕಿಂಗ್ ಸ್ಟಿಕ್ 


ಕೊಳಾಯಿ 


86 . 


ಸೀಟಿ 


87. 


ಕಿಟಕಿ 


49 . | ಹೆಲೈಟ್ 
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ಕೋಷ್ಠಕ 4ರ ಮುಕ್ತ ಚಿಹ್ನೆಗಳ ಚಿತ್ರಗಳ ಪಟ್ಟಿ 


= 


- 


- 


= 


= 


- 


ಕಪಾಟು 
1. Almirah 

- - 


ಏರ್‌ಕಂಡೀಷನರ್ 
2 . Air Conditioner 

- - - - - 


ಆಟೋರಿಕ್ಷಾ 
| 3 . Auto Rickshaw 


\ 


ಬಲೂನ್ 
| 4 , Baloon . 
- L 


- 


-- 


, 


. 


ನ 


. 


b 


udu ? 


• 


" 
.… 


. 


! 


ಒಡಮೂಟy 


ಹಣ್ಣುಗಳ ಬುಟ್ಟಿ 

| ಬಾಟ್ 
5 . Basket containing Fruits! 6 . Bat 
- - - - - - - - - - - - - - 


ಬ್ಯಾಟ್ಸ್‌ಮೆನ್ 
7 . Batsman 
- - - - - 


ಬ್ಯಾಟರಿ ಟಾರ್ಚ್ 
8 . Battery Torch 
- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


L 


* 


ಡಿ. 


- - 


- 


= 


wer 
--- 


Kh 


= 


# ನy 


#tricks 


* 


= 


9 . Belt 


ಕಪ್ಪು ಹಲಗೆ ( ಬ್ಲಾಕ್ ಬೋರ್ಡ್ ) ( ಸೀಸೆ) ಬಾಟಲ್ 
10 . Black Board 11 . Bottle 
= = = = = = = = = + = = = = = = 


ಬ್ರೆಡ್ 
12 . Bread 
- - - - - - 


= 


- 


T 


2 


- 


- 


- 


- 


- 


: 


* 


- 
= = 


- - 


ಬೀಫ್ ಕೇಸ್ 
13 . Brief Case 
- - - - - - 


ಪೊರಕೆ 
14 . Broom 
- = = = 


ಬ್ರಷ್ 
15. Brush 


ಬಕೇಟ್ 
16 . Bucket 


- 


- 


= 


= 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ 1234567890123 ) 


-- 


4 


. 


S 


. 


- - 


3 


11 
ust 


in 

ಈ 


* 


[ ] ] [3] 
O + ] 


pavana + : 


114141, 


. 


] 


ಕ್ಯಾಲ್ಕುಲೇಟರ್ 
18 . Calculator 


ಕ್ಯಾಮೆರಾ 
Camera 


ಮೇಣದ ಬತ್ತಿ 
20 . Candles 


17 . Cake 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 
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* * 


* 


ಕೇರಂ ಬೋರ್ಡ್ 
21. Carrom Board 


ನೆಲಹಾಸು (ಕಾರ್‌ಪೆಟ್ ) 
22. Carpet 


ಕ್ಯಾರೆಟ್ 
23. Carrot 

= = = = 


ಹೂಕೋಸು 
24 . Cauliflower 


= 


- - 


- - 


- - 


- -- 


ಪavani 


- 


ಸೀಲಿಂಗ್ ಫ್ಯಾನ್ 
25 . Ceiling Fan 


| ಚೆಸ್‌ಬೋರ್ಡ್ 
126 . Chess Board 
4 – – – 


| ಕೋಟು 
127 . Coat 


ತೆಂಗಿನಕಾಯಿ 
128 . Coconut 
E = = = 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


ಮಂಚ 
29 . Cot 
= = = = 


ಕಿರೀಟ 
30. Crown 
= = = = 


ಕಪ್ ಅಂಡ್ ಸಾಸರ್ 
31. Cup & Saucer 
+ = = – – – 


ಕಟ್ಟಿಂಗ್ ಪ್ಲೇಯರ್ 
32. Cutting Plier 


= 


= 


= 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


| 


ಡಾವ್ 
33. Dao 
- - - - 


ಡೀಸೆಲ್ ಪಂಪ್ 
34. Diesal Pump 

– – – – – 


ಡಿಶ್ ಅಂಟೆನಾ 
35 . Dish Antena 
– – – – – – – 


ಡೋಲಿ 
( 36. Dolli 

– – – – 


- 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


– 


INS 


ವಿದ್ಯುತ್‌ಕಂಬ 
37. Electric Pole 


ಲಕೋಟೆ 
38. Envelope 


ಕೊಳಲು 
39. Flute 


ಲಂಗ ( ಫ್ರಾಕ್ ) 
40 . Frock 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 
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ಫೈಯಿಂಗ್ ಪ್ಯಾನ್ 
41. Frying Pan 

- - - - - - - 


ಫನೆಲ್ 
42 . Funnel 
J - - - - 


ಗ್ಯಾಸ್ ಸಿಲಿಂಡರ್ 
43. Gás Cylinder 


ಗ್ಯಾಸ್ ಸ್ಟವ್ 
44 . Gas Stove 


L - 


- 


- 


= 


s 


= 


= 


ಗಾಜಿನ ಲೋಟ 
45. Glass Tumbler 

- - 


146 . Grapes 


ಹಾರೋನಿಯಂ 
147. Harmonium 
- - - 


ಟೋಪಿ 
| 48. Hat 
- - - - - - - - - 


= 


= 


= 


= 


= 


- 


- - 


4 


= 


= 


= 


= 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - 


- - 


- 


- - -- 


ಹೆಲೈಟ್ 
49 . Helmet 
- - - - - 


ಹಾಕಿ ಬ್ಯಾಟ್ ಮತ್ತು ಚೆಂಡು | ಐಸ್ ಕ್ರೀಮ್ 
50. Hockey and Ball 51. Ice Cream 
- - - 

= = = = = 


| ಇಸ್ತ್ರೀ ಪೆಟ್ಟಿಗೆ 
j52 . Iron Box 


- - - - 


+ 


= = 


= = 


= 


= 


= 


TCA 


- 


- 


= 


= 


= 


= 


ಕೆಟಲ್ 
53 . Kettle 
- - - 


ಗಾಳಿಪಟ 
54. Kite 


ಲೇಡಿ ಪರ್‌ 
55 . Lady Purse | 

– – – – – – 


- ಅಂಚೆ ಪೆಟ್ಟಿಗೆ 
56 . Letter Box 

– – – – – 


- 


– 


– 


– 


– 


ಮಿಕ್ಸಿ 


ನೇಲ್ ಕಟರ್ 
58 . Nail Cutter 

= = = = = 


ನೆಕ್ ಟೈ 
59. Neck Tie 


- ಪೆನ್ ಸ್ಟಾಂಡ್ 
60 . Pen Stand 


57 . Mixee 


- - 


= 


= 


- 


= 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


314 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


ಪೆನ್ಸಿಲ್ ಶಾರನರ್ 
61. PencilSharpener 
- - - - - - - - 


ಪ್ಲೇಟ್ ಸ್ಟಾಂಡ್ 
62. Plate Stand 
- - - - - - - 


ಕುಡಿಕೆ 
63 . Pot 


ಪ್ರಷರ್ ಕುಕ್ಕರ್ 
64 . Pressure Cooker 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


ರೇಝರ್ 
65 . Razor 


| ರೆಫ್ರಿಜರೇಟರ್ 
166 . Refrigerator 

- - - 


| ಉಂಗುರ 
.67. Ring 


ಗರಗಸ 
168 . Saw 
= = = 


- 


- 


- 


- 


ಜಿ 


- 


- 


- 


- 


- 


ಸ್ಕೂಲ್‌ಬ್ಯಾಗ್ 
69. School Bag 


- 


170 . Scissors 

-= 

-= 

- - - - 


ಹೊಲಿಗೆ ಯಂತ್ರ 
j71 , Sewing Machine 

- - - - - - - - 


ಶಟಲ್ 
72 . Shuttle 
- - - - - 


= 


= 


= 


= 


= 


= 


--- 


= 


= 


= 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


| 


ಸ್ಟೇಟ್ 
73 . Slate 


ಸ್ಟೆತೋಸ್ಕೋಪ್ 
74 . Stethoscope 


--- 


ಸ್ಕೂಲ್ 


ಟೇಬಲ್ 
76 . Table 


Stool 


-- 


ಕಿರತ 


lice 


ಟೇಬಲ್ ಲ್ಯಾಂಪ್ 
77. Table Lamp 


ದೂರವಾಣಿ ( ಟೆಲಿಫೋನ್) 
78 . Telephone 


ದೂರದರ್ಶನ ( ಟೆಲಿವಿಷನ್) ಟೆಂಟ್ 
Television 

( 80 . Tent 


A 


, 
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- - 


- - - - - - - - - - - - - - - 


E 


- - 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - 


--------- 


ಟೂಥ್ ಬ್ರಷ್ 
81. Tooth Brush 


ತುತ್ತೂರಿ 
82. Trumpet 


ಪಿಟೀಲು ( ವಾಯೋಲಿನ್ ) 
83 . Violin 


ವಾಕಿಂಗ್ ಸ್ಟಿಕ್ 
84. Walking Stick 


# 


= 


------- 


= 


SS 


. 


= 


= 


ಕೋಳಾಯಿ 
85 . Water Tap 


ಸೀಟಿ 
186 . Whistle 

= = = = 


ಕಿಟಕಿ 
87 . Window 


= 


= 


= 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


ಆದೇಶಾನುಸಾರ 


ವೀರಭದ್ರಯ್ಯ 

ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ರಾಜ್ಯ ಚುನಾವಣಾ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - 1 ಬೆಂಗಳೂರು, ಸೋಮವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೭, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೬ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೦೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 

ಕಾನೂನು, ನ್ಯಾಯ ಮತ್ತು ಮಾನವ ಹಕ್ಕುಗಳ ಸಚಿವಾಲಯ 
ವಿಷಯ: 2012 -13ನೇ ಸಾಲಿಗೆ ಸೌತ್ ಈಸ್ಟ್ ಏಶಿಯನ್ ಲಾ ಕಾಲೇಜು, ಬೆಂಗಳೂರು ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ 

5 ವರ್ಷದ ಎಲ್.ಎಲ್. ಬಿ.ಕೋರ್ಸಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಾತಿಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಓದಲಾಗಿದೆ: 1) ಸರ್ಕಾರದ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ಲಾ 28 ಕೆಎಲ್‌ಎಂ 2012 ದಿನಾಂಕ: 22.11.2012. 

ಕುಲಸಚಿವರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕಾನೂನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ , ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿ ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: 
KSLU / Acad / Affili/ 2012- 13 / 2415 ದಿನಾಂಕ: 30 .11.2012. 
ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು , ಸೌತ್ ಈಸ್ಟ್ ಏಶಿಯನ್ ಲಾ ಕಾಲೇಜು, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ದಿನಾಂಕ: 
05.12 .2012 . 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಬಾರ್ ಕೌನ್ಸಿಲ್ ಆಫ್ ಇಂಡಿಯಾ, ನವ ದೆಹಲಿ ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: 

BCI :D / 2193/ 2012 ( LE . Affi.) ದಿನಾಂಕ: 21.11. 2012 . 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ : 

ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ ( 2) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಕುಲಸಚಿವರು, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕಾನೂನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿ ಇವರು ಸೌಥ್ ಈಸ್ಟ್ 
ಏಶಿಯನ್ ಲಾ ಕಾಲೇಜು, ಬೆಂಗಳೂರು ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ 5 ವರ್ಷದ ಬಿ. ಎ. ಎಲ್. ಎಲ್. ಬಿ., ಕೋರ್ಸಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಾತಿಗೆ ಈಗ ಬಾರ್‌ ಕೌನ್ಸಿಲ್ ಆಫ್ 
ಇಂಡಿಯಾ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಅನುಮತಿ ನೀಡಿದೆಯೆಂದು ತಿಳಿಸುತ್ತಾ, ಪ್ರಸ್ತುತ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕಾನೂನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಿಂಡಿಕೇಟ್ ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿ 
ಇಲ್ಲದಿರುವುದರಿಂದ, ಸೌತ್ ಈಸ್ಟ್ ಏಶಿಯನ್ ಲಾ ಕಾಲೇಜಿಗೆ 2012 - 13ರ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಾತಿಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ ಎಂದು 
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ತಿಳಿಸುತ್ತಾ, ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕಾನೂನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿನಿಯಮ 2009 , ಸೆಕ್ಷನ್ 92 ( 1) ಪ್ರಕಾರ ಸರ್ಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಬೇಕೆಂದು 
ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ (3) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು, ಸೌಥ್ ಈಸ್ಟ್ ಏಶಿಯನ್ ಲಾ ಕಾಲೇಜು ಇವರು ಸದರಿ ಕಾಲೇಜಿನ 5 
ವರ್ಷದ ಬಿ.ಎ .ಎಲ್.ಎಲ್. ಬಿ . ಕೋರ್ಸಿಗೆ ಈಗಾಗಲೇ ಐದು (5) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಾತಿ ಆಗಿದ್ದು, ಆ ಪ್ರವೇಶಾತಿಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಬೇಕೆಂದು 
ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. ಮುಂದುವರೆದು, ದಿನಾಂಕ: 19. 12.2012ರಂದು ಮೊದಲನೆಯ ಸೆಮಿಸ್ಟರ್ ಪರೀಕ್ಷೆಯು ಪ್ರಾರಂಭಗೊಳುತ್ತಿದ್ದು, ಅನುಮತಿ ನೀಡದಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ತಿಳಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಮೇಲೆ ಓದಲಾದ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ ( 4) ರ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ಬಾರ್ ಕೌನ್ಸಿಲ್ ಆಫ್ ಇಂಡಿಯಾ, ನವ ದೆಹಲಿ ಇವರು ಸೌಥ್ ಈಸ್ಟ್ 
ಏಶಿಯನ್ ಲಾ ಕಾಲೇಜು, ಬೆಂಗಳೂರು ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಐದು ವರ್ಷದ ಬಿ . ಎ., ಎಲ್ ಎಲ್. ಬಿ. ಕೋರ್ಸಿಗೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಸಂಯೋಜನೆಗೆ ಅನುಮತಿ 
ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ : 

ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಲಾ 208 ಕೆಎಲ್‌ಎಮ್ 2012, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 17 .12.2012. 
2012 -13ನೇ ಸಾಲಿಗೆ ಸೌಥ್ ಈಸ್ಟ್ ಏಶಿಯನ್ ಲಾ ಕಾಲೇಜು, ಬೆಂಗಳೂರು, ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ 5 ವರ್ಷದ ಬಿ. ಎ., ಎಲ್‌ಎಲ್. ಬಿ ., ಕೋರ್ಸಿಗೆ ಬಾರ್ 
ಕೌನ್ಸಿಲ್ ಆಫ್ ಇಂಡಿಯಾ, ನವದೆಹಲಿ , ಇವರು ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಅನುಮತಿ ನೀಡಿರುವುದರಿಂದ, ಸದರಿ ಸಾಲಿನಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಾತಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ 
ಕಾನೂನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಂಯೋಜನೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲು ಸೂಚಿಸಿದೆ. ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕಾನೂನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ 
ಅಧಿನಿಯಮ 2009, ಸೆಕ್ಷನ್ 92(1) ಪ್ರಕಾರ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 

ಎನ್ . ರಾಮೇಗೌಡ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
ಕಾನೂನು, ನ್ಯಾಯ ಮತ್ತು ಮಾನವ ಹಕ್ಕುಗಳ ಇಲಾಖೆ 

( ಮಾನವ ಹಕ್ಕು) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - V- A ಬೆಂಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೮, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೭, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೦೯ 


PARLIAMENTARY AFFAIRS AND LEGISLATION SECRETARIAT 


NOTIFICATION 


No . DPAL 14 BHANIVI 2011, Bangalore, Dated : 17. 12 .2012 


The draft of the following rules further to amend the Karnataka General Services (Directorate of Translations) 
(Recruitment) Rules , 2001, which the Government of Karnataka purposes to make in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 1) of section 3 read with section 8 of the Karnataka State Civil Service Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ) is 
hereby published as required by clause (a ) of section 3 of the said Act for the information of all persons likely to be affected 
thereby and notice is hereby given that the said draft will be taken into consideration after fifteen days from the date of its 
publication in the Official Gazette . 


Any objections or suggestions which may be received by the State Government from any person with respect to 
the said draft before the expiry of the period specified above will be considered by the State Government. Objections and 
suggestions may be addressed to the Secretary to Government, Department of Parliamentary Affairs and Legislation , 
Room No . 136 , 1st Floor, Vidhana Soudha, Bangalore - 560 001. 

DRAFT RULES 
1. Title and commencement.- (1) These rules may be called the Karnataka General Services (Directorate of 
Translations) (Recruitment) (Amendment) Rules , 2012 . 

( 2 ) They shall come into force from the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Amendment of the Schedule .- In the Schedule to the Karnataka General Services (Directorate of Translations) 
(Recruitment) Rules 2001, in the entries relating to the category of post of " Translator (Kannada )" at serial number 8 , 

(1) in column (2), for the brackets and the words "Translator (Kannada)", the word " Translator " shall be substituted ; 
(2 ) in column (7 ), under the heading “ direct recruitment and promotion ”, 
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(a ) 


for clause (i), the following shall be substituted , namely : 
“ (i) Must be a holder of a Master s degree in Kannada in Second class with English as one of languages at 

Bachelor degree level or Must be a holder of a Master s degree in English in Second class with 

Kannada as one of languages at Bachelor degree level ” 
Clause ( iii) and the proviso , thereunder shall be omitted . 


(b ) 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka , 


G . SRIDHAR 
Asst. Draftsman and Ex - officio 

Deputy Secretary to Government, 
Department of Parliamentary Affairs and Legislation 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


qo0 - IV -A 23008a00, wpadd , azonos 06 , 9009 (madeso ges , 


0F28 ) 30. 0008 


PERSONNEL AND ADMINISTRATIVE REFORMS SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No . DPAR 43 SCR 2008 , Bangalore , Date : 18 . 12 . 2012 


In exercise of the powers conferred by rule -5 of the Karnataka Civil Services (Computer Literacy Test) Rules , 
2012 , the Government of Karnataka hereby notifies the Syllabus, Number of papers , duration and maximum marks of the 
Computer Literacy test for the purpose of the said rule which shall be as specified in the Schedule below , namely : 

"SCHEDULE 
SYLLABUS FOR COMPUTER LITERACY TEST 

(Maximum Marks - 80 ) 

Time- 90 Minutes 
1 . Introduction to Computer: 

(5 Marks) 
(a ) What is Computer 
(b ) Broad Categories of Computers 
(c) Language of Computer 
(d ) Basic applications of Computer 
(e) Components of Computer 

Central Processing Unit (CPU ) 
Input and Output devices 
Computermeory 

Concept of hardware and software 
( ) Representation of data concepts of data processing 

Definition of data 
Basic data types 
Storage of data as files 


2 . Introduction to Windows and Windows concepts: 

(a ) What is an Operating System and basics of Window 
(b ) The user interface 

Using mouse and moving Icons on the screen 
The My Computer Icon 
The Recycle Bin 
Status bar , Start and Menu 
Running an application 
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Windows Explorer Viewing of File , Folders and Directories 
Creating and Renaming files and folders 

Opening and closing differentWindows . 
(c ) Windows setting 

Control Panels 
Wall paper and Screen Savers 
Setting the date and sound 

Concept ofmenu using help 
( d ) Advanced Windows 

Using right button of the mouse 
Creating short cuts 
Basics of window setup 
Notepad 
Window Accessories 
cut, copy & paste 


3 . WORD PROCESSING IN ENGLISH : MS WORD : 


(Maximum 20 Marks) 


(c) Word Processing Basic 

An introduction to MS WORD 
Opening MS WORD package 
TheMenu Bar 
Using the Help 

Using Icons below menu bar 
(b ) Opening and Closing Documents 

Opening Documents - Save and Save As 
Page set up 
Printing Documents 
Display /Hiding of paragraph marks and 

inter word space 
(c ) Moving around in a document 

Scrolling the document - Scrolling by 
link / paragraph 

Fast scrolling and moving pages 
(d ) Using a Document /Help Wizard 
(e) Text creation and manipulation 

Paragraph and Tab setting 
Text selection 
Cut, Copy and Paste 
Font and size selection 
Bold , Italic and Underline 

Alignment of text -center, Left, Right and Justify 
(f) Formatting text: 

Changing font, size and color 
Paragraph indenting 
Bullets and numbering 
Use of Tab and Tab setting 
Changing Case 
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(g) Handling multiple documents 

Opening and closing multiple documents 
Cut, Copy and paste across the documents 

Saving of clip boards 
(h ) Table Manipulation : 

Concept of Table - Rows , Columns and cells 
Draw table 
Changing cell width and height 
Alignment of text in cell 
Copying of cell 
Delete / inserting of row or columns 

Borders of table 
(i) Printing 

Printing 
Print Preview 
Print selected page 
Mail merge 


(Maximum 20 Marks) 


4 . SPREAD SHEET – MS EXCEL : 
(a ) Elements of Electronics Spread Sheet-MS EXCEL 

Application / usage of Spread sheet 
Opening of MS Excel 
The Menu bar 
Work Book and sheets 
Creation of cells and addressing 
Cell inputting 

Edit features 
(b ) Manipulation of cells 

Enter text, numbers and dates 


Insertion of cells , rows and columns 


Formatting of cells, rows and columns 
Creation of tables 
Cell height and widths 

Copying and moving cells 
(c ) Use of formulas 

Usage of basic formulas 
Functions - Financial, Statistical, Date & 

Time, Math & Trg and Logical 
(d ) Data Manipulation : 

Sorting 
Filter 


Subtotal 


(e ) Window 


Freeze pans 


Split 


Hide 
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(f) Charts 


What is chart and its usage 
Different types of chart-Column , Bar, Line, 
Pie etc . 
Creation of chart 
Customization 


( g ) Spread sheet for small accounting 


Maintaining invoices / budget 
Totaling of Various transactions 


Maintaining daily and monthly sales report 
Preparing monthly salary bills 
Preparing Statistical reports with charts 


(Maximum 10 Marks ) 


5 . Computer Communication and Internet : 

(a ) Basic computer networks 


LAN 


Internet 


WAN 


(b ) Internet 


Concept of Internet 

Application Internet 
(c ) Service on Internet 

WWW and web sites 
Communication on Internet 


(c) Web browsing software 

Internet Explorer 

Netscape Communicator 
(d ) Surfing the Internet 

Giving URL address 
Search 
Moving around web -site 
Printing or saving portion of web pages 

Down loading 
(e) Chatting on Internet 


(Maximum 10 Marks) 


E -Mail: 
(a ) Basic of electronic mail 

What is an electronic mail 
E -mail addressing 

Mailbox - inbox and outbox 
(b ) Using E -Mails 

Viewing 
Sending 
Saving 
Sending same and mail to various users 
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(c) Document handling 

Sending soft copy as attachment 
Enclosures to E -mail 

Send portion of document as E -mail 
Power Point: 


6 . 


(Maximum 5 Marks ) 


(a ) Basics 


Difference between Document and 


Presentation 


Using Power Point 
Opening Power Point Presentation 

Using Wizard for creating presentation 
(b ) Creation of Presentation 


Title 


Text creation 
Font and sizes 
Bullet and indenting 

Moving to next slide 
(c) Preparation of slides 

Selection type of slides 
Importing text from documents 
Moving to next slide 

The slide Manager 
(d ) Providing aesthetics 

Slide Design 
Background and text colors 
Marking your own slide format 

Footnotes and slide numbering 
(e ) Slide manipulation and slide show 
(f) Presentation of slides 


Using slide show 


Printing the slides and Handouts 
Slide sorter 
Title sorter 


(Maximum 10 Marks) 


7 . Knowledge of Kannada Nudi Software in , 

(a) Word Processing ; 
(b ) Spread Sheet ; 
(c) Power Point Presentation ; and 
(d ) Internet and Communication . 


II. PATTERN OF TESTING : 

( 1) The test shall be online, multiple choice type . 
(2 ) Total questions shall be 80, carrying 1 marks each 
( 3) Indicative allocation of 80 marks based on syllabus is as follows: 

(a ) Computer fundamentals and Windows 

Word Processing - MS Word 
(b ) Spreadsheet -MS Excel 


- Maximum 5 marks . 
- Maximum 20 marks . 
- Maximum 20 marks 
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(c ) Computer Communications, Internet and e-mail 

- Maximum 20 marks. 
(d ) Nudi Kannada software 
Knowledge in Word Processing 

- Maximum 10 marks . 
(e) Power Point 

- Maximum 5 marks . 
III. NUMBER OF PAPERS : 

(1) There shall be one paper combining both theory and practical configuration questions. 
( 2) The question paper shall be in both English & Kannada . Candidates can opt any one of the languages ." 


By Order and in the name of the Governor of Karnataka . 


Dr. MANGALA .G . S 

Under Secretary to Government , 
Department of Personnel and Administrative Reforms 

(Service Rules - 1 ) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - 1 | ಬೆಂಗಳೂರು, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೦ , ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೯ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪ ನಂ . ೧೧೧೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 
ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ಸಚಿವಾಲಯ 


ವಿಷಯ : ಕರ್ನಾಟಕ ವಸತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘದ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ( Cadre & Recruitment 

Regulations) ವಿನಿಯಮಗಳು - 2011ಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಗೆ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಓದಲಾಗಿದೆ : 1. ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಕಇ 70 ಮೋದೇಶಾ 2010 , ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ: 21 -01 - 2011 

2 . ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಕಇ 70 ಮೋದೇಶಾ 2010( ಪಿ) ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ: 04 - 01 - 2012 
3. ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ವಸತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘ , ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ 

ಏಕರೂಪಕಡತ ಸಂಖ್ಯೆ : ಕವಶಿಸಸ / ಆಡಳಿತ - 01/ಸಿಆರ್‌(1)/2012, ದಿನಾಂಕ: 04 - 10 - 2012. 


re 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ : 

ಓದಲಾದ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ (1) ರ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ವಸತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘಕ್ಕೆ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ( Cadre 
and Recruitment Regulations ) ರಚಿಸಿದೆ ಹಾಗೂ ಓದಲಾದ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ( 2) ರಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ವಸತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘದ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ 
ಮೊರಾರ್ಜಿ ದೇಸಾಯಿ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ವಸತಿ ಕಾಲೇಜುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ವಸತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘದ ವೃಂದ ಮತ್ತು 
ನೇಮಕಾತಿ ವಿನಿಯಮಗಳು -2011ಕ್ಕೆ ಸೇರ್ಪಡೆ ಮಾಡಿ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದೆ ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ: 
19.01.2012 ರಂದು ಪ್ರಕಟವಾಗಿದೆ. 

ಓದಲಾದ ಕ್ರಮಸಂಖ್ಯೆ (3) ರಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ವಸತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘ , ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರು ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ 
ಸಲ್ಲಿಸಿ, ಪ್ರಸಕ್ತವಾಗಿ ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿರುವ ವಿದ್ಯಾಮಾನಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡಿ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ವೃಂದ ಮತ್ತು 
ನೇಮಕಾತಿ ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಕೆಲವು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮತ್ತು ಸೇರ್ಪಡೆಗಳನ್ನು ಮಾಡಿ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲು ಕರಡು ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿದ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 

ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಕಇ 70 ಮೋದೇಶಾ 2010 ( ಪಿ ) ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ: 19 -12 - 2012 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಸತಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಂಘದ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ( Cadre & Recruitment Regulations ) 
ವಿನಿಯಮಗಳು - 2011 ಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ನು ಈ ಆದೇಶದ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿರುವಂತೆ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 

ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ ಸುಧಾರಣೆ ಇಲಾಖೆಯ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ:172 ಸೇನಿಡಿ 2012 , ದಿನಾಂಕ : 05 - 11 - 2012ರ 
ಅನ್ವಯ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ನಂಜುಂಡಪ್ಪ 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ - 3 

ಸಮಾಜ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ 
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SOCIAL WELFARE SECRETARIAT 

NOTIFICATION 
No. SWD 70 MDS 2010 (P ), Bangalore , Dated : 19 - 12-2012 


In exercise of the powers conferred under clause (3) and (7 ) of rule 11 of the Rules and regulations of the 
Association of the Karnataka Residential Educational Institutions Society , the Governing council of the Karnataka 
Residential Educational Institutions Society with the approval of the Government of Karnataka communicated in GO . No 
SWD 70 MDS 2010 (P ), Bangalore Dated : 04 .01. 2012 hereby , makes the following regulations , namely : 

REGULATIONS 


1. 


Title and commencement.- ( 1) These regulations may be called the Karnataka Residential Educational Institutions 
Society (Cadre and Recruitment) (Amendment) Regulations , 2011. 


(2 ) They shall come into force on the date of registration of these regulations under sub - section (2 ) of section 10 of the 
Karnataka Societies Registrations Act, 1960 (Karnataka Act 17 of 1960). 


2 . 


Amendment of the Schedule -I.- In Schedule -I of the Karnataka Residential Educational Institutions Society (Cadre & 
Recruitment) Regulations 2011, 


(1) In the entries relating to the category of posts of principals for Morarji Desai Residential Pre University Science 

Colleges at serial number 38 , 


(a ) In Column 5 (1 ),- under the heading minimum qualification 


For the words “Must be a holder of Post Graduate Degree in any one of the following subjects” 
the words “Must be a holder of minimum second class Post Graduate Degree in any one of the 
following subjects” shall be substituted . 


( ii) 


The words “Master Degree in Engineering from a recognized University ” the words Master 
Degree in Engineering in Computer Science or Information Science” shall be substituted . 


(b ) In Column 5 ,- under the heading minimum qualification at the serial number (4 ) the words “ Post 

Graduate Degree” shall be omitted . 


(c) In Column 5 ,- under the heading minimum qualification after serial number (4 ) the words “Must have put 

in not less than five years of service as Lecturer in any of the Government or Aided or Un - Aided Pre 
University or Degree Colleges in any one of the following subjects . 


Physics or Chemistry or Mathematics or Biology or Computer Science as the case may be” shall be 
inserted . 


(2) The entries relating to category of posts of Language Lecturer in Kannada at serial number 39 , 


(a ) In column 5 ( 1), under the heading minimum Qualification , 


The words “Must be a holder of Post Graduate Degree in Kannada Language from a recognized 
University ” the words “Must be a holder ofminimum second class Post Graduate degree from a 
recognized University in Kannada or Kannada Language Literature or Kannada and Janapada 
or Janapada Sahithya , Kannada Sahithya and Shasana Shasthra , Kannada Sahithya and 
Bhasha Shastra , Kannada Sahithya Bhashanthara and Taulanika Adyayana” shall be 
substituted . 


(3 ) The entries relating to category of posts of Language Lecturer in English at serial number 40 , 


(a ) In column 5 ( 1),- under the Minimum Qualification 


(i) 


The words “Must be a holder of Post Graduate Degree in English Language from a recognized 
University ” the words “Must be a holder of minimum second class Post Graduate degree in 
English Language from a recognized University” shall be substituted . 


In Column 5 ,- under the heading minimum qualification at the serial number ( 3) the words 
“ Post Graduate Degree” shall be omitted . 
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(4 ) The entries relating to category of posts of Lecturer in Physics at serial number 41, 


(a ) In column 5 ( 1),- under theMinimum Qualification , 


The words “Must be a holder of Post Graduate Degree in Physics from a recognized University ” 
the words “Must be a holder of minimum second class Post Graduate degree in Physics from a 
recognized University ” shallbe substituted . 


In Column 5 ,- under the heading minimum qualification at the serial number (4 ) the words 
“ Post Graduate Degree " shall be omitted . 


(5 ) 


The entries relating to category of posts of Lecturer in Chemistry at serial number 42 , 


(a ) In column 5 ( 1),- under the Minimum Qualification , 


(i) 


The words “Must be a holder of Post Graduate Degree in Chemistry from a recognized 
University” the words “Must be a holder of minimum second class Post Graduate degree in 
Chemistry or Physical Chemistry or Organic Chemistry or Analytical Chemistry or Bio 
Chemistry or Applied Chemistry or the candidates that who have completed the five years 
Integrated M . Sc ., Course in Chemistry or Applied Chemistry ." shall be substituted . 


In Column 5 ,- under the heading minimum qualification at the serial number (4 ) the words 
“ Post Graduate Degree ” shall be omitted . 


(6 ) The entries relating to category of posts of Lecturer in Mathematics at serial number 43 , 


(a ) In column 5 ( 1),- under the Minimum Qualification , 


(i) 


The words “Must be a holder of Post Graduate Degree in Mathematics from a recognized 
University ” the words “Must be a holder of minimum second class Post Graduate degree in 
Mathematics or Applied Mathematics .” shall be substituted . 


(ii) 


In Column 5 ,- under the heading minimum qualification at the serial number (4 ) the words 
“ Post Graduate Degree” shall be omitted . 


(7 ) The entries relating to category of posts of Lecturer in Biology at serial number 44 , 


(a ) In column 5 ( 1),- under the Minimum Qualification , 


The words “Must be a holder of Post Graduate Degree in Botony or Zoology from a recognized 
University” the words “Must be a holder of minimum second class Post Graduate degree in 
Botony or Zoology or Life Science or Bio -Science or Applied Botony or Applied zoology .” shall be 
substituted . 


(ii) 


In Column 5 ,- under the heading minimum qualification at the serial number (4 ) the words 
“ Post Graduate Degree” shall be omitted . 


(8 ) The entries relating to category of posts of Lecturer in Computer Science at serial number 45 , 


(a ) In column 5 (1),- under the Minimum Qualification , 


(i) The words “ Must be a holder of M . Sc in Computer Science or MCA or a Post Graduate Degree in 

Engineering ” the words “Must be a holder ofminimum Second Class Post Graduate Degree from 
a recognized University in M . Sc ., in Computer Science or MCA or Master Degree in Engineering 
in Computer Science or Information Science or BE in Computer Science or BE in Information 
Science” shall be substituted . 


In Column 5 ,- under the heading minimum qualification at the serial number (3 ) the words “ Post 
Graduate Degree” shall be omitted . 


By the order in the name of Governor of Karnataka , 


Nanjundappa 
Deputy Secretary to Government 

Social Welfare Department 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - II ಬೆಂಗಳೂರು, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೦ , ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೯ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೧೬ 

ನೋಂದಣಿ ಮತ್ತು ಮುದ್ರಾಂಕ ಇಲಾಖೆ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿ. ವಿ.ಸಿ- 01 / 12 - 13, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 18 - 12 -2012 
ದಿನಾಂಕ : 18 - 12 - 2012 ರಂದು ಕೇಂದ್ರಿಯ ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನ ಸಮಿತಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನೀಡಿದ ಆದೇಶ. 


ವಿಷಯ : ಶಿವಾಜಿನಗರ ನೋಂದಣಿ ಜಿಲ್ಲೆ , ಬಾಣಸವಾಡಿ ಉಪ ನೋಂದಣಿ ಕಛೇರಿಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಒಳಪಡುವ ಚಳ್ಳಕೆರೆ ಗ್ರಾಮದ 

ಸರ್ವೆ ನಂ .46 ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಸಾಯಿ ಶ್ರೀ ಪೈಡ್ ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ವಸತಿ ಸಮುಚ್ಚಯಕ್ಕೆ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ 

ಮೌಲ್ಯ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಬಗ್ಗೆ. 
1. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರ ( ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ) ಯಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: CVC/ 19 / 2010- 11 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 21 - 09 - 2011 

( ಭಾಗ - III) ದಿನಾಂಕ: 26 - 09 - 2011 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ ಶಿವಾಜಿನಗರ ನೋಂದಣಿ ಜಿಲ್ಲೆ, ಬಾಣಸವಾಡಿ ಉಪ ನೋಂದಣಿ 
ಕಛೇರಿಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ದರಗಳನ್ನು ಈಗಾಗಲೇ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದ್ದು, ಪುಟ ಸಂಖ್ಯೆ : 28, 
ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ: 59 ರಲ್ಲಿ ಚಳ್ಳಕೆರೆ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂ . 46 ಫೆರಿಫೆರಲ್ ರಸ್ತೆ (ದೇವನಹಳ್ಳಿ ಅಂತರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣಕ್ಕೆ ಹಾದು 
ಹೋಗುವ ಗ್ರಾಮಗಳಿಗೆ ಅಭಿಮುಖವಾಗಿರುವ ಜಮೀನುಗಳ ( ಕಾಲಂ - 3) ನಮೂದಿಸಿದ್ದು , ಈ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ ಅಂತರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 

ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣಕ್ಕೆ ಹಾದು ಹೋಗುವ ಗ್ರಾಮಗಳಿಗೆ ಅಭಿಮುಖವಾಗಿರುವ ಜಮೀನುಗಳಲ್ಲಿ ಬಾರದೇ ಇರುವುದರಿಂದ ಕೈಬಿಡಲಾಗಿದೆ. 
2 . ಇದೇ ರೀತಿಯಾಗಿ ಸದರಿ ಗ್ರಾಮಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಪುಟ ಸಂಖ್ಯೆ : 28 ರಲ್ಲಿ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ: 59 ಆದನಂತರ 59 ( ಎ) ಎಂದು ಹೊಸದಾಗಿ 

ಸೇರಿಸಿದ್ದು, ಚಳ್ಳಕೆರೆ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂ . 46 ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ಸಾಯಿ ಶ್ರೀ ಪೈಡ್ ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಎಂದು ಹೊಸದಾಗಿ 

ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ದರವನ್ನು ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 
3. ಕರ್ನಾಟಕ ಮುದ್ರಾಂಕ ಕಾಯ್ದೆ 1957 ರ ಕಲಂ 45 - ಬಿ ರ ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಮುದ್ರಾಂಕ (ಕೇಂದ್ರಿಯ ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನ ಸಮಿತಿ 

ರಚನೆ ಅಂದಾಜು, ಪ್ರಕಟಣೆ ಮತ್ತು ಪರಿಷ್ಕರಣೆ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ದರಗಳು) ನಿಯಮ 2003 ರ ನಿಯಮ -9(3) 
ರಂತೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಹಕ್ಕನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಶಿವಾಜಿನಗರ ನೋಂದಣಿ ಜಿಲ್ಲೆ, ಬಾಣಸವಾಡಿ ಉಪ ನೋಂದಣಿ ಕಛೇರಿಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ 
ಬರುವ ಚಳ್ಳಕೆರೆ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂ . 46 ರಲ್ಲಿ ಸಾಯಿ ಶ್ರೀ ಪ್ರೈಡ್ ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಎಂದು ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ವಸತಿ ಸಮುಚ್ಚಯಕ್ಕೆ 
ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಬೆಲೆ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಲು ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ದರವನ್ನು ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕರ ಗಮನಕ್ಕೆ 
ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಶಿವಾಜಿನಗರ ನೋಂದಣಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಬಾಣಸವಾಡಿ ಉಪ ನೋಂದಣಿ ಕಛೇರಿ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸಾಯಿ ಶ್ರೀ ಪೈಡ್ ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್‌ಗೆ 
ಹೊಸದಾಗಿ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮೌಲ್ಯ ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ದಿನಾಂಕ: 01.01.2013 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. 


ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್‌ನ ಸೂಪರ್ ಬಿಲ್ಕ್ಅಪ್ ಎರಿಯಾಗಳಿಗೆ 

ಪ್ರತಿ ಚದರ ಅಡಿಗೆ ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿದ ದರ 


ಗ್ರಾಮ 


ಪರಿಷ್ಕೃತ ದರ ರೂ . ಲಕ್ಷಗಳಲ್ಲಿ 
ಸರ್ವೆ ನಂ . 

ನಿವೇಶನಗಳು 
ಕೃಷಿ ಜಮೀನು 

ಬಿ . ಬಿ . ಎಂ . ಪಿ. ಪ್ರತಿ 
ಪ್ರತಿ ಎಕರೆಗೆ 

ಚದರ ಅಡಿಗೆ 


ಮಜಾಯಿಕ್ / ಸೆರಾಮಿಕ್ / ಮಾರ್ಬಲ್ / ಗ್ರಾನೈಟ್ 
ವೆಟ್ರಿಫೈಡ್ / ನೆಲಹಾಸು / ನೆಲಹಾಸು 


- 2 


ಸಾಯಿ ಶ್ರೀ ಪ್ರೈಡ್ 
ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಚಳ್ಳಕೆರೆ 


59 ( ಎ ) 


0 


1 , 750 / 


1, 880 / 


ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಕೇಂದ್ರ ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಆದೇಶದ ಮೇರೆಗೆ. 


ನಯಾಜ್ ಅಹ್ಮದ್ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 
ಕೇಂದ್ರ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಸಮಿತಿ ಹಾಗೂ 
ನೋಂದಣಿ ಉಪ ಮಹಾಪರಿವೀಕ್ಷಕರು ( ಗುಪ್ತದಳ), ಬೆಂಗಳೂರು 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - I ಬೆಂಗಳೂರು, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೦, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೯, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೧೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 

ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 
ವಿಷಯ : ಭೂ ಸ್ವಾಧೀನ ಕಾಯ್ದೆ , 1894ರ ಕಲಂ 48(1) ರ ಅಡಿ ಅಧಿಕಾರ ಚಲಾಯಿಸುವಾಗ ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ 

ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳು / ಮಾನದಂಡಗಳು ಹಾಗೂ ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸುವ ಕುರಿತು. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: - 

ಶ್ರೀ ಜಿ. ನರಸಿಂಹಮೂರ್ತಿ ಮತ್ತು ಇತರರು ಇವರು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಮತ್ತು ಇತರರು ವಿರುದ್ಧ ದಾಖಲಿಸಿದ ರಿಟ್ ಅರ್ಜಿ ಸಂ . 781 /2011 
ವಿಚಾರಣೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮಾನ್ಯ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಬಹುತೇಕ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಕಾಯ್ದೆ 1894ರ ಕಲಂ 48 (1) ರ ಅಡಿ ಯಾವುದೇ 
ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳಿಗೆ ಒಳಪಡದೆ ಇಚ್ಛಾನುಸಾರ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಲಾಗುತ್ತಿರುವುದನ್ನು ಗಮನಿಸಿರುತ್ತದೆ ಮತ್ತು ಈ ರೀತಿಯ ಇಚ್ಛಾನುಸಾರದ 
ಡಿನೋಟಿಫಿಕೇಶನ್‌ಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು ದೈನಂದಿನವಾಗಿ ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದು ಮತ್ತು ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿಯೇ ಅಂತಹ ಡಿನೋಟಿಫಿಕೇಶನ್ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ನಂತರ 
ರದ್ದುಪಡಿಸುತ್ತಿರುವುದಕ್ಕೆ ತನ್ನ ಕಳವಳ ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿರುತ್ತದೆ. ಮುಂದುವರೆದು ಮೇಲ್ಕಂಡ ಕಲಂನಲ್ಲಿ ಚಲಾಯಿಸಲಾಗುತ್ತಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ 
ಸಂಬಂಧ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಅಳವಡಿಸುವುದು ಆವಶ್ಯಕವೆಂದು ಭಾವಿಸುತ್ತದೆ ಎಂದು ಸಹ ತಿಳಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಪ್ರಸ್ತುತ ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಯ ಬಿಡಿಎ, ಕೆಯುಡಿಎ ಕಾಯ್ದೆಯಡಿಯ ಪೌರಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಕಾಯ್ದೆಯ ಕಲಂ 48(1) ರಡಿ 
ಅಧಿಕಾರ ಚಲಾಯಿಸುತ್ತಿದ್ದು, ಕೆಐಎಡಿಬಿ ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ, ಕೆಐಎಡಿಬಿ ಕಾಯ್ದೆ 1966 ರ ಕಲಂ 4 ರಡಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಡಿನೋಟಿಫಿಕೇಶನ್ 
ಹೊರಡಿಸುವ ಅಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ. 

ಅದರಂತೆ, ಈ ವಿಷಯವನ್ನು ಕೂಲಂಕಷವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಈ ಸಂಬಂಧ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ | ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು ಅಳವಡಿಸುವ, ಭೂಸ್ವಾಧೀನತೆ 
ಪಡೆಯುವ ವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ಭೂಸ್ವಾಧೀನತೆಯಿಂದ ಕೈಬಿಡುವ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ಒಂದು ಉನ್ನತ ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸಲು 
ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ಧರಿಸಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 

ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಂಇ 89 ಭೂಸ್ವಾಹಾ 2012, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 20 - 12 - 2012 
ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಕಾಯ್ದೆ 1894ರ ಕಲಂ 48(1) ರ ಅಡಿ ಚಲಾಯಿಸಲಾಗುತ್ತಿರುವ ಭೂಸ್ವಾಧೀನದಿಂದ ಕೈಬಿಡುವ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಈ 
ಕೆಳಕಂಡ ಮಾನದಂಡ / ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ಆಡಳಿತ ಇಲಾಖೆಗಳು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ: 

(i) The power under Section 48 (1) or under any relevant provision of the different Acts , which 

provides for de-notification of the acquired land , should not be exercised by the Government , 
when possession of acquired lands is taken by the Government. 
Where possession of the acquired land has not been taken , the power and discretion under 
Section 48 ( 1) of the Land Acquisition Act can be exercised by the Government, but, only in a 

fair and non - arbitrary manner. 
(iii) No order under Section 48 (1) of the Land Acquisition Act shall be passed by the Government, 

without hearing the Company / Cooperative House Building Society / Agency / 

Instrumentalities of the State etc . for whose benefit acquisition is made . 
(iv ) Before passing orders to withdraw from acquisition of lands or to cancel / rescind the 

notification to withdraw from the acquisition of the land , the party / parties likely to be 
affected by the order of withdrawal from acquisition or cancellation of the notification to 

withdraw from the acquisition of land shall be heard . 
ಅದೇ ರೀತಿ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಗೊಂಡ ಜಮೀನು | ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಸ್ವಾಧೀನಕ್ಕೆ ಪಡೆಯುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿಧಾನಗಳನ್ನು ಸಹ 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪಾಲಿಸುವುದು: - 


(ii) . 


i) 


If the land is vacant, the concerned State Authority shall go to the spot and prepare 
panchaname for taking possession . 
If crop is standing on the acquired land , or building / structures exist on the spot, concerned 
authority before taking possession shall give notice to the person who has cultivated the land 
or to the occupier of the building / structure and prepare panchaname in the presence of 
independent witnesses at the time of taking possession and obtain their signatures on the 
panchaname. 
If the acquisition is of a large tract of land , the appropriate authority shall take possession of 
the land by preparing panchaname in the presence of independentwitnesses and getting their 
signatures on such documents . 


iii) 


327 


iv ) Latest techniques like photographs , videographs and aerial pictures can also be taken to avoid 

subsequent alteration of the lands. 
ಮುಂದುವರೆದು, ಜಮೀನಿನ ಕಬ್ಬೆ (possession ) ಪಡೆಯದೇ ಇದ್ದ ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ, ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಕಾಯ್ದೆ 1894ರ ಕಲಂ 48 (1) ಹಾಗೂ 
ಕೆಐಎಡಿಬಿ ಕಾಯ್ದೆ ಕಲಂ 4 ರಡಿ ಅಧಿಕಾರ ಚಲಾಯಿಸುವ ಸಂಬಂಧ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸುವ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡಲು ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡವರನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಕ್ರ. ಸಂ . ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಹುದ್ದೆ 

ಹುದ್ದೆ 


0I 


| ಸದಾ 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 


ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 


ಸದಸ್ಯರು 


ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ | 
| ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಕಾನೂನು, ನ್ಯಾಯ ಮತ್ತು ಮಾನವ ಹಕ್ಕುಗಳ ಇಲಾಖೆ 
ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಆಡಳಿತ ಇಲಾಖೆಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು | 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು 


ಸದಸ್ಯರು 


ಸದಸ್ಯರು 


| ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಸಂಸ್ಥೆ / ಪ್ರಾಧಿಕಾರ / ಮಂಡಳಿಯ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು / 
ಆಯುಕ್ತರು / ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು. 


ಬೆಂಗಳೂರು ಸುತ್ತಮುತ್ತಲಿನ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯದ ಇತರ ಭಾಗಗಳಲ್ಲಿನ ಡಿನೋಟಿಫಿಕೇಶನ್ ಕೋರಿಕೆಗಳ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ 
ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ, ಇವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ನಅಇ 854 ಬೆಂಭೂಸ್ವಾ 2010 ದಿನಾಂಕ 
25 - 08 - 2012ರಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾಗಿದ್ದ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಈ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ (repeal). 

ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಿಂದ ಕೈಬಿಡುವ ಸಂಬಂಧದ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ | ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು , ಭೂಸ್ವಾಧೀನತೆಗೊಂಡ ಜಮೀನುಗಳ ಕಚ್ಚೆ ಪಡೆಯುವ 
ವಿಧಾನಗಳನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಎಲ್ಲಾ ಆಡಳಿತ ಇಲಾಖೆಗಳು ( ಅಂದರೆ ಬೆಂಗಳೂರು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 
ಕಾಯ್ದೆಯಡಿ ಬರುವ ಎಲ್ಲಾ ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು, ಕರ್ನಾಟಕ ಗೃಹ ಮಂಡಳಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿ ಇತ್ಯಾದಿಗಳು) 
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪಾಲಿಸಲು ಹಾಗೂ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಕಾಯ್ದೆ 1894ರ ಕಲಂ 48(1) ಹಾಗೂ ಕೆಐಎಡಿಬಿ ಕಾಯ್ದೆ ಕಲಂ 4 ರಡಿ ಅಧಿಕಾರ 
ಚಲಾಯಿಸುವ ಸಂಬಂಧದ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಬಾಕಿ ಇರುವ ಪ್ರಕರಣಗಳನ್ನೂ ಸಹ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಸಮಿತಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಲುವಾಗಿ 
ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳಾದ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು, ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ, ಇವರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸುವಂತೆ ಸೂಚಿಸಲಾಗಿದೆ . 

ಈ ಆದೇಶವು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನಕ್ಕೆ ಒಳಪಡುವ ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಹೈವೇಸ್ ಅಥಾರಿಟಿ ಆಫ್ ಇಂಡಿಯಾ ಕಾಯ್ದೆಯಡಿಯಲ್ಲಿನ ಪ್ರಕರಣಗಳಿಗೆ 
ಅನ್ವಯವಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 
ಈ ಆದೇಶವು ತಕ್ಷಣದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಸುರೇಶ್ ಬಿ. ಕೃಷ್ಣಪ್ಪನವರ್ 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ (ಭೂಸ್ವಾಧೀನ) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - IV -A ಬೆಂಗಳೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೧, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೩೦, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೧೯ 


ಸಹಕಾರ ಸಚಿವಾಲಯ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಇ 244 ಎಂಆರ್‌ಇ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 21/12/ 2012 


ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ (ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ) ಅಧಿನಿಯಮ , 1966ರ ಕಲಂ 11 (1)(ix ) ರಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಬಳ್ಳಾರಿ ಕೃಷಿ ಉತ್ಪನ್ನ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಮಿತಿಗೆ ಈ ಹಿಂದೆ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ :ಸಇ 205 
ಎಂಆರ್‌ಇ 2011, ದಿನಾಂಕ: 20.06.2011 ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ: 22. 06 . 2011ರಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾಗಿದ್ದ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ತಕ್ಷಣದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ 
ರದ್ದುಗೊಳಿಸಿದೆ ಹಾಗೂ ಇವರ ಬದಲಾಗಿ ಸಮಿತಿಯ ಉಳಿದ ಅವಧಿಗೆ ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರದ ಇಚ್ಛಾನುಸಾರದ ಮೇರೆಗೆ ತಕ್ಷಣದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವಂತೆ 
ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಮೂವರನ್ನು ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದೆ: 
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ಸದಸ್ಯರ ಹೆಸರು 
ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ 


ಕೆ . ಜಿ . ಉಮಾಪತಿ, 
ನಂ .67, 1ನೇ ವಾರ್ಡ್ ಬ್ಲಾಕ್ , ಹಲಕುಂದಿ ಗ್ರಾಮ , ಬಳ್ಳಾರಿ - 583101. 
ರೂಪನಗುಡಿ ಬಸವರಾಜ ಬಿನ್ ಲೇಟ್ ರೂಪನಗುಡಿ ಗುರುಶಾಂತಪ್ಪ, 
ರೂಪನಗುಡಿ ಗ್ರಾಮ , ಬಳ್ಳಾರಿ , 
| ಕೆ. ಚನ್ನಪ್ಪ ಬಿನ್ ಅಡಿವೆಪ್ಪ , ಮೋಕಾ ಗ್ರಾಮ , ಬಳ್ಳಾರಿ ತಾಲ್ಲೂಕು. 


03 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 


ಆರ್ .ಎಸ್ . ಇಟಗಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - V-A ಬೆಂಗಳೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೧ , ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೩೦ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೨೦ 


ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ - I 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಆಕುಕ 422 ಪಿಐಎಂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 20.12.2012 
ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಹೋಮಿಯೋಪತಿಕ್ ಪ್ರಾಕ್ಸಿಷನರ್ ಆಕ್ಟ್ 1961ರ (1961ರ ಕರ್ನಾಟಕದ 35ನೇ ಅಧಿನಿಯಮ) 3ನೇ ಕಲಂನ 3ನೇ ಪರಿಚ್ಛೇದ 
2ನೇ ಉಪಪರಿಚ್ಛೇದದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು 1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಹೋಮಿಯೋಪತಿ ವೈದ್ಯ ಪದ್ಧತಿಯ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಪರೀಕ್ಷಕರ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ( ಚುನಾವಣೆ) 
ನಿಯಮಗಳ 14ನೇ ನಿಯಮದ ಕಲಂ ( ಬಿ) ನೊಂದಿಗೆ ಓದಿದಂತೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ, ನೋಂದಾಯಿತ ವೃತ್ತಿ ನಿರತರ ನೋಂದಣಿ 
ಪುಸ್ತಕದ ಎ ಮತ್ತು ಬಿ ಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ನೋಂದಾಯಿಸಿರುವ ನೋಂದಾಯಿತ ವೃತ್ತಿ ನಿರತರು ತಮ್ಮಲ್ಲೇ ಚುನಾಯಿಸಿದ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕೋಷ್ಟಕದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ 06 ಜನರು 2012ರ ಜೂನ್ ತಿಂಗಳಲ್ಲಿ ನಡೆದ ಚುನಾವಣೆಯಲ್ಲಿ ಚುನಾಯಿತರಾಗಿದ್ದಾರೆಂದು ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಮೂಲಕ 
ಪ್ರಕಟಿಸುತ್ತದೆ. 


ಕೋಷ್ಠಕ 


ಕ್ರಮ 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಚುನಾಯಿತ ಸದಸ್ಯರ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸ 


2 . 


ಡಾ || ರಾಜೇಂದ್ರ ಬಿ . ಪಾಟೀಲ, ಮನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : 188, "ಬಸವ ನಿಲಯ ” ಮಹಾವೀರನಗರ , ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ - 585 102. 
ಡಾ | ಶಿವಪ್ರಸಾದ್ ಕೆ., " ಸ್ವಾತಿ" ಶಿವಗಿರಿ ಶಾಪಿಂಗ್ ಆರ್ಕೇಡ್ ಹಿಂಭಾಗ, ಅಳಕೆ, ಕೆ.ಎಫ್ ರಸ್ತೆ, ಮಂಗಳೂರು – 575 003. 
ಡಾ | ಚಿರಂತ್ , # 8 "ಗೋಕುಲ್ ” 1ನೇ "ಎ ಕ್ರಾಸ್ , ಕೆ. ಇ.ಬಿ . ಎದುರು, ಸುಭಾಷ್ ನಗರ, ನೆಲಮಂಗಲ, ಬೆಂಗಳೂರು – 562 123. 
ಡಾ|| ಮಹಂತೇಶ್ ವಾಲಿ, ಬಜಾರ್ ರಸ್ತೆ, ಎ / ಪಿ - ಎಂ .ಕೆ. ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿ, ಬೈಲಹೊಂಗಲ ತಾ: ಬೆಳಗಾಂ ಜಿಲ್ಲೆ. 


ಡಾ | ಪ್ರಕಾಶ್ ಜಿ. ಜಂಬಲದಿನ್ನಿ , ಪೋಸ್ಟ್ ಹೊಳೆ ಆಲೂರ್, ತಾ :ರೋಣ, ಗದಗ ಜಿಲ್ಲೆ - 582 203. 
ಡಾ|| ಪಾಟೀಲ್ ಅಭಿಷೇಕ್ ಮಹಾವೀರ್, ಕೆ/ಆಫ್ ಡಾ||ಅಜಿತ್ ವಿ .ನಾಯಕ್, ಪಾಟೀಲ್ ಚೌಕ್, ಎ / ಪಿ ಮತ್ತು ತಾ : ರಾಯ್‌ಬಾಗ್ , 
ಬೆಳಗಾಂ ಜಿಲ್ಲೆ - 591 317, 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 

- ಕೆ.ಎನ್. ಹರಿಣಿಯಮ್ಮ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ, 
( ಭಾರತೀಯ ವೈದ್ಯ ಪದ್ಧತಿ ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ) 
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ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ - II 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಆಕುಕ 422 ಪಿಐಎಂ 2012, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 20.12.2012 


ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಹೋಮಿಯೋಪತಿಕ್ ಪ್ರಾಕ್ಟಿಷನರ್ ಆಕ್ಟ್ 1961ರ ಪ್ರಕರಣ 3ರ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣ 2( ii) ರಡಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಕಂಡವರನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಹೋಮಿಯೋಪತಿ ಮಂಡಳಿಗೆ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರನ್ನಾಗಿ ತಕ್ಷಣದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ 
ಬರುವಂತೆ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದೆ. 


_ 1) 


ಸಾಮಾನ್ಯ 


ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ಸದಸ್ಯರುಗಳು: 
ಡಾ : ಬಿ. ಟಿ. ರುದ್ರೇಶ್, 
ಅಶ್ವಿನಿ ಹೋಮಿಯೋಪತಿ ಕ್ಲಿನಿಕ್ , 
ಸಿಂಡಿಕೇಟ್ ಬ್ಯಾಂಕ್ ಮುಂಭಾಗ, 
ಬಸವನಗುಡಿ, ಬೆಂಗಳೂರು - 560 004. 
ಡಾ : ರವಿ ಶ್ರೀಶೈಲಪ್ಪ ಕೋಟೆಣ್ಣವರ, 
ಎಂ . ಐ. ಜಿ. - 1/85, ಮಂಜುನಾಥ ನಿಲಯ , 
ಆದರ್ಶನಗರ, ಬಿಜಾಪುರ - 586 103. 


ಸಾಮಾನ್ಯ 


ಮಹಿಳೆ 


ಡಾ : ಎಸ್ . ಉಷಾ, 
ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು , ಸರ್ಕಾರಿ ಹೋಮಿಯೋಪತಿ ಕಾಲೇಜು, 
ಬೆಂಗಳೂರು. 


ಹಿಂ . ವರ್ಗ 


- ಡಾ : ಬಸವರಾಜ ಹವಳಪ್ಪ ಉಪ್ಪಾರಟ್ಟಿ, 

ಸಂಜೀವಿನಿ ಕ್ಲಿನಿಕ್ , ಲಕ್ಷ್ಮಿ ಪಾದಗಟ್ಟಿ ಹತ್ತಿರ , 
ವಿದ್ಯಾನಗರ , ಗೋಕಾಕ, ಬೆಳಗಾವಿ ಜಿಲ್ಲೆ - 591 307. 


5 ) 


ಪ . ಜಾ . 


ಡಾ : ನಾಗಪ್ಪ ಶಿವಪ್ಪ ದೊಡ್ಡಮನಿ, 
ಉಪನ್ಯಾಸಕರು , ಶ್ರೀ ಸತ್ಯಸಾಯಿ ಹೋಮಿಯೋಪಥಿ ಕಾಲೇಜು, 
ನಂ . 1036 / ಡಿ, ಸೋನಿಯಾಗಾಂಧಿ ನಗರ, ಬಿಟ್ನಾಳ್, ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿ, 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ. 


ಕೆ.ಎನ್. ಹರಿಣಿಯಮ್ಮ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕುಟುಂಬ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ, 
( ಭಾರತೀಯ ವೈದ್ಯ ಪದ್ಧತಿ ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾಗ - III ಬೆಂಗಳೂರು, ಗುರುವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೦ , ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೯ , ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೧೭ 


ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಸಚಿವಾಲಯ 
1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ ವಿಧಿ 3(1)ರ ಮೇರೆಗೆ ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಐ 600 ಎಸ್ ಪಿ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 19 .12.2012 
1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿನಿಯಮದ (1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ 18) ಕಲಂ 3(1) ರಲ್ಲಿ ವಿಹಿತವಾಗಿರುವ 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಷೆಡ್ಯೂಲಿನ ಅಂಕಣ 3ರಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ಗಳಿಗೆ ಹೊಂದಿಕೊಂಡಂತೆ 
ಅಂಕಣ 4ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ವಿಸ್ತೀರ್ಣವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಮೇಲ್ಕಂಡ ಕಾಯ್ದೆಯ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶವಾಗತಕ್ಕದೆಂದು 

ಈ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಿದೆ ಮತ್ತು ಅದರ ಎಲ್ಲೆ ಅಂಕಣ 3ರಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ದಾಖಲೆಯಂತಿರುವುದು. 
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ಗ್ರಾಮ : ನೆರಿಯ 


ಷೆ ಡ್ಯೂಲ್ 
ಹೋಬಳಿ : ಬೆಳ್ತಂಗಡಿ 
ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ಜಮೀನಿನ ವಿವರ 


ತಾಲೂಕು : ಬೆಳ್ತಂಗಡಿ ಜಿಲ್ಲೆ : ದ.ಕ 


ಸ ರ ಹ ದ್ದು 


બ 


ಗ್ರಾಮದ ಹೆಸರು 


ಸ.ನಂಬ್ರ 


ಷರಾ 


8 


ಖಾಸಗಿ 

- ಸರಕಾರಿ 
ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

- ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ಎ. ಸೆಂ 
ಎ. ಸಂ 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಪಶ್ಚಿಮ 


2 


| 


1 


| 


ನೆರಿಯಾ 


| 70 / ಎ ( ಅಂಶ) 


0 .24 


70 / ಬಿ , 
71 /4ಎ 


70/lಎ 
( ಅಂಶ) 


70 /lಎ 
( ಅಂಶ) 


71 /4ಎ 


0 .12 


70/lಎ 


70 / ಎ 


71 / 9 | 


70 / ಬಿ 
71 /2ಎ 


71 /9 
71 /9 


0 . 04 


71 /2ಬಿ 


71 /9ಸಿ 


71 /9ಬಿ 


71 /2ಬಿ ( ಅಂಶ) 


0 .30 


71 /2ಬಿ 
( ಅಂಶ) 


70 


71 /9ಸಿ 


71 /2ಎ 


71 /4ಎl 


0 . 03 


71/9ಡಿ 


70 


71 /9ಸಿ 


71/4ಎ 
71/4ಎ2 
( ಅಂಶ) 


0.31 


71/2 


71 /4ಎl 


71/42 
( ಅಂಶ) 


71 /4ಎ2 
( ಅ೦ಶ) 

71 / 9 
(೨ಎ, ೨ಬಿ, ಸಿ , 

ಅಡಿ) 


71 / 8 , 


71/4ಎ2 , 


5 . 05 


71/3, 77 


- 76 . 


71 /2ಎ , 
71 /2ಬಿ, 70 


71 / 6, 


76 


ನೆರಿಯಾ 


0. 84 


76 / 


_ 71 /9 


761 
( ಅಂಶ) 


( ಅಂಶ ) 


764 
( ಅಂಶ) 
7672 
( ಅಂಶ ) 


76 /2 ( ಅಂಶ) 


0.17 


76 / 


76 / 


76 


ಒಟ್ಟು : 


7.10 


ಘೋಷ್ಟಾರೆ 


ಗ್ರಾಮ 


ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ( ಎ. ಸೆಂ ) 
ಖಾಸಗಿ | ಸರಕಾರಿ | ಒಟ್ಟು 
7. 10 | - 

7 .10 


ನೆರಿಯ 


| 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 


ಎ . ಪಿ . ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ (ಕೈ . ಅ), 

ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ 


1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ ವಿಧಿ 1(3)ರ ಮೇರೆಗೆ ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ 600 ಎಸ್ಪಿಕ್ಕೂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 19 .12.2012 


1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿನಿಯಮದ (1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ 18 ) ಕಲಂ 1( 3) ನೇ ವಿಧಿಯನ್ವಯ 
ವಿಹಿತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಷೆಡ್ಯೂಲಿನ ಅಂಕಣ 3ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಸರ್ವೆ ನಂಬರುಗಳಿಗೆ 
ಅಂಕಣ 4ರಲ್ಲಿ ವಿಹಿತವಾದ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ಮತ್ತು ಅಂಕಣ 5ರಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಚಕ್ಕುಬಂದಿಯನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ಮೇಲಿನ ಅಧಿನಿಯಮದ 7ನೇ 
ಅಧ್ಯಾಯದ ಉಪಬಂಧಗಳು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದೆಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಿದೆ. 
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ಷೆ ಡ್ಯೂಲ್ 


ಗ್ರಾಮ : ನರಿಯ 


ಹೋಬಳಿ : ಬೆಳ್ತಂಗಡಿ 


ತಾಲೂಕು : ಬೆಳ್ತಂಗಡಿ ಜಿಲ್ಲೆ : ದ.ಕ 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ಜಮೀನಿನ ವಿವರ 


ಸ ರ ಹ ದ್ದು 


)೩ 


ಗ್ರಾಮದ ಹೆಸರು 


ಸ. ನಂಬ್ರ 


ಖಾಸಗಿ 
ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 


ಸರಕಾರಿ 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಪಶ್ಚಿಮ 


ಎ. ಸಂ 


ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ಎ. ಸೆಂ | 


4 


| 


5 


ನೆರಿಯಾ 


70 / ಎ ( ಅಂಶ) 


0 .24 


70 / ಬಿ , 
71/4ಎ 


70 / ಎ 
( ಅಂಶ ) 


71 /4ಎ 


70 /lಎ 
( ಅಂಶ ) 
70 / ಎ 


70 / ಬಿ 


0.12 


71 / 9 


70 /lಎ 


71/9 | 
71 /9ಬಿ 


71 /2ಎ 


0. 04 


71/ 9 


71 /2ಬಿ 


71 /9ಸಿ| 


71 /2ಬಿ ( ಅಂಶ) 


0. 30 


71 /2ಬಿ 
( ಅಂಶ ) 


70 | 


71 /9ಸಿ 


71 /2ಎ 


71 /4ಎl 


0 . 03 


71 /9ಡಿ 


70 


71 / 4ಎ 


71 /9ಸಿ . 


71 /42 


71 /42 
( ಅಂಶ ) 


0 . 31 


71 /9 


71 /4ಎl 


71 / 4ಎ2 
( ಅಂಶ ) 


( ಅಂಶ) 


5 . 05 


71 /3 , 77 


71 / 8 , 
71 /2ಎ , 
71 /2ಬಿ, 70 | 


71 /4ಎ2 , 

71 /6 , 


71/9 
( ೨ಎ , ೨ಬಿ, ಸಿ, 

ಅಡಿ) 
76 . 
( ಅಂಶ) 


16. 


ನೆರಿಯಾ 


0 .84 


76 / 
( ಅಂಶ ) 


76 / 2 


71/9 


76 / 
( ಅಂಶ ) 


7672 ( ಅಂಶ) 


0.17 


76 / 2 
( ಅಂಶ) 


761 


76 . 


764 


ಒಟ್ಟು : 


710 


ಘೋಷ್ಟಾರೆ 


ಗ್ರಾಮ 


ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ( ಎ. ಸೆಂ ) 
ಖಾಸಗಿ | ಸರಕಾರಿ | ಒಟ್ಟು 
7.10 


ನೆರಿಯ 


7 .10 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 

ಎ . ಪಿ . ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಕೈ . ಅ), 

ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ 
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1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿನಿಯಮ ಕಲಂ 28 (1)ರ ಅನ್ವಯ ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ 600 ಎಸ್ಪಿಕ್ಕೂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 19 .12.2012 


ಈ ಕೆಳಗೆ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಜಮೀನುಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಗೆ ಮೆ || ಹಿಂದೂಸ್ಥಾನ್ ಪೆಟ್ರೋಲಿಯಂ ಕಾರ್ಪೊರೇಷನ್ ರವರ ಪಂಪಿಂಗ್ ಸ್ಟೇಷನ್ ಸ್ಥಾಪನೆಗಾಗಿ ಜಮೀನು 
ಬೇಕಾಗಿದೆ ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಅಭಿಪ್ರಾಯ ಪಟ್ಟಿದೆ. 

ಆದುದರಿಂದ ಈಗ 1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆಯ (1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ 18 ) ಕಲಂ 28ರ ಉಪ ಕಲಂ (1)ರ ಪ್ರಕಾರ ದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರ ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಸರ್ಕಾರವು ಸದರಿ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವ ಉದ್ದೇಶದಿಂದ ಈ ನೋಟೀಸನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸಿದೆ. 
ಈ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಕಾಯ್ದೆಯ ಕಲಂ 35ರಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಸದ್ರಿ ಭೂಮಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಿಸಿರುವ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅಡ್ಡಿಪಡಿಸಕೂಡದೆಂದು ಅಥವಾ ತಡೆಯುಂಟು ಮಾಡಕೂಡದೆಂದು ಸದ್ರಿ ಜಮೀನುಗಳಲ್ಲಿ ಆಸಕ್ತಿ 
ಹೊಂದಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೂ ಈ ಮೂಲಕ ಎಚ್ಚರಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಪ್ರಕಟಣೆಯಾದ ದಿನಾಂಕದ ನಂತರ ಕರ್ನಾಟಕದ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಯ ಮಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗೀಯ ವಿಶೇಷ 
ಭೂಸ್ವಾಧೀನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಅನುಮತಿ ಇಲ್ಲದೆ ಸದ್ರಿ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಒಪ್ಪಂದ, ಕ್ರಯ , ಆಧಾರ, ಭೋಗ್ಯ, ಗುತ್ತಿಗೆ, ಅದಲುಬದಲು ಅಥವಾ ಮತ್ತಾವುದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ವಿಲೇವಾರಿ ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ ಮತ್ತು ಕಟ್ಟಡಗಳ ನಿರ್ಮಾಣ ಅಥವಾ 
ಮತ್ತಿತರ ಯಾವುದೇ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ಮಾಡಕೂಡದು. ಹಾಗೆ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ 1894ರ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಾತಿ ಕಾಯ್ದೆಯ ಕಲಂ 24 ( ಖಂಡ 7) ರ ಅನ್ವಯ (1894ರ ಕೇಂದ್ರ 
ಕಾಯ್ದೆ 1) 1961ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕಾಯ್ದೆ 17ರಲ್ಲಿ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದಂತೆ ಮತ್ತು 1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿನಿಯಮದ ವಿಧಿ 30ರನ್ವಯ ಅಂತಿಮವಾಗಿ ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ಪರಿಹಾರ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವಾಗ 
ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಸದ್ರಿ ಜಮೀನುಗಳ ನಕಾಶೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಯ ಮಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗೀಯ ವಿಶೇಷ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಇಟ್ಟಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 
ಗ್ರಾಮ : ನರಿಯ ಹೋಬಳಿ : ಬೆಳ್ತಂಗಡಿ 

ತಾಲೂಕು : ಬೆಳ್ತಂಗಡಿ 

ಜಿಲ್ಲೆ : ದ .ಕ 
ಗ ಡಿ ಗ ಳು 

ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ಜಮೀನಿನ ವಿವರ 
ಅನುಭವದಾರರ 
ಕ್ರ ಸಂ ಖಾತೆದಾರರ ಹೆಸರು 

ಆಕಾರ 
ತರಹ ಸ.ನಂಬ್ರ 

ಖಾಸಗಿ 

ಸರಕಾರಿ 
ಹೆಸರು ಉತ್ತರ ಪೂರ್ವ ದಕ್ಷಿಣ ಪಶ್ಚಿಮ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

ಎ . ಸೆಂ ಎ. ಸೆಂ 
- 6 8 

11 
ಕಲಂ 2 

70 /lಬಿ , 70 /lಎ 70 / ಎ 
ಎನ್ . ಹರೀಶ್ ಹೆಬ್ಬಾರ್ ಬಿನ್ ವೆಂಕಟಕೃಷ್ಣ ಹೆಬ್ಬಾರ್, ಖುಷಿ 70 / ಎ ( ಅಂಶ) 

71/4ಎ 0 . 24 

0. 06 
ರಂತೆ 

71 /4ಎ 

( ಅಂಶ) ( ಅಂಶ) 
ಲೋಕಮ್ಮ ಕೋಂ ವೆಂಕಪ್ಪ ಗೌಡ, ವೆಂಕಟ ಗೌಡ, ಕಲಂ 2 

ಖುಷ್ಠಿ 70 / ಬಿ _ 71/9 70 /lಎ 70 /lಎ 

71/ 9 0.12 

0 .03 
ತಮ್ಮಯ ಗೌಡ. 

ರಂತೆ 
ಲೋಕಮ್ಮ ಕೋಂ ವೆಂಕಪ್ಪ ಗೌಡ, ವೆಂಕಟ ಗೌಡ, ಕಲಂ 2 ಇ, ಭಾಗಾಯ್ತು 71 /2ಎ 71/9 71 /2ಬಿ 71 /9ಸಿ 71 /9ಬಿ 0 .04 

0 . 09 
ತಮ್ಮಯ ಗೌಡ. 

ಕಲಂ 2 

71/2ಬಿ 
ಎನ್. ಹರೀಶ್ ಹೆಬ್ಬಾರ್ ಬಿನ್ ವೆಂಕಟಕೃಷ್ಣ ಹೆಬ್ಬಾರ್. ಇ. ಭಾಗಾಯ್ತು | 71/2ಬಿ ( ಅಂಶ ) 

71/9ಸಿ 71/2ಎ 0 .30 

0 . 67 
ರಂತೆ 

( ಅಂಶ) 
ಲೋಕಮ್ಮ ಕೋಂ ವೆಂಕಪ್ಪ ಗೌಡ, ವೆಂಕಟ ಗೌಡ, ಕಲಂ 2 

71 /4ಎl 71 /9ಡಿ 70 | | 71/ 4ಎ 

71 / 9ಸಿ 0 .03 

0 .02 
ತಮ್ಮಯ ಗೌಡ. 

ರಂತೆ 


ರೂ . ಪೈ . 


- 4 


3 ) 


10 


- 12 


ರಂತೆ 


70 


ತರಿ 
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ಗ ಡಿ ಗ ಳು 


ಆಕಾರ 


ಕ್ರ ಸಂ 


ಖಾತೆದಾರರ ಹೆಸರು 


ಅನುಭವದಾರರ 

ಹೆಸರು 


ತರಹ 


ಸ. ನಂಬ್ರ 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 
- ಜಮೀನಿನ ವಿವರ 
ಖಾಸಗಿ 

ಸರಕಾರಿ 
ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

ಎ . ಸೆಂ ಎ . ಸೆಂ 
| 

10 


ರೂ . ಪೈ . 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಪಶ್ಚಿಮ 


9 


11 


ಶೀಮತಿ ಬೊಮ್ಮಿ ಕೋಂ ಕುಂಡ ಗೌಡ. 


ಕಲಂ 2 
ರಂತೆ 


71 /4ಎ2 
( ಅ೦ಶ) 


71 / 9 


71/4ಎl 


71 /42 
( ಅಂಶ ) . 


71 /42 
( ಅಂಶ) 


0 .31 


0 .19 


71 / 8 , 


ಕಲಂ 2 
ರಂತೆ 


71 / 9 
(೨ಎ, ೨ಬಿ, 
9ಸಿ, ಅಡಿ) 


71 /3 , 77 


71 / 4ಎ2 , 

71 / 6 , 


| 


76 


76 


5.05 


| 


- 


71/2ಎ, 
71 /2ಬಿ, 

70 


| 10.09 


ಮೈ .ರತಿ ದೇವಿ ಗಾ | ಎಂ ಜಿನರಾಜ ಶೆಟ್ಟಿ, ಮೈ . ಜಯ 
ಗಾ | ಎಂ ಜಿನರಾಜ ಶೆಟ್ಟಿ, ಮೈ , ಅಜಿತ್ ಗಾ | ಎಂ . 
ಜಿನರಾಜ ಶೆಟ್ಟಿ , ಲೋಕಮ್ಮ ಕೋಂ ವೆಂಕಪ್ಪ ಗೌಡ, 
ವೆಂಕಟ ಗೌಡ, ತಮ್ಮಯ ಗೌಡ,ಶ್ರೀಮತಿ ನೋಣಮ್ಮ 
ಬಿನ್ ಸುಂದರ ಗೌಡ, ಎನ್. ಹರೀಶ್ ಹೆಬ್ಬಾರ್ ಬಿನ್ 
ವೆಂಕಟಕೃಷ್ಣ ಹೆಬ್ಬಾರ್, ಶ್ರೀಮತಿ ಬೊಮ್ಮಿ ಕೋಂ ಕುಂಡ 
ಗೌಡ. 
ಶೀಮತಿ ನೋಣಮ್ಮ ಬಿನ್ ಸುಂದರ ಗೌಡ, 
ಎನ್.ಹರೀಶ್ ಹೆಬ್ಬಾರ್ ಬಿನ್ ವೆಂಕಟಕೃಷ್ಣ ಹೆಬ್ಬಾರ್. 
ಲೋಕಮ್ಮ ಕೋಂ ವೆಂಕಪ್ಪ ಗೌಡ, ವೆಂಕಟ ಗೌಡ, 
ತಮ್ಮಯ ಗೌಡ. 


| 


ಕಲಂ 2 
ರಂತೆ 


ಖುಷಿ 
ತರಿ 


76 / 
( ಅ೦ಶ) 


76 | | 
( ಅಂಶ) 


76/2 


71 /9 


76 | | 
( ಅಂಶ) 


0 .84 


0. 60 


76 / 2 


ಕಲಂ 2 
ರಂತೆ 


ಖುಷ್ಠಿ 


76 /2 ( ಅಂಶ) 


76/ 


764 


76 / 


0 .17 


0 . 05 


( ಅಂಶ) 


ಒಟ್ಟು: 


7.10 


- 


ಘೋಷ್ಟಾರೆ 


ಗ್ರಾಮ 


ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ( ಎ. ಸೆಂ ) 
ಖಾಸಗಿ ಸರಕಾರಿ 
7.10 | - | 7. 10 


ಒಟ್ಟು 


ನೆರಿಯ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಎ. ಪಿ. ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಕೈ. ಅ), 
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೫) 


ಉಳಿಕೆ 


8 | 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
- ಭಾಗ - III ಬೆಂಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೮, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೭, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪ ) ನಂ . ೧೧೧೦ 

ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಸಚಿವಾಲಯ 
1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ ವಿಧಿ 3(1) ರ ಮೇರೆಗೆ ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ 45 ಎಸ್‌ಪಿಕ್ಯೂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 18.12 .2012 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ 1966ರ ವಿಧಿ 3(1) ರಡಿ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರದ ಮೇರೆಗೆ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶವೆಂದು ಈ 
ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಿದೆ. 
ಗ್ರಾಮ : ತೊಂಡೇಬಾವಿ ಹೋಬಳಿ : ತೊಂಡೇಬಾವಿ 

ತಾಲ್ಲೂಕು : ಗೌರೀಬಿದನೂರು 
ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

ಚೆ ಕು ಬ ೦ ದಿ 
ಸರ್ವೆ ಐನ್ ಖರಾಬು 

ಪೂರ್ವ 

ಪಶ್ಚಿಮ 

ಉತ್ತರ 

ದಕ್ಷಿಣ 
ನಂ . ಎ - ಗು ಎ - ಗು ಎ - ಗು 

ಸ . ನಂ . ಸ. ನಂ . 

ಸ . ನಂ . 

ಸ. ನಂ . 
1 2 
| 124 /3 0 - 30 | 0 - 01 [ 0 - 29 | | 

152 124 /3ರ ಉಳಿಕೆ 124/ 4 , 123 

124 /7 

124 /8 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಎ. ಪಿ. ರಾಮಕೃಷ್ಣ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಕೈ . ಅ), ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ 
1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ ವಿಧಿ 1(3) ರ ಮೇರೆಗೆ ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಐ 45 ಎಸ್ಪಿಕ್ಕೂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 18.12. 2012 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ 1966ರ ವಿಧಿ 1(3) ರಡಿ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರದ ಮೇರೆಗೆ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಜಮೀನುಗಳಿಗೆ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಕಾಯ್ದೆಯ ಅಧ್ಯಾಯ 
7ರ ವಿಧಿಗಳು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಪ್ರಕಟಗೊಂಡ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವುವೆಂದು ಘೋಷಿಸಿದೆ. 
ಗ್ರಾಮ : ತೊಂಡೇಬಾವಿ ಹೋಬಳಿ : ತೊಂಡೇಬಾವಿ 

ತಾಲ್ಲೂಕು : ಗೌರಿಬಿದನೂರು 
ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

ಚೆ ಕ ಬ ೦ ದಿ 
- ಸರ್ವೆ ಐನ್ ಖರಾಬು | 

ಪೂರ್ವ 

ಪಶ್ಚಿಮ 

ಉತ್ತರ 
ಎ - ಗು - ಎ - ಗು ಎ - ಗು ಸ. ನಂ . ಸ. ನಂ . 

ಸ. ನಂ . 

ಸ. ನಂ . 
2 3 . 5 | 

| 8 

9 
* 124 /3 | 0 - 30 0 - 01 | 0 - 29 

124 /3ರ ಉಳಿಕೆ 124 / 4 , 123 

124 / 7 

I24 / 8 


ಉಳಿಕೆ 


ದಕ್ಷಿಣ 


೧೦)-- 


ನಂ . 


6 


152 
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ಎ . ಪಿ. ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
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1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ ವಿಧಿ 28 (1)ರ ಮೇರೆಗೆ ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ 45 ಎಸ್ಪಿಕ್ಕೂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 18.12.2012 


ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಷೆಡ್ಯೂಲ್‌ನಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಜಮೀನನ್ನು ಮೆ : ಎ.ಸಿ.ಸಿ. ಸಿಮೆಂಟ್ ಕಂಪನಿಗೆ ರೈಲ್ವೆ ಸೈಡಿಂಗ್ ನಿರ್ಮಾಣದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಇಚ್ಛೆಪಟ್ಟಿದೆ. 
1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆಯ ವಿಧಿ 28(1)ರ ಪ್ರಕಾರ ದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದ ಮೇರೆಗೆ ಸದರಿ ಜಮೀನನ್ನು ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವ ಉದ್ದೇಶದಿಂದ ಈ ನೋಟೀಸು ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಮೇಲ್ಕಂಡ ಕಾಯ್ದೆಯ ವಿಧಿ 35ರ ಮೇರೆಗೆ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಈ ಜಮೀನುಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಿಸುವ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ತಡೆಯುವುದಾಗಲೀ ಅಥವಾ ಅಡ್ಡಿ ಪಡಿಸುವುದಾಗಲೀ ಮಾಡಕೂಡದೆಂದು ಈ ಜಮೀನುಗಳಲ್ಲಿ 
ಆಸಕ್ತಿ ಹೊಂದಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೂ ಈ ಮೂಲಕ ಎಚ್ಚರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಪ್ರಕಟಣೆಯಾದ ತಾರೀಖಿನ ನಂತರ ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಯ ವಿಶೇಷ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಅನುಮತಿಯಿಲ್ಲದೆ ಸದರಿ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ವಿಲೆ 
ಮಾಡುವ, ಒಪ್ಪಂದ, ಕ್ರಯ, ಭೋಗ್ಯ, ಲೀಸ್, ಅದಲು - ಬದಲು, ವಗೈರೆ ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ ಮತ್ತು ಸದರಿ ಜಮೀನಿನಲ್ಲಿ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಪ್ರಕಟಣೆ ನಂತರ ಕಟ್ಟಡಗಳ ನಿರ್ಮಾಣ ಮತ್ತಿತರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ. 
ಒಂದು ವೇಳೆ ಮಾಡಿದ್ದರೂ 1894ರ ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಕಾಯ್ದೆ ವಿಧಿ (ನಿಯಮ 1) ಕರ್ನಾಟಕ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಿರುವ ಕೆ. ಐ.ಎ . ಡಿ. ಕಾಯ್ದೆ ಕಲಂ 17: 1961 ಮತ್ತು 1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ ವಿಧಿ 30ನ್ನು 
ಓದಿಕೊಳ್ಳುವ ಮೇರೆಗೆ ಪರಿಹಾರ ಧನ ನಿಗದಿ ಮಾಡುವಾಗ ಈ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಿಲ್ಲ ಮತ್ತು ಅಂತಿಮವಾಗಿ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. 

ಈ ಜಮೀನುಗಳ ಒಂದು ನಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬೆಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಯ ವಿಶೇಷ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಾಧಿಕಾರಿ - 1, ನಂ : 14 /3 , ಅರವಿಂದ ಭವನ, 
1ನೇ ಮಹಡಿ, ನೃಪತುಂಗ ರಸ್ತೆ, ಬೆಂಗಳೂರು - 560 001 ಇವರ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಇಡಲಾಗಿದೆ. 
ಗ್ರಾಮ : ತೊಂಡೇಬಾವಿ ಹೋಬಳಿ : ತೊಂಡೇಬಾವಿ 

ತಾಲ್ಲೂಕು: ಗೌರಿಬಿದನೂರು 


ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 


ಚೆ ಕ 


ಬ ೦ 


ದಿ 


೫ 
) 


ಖಾತೆದಾರರ ಹೆಸರು 


ಅನುಭವದಾರರ ಹೆಸರು 


ಸರ್ವೆ 
ನಂ . 


ಆಕಾರ 
( ರೂ ) 


ತರಹ 


ಒಟ್ಟು 


ಐನ್ 


ಉತ್ತರ 


ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಎ - ಗು 


ಖರಾಬು 
ಎ - ಗು 


ಪೂರ್ವ 
ಸ. ನಂ . 


ಪಶ್ಚಿಮ 
ಸ . ನಂ 


ದಕ್ಷಿಣ 
ಸ. ನಂ . 


ಎ - ಗು 


ಸ. ನಂ 


6 


|| 


10 


11 


12 


| 


13 


124 / 3 


0 -30 


0 


- 01 | 0 - 29 | 2 - 06 | ಖುಷಿ 
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124 /3ರ ಉಳಿಕೆ 


124 / 7 


| 124 / 8 


ಮೈಲಾರಪ್ಪ ಬಿನ್ ತಿಮ್ಮಯ್ಯ , ನಾಗಪ್ಪ 
ಮಲ್ಲಪ್ಪ ಬಿನ್ ತಿಮ್ಮಯ್ಯ 


ಮೈಲಾರಪ್ಪ , ನಾಗಪ್ಪ, 
ಮಲ್ಲಪ್ಪ 


124/ 4 , 123 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಎ. ಪಿ. ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಕೈ . ಅ) 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಬೆಂಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೮ , ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೭, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪ ) 


- ಭಾಗ - III || 


| ನಂ . ೧೦೧೧ . 


ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಸಚಿವಾಲಯ 
1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ ಕಲಂ 28(4)ರ ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಐ 45 ಎಸ್‌ಪಿಕ್ಯೂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 18.12 .2012 
1966 ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ ವಿಧಿ 28(1) ರ ಪ್ರಕಾರ ದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದ ಮೇರೆಗೆ ದಿನಾಂಕ 21 - 01 - 2011 ರ ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಶೇಷ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ಭಾಗ - 3ರ ಪುಟ ಸಂಖ್ಯೆ (1) ರಿಂದ 
(10) ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾಗಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಐ 654 ಎಸ್ .ಪಿ. ಕ್ಯೂ ., 2010 ದಿನಾಂಕ : 20 - 01- 2011 ರ ಪ್ರಕಾರ ಸರ್ಕಾರವು ಸದರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿರುವ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಮೆಃ ಎ. ಸಿ.ಸಿ. ಸಿಮೆಂಟ್ ಲಿಮಿಟೆಡ್ 
ಕಂಪನಿಗೆ ರೈಲ್ವೆ ಸೈಡಿಂಗ್ ನಿರ್ಮಾಣದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಇಚ್ಛೆಪಟ್ಟಿದೆ. 

ಮೇಲ್ಕಂಡ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿರುವ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಅದರಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿರುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕಾಗಿರುವುದು ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಮನದಟ್ಟಾಗಿದೆ. ಈ ದಿಶೆಯಲ್ಲಿ ಮೇಲ್ಕಂಡ 
ಕಾಯ್ದೆಯ ವಿಧಿ 28(3) ರಡಿ ಕೆಐಎಡಿಬಿ ವಿಶೇಷ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಾಧಿಕಾರಿಗಳು ತಮಗೆ ನಿಹಿತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಿದ್ದಾರೆ. 

ಆದುದರಿಂದ, 1966ರ ಕೆಐಎಡಿ ಕಾಯ್ದೆ ವಿಧಿ 28(4) ರಡಿಯಲ್ಲಿ ದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದ ಮೇರೆಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಗೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಂಡಿದೆಯೆಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಿದೆ. 
(1 ) ಗ್ರಾಮ : ತೊಂಡೇಬಾವಿ ಹೋಬಳಿ : ತೊಂಡೇಬಾವಿ ತಾಲ್ಲೂಕು : ಗೌರೀಬಿದನೂರು ಜಿಲ್ಲೆ : ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ 
ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
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ಎಸ್. ಬಿ. ರಾಧಾಕೃಷ್ಣ ಮೂರ್ತಿ 
ಬಿ . ಪಿ. ಕೃಷ್ಣಮೂರ್ತಿ , ಬಸಪ್ಪ ಉಃ ಬಸರೆಡ್ಡಿ, | ಬಿ .ಪಿ . ಕೃಷ್ಣಮೂರ್ತಿ , ಬಸಪ್ಪ 
ಬಿ. ಪಿ . ಅಶ್ವತ್ಥ ನಾರಾಯಣಗೌಡ ಬಿನ್ ಉಃ ಬಸರೆಡ್ಡಿ , ಬಿ. ಪಿ . 
ಬಿ. ಎನ್. ಕೆ. ಪಾಪಯ್ಯ 

ಅಶ್ವತ್ಥನಾರಾಯಣ 
ಬಿ. ಪಿ. ಶ್ರೀನಿವಾಸ್ ಬಿನ್ 

ಗೌಡ, ಬಿ. ಪಿ . ಶ್ರೀನಿವಾಸ್ 
ಬಿ . ಎನ್.ಕೆ. ಪಾಪಯ್ಯ , 

ಬಿ . ಪಿ . ವಿಜಯಕುಮಾರ್ 
ಬಿ . ಪಿ . ವಿಜಯಕುಮಾರ್ ಬಿನ್ ಬಿ .ಎನ್ .ಕೆ. 
ಪಾಪಯ್ಯ 
ಎಸ್ . ಆರ್ . ಅಮರನಾಥ್ ಬಿನ್ ಲೇಟ್ ಎಸ್‌. ಆರ್‌. ಅಮರನಾಥ್ 
ಎಸ್. ಬಿ. ರಾಧಾಕೃಷ್ಣ ಮೂರ್ತಿ 
ಎಸ್ . ಆರ್ . ಅಮರನಾಥ್ ಬಿನ್ ಲೇಟ್ | ಎಸ್‌.ಆರ್‌. ಅಮರನಾಥ್ 

ಎಸ್. ಬಿ . ರಾಧಾಕೃಷ್ಣ ಮೂರ್ತಿ 
10 . ಬಸರೆಡ್ಡಿ ಬಿನ್ ರಾಮಯ್ಯ, ವೆಂಕಟೇಶರೆಡ್ಡಿ ಬಸರೆಡ್ಡಿ 
ಬಿನ್ ರಾಮಯ್ಯ , 

ವೆಂಕಟೇಶರೆಡ್ಡಿ 
ಬಿ. ವಿ. ರಾಮಕೃಷ್ಣಾ ರೆಡ್ಡಿ 

ಬಿ. ವಿ . ರಾಮಕೃಷ್ಣಾರೆಡ್ಡಿ 
| ಬಸರೆಡ್ಡಿ ಬಿನ್ ರಾಮಯ್ಯ , ವೆಂಕಟೇಶರೆಡ್ಡಿ ಬಸರೆಡ್ಡಿ | 
ಬಿನ್ ರಾಮಯ್ಯ , 

ವೆಂಕಟೇಶರೆಡ್ಡಿ 
ಬಿ. ಪಿ. ಕೃಷ್ಣಮೂರ್ತಿ, ಬಸಪ್ಪ ಉಃ ಬಸರೆಡ್ಡಿ, | ಬಿ. ಪಿ. ಕೃಷ್ಣಮೂರ್ತಿ , ಬಸಪ್ಪ 
ಬಿ . ಪಿ. ಅಶ್ವತ್ಥ ನಾರಾಯಣಗೌಡ ಬಿನ್ 

ಉಃ ಬಸರೆಡ್ಡಿ, ಬಿ . ಪಿ . 
ಬಿ.ಎನ್.ಕೆ. ಪಾಪಯ್ಯ 

ಅಶ್ವತ್ಥನಾರಾಯಣ 
ಬಿ.ಪಿ . ಶ್ರೀನಿವಾಸ್ ಬಿನ್ 

ಗೌಡ, ಬಿ . ಪಿ . ಶ್ರೀನಿವಾಸ್ 
ಬಿ.ಎನ್.ಕೆ. ಪಾಪಯ್ಯ , 

ಬಿ . ಪಿ . ವಿಜಯಕುಮಾರ್ 
ಬಿ. ಪಿ . ವಿಜಯಕುಮಾರ್ ಬಿನ್ ಬಿ .ಎನ್.ಕೆ . 
ಪಾಪಯ್ಯ 
ಎಸ್. ಆರ್. ಅಮರನಾಥ್ ಬಿನ್ ಲೇಟ್ ಎಸ್‌. ಆರ್‌. ಅಮರನಾಥ್ 
ಎಸ್. ಬಿ . ರಾಧಾಕೃಷ್ಣ ಮೂರ್ತಿ 
ಎಸ್ . ಆರ್ . ಅಮರನಾಥ್ ಬಿನ್ ಲೇಟ್ ಎಸ್‌ . ಆರ್‌. ಅಮರನಾಥ್ 
ಎಸ್. ಬಿ . ರಾಧಾಕೃಷ್ಣ ಮೂರ್ತಿ 
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| 


0 - 29 | 


0 - 84 


| ಖುಷಿ 


162 /2 | 


158. 


162 /3 


160 


23 , | 


ಕಾಂತರಾಜ್ 


0 - 30 | 


ಋಷಿ 


169 


162 
162 


| | 


167 


| 


164 / 
164 / 2 
164 /3 
165 


. 
. 
. 
. 
. 


5 - 09 
4 - 00 
3 - 28 
1- 37 


0 - 14 
0 - 08 | 


ಕಾಂತರಾಜ್ 
ಕಾಂತರಾಜ್ 
ಸಟವೋಜಿರಾವ್ 
ಕಾಂತರಾಜ್ 


4 - 19 | 
3 - 26 
3 - 20 || 
1 - 33 | 


_ 158 
164 
164/2 
164 


165 


| 


5 - 65 | 

164 /2 
4 - 60 | ಖಷ್ಠಿ 

164 /3 
4 - 41 | ಖುಷಿ 
2 - 69 ಋಷ್ಠಿ ರೈಲ್ವೆ ರಸ್ತೆ 
8 - 82 

ಋಷ್ಠಿ | 169 


162 


26. 


0 - 04 


| | 


164 


167 
_ 167 
167/ 1 
2 , 3 
124 


167/ 4 


7 - 24 


0 - 24 


7 - 00 | 


_ 158 


164 


| 28. | ಗಂಗಮ್ಮ ಕೋಂ ಆಂಜಿನಪ್ಪ 


| ಗಂಗಮ್ಮ 


126 


0 - 37 


0 - 32 


- 2 - 20 


| ಖುಷಿ | 


151 


377 


ರಸ್ತೆ 


0 - 05 
9 - 02 / 2 | 


70 - 231/2 


| 


61 - 21 . 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 

ಎ. ಪಿ. ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಕೈ . ಅ) 

ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
- ಭಾಗ - III | ಬೆಂಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೮, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೭, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೧೨ . 

ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಸಚಿವಾಲಯ 

- ಅಧಿಸೂಚನೆ - 1 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ 529 ಎಸ್ಪಿಕ್ಕೂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 17 .12 .2012 
1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿನಿಯಮದ (1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ 18 ) ಕಲಂ 3(1) ರಲ್ಲಿ ವಿಹಿತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಗಿನ 
ಷೆಡ್ಯೂಲಿನ ಅಂಕಣ 3ರಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್‌ಗಳಿಗೆ ಹೊಂದಿಕೊಂಡಂತೆ ಅಂಕಣ 4ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ವಿಸ್ತೀರ್ಣವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಮೇಲ್ಕಂಡ ಕಾಯ್ದೆಯ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕೈಗಾರಿಕಾ 
ಪ್ರದೇಶವಾಗತಕ್ಕದೆಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಿದೆ ಮತ್ತು ಅದರ ಎಲ್ಲೆ ಅಂಕಣ 3ರಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ದಾಖಲೆಯಂತಿರುವುದು. 

ಫೆ ಡ್ಯೂ ಲ್ 


ಸ ರ ಹ ದ್ದು | 


ಕ್ರಮ 


ಗ್ರಾಮದ ಹೆಸರು 


ಸ. ನಂಬ್ರ 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

ಐನ್ ಖರಾಬು ಜತಾ 
ಎ. ಗುಂ . ಎ. ಗುಂ . ಎ . ಗುಂ . 


ಷರಾ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಪಶ್ಚಿಮ 


- 


3 


ಆರದವಳ್ಳಿ 


1 - 18 


0 - 09 


1 - 09 


| 


0 - 10 


0 - 10 


0 - 15 


0 - 15 


0 - 16 


0 - 16 


0 - 09 


0 - 09 


0 - 06 


0 - 06 


229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ2 
229 / ಪಿ3 
229 / ³4 
229 / ಪಿ5 
229 / ಪಿ6 
229 / ಪಿ7 


ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 


0 - 20 


ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 


0 - 20 


ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 


0 - 18 


0 - 18 


0 - 10 
0 - 05 
0 - 07 


0 - 10 
0 - 05 
0 - 07 


a|a| 


a|a| 


og 


0 - 30 


0 - 30 


| 


ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 


0 - 15 


- 


- 


0 - 15 
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ಸ ರ ಹ ದ್ದು 


ಕ್ರಮ 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಗ್ರಾಮದ ಹೆಸರು 


ಸ.ನಂಬ್ರ 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಐನ್ 

ಖರಾಬು 
ಎ . ಗುಂ . ಎ . ಗುಂ . ಎ . ಗುಂ . 


ಷರಾ 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಪಶ್ಚಿಮ 


5 


2 - 13 


0 - 08 | 


230 / ಪಿ1 
230/ ³1 


2 - 05 
0 - 15 


ಸ . ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 


0 - 15 


230/ ಪಿ1 


0 - 13 


0 - 13 


ಸ . ನಂ . 231 


230 / ಪಿ1 


0 - 15 


0 - 15 


ಸ. ನಂ . 231 


0 - 12 


0 - 12 


ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 


0 - 06 


0 - 06 


ಸ . ನಂ . 229 
ಸ. ನಂ . 229 
ಸ. ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ. ನಂ . 229 
ಸ. ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ. ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ. ನಂ . 229 


230/ ಪಿ1 
230 / ಪಿ1 
230 / ಪಿ1 
230 / ಪಿ2 
230/ ಪಿ3 
230/ ³4 


0 - 04 


0 - 04 


ಸ . ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 
ಸ . ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 


0 - 10 


0 - 10 


0 - 10 


0 - 10 


0 - 15 


0 - 15 


230 / ಪಿ5 


0 - 10 


0 - 10 


ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 


231 / ಪಿ1 


7 - 22 


| 


6 - 36 


| | 


ಸ. ನಂ . 230 


ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 

ಸ . ನಂ . 228 
- ಸ. ನಂ . 228 

ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 

ಸ. ನಂ . 228 
- ಸ. ನಂ . 228 

ಸ. ನಂ . 228 

ಸ. ನಂ . 222 
ಸ. ನಂ . 229, 230 , 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230, 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229 , 230, 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 


ಸ . ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 232 
ಸ. ನಂ . 232 
ಸ. ನಂ . 232 


231/ ಪಿ1 


0 - 13 


0 - 13 


ಸ . ನಂ . 230 | 


ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 


231/ ಪಿ1 


0 - 15 


0 - 15 


ಸ. ನಂ . 230 


231/ ಪಿ1 


ಸ. ನಂ . 233 


ಸ . ನಂ . 230 


ಸ. ನಂ . 232 


0 - 25 
9 - 37 
2 - 20 


0 - 25 
9 - 22 


232 


ಸ . ನಂ .231 


ಸ . ನಂ . 221 


233 / ಪಿ1 


2 - 20 


| 


ಸ. ನಂ . 336 


233 / ಪಿ2 


0 - 20 


0-20 


ಸ . ನಂ . 336 | 


233 / ಪಿ3 


2 - 00 


2 - 00 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ . ನಂ . 223 
ಸ. ನಂ . 323, 326 , 342 
ಸ. ನಂ . 321, 326 , 342 
ಸ. ನಂ . 321, 326 , 342 
ಸ . ನಂ . 321, 326, 342 
ಸ. ನಂ . 321, 326 , 342 
ಸ. ನಂ . 321, 326 , 342 
ಸ. ನಂ . 321, 326, 342 


ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 


1 - 20 


1 - 20 


ಸ . ನಂ . 336 


233 / ಪಿ4 
233 / ಪಿ5 


1 - 00 


1 - 00 


ಸ . ನಂ . 336 


| 


1 - 08 


1 - 08 


| 


ಸ. ನಂ . 336 


ಸ . ನಂ . 321 


233 / ಪಿ7 
233 / ಪಿ8 


36 . 


0 - 20 


- 


- 


0 - 20 


ಸ. ನಂ . 336 


ಸ . ನಂ . 229, 230, 231 


ಸ . ನಂ . 321 
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ಸ ರ ಹ ದ್ದು | 


ಕ್ರಮ 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಗ್ರಾಮದ ಹೆಸರು 


ಸ.ನಂಬ್ರ 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಐನ್ 

ಖರಾಬು ಜತಾ 
ಎ . ಗುಂ . ಎ. ಗುಂ . 

ಎ . ಗುಂ . 


ಷರಾ 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಪಶ್ಚಿಮ 


1 - 00 


1 - 00 


233 / ಪಿ9 


ಸ. ನಂ . 321, 326 , 342 


ಸ. ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 229, 230, 231 


ಸ . ನಂ . 321 


0 - 20 | 


1 - 00 


0 - 20 | 
1- 00 
2 - 00 


ಸ . ನಂ . 336 


233 / ಪಿ10 
233 / ಪಿ11 
233 / ಪಿ12 


ಸ . ನಂ . 321 


ಸ. ನಂ . 321 , 326, 342 
ಸ. ನಂ . 321, 326 , 342 
ಸ . ನಂ . 321, 326, 342 


ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 


2 - 00 


ಸ. ನಂ . 336 
ಸ . ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 


1 - 00 


1 - 00 


1 - 20 


1 - 20 


233 / ³13 


ಸ. ನಂ . 321 , 326, 342 


ಸ. ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 229 , 230, 231 


ಸ. ನಂ . 321 


1 - 20 


1 - 20 


0 - 20 | 


0 - 20 


233 / ಪಿ14 
233 / ಪಿ15 
233 


3 - 00 


3 - 00 | 


1 - 09 


1 - 09 


ಸ . ನಂ . 321, 326, 342 
ಸ. ನಂ . 321 , 326, 342 
ಸ. ನಂ . 321 , 326 , 342 

ಸ. ನಂ . 342 
ಸ. ನಂ . 133 , ಕೆರೆ 


ಸ . ನಂ . 336 
ಸ. ನಂ . 336 
ಸ . ನಂ . 336 
ಸ. ನಂ . 335 
ಸ . ನಂ . 336 


| 


ಸ . ನಂ . 229 , 230 , 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230, 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 | 

ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 


ಸ . ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 | 

ಸ. ನಂ . 321 
ಸ . ನಂ . 327, ಕೆರೆ 

ಸ . ನಂ . 334 


1 - 09 


0 - 08 


1 - 01 


334 
335 

ಒಟ್ಟು 


1 - 00 


1 - 00 


54 - 00 


2 - 35 


51 - 05 


ಘೋ 


ಸ್ವಾ ರೆ 


ಗಾಮದ 
ಹೆಸರು 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಐನ್ ಖರಾಬು ಸರ್ಕಾರಿ ಬೀಳು ಜತಾ 
ಎ . ಗುಂ ಎ. ಗುಂ ಎ . ಗುಂ . 

ಎ . ಗು೦. 


ಆರದವಳ್ಳಿ 


54 - 00 


2 - 35 


10 - 10 


40 - 35 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಎ. ಪಿ. ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ (ಕೈ . ಅ) 
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ಅಧಿಸೂಚನೆ - 2 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ 529 ಎಸ್ಪಿಕ್ಕೂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 17 .12 .2012 
1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿನಿಯಮದ ( 1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕಾಯ್ದೆ ಸಂಖ್ಯೆ 18) ಕಲಂ 1(3) ನೇ ವಿಧಿಯನ್ವಯ ವಿಹಿತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಗಿನ 
ಷೆಡ್ಯೂಲಿನ ಅಂಕಣ 3ರಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಸರ್ವೇ ನಂಬರುಗಳಿಗೆ ಅಂಕಣ 4ರಲ್ಲಿ ವಿಹಿತವಾದ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ ಮತ್ತು ಅಂಕಣ 5ರಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಚಕ್ಕುಬಂದಿಯನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕೆ ಮೇಲಿನ ಅಧಿನಿಯಮದ 7ನೇ ಅಧ್ಯಾಯದ 
ಉಪಬಂಧಗಳು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದೆಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಿದೆ. 


ಫೆ ಡ್ಯೂ 


ಲ್ 


ಸ ರ ಹ 


ದ್ದು 


ಕ್ರಮ 


ಗ್ರಾಮದ ಹೆಸರು 


ಸ. ನಂಬ್ರ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಐನ್ 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಪಶ್ಚಿಮ 


- ಆರದವಳ್ಳಿ 


α 


229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 
229 / ಪಿ1 

229 / ಪಿ2 
| 229 / ಪಿ3 
229 / ಪಿ4 
229 / ²5 
229 / ಪಿ6 
229 / ಪಿ7 
230 / ಪಿ 
230 / ಪಿ1 
230 / ಪಿ1 
230 / ಪಿ1 
230/ ಪಿ1 
230 / ಪಿ | 
230 / ಪಿ1 
230/ ಪಿ2 
230 / ಪಿ3 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ | 

ಖರಾಬು ಜತಾ 
ಎ. ಗುಂ . ಎ . ಗುಂ . ಎ . ಗುಂ . 

4 
1 - 18 

0 - 09 | 1 - 09 
0 -10 

- - 0 - 10 
0 -15 

0 - 15 
0 - 16 

0 - 16 
0 - 09 

0 - 09 
0 - 06 

0 - 06 
0 - 20 

0 - 20 
0 -18 

0 - 18 
0 - 10 

0 - 10 
0 - 05 

0 - 05 
0 - 07 

0 - 07 
0 - 30 

0 - 30 
0 - 15 

0 - 15 
2 - 13 

0 - 08 2 - 05 
0 -15 

0 - 15 
0 - 13 

0 - 13 
0 - 15 

0 - 15 
0 - 12 

0 - 12 
0 - 06 

0 - 06 
0 - 04 

0 - 04 
0 - 10 

0 -10 
0 - 10 | 

0 - 10 | 


ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 


5 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 | 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ. ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ. ನಂ . 229 | 
ಸ. ನಂ . 229 


ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 


ααααα 

α 
Lટપટપટપટપટ|||| 

ααααα 


ರಸ್ತೆ 


ಸ. ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 
ಸ . ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 
ಸ . ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 
ಸ . ನಂ . 231 
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ಸ ರ ಹ ದ್ದು 


ಗ್ರಾಮದ ಹೆಸರು 


ಸ.ನಂಬ್ರ 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಐನ್ 

ಖರಾಬು ಜತಾ 
ಎ . ಗುಂ . 

ಎ . ಗುಂ . ಎ . ಗುಂ . 


ಷರಾ 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಪಶ್ಚಿಮ 


0 - 26 


230 / ಪಿ4 
230/ ಪಿ5 
231/ ಪಿ1 
231 / ಪಿ1 
231 / ಪಿ1 
231 / ಪಿ1 
232 


0 - 15 | 
0 - 10 
7 - 22 
0 - 13 | 
0 - 15 
0 - 25 
9 - 37 


| 


0 - 15 
0 - 10 
6 - 36 
0 - 13 
0 - 15 
0 - 25 
9 - 22 


ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 223 


ಸ . ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ .231 


ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 222 


ಸ. ನಂ . 231 
ಸ . ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 232 
ಸ. ನಂ . 232 
ಸ. ನಂ . 232 
ಸ . ನಂ . 232 
ಸ. ನಂ . 221 


0 - 15 


233 / ಪಿ1 


2 - 20 


2 - 20 


ಸ. ನಂ . 321 , 326 , 342 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 229, 230, 231 


ಸ. ನಂ . 321 


| 


233 / ಪಿ2 
233 / ಪಿ3 
233 / ಪಿ4 
233 / ಪಿ5 
233 / ಪಿ7 
233 / ಪಿ8 


ಸ . ನಂ . 321, 326, 342 
ಸ . ನಂ . 321, 326, 342, 
ಸ . ನಂ . 321, 326, 342 
ಸ . ನಂ . 321, 326, 342 
ಸ . ನಂ . 321, 326, 342 
ಸ. ನಂ . 321 , 326, 342 


ಸ. ನಂ . 336 
ಸ . ನಂ . 336 
ಸ . ನಂ . 336 
ಸ. ನಂ . 336 
ಸ . ನಂ . 336 
ಸ. ನಂ . 336 


ಸ . ನಂ . 229 , 230, 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229, 230, 231 
ಸ . ನಂ . 229 , 230, 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229, 230 , 231 


ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 
ಸ . ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 


233 / ಪಿ9 


ಸ. ನಂ . 321, 326 , 342 


ಸ. ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 


ಸ. ನಂ . 321 


0 - 20 
2 - 00 
1 - 20 
1 - 00 
1 - 08 
0 - 20 
1 - 00 
0 - 20 | 
1 - 00 
2 - 00 
1 - 00 
1 - 20 
1 - 20 
0 - 20 
3 - 00 
1 - 09 
1 - 09 
1 - 00 


0 - 20 | 
2 - 00 
1 - 20 
1 - 00 
1 - 08 | 
0 - 20 | 
1 - 00 | 
0 - 20 
1 - 00 
2 - 00 
1 - 00 
1 - 20 
1 - 20 
0 - 20 
3 - 00 


233 / ಪಿ10 
233 / ಪಿ11 
233 / ಪಿ12 


ಸ . ನಂ . 321, 326, 342 
ಸ. ನಂ . 321, 326, 342 
ಸ. ನಂ . 321, 326, 342 


ಸ. ನಂ . 336 
ಸ. ನಂ . 336 
ಸ. ನಂ . 336 


ಸ . ನಂ . 229 , 230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229 , 230, 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 


ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 


233 / ಪಿ13 


ಸ. ನಂ . 321, 326, 342 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 229, 230 , 231 


ಸ. ನಂ . 321 


- 


233 / ಪಿ14 
233 / ಪಿ15 
233 
334 
335 


- - 
1 - 09 
0 - 08 


- 


ಸ . ನಂ . 321, 326, 342 
ಸ . ನಂ . 321, 326, 342 
ಸ. ನಂ . 321 , 326, 342 

ಸ . ನಂ . 342 
ಸ. ನಂ . 133 , ಕೆರೆ 


ಸ . ನಂ . 336 
ಸ. ನಂ . 336 
ಸ. ನಂ . 336 
ಸ . ನಂ . 335 
ಸ . ನಂ . 336 


ಸ . ನಂ . 229 , 230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229 , 230, 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 230 , 231 

ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 


ಸ. ನಂ . 321 
ಸ. ನಂ . 321 | 

ಸ. ನಂ . 321 
ಸ . ನಂ . 327, ಕೆರೆ 

ಸ. ನಂ . 334 | 


1 - 01 
1 - 00 


- 


ಒಟ್ಟು 


54 - 00 


2 - 35 


51 - 05 
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ಗಾಮದ 
ಹೆಸರು 


ಘೋ ಸ್ವಾ ರೆ 
ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

ಖರಾಬು ಸರ್ಕಾರಿ ಬೀಳು | ಜತಾ 
ಎ . ಗುಂ ಎ. ಗುಂ ಎ. ಗುಂ . 

ಎ . ಗುಂ . 
54 - 00 2 - 35 | 10 - 10 | 40 - 35 


ಐನ್ 


ಆರದವಳ್ಳಿ | 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 

ಎ. ಪಿ. ರಾಮಕೃಷ್ಣ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ (ಕೈ . ಅ), ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ 
1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿನಿಯಮ ಕಲಂ 28(1) ರ ಅನ್ವಯ ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ 529 ಎಸ್ಪಿಕ್ಕೂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 17.12.2012 
ಈ ಕೆಳಗೆ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಜಮೀನುಗಳು ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಗೆ ಮೆ || ಡಾರ್ಕ್ ಫಾರೆಸ್ಟ್ ಫರ್ನಿಚರ್‌ ಕಂಪೆನಿ ( ಪ್ರೈ ) ಲಿಮಿಟೆಡ್ ಯೋಜನೆಗೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಡಿಸುವ 
ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಬೇಕಾಗಿದೆ ಎಂಬುದಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಅಭಿಪ್ರಾಯ ಪಟ್ಟಿದೆ. 

ಆದುದರಿಂದ ಈಗ 1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆಯ (1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಕಾಯೆ ಸಂಖ್ಯೆ 18) ಕಲಂ 28ರ ಉಪ ಕಲಂ (1) ರ ಪ್ರಕಾರ ದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರ ಚಲಾಯಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಸರ್ಕಾರವು ಸದರಿ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವ ಉದ್ದೇಶದಿಂದ ಈ ನೋಟೀಸನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸಿ? 

ಈ ಮೇಲ್ಕಂಡ ಕಾಯ್ದೆಯ ಕಲಂ 35ರಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಸದ್ರಿ ಭೂಮಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಿಸಿರುವ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅಡ್ಡಿಪಡಿಸಕೂಡದೆಂದು ಅಥವಾ ತಡೆಯುಂಟು ಮಾಡಕೂಡದೆಂದು ಸದ್ರಿ ಜಮೀನುಗಳಲ್ಲಿ ಆಸಕ್ತಿ 
ಹೊಂದಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೂ ಈ ಮೂಲಕ ಎಚ್ಚರಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಪ್ರಕಟಣೆಯಾದ ದಿನಾಂಕದ ನಂತರ ಕರ್ನಾಟಕದ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಯ ಮಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗೀಯ ವಿಶೇಷ 
ಭೂಸ್ವಾಧೀನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಅನುಮತಿ ಇಲ್ಲದೆ ಸದ್ರಿ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು ಒಪ್ಪಂದ, ಕ್ರಯ , ಆಧಾರ, ಭೋಗ್ಯ, ಗುತ್ತಿಗೆ, ಅದಲುಬದಲು ಅಥವಾ ಮತ್ತಾವುದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ವಿಲೇವಾರಿ ಮಾಡುವಂತಿಲ್ಲ ಮತ್ತು ಕಟ್ಟಡಗಳ ನಿರ್ಮಾಣ ಅಥವಾ 
ಮತ್ತಿತರ ಯಾವುದೇ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು ಮಾಡಕೂಡದು. ಹಾಗೆ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ 1894ರ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಾತಿ ಕಾಯ್ದೆಯ ಕಲಂ 24 ( ಖಂಡ 7) ರ ಅನ್ವಯ (1894ರ ಕೇಂದ್ರ ಕಾಯ್ದೆ 1) 1961ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕಾಯ್ದೆ 17ರಲ್ಲಿ 
ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದಂತೆ ಮತ್ತು 1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿನಿಯಮದ ವಿಧಿ 30ರನ್ವಯ ಅಂತಿಮವಾಗಿ ಭೂಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಂಡು ಪರಿಹಾರ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವಾಗ ಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . ಸದ್ರಿ 
ಜಮೀನುಗಳ ನಕಾಶೆಯನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮಂಡಳಿಯ ಮಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗೀಯ ವಿಶೇಷ ಭೂಸ್ವಾಧೀನಾಧಿಕಾರಿಯವರ ಕಛೇರಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಇಟ್ಟಿದೆ. 


ಅನುಸೂಚಿ 


ಗ್ರಾಮ : ಆರದವಳ್ಳಿ 


ಹೋಬಳಿ : ಅಂಬಳೆ 


ತಾಲೂಕು : ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು - 


ಗಡಿಗಳು 


ಕ. 


ಖಾತೆದಾರರ ಹೆಸರು 


ಅನುಭವದಾರರ 

ಹೆಸರು 


ತರಹೆ | ಸರ್ವೆ ನಂಬ 


ಜಿಲ್ಲೆ: ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು 

ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಐನ್ 

ಖರಾಬು 
ಪಶ್ಚಿಮ 

ಎ. ಗುಂ | ಎ . ಗುಂ | ಎ. ಗುಂ 

10ಎ | 10ಬಿ | 
ರಸೆ 

1 - 18 | 0 - 09 | 1 - 09 
0 - 10 

0 - 10 


ಅಕಾರ 
ರೂ . ಪೈ 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ja 


- 


11 


12 


1 


. 


T . 


ಸರ್ಕಾರಿ ಬೀಳು 

ಕಲಂ 2 ರಂತೆ Dಷ್ಠಿ | 229 / ಪಿ1 
2 | ಗುರು ಬಸಪ್ಪ ಬಿನ್ ಚನ್ನ ಬಸಪ್ಪ | ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 

ಗಟ್ಟು ಬV ಯ ರು ನಷ್ಟ | ರಲಂ 2 Oಂತಿ | ಖತ್ತ | 229 / ತು ! 


ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 


| 
| 


ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 


| | 
| 


_ 8 | 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 


??? 


| 
| 


1. 30 
0 .29 | 
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ಗಡಿಗಳು 


ಕ 


ಖಾತೆದಾರರ ಹೆಸರು 


ಅನುಭವದಾರರ 

ಹೆಸರು 


ತರಹೆ | ಸರ್ವೆ ನಂಬ 


ಸರ್ವೆ ನಂಬ್ರ | 


ಅಕಾರ 
ರೂ . ಪೈ 


ಪೂರ್ವ 


|| 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಐನ್ | ಖರಾಬು | ಜತಾ 
ಎ . ಗುಂ | ಎ . ಗುಂ ಎ . ಗುಂ 
10ಎ || 10ಬಿ 11 
0 - 15 | - | 0 - 15 


ಉತ್ತರ 

6 . 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 


| 4 | 5 
| ಖುಷ್ಠಿ | 229 / ಪಿ1 


ದಕ್ಷಿಣ 

8 
ಸ. ನಂ . 228 


| 
| 


12 
0 . 43 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | 


ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 


ಸ. ನಂ . 228 


0 - 16 


0 - 16 


0 . 45 


0 . 26 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | ಖುಷ್ಠಿ | 229/ ಪಿ1 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | ಖುಷಿ | 229/ ಪಿ1 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 

| ಋಷ್ಠಿ | 229 / ಪಿ1 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | ಖುಷ್ಠಿ | 229 / ಪಿ 


ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 


ಸ. ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 | 


ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 | 


0 - 09 | 
0 - 06 
0 - 20 


0 - 09 
0 - 06 . 
0 - 20 


0 .17 


| 


0.56 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಖುಷಿ | 229/ ಪಿ2 


ಸ . ನಂ . 233 


ಸ. ನಂ . 230 


ಸ. ನಂ . 228 


0- 18 


- 


0 - 18 


0. 51 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಖುಷಿ | 229 / ಪಿ3 


| 


ಸ . ನಂ . 233 


ಸ. ನಂ . 230 


ಸ. ನಂ . 228 


0 - 10 


0 - 10 


| 


0 . 40 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಖುಷ್ಠಿ | 229/ ²4 


ಸ. ನಂ . 233 


ಸ. ನಂ . 230 


ಸ. ನಂ . 228 


0 - 05 


- 


0 - 05 | 


0 .10 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಖುಷ್ಠಿ | 229/ ²5 | 


ಸ. ನಂ . 230 


0 - 07 


0 - 07 


| 


0. 20 


- 

2 
_ 3 | ಕಾಳೇಗೌಡ ಬಿನ್ ಮಾಸ್ತೇ ಗೌಡ | 

ಎ . ಆರ್ . ಚಿದಾನಂದ ಮೂರ್ತಿ 
ಬಿನ್ ರುದಪ್ಪ 
| ಎ . ಎಂ . ಷಡಾಕ್ಷರಿ ಬಿನ್ ಮಲ್ಲಪ್ಪ 
ಎ . ಎಂ . ಸುರೇಶ ಬಿನ್ ಮಲ್ಲಪ್ಪ 
ಪಾಪಣ್ಣ ಬಿನ್ ಅಜ್ಜಗಯ್ಯ 
ಎ . ಎಂ . ಸದಾಶಿವ ಬಿನ್ 
ಮಲ್ಲಿಕಾರ್ಜುನ, 
ಎ . ಎಂ . ವಿಜಯ ಕುಮಾರ ಬಿನ್ 
ಮಲ್ಲಿಕಾರ್ಜುನ . 
ಕೆಂಚಯ್ಯ ಬಿನ್ ತಿಮ್ಮಯ್ಯ 
ಎ . ಬಿ . ನಾಗರಾಜ ಬಿನ್ 
ಬಸವೇಗೌಡ 
ವಿ . ಎಂ . ಕೆ ವೀರಭದಾಚಾರಿ 
ಬಿನ್ ಕಾಡವೀರಚಾರಿ 
ದೇವೀರೇಗೌಡ ಬಿನ್ ನಂಜೇಗೌಡ 
ರಾಮಯ್ಯ ಬಿನ್ ರಾಮಯ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಬೀಳು 
ಹಾಲಪ್ಪ ಬಿನ್ ಆಡವಪ್ಪ 
ಎ . ಎಸ್ . ಪಾಪೇಗೌಡ ಬಿನ್ 
ಸಾಕೇಗೌಡ 
ದಾನೇಗೌಡ ಬಿನ್ ದೊಡ್ಡ 
ಪುಟ್ಟೇಗೌಡ 
ಎ . ಎಂ . ಬಸವೇಗೌಡ ಬಿನ್ 
ಮಲ್ಲೇಗೌಡ 
ಪಾಪಣ್ಣ ಬಿನ್ ಅಜ್ಜಗಯ್ಯ 

ಮಲ್ಲಮ್ಮ ಕೋಂ ಸಗನಯ್ಯ 
| 21 ನಿರ್ವಾಣಪ್ಪ ಬಿನ್ ನಿರ್ವಾಣಪ್ಪ 
| 22 | ಕೆಂಚಯ್ಯ ಬಿನ್ ತಿಮ್ಮಯ್ಯ 


ರಸ್ತೆ 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಖುಷಿ | 229 / ಪಿ6 

ಖುಷ್ಠಿ | 229/ ³7 
[ ಖುಷ್ಠಿ | 230 / ಪಿ1 
| ಖುಷ್ಠಿ | 230 / ಪಿ1 


ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 


ಸ . ನಂ . 230 
ಸ . ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 229 | 
ಸ . ನಂ . 229 


ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 


ರಸ್ತೆ 
ಸ . ನಂ . 231 
ಸ . ನಂ . 231 | 


0 - 30 
0 - 15 
2 - 13 
0 - 15 


- - 

- 
0 - 08 


| 
| 
| 


0 - 30 | 
0 - 15 
2 - 05 
0 - 15 | 


0 . 85 
0 .45 
2 . 25 
0. 45 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಖುಷ್ಠಿ | 230 / ಪಿ1 


ಸ. ನಂ . 233 


ಸ. ನಂ . 229 


ಸ. ನಂ . 228 


ಸ. ನಂ . 231 


0 - 13 


0 -13 


0 . 42 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


| ಖುಷ್ಠಿ | 230/ 51 


ಸ. ನಂ . 233 


ಸ. ನಂ . 229 


ಸ. ನಂ . 228 


ಸ. ನಂ . 231 | 


0 - 15 


0 - 15 | 


0 . 45 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಖುಷ್ಠಿ | 230/ ³1 


ಸ. ನಂ . 233 


ಸ. ನಂ . 229 


ಸ. ನಂ . 228 


ಸ. ನಂ . 231 


0 - 12 


- 


0 - 12 


0 .43 


0 - 06 


0 - 04 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | | ಋಷಿ | 230 / ³1 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ ಖುಷ್ಟಿ | 230 / ಪಿ1 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 

230 / ಪಿ2 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | ಖಷ್ಠಿ | 230/ ಪಿ3 


ಸ . ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 


ಸ . ನಂ . 229 | 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ . ನಂ . 229 
ಸ. ನಂ . 229 | 


ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 | 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ . ನಂ . 228 


ಸ . ನಂ . 231T 
ಸ. ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 231 | 
ಸ. ನಂ . 231 | 


0 - 06 | 
0 - 04T 
0 - 10 | 
0 - 10 | 


0 .17 
0.12 
0 . 25 
0 . 35 


ಖುಷ್ಟಿ | 


0 - 10 


| 


| 


| 


0 - 10 


| 


- 
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ಗಡಿಗಳು 


ಕ . 


ಖಾತೆದಾರರ ಹೆಸರು 


ಅನುಭವದಾರರ 

ಹೆಸರು 


ತರಹೆ | ಸರ್ವೆ ನಂಬ 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಐನ್ | ಖರಾಬು | 
ಎ . ಗುಂ | ಎ . ಗುಂ ಎ . ಗುಂ 
- 10ಎ | 10ಬಿ | 11 


ಅಕಾರ 
ರೂ . ಪೈ 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಪಶ್ಚಿಮ 


4 


| 


5 


| | 


6 


. 


1 


8 


9 


. 


| 


12 | 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | ಖುಷ್ಠಿ | 230 / ಪಿ4 


ಸ. ನಂ . 233 


ಸ. ನಂ . 229 


ಸ. ನಂ . 228 


ಸ. ನಂ . 231 


0 - 15 | 


0 - 15 


0.50 | 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | ಖುಷಿ | 230/ ³5 


ಸ. ನಂ . 229 


0 - 10 | 


- - 


0 - 10 


0. 30 


ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 


ಸ . ನಂ . 231 
ಸ. ನಂ . 232 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


| ಖುಷಿ | 231 / ಪಿ1 


ಸ . ನಂ . 230 


7 - 22 


| 


0 - 26 


| | 


6 -36 


8. 75 


2 
ಎ . ಎಂ . ಚಂದೇಗೌಡ ಬಿನ್ 
ಮರೀಗೌಡ| 
ಎ . ಬಿ . ನಾಗರಾಜ ಬಿನ್ 
ಬಸವೇಗೌಡ 
ಸರ್ಕಾರಿ ಬೀಳು 
ಮಟ್ಟಸ್ವಾಮಿ ಬಿನ್ ಸಣ್ಣ 
ಪುಟ್ಟೇಗೌಡ | 
ಸಿದ್ದಪ್ಪ ಬಿನ್ ಬಸಪ್ಪ 
ಮಲ್ಲಮ್ಮ ಕೋಂ ಸಗನಯ್ಯ 
ಮಲ್ಲಾ ಬಿನ್ ಗಂಗಮಾಳ | 
ದೊಡ್ಡ ಮರಿಯಯ್ಯ 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಸ . ನಂ . 228 | 


ಸ . ನಂ . 232 


0 - 13 | 


0 - 13 


| 


0 .39 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 
ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ. ನಂ . 233 
ಸ . ನಂ . 233 

ಸ . ನಂ . 223 
ಸ . ನಂ . 321, 326, 

342 
ಸ. ನಂ . 321, 326, 


ಖುಷಿ | 231 / ಪಿl 
| ಖುಷಿ | 231/ ಪಿ1 | 
1 ಖುಷ್ಠಿ | 231 / ಪಿ1 
| ಖುಷ್ಠಿ | 232 

ಖುಷ್ಠಿ | 233/ ಪಿ! | 


- 


ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 230 
ಸ. ನಂ . 231 


ಸ . ನಂ . 232 
ಸ . ನಂ . 232 
ಸ. ನಂ . 221 


0 - 25 
9 - 37 


0 - 15 
0 - 25 
9 - 22 


0 .45 
0 . 75 
11 .80 


0 - 15 


| 


30 | 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ . ನಂ . 321 


| 


2 - 20 


2 - 20 | 


3 . 00 


31 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಖುಷಿ | 233/ ಪಿ2 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 321 | 


0 - 20 


0 - 20 


| 0 .60 


342 


ಸಗನಮ್ಮ 
ಸಿದ್ದ ಮರಿಯಯ್ಯ ಬಿನ್ ಸಣ್ಣ 


( ಸ. ನಂ . 321 , 326, | 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಸ . ನಂ . 336 


2 - 00 | 


ಸ. ನಂ . 321 | 


2 - 00 | 


ಮರಿಯಯ್ಯ 


2 .30 


342 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | 


ಖುಷ್ಠಿ 233/ ಪಿತ 
ಖುಷ್ಠಿ | 233 / 54 
ಖುಷ್ಠಿ 233/ 55 


ಸ . ನಂ . 336 | 


ಸ. ನಂ . 321 | 


1 - 20 


1 - 20 


ಸಣ್ಣ ಕೆಂಚಯ್ಯ 
ಪುಟ್ಟಮ್ಮ ಕೋಂ ತಿಮ್ಮಯ್ಯ 


| 1.80 


ಸ . ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 228 
ಸ. ನಂ . 222 
ಸ. ನಂ . 229 , 

230, 231 
ಸ . ನಂ . 229, 
230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229, 

230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229, 

230, 231 
ಸ . ನಂ . 229, 

230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229, 

230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229 , 
230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229 , 
230 , 231 
ಸ. ನಂ . 229, 

230, 231 
ಸ . ನಂ . 229, 
230 , 231 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಸ. ನಂ . 336 


ಸ . ನಂ . 321 


| 


1 - 00 


1 - 00 | 


1 .20 


ಮಲ್ಲಮ್ಮ 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


| ಖುಷ್ಠಿ | 233/ ಪಿ7 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 321 


1 - 08 


1 - 08 | 


1.45 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಖುಷ್ಠಿ 


233 / ಪಿ8 


ಸ . ನಂ . 321, 326, 

342 
| ಸ. ನಂ . 321, 326, 

342 
| ಸ. ನಂ . 321, 326, 

342 
( ಸ. ನಂ . 321 , 326, 

342 
ಸ. ನಂ . 321 , 326, 

342 
| ಸ. ನಂ . 321 , 326, | 

342 
ಸ . ನಂ . 321 , 326, 

342 


ಸ. ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 321 | 


0 - 20 


0 - 20 | 


ರುದ್ರಯ್ಯ ಬಿನ್ ಕೆಂಚಯ್ಯ 
ಸಗನಯ್ಯ ಬಿನ್ ಮರಿಯಮ್ಮ, 
ಕೆಂಚಯ್ಯ ಬಿನ್ ಮರಿದಾಸಯ್ಯ 
ಗಂಗಯ್ಯ 


0 . 65 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಖುಷ್ಠಿ | 233/ 59 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ . ನಂ . 321 


1 - 00 
0 - 20 | 


1 - 00 
0 - 20 


1 .80 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 321 | 


1 - 00 


- 


1 - 00 


| 1.20 


ಖುಷ್ಠಿ 233 / 510 
ಖುಷ್ಠಿ | 233 / ಪಿll 


39 | ಗಿರಿ ತಿಮ್ಮಯ್ಯ 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 321 


| 


2 - 00 


2 - 00 


| 


2.30 
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ಗಡಿಗಳು 


ಕ. 


ಖಾತೆದಾರರ ಹೆಸರು 


ಅನುಭವದಾರರ 

| ತರಹೆ | ಸರ್ವೆ ನಂಬ್ರ 
ಹೆಸರು 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ 

ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 
ಐನ್ | ಖರಾಬು | ಜತಾ 
ಎ . ಗುಂ | ಎ . ಗುಂ 

ಎ . ಗುಂ 
10ಎ | 10ಬಿ - 11 


ಅಕಾರ 
ರೂ . ಪೈ 


ಉತ್ತರ 


ಪೂರ್ವ 


ದಕ್ಷಿಣ 


ಪಶ್ಚಿಮ 


3 


7 . 


| 


12 | 


ಗಂಗಯ್ಯ ಬಿನ್ ಸಗನಮ್ಮ 


6 . 
| ಸ. ನಂ . 321, 326 , 

342 


- 8 
ಸ. ನಂ . 229, 
230, 231 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | ಖುಷ್ಠಿ | 233 / ಪಿ12 


ಸ. ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 321 


1 - 00 


1 - 00 | 


1. 20 


1 - 20 || 


ಚಿಕ್ಕಯ್ಯ ಬಿನ್ ಸಿದ್ದಯ್ಯ 
ನಂಗಯ್ಯ ಬಿನ್ ಸಿದ್ದಯ್ಯ 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಸ. ನಂ . 321, 326 , 

342 


233 / ಪಿ13 | 


ಸ. ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 229 , 
230 , 231 


1 - 20 
1- 20 


ಸ. ನಂ . 321 


1 - 20 


3.25 


ರುದಯ್ಯ ಬಿನ್ ಕೆಂಚಯ್ಯ 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | ಖುಷ್ಠಿ | 233 / ಪಿ14 


ಸ. ನಂ . 336 


ಸ . ನಂ . 321 


| 


0 - 20 


0 -20 | 


0 . 65 


1 ಸ. ನಂ . 321, 326, 

342 
| ಸ . ನಂ . 321 , 326, 


| ಕುಳುವಾಡಿ ಇನಾಂ 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 321 


ಸ . ನಂ . 229 , 

230 , 231 
ಸ . ನಂ . 229, 
230 , 231 
ಸ. ನಂ . 229 , 
230, 231 


3- 00 


3 - 00 


| 3. 60 


342 


ಖುಷ್ಠಿ 233 / 515 
| ಖುಷ್ಠಿ 233 


| ಸ. ನಂ . 321 , 326, | 


44 


ಆಕಾರ ಬಂದಿನಂತೆ 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


ಸ . ನಂ . 336 


ಸ. ನಂ . 321 | 


1- 09 


1 - 09 | 


- 


342 


ಸ . ನಂ . 327, 


| ಕಲಂ 2 ರಂತೆ | ಖಷ್ಠಿ | 334 


ಸ . ನಂ . 342 


ಸ. ನಂ . 335 


ಸ . ನಂ . 233 


1 - 09 | 


| 


0 - 08 


| 


1 - 01 


| 


1.50 


45 | ಗುಡೇಗೌಡ ಬಿನ್ ಸಣ್ಣಶಿದ್ದೇಗೌಡ 
[ 46 | ಕೆಂಚಯ್ಯ 


ಕಲಂ 2 ರಂತೆ 


| ಖುಷಿ | 335 


| ಸ. ನಂ . 133 , ಕೆರೆ | 


ಸ. ನಂ . 336 


| 


ಸ. ನಂ . 233 


| 


| 1.20 


| ಸ. ನಂ . 334 | 1 - 00 

ಒಟ್ಟು 54 - 00 


- 
2 - 35 


| 1 - 00 

51 - 05 


ಘೋ ಷ್ಟಾರೆ 


ಗಾಮದ 
ಹೆಸರು 


ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುತ್ತಿರುವ ಜಮೀನಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 

ಖರಾಬು ಸರ್ಕಾರಿ ಬೀಳು ಜತಾ 
ಎ . ಗುಂ ಎ . ಗುಂ ಎ . ಗುಂ . 

ಎ . ಗುಂ . 


ಐನ್ 


ಆರದವಳ್ಳಿ 


54 - 00 


| 


2 - 35 


10 - 10 


40 - 35 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 

ಎ . ಪಿ. ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಕೈ . ಅ ) 

ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾಗ - III | ಬೆಂಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೧೮, ೨೦೧೨ ( ಮಾರ್ಗಶಿರ ೨೭, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೪) ನಂ . ೧೧೧೩ 

- ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಸಚಿವಾಲಯ 
1966ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆ ಕಲಂ 28( 4)ರ ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಐ 592 ಎಸ್ಪಿಕ್ಕೂ 2012 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 18.12 . 2012 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ದಿ ಕಾಯ್ದೆ 1966 (ಕರ್ನಾಟಕ ಕಾಯ್ದೆ 1966) ( ಈ ಮುಂದೆ ಪ್ರಸ್ತುತ ಕಾಯ್ದೆ ಎಂದು ಹೇಳಲಾಗಿದೆ) ಕಲಂ 28 (1) ರನ್ವಯ ವಿಹಿತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರದಡಿ 
ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ :533 :ಎಸ್‌ಪಿಕ್ಯೂ :2009 : ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ: 10 -12 - 2009 ( ಈ ಮುಂದೆ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಎಂದು ಹೇಳಲಾಗಿದೆ) ರಂದು ಹೊರಡಿಸಿ ದಿನಾಂಕ: 15 -12 - 2009 ರಂದು ಪ್ರಕಟವಾದ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ಪುಟ (15 ) ರಿಂದ 
( 25) ರ ವರೆಗೆ ( ಭಾಗ -3) ರಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಪ್ರಸ್ತುತ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೋಸ್ಕರ ಅಂದರೆ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಸ್ತುತ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಜಮೀನುಗಳನ್ನು 
ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ತನ್ನ ಉದ್ದೇಶವನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸಿತ್ತು. 
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- " ಅನುಸೂಚಿ:: - 
ಜಿಲ್ಲೆ : ರಾಯಚೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು : ರಾಯಚೂರು 

ಹೋಬಳಿ : ರಾಯಚೂರು 

ಗ್ರಾಮ : ಏಗನೂರು 
03 | 04 

06 07 | - 08 09 | 10 


0 - 06 


ಶಂಕರಗೌಡ ತಂ . ಬಸನಗೌಡ ಯರಮರಸ 


ಸ್ವಂತ 


150 


0 - 02 ( ಖ ) 


0 -11 | ಖುಷ್ಟಿ | 


15 /7 


17/4 | 


16/ 


0 - 04 


02 


ವಿಶ್ವನಾಥ ತಂ . ಜಿ . ತಿರುಪತಿ ಸಾ / / ಎನ್. ಜಿ. ಒ . ಕಾಲೋನಿ ಆರ್. ಸಿ. ಆರ್ 


ಸ್ವಂತ 


15 /2 


2 - 03 


03 


ವಿಶ್ವನಾಥ ತಂ . ಜಿ. ತಿರುಪತಿ ಸಾ //ಎನ್. ಜಿ . ಒ . ಕಾಲೋನಿ ಆರ್ . ಸಿ . ಆರ್ 


| @ 


15 / 3 


| 


2 - 06 


15 /1 


2 - 65 ಖುಷ್ಠಿ | 15 /3 17 /4 
| 2-65 | ಖುಷ್ಠಿ | 15 /4 | 15 /2 | 

2 - 03 | ಖುಷ್ಠಿ | 15 /5 | 15 /3 
2 - 03 | ಖುಷಿ 15 / 6 1574 


04 


@|8 


15 / 4 


| 


1 - 19 


15 / 7 


05 


| @| 


| 


15 /5 


| 


1 - 17 


15 / 7 


ಸುಕ್ಕುಬಾಯಿ ಗಂ . ಲಕ್ಷ್ಮಣ 
ವಿ . ಶ್ರೀನಿವಾಸ ತಂ . ವೆಂಕಟರಾಮಲು 
1) ಚಂದಪ್ಪ ತಂ . ಹುಲಿಗೆಪ್ಪ 2) ಈರಪ್ಪ ತಂ . ಹುಲಿಗೆಪ್ಪ 
3) ಶರಣಪ್ಪ ತಂ . ಹುಲಿಗೆಪ್ಪ 


_ 15 / 6 . 


1 - 14 


1 - 76 | ಖುಷ್ಠಿ | 


14 


15 /6 


349 


01 


02 


03 


| 


04 


- 06 


| 07 | 


08 


| 


09 


10 


| 


11 


( 1) ಶರಣಪ್ಪ ತಂ . ಬಸವರಾಜ (1 - 20) 
2) ಶರಣಪ್ಪ ತಂ . ಬಸವರಾಜ ಸಾ // ಏಗನೂರು ( 0 - 35 ) 


- 05 

2 -15 
0 - 09 ( ಖ ) 

2 - 06 


ಸ್ವಂತ 


15 / 7 


2 -64 | ಖುಷಿ | 15/8 


| 15/ 


16/2 


15 / 4 


1) ಹನುಮಂತ ತಂ . ಗಂಗಣ್ಣಾ 
2) ಶಂಕ್ರಮ್ಮ ಉರ್ಫ ಆಂಜನಮ್ಮ ಗಂಡ, ಬಾಬಣ್ಣಾ 


ಸ್ವಂತ 


5 - 00 
0 - 03 ( ಖ) 

4 - 37 


1- 61 | ಖುಷ್ಠಿ | 


15 /9 


| 15 /7 | 


16 /3 


14 


1) ಕೃಷ್ಣಾಜಿ ತಂ . ಲಕ್ಷ್ಮಣ 2) ಹೀರೋಜಿ ತಂ. ಲಕ್ಷ್ಮಣ 
3) ಹುಸೇನಪ್ಪ ತಂ . ಲಕ್ಷ್ಮಣ 


M 


ಸ್ವಂತ 


2 -28 


3 - 52 | ಖುಷ್ಠಿ | 


13 


| 15 /8 


16 / 4 


14 


ಶಂಕರಗೌಡ ತಂ , ಬಸನಗೌಡ ಯರಮರಸ್ 


ಸ್ವಂತ 


160 


7 - 22 
0 - 05 ( ಖ ) 

7 - 17 


| 


44 


670 


170, 17 /2 
17 /3 , 17 /4 


ಸ್ವಂತ 


16 / 2 


5 - 12 


16 / 


67 /2 


15 / 7 


( 1) ಶರಣಪ್ಪ ತಂ . ಬಸವರಾಜ (1- 20) 
2) ಸಾಬಣ್ಣಾ ತಂ . ದಿ . ಜಂಬಣ್ಣಾ (332) 
ಅಂಬಾಭವಾನಿ ಗಂ . ನಾಗೋಜಿ ಸಾ // ಯರಮರಸ ದಂಡ 
( 1) ಹುಸೇನಪ್ಪ ತಂ . ಲಕ್ಷ್ಮಣ (0 - 21 ) | 
2) ಸತ್ಯನಾರಾಯಣ ತಂ . ಲಕ್ಷ್ಮಣ (103) 


ಸ್ವಂತ 


16 /3 


| 


4 - 11 


ಖುಷಿ | 16 /4 


| 16/2 


| 


67 /3 


6 | | 


15 / 8 


ಸ್ವಂತ 


16 / 4 


1 - 24 


> > 


_ 13 


| 16 /3 | 


68 


15 / 9 


2 - 00 
0 - 02 ( ಖ ) . 


14 


ಕಪ್ಪಲದೊಡ್ಡಿ ತಂ . ಗುರಪ್ಪ 


ಸ್ವಂತ 


| 1- 77 | ಖುಷ್ಠಿ | 17/2 | 43 | 


16 / 


1 - 38 


1 - 24 
0 - 02 ( ಖ) 


15 


| ಪೆದ್ದಹಣಮಂತ ತಂ . ತಿರುಪತಿ 


ಸ್ವಂತ 


1- 55 | ಖುಷಿ | 


17 /3 | 17 


| 


16 


1 - 22 


16 | ಲಕ್ಷ್ಮೀ ಗಂಡ, ಕಪ್ಪಲದೊಡ್ಡಿ 


ಸ್ವಂತ 


13. 


16/ 


1 - 17 
0- 01( ೩) | T- 34 | ಖುಷ್ಠಿ | 17 /4 | 17/2 | 

1 - 16 
2 -00 11- 17 | ಖುಷ್ಠಿ 15 /2 | 17/3 | 


17 


ಲಕ್ಷ್ಮಿ ಗಂಡ, ಕಪ್ಪಲದೊಡ್ಡಿ 


| ಸ್ವಂತ | 17 /4 | 


16 


| 


18 


350 


01 


02 


03 


| 


04 


| 


05 


06 


07 


08 


09 


| 


10 


| 


11 | 


( 4 - 00) 


1) ಗುರುಸ್ವಾಮಿ ತಂ . ದಿ. ಬಸಣ್ಣ 
2) ಜಂಬುಕುಮಾರ ತಂ . ದಿ. ಬಸಣ್ಣ 
3) ಸೋಮನಾಥ ತಂ . ದಿ. ಸಾಯಬಣ್ಣ 
4) ಆದಿಲಿಂಗೇಶ್ವರ ತಂ . ದಿ. ಸಾಯಬಣ್ಣ 


ಸ್ವಂತ | 


18 


7 -38 


| 17 - 10 | ಖುಷ್ಠಿ | 


14 


| 19 /2 | 


17, 15 


(3 - 39) 


19 


ಗಂಗಮ್ಮ ಗಂ . ಸಾಹೇಬಣ್ಣಾ 


ಸ್ವಂತ | 19 / ಪೈ 


6 - 00 
0 - 11 ( ಖ ) 

5 - 29 


14 - 88 | ಖುಷ್ಟಿ | 


18 


| 


22 


43 


ಸ್ವಂತ 


19 / ಅ - 1 


4 - 26 
0 - 08 ( ಖ ) 

4 - 18 


11 -57 | ಖುಷ್ಟಿ | 


18 


| 


22 


5 - 02 


| 


12 - 27 | ಋಷ್ಠಿ 


| 


21/ 2 


| 


3 - 22 


| 


8 - 62 ) ಖುಷಿ | 


20 


|| 


1) ಫಾರುಕ ತಂ . ಅಬ್ದುಲಸತ್ತಾರ 
2 ) ಫಯಾಜ ತಂ . ಅಬ್ದುಲಸತ್ತಾರ 
3) ಫಜಲ ತಂ . ಅಬ್ದುಲಸತ್ತಾರ | 
1) ಹಣಮಂತು ತಂ . ದಿ. ತಾಯಪ್ಪ (2 - 21) 
2) ದೇವೆಂದ್ರ ತಂ . ಹನುಮಂತ ಎಮ್/ ಜಿ ತಾಯಿ ಶಂಕ್ರಮ್ಮ ಗಂಡ ಹನುಮಂತ 
( 2 - 21) 
ಹಣಮಂತ ತಂ . ಕೊಂಡಿಗಂಗಣ್ಣ 
( 1) ರವಿಶಂಕರ ತಂ . ನರಸಣ್ಣ ( 2 - 00 ) 
2 ) ಶಿವಶಂಕರ ತಂ . ನರಸಣ್ಣ ( 2 - 15 ) 
3) ಉದಯಶಂಕರ ತಂ . ನರಸಣ್ಣ (2 - 00 ) 
4) ರಾಜಸಂಕರ ತಂ . ನರಸಣ್ಣ ( 2 - 14 ) 
( 1) ಮಲ್ಲಿಕಾರ್ಜುನ ತಂ . ಪಂಪಾಪತಿ ಸಾ // ಏಗನೂರು ( 2 -13 ) 
2 ) ಬಿ . ಶ್ರೀಕಾಂತ ತಂ . ಪಂಪಾಪತಿ ಸಾ //ಏಗನೂರು (2 –14) 
3 ) ಬಿ .ರಂಗನಾಥ ತಂ . ಪಂಪಾಪತಿ ಸಾ / /ಏಗನೂರು ( 2 – 14) 
| ಯಂಕಮ್ಮ ಗಂ . ಬಸವರಾಜ 

ಮಹಾದೇವಪ್ಪ ತಂ . ಸಿದ್ದಪ್ಪ 
27 | ಯಂಕಮ್ಮ ಗಂ . ಬಸವರಾಜ 


8- 29 


| 29- 07 | ಖುಷಿ | 


19 


| 23 | 


42 | 


ಸ್ವಂತ | 67 / 


7 - 01 


| 9 - 43 | ಖುಷಿ | 67 


| 


47 


| 


66 


164 


25 | 


ಸ್ವಂತ 


4 - 26 


73 / 


16 / 2 


26. 


| 67 /2 
ಸ್ವಂತ | 67 /3 - ಅ 
ಸ್ವಂತ | 67 /3 - ಆ | 


೨ 


| 


( 6 - 43 | ಖುಷಿ | 

3 - 21 | ಖಿಷ್ಠಿ 
| 3 - 22 | ಖುಷ್ಠಿ | 


67 |3 
68 
68 


| 670 | 
| 61 /2 | 

67 / 2 | 


73 / 2 


| 


16 / 3 


7372 


16 / 3 


2 - 15 
2 - 15 

5 - 23 
0 -22( ಖ) 

5 - 01 


28 | ಚನ್ನಮ್ಮ ಗಂ. ಕರಣ್ಣ 


ಸ್ವಂತ 


| 68 / ಏ - 1 


| 10 -35 | ಖುಷ್ಟಿ | 100, 8 


67 /3, 
72 


351 


01 


02 


03 


| 


04 


| 


06 


07 


08 


09 | 


10 


| 


11 | 


- 05 

5 - 23 
0 - 22 ( ಖ ) 

5 - 01 


6713 . 


29 | ಆಜಮಲ್ಲಯ್ಯ ತಂ . ಬಾಬಣ್ಣಾ 


68/ ಏ - 2 


|| 10 - 36 | ಖುಷ್ಟಿ | 100, 8 


72 


30 | ಈರಮ್ಮ ಗಂ . ತಿಮ್ಮಯ್ಯ 


ಸ್ವಂತ || 


69 


| 8- 38 | ಖುಷ್ಠಿ 


99 , 100 | 


72 


70, 71/2 


4 - 27 

6 - 29 
0 - 32 ( ಖ ) 

5 - 37 


31 | ಈರಮ್ಮ ಗಂ . ತಿಮ್ಮಯ್ಯ ಬೇಡರು 


ಸ್ವಂತ 


69/2 


10 - 62 


ಖುಷ್ಠಿ | 99 , 100 | 


12 || 


70, 71 /2 


| ಸಿದ್ದಯ್ಯ ತಂ . ಗುರುಸಿದ್ದಯ್ಯ 


ಸ್ವಂತ 


70 / ೨ 


8 - 08 


71 /2 


88 , 89 


5 -22 
0 - 10( ಖ ) 

5 - 12 

5 - 23 
0 - 10 ( ಖ ) 

5 - 13 


33 | ಸಿದ್ದಯ್ಯ ತಂ . ಗುರುಸಿದ್ದಯ್ಯ 


ಸ್ವಂತ 


70/ ಆ 


8 - 08 


71/2 


88 , 89 


34 | ದೇವಮ್ಮ ಗಂ . ಕರಿಬಸಯ್ಯ 


| 73/2 


ಸ್ವಂತ 


71 / 


5 - 20 


6 - 43 | ಖುಷ್ಠಿ 


71 / 2 


16 


75 


1) ಗುರುಲಿಂಗಯ್ಯಸ್ವಾಮಿ ತಂ . ಕರಿಬಸಯ್ಯಸ್ವಾಮಿ ( 2 - 28) 
2) ನರಸಿಂಹಲು ತಂ . ಲಕ್ಷ್ಮಣ ( 2- 28) 


ಸ್ವಂತ 


| 71/2 


5 -16 


6 - 43 


| 


ಖುಷ್ಠಿ 


70 


|| 


71 / 


ಮಹಾದೇವ ತಂ . ಹನ್ಯಂತ 


ಸ್ವಂತ 


1 


72 


5 - 37 
0 - 18 ( ಖ ) 

5 -19 


| 13 - 25 | ಖುಷ್ಠಿ | 69, 68 | 73/2 | 
| 


71 


67 /3 , 68 


731 


| 1) ಹುಸೇನಪ್ಪ ತಂ . ಲಕ್ಷ್ಮಣ (2 - 00 ) 


73 / - ಅ 


ಸ್ವಂತ 


- 2-00 


5 - 02 | ಖುಷ್ಠಿ | 73/2 | 66 


67 / 2 


ಈಗಾಗಲೇ 
ಭೂಸ್ವಾಧೀನ 
ವಾದ ಭಾಗ 
73 / 2 ರ 
ಈಗಾಗಲೇ 
ಭೂಸ್ವಾಧೀನ 
ವಾದ ಭಾಗ 


1) ಸುಜಾತಾ ತಂ . ವೀರುಪಾಕ್ಷ (2 -19 ) 
38 2) ಮಲ್ಲಿಕಾರ್ಜುನ ತಂ . ಭೀಮನಗೌಡ ಪಾಟೀಲ (1- 00) 

B) ಸುರೇಶ ತಂ . ಭೀಮನಗೌಡ ಪಾಟೀಲ (1 - 00) 


ಸ್ವಂತ | 73/2ಪೈ | 


4- 19 


| 6- 65 | ಖುಷಿ | 72, 717 | 73 / 


67/ 3 


352 


01 


02 


03 


| 


04 


05 


06 


07 


08 


09 


| 


10 


| 


11 


| 12 


1) ಆದಿನಾರಾಯಣ ತಂ . ಭೀಮಣ್ಣ (4 - 04 ) | 
2) ಪವನಕುಮಾರ ತಂ . ಆದಿನಾರಾಯಣ ನಾ . ಬಾ . ವ ಎಂ . ಜಿ . ತಾಯಿ ಪುಷ್ಪವತಿ 
( 4 - 00) 
3) ಸತ್ಯಕುಮಾರ ತಂ . ಆದಿನಾರಾಯಣ ನಾ . ಬಾ . ವ ಎಂ . ಜಿ . ತಾಯಿ ಪುಷ್ಪವತಿ 
( 4 - 00) 


ಸ್ವಂತ | 


76 


| 


12 - 26 
0 - 22 ( ಖ ) 
12 - 04 


| ಖುಷಿ | 


88 


| 75 


| 


7 


| 


714 , 71 /2 


166 - 17 


ಒಟ್ಟು 


4 - 19 ( ಖ ) 


161 - 38 


- " ಘೋಷ್ಣಾರೆ : - 


ಕ್ರ ಸಂ 


ಗ್ರಾಮದ ಹೆಸರು 


ಖರಾಬು ಕ್ಷೇತ್ರ 


ನಿವ್ವಳ ಕ್ಷೇತ್ರ 


- 01 


02 


03 


04 


05 


ಏಗನೂರು 


166 -17 


4 - 19 


161 - 38 


166 - 17 


4 - 19 


161 - 38 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 


ಎ. ಪಿ . ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ( ಕೈ . ಅ ), 

ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ 


ಸರ್ಕಾರಿ ಕೇಂದ್ರ ಮುದ್ರಣಾಲಯ , ಘಟಕ - 2 , ಬೆಂಗಳೂರು 


